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Comité de Administracion del Fondo Educativo del Callao ~
& CAFED
| ‘_' Resolucion Gerencial General N°j4,, -2022-CAFED/GG

Callao, 03 de agosto de 2022.

EL GERENTE GENERAL DEL COMITE DE ADMINISTRACION DEL FGONDO
%EDUCATIVO DEL CALLAO - CAFED

DyisTos:

'% VO 1]

w | Informe N° 216-2022/HJRZ de fecha 03 de agosto de 2022; Memorando N° 3006-2022-
“*>" CAFED/GDE de fecha 03 de agosto de 2022 y el Informe N° 307-2022-

REGIONCALLAQ/CAFED/GAJ, de fecha 03 de agosto de 2022, y;

CONSIDERANDO:

f ( ~|Que, mediante Acuerdo N° 005-2017, suscrito en el Acta N° 018-2017, de fecha 15 de

© \/9E°  Jjunio de 2017, el Consejo Directivo del Comité de Administracion del Fondo Educativio del

: CAFED, aprob6 la Actividad: “PROGRAMA DE APOYO A LOS ALUMNOS
DESTACADOS EGRESADOS DE LA EDUCACION BASICA REGULAR DE LA
ESCUELA DE TALENTOS E INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE LA
REGION CALLAO - OPORTUNIDAD PARA TRASCENDER 2017-2022";

Que, con Resolucién Gerencial General N° 46-2017-CAFED/GG de fecha 10 de julio de

2017, la Gerencia General del CAFED, Aprueba el expediente de la Actividad:

@4 ‘PROGRAMA DE APOYO A LOS ALUMNOS DESTACADOS EGRESADOS DE LA

DUCACION BASICA REGULAR DE LA ESCUELA DE TALENTOS E INSTITUCIONES

&/EDUCATIVAS PUBLICAS DE LA REGION CALLAO — OPORTUNIDAD PARA

#mgd’" TRASCENDER 2017-2022”, por el importe de S/. 1'250,197.20 (Un millon Doscientos
o cincuenta mil ciento noventa y siete con 20/100 soles);

Que, mediante Acuerdo N° 001-2018, suscrito en el Acta N° 001-2018, de fecha 12 de

e enero de 2018, el Consejo Directivo del Comité de Administracién del Fondo Educativo del

[ %@ CAFED, aprob6é la Actividad: “PROGRAMA DE APOYO A LOS ALUMNOS

DESTACADOS EGRESADOS DE LA EDUCACION BASICA REGULAR DE LA

= ESCUELA DE TALENTOS E INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE LA
REGION CALLAO - OPORTUNIDAD PARA TRASCENDER 2018-2023";

="\ Que, con Resolucién Gerencial General N° 08-2018-CAFED/GG de fecha 01 de febrero
-|de 2018, la Gerencia General del CAFED, Aprueba el expediente de la Actividad:
./ “PROGRAMA DE APOYO A LOS ALUMNOS DESTACADOS EGRESADOS DE LA
EDUCACION BASICA REGULAR DE LA ESCUELA DE TALENTOS E INSTITUCIONES
EDUCATIVAS PUBLICAS DE LA REGION CALLAO - OPORTUNIDAD PARA
TRASCENDER 2018-2023”, por el importe de S/. 2'066,400.00 {Dos millones Sesenta y
£os :Qeis mil Cuatrocientos y 00/100 soles);

z\
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Que, mediante Acuerdo N° 004-2019, suscrito en el Acta N° 001-2019, de fecha 11 de
= febrero de 2019, el Consejo Directivo del Comité de Administracién del Fondo Educativo
- del CAFED, aprobd la Actividad: “PROGRAMA DE APOYO A LOS ALUMNOS
K .|| DESTACADOS EGRESADOS DE LA EDUCACION BASICA REGULAR DE| LA
BN\ / ESCUELA DE TALENTOS E INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE LA

REGION CALLAO - OPORTUNIDAD PARA TRASCENDER 2019-2024";

Que, con Resolucidon Gerencial General N 004-2019-CAFED/GG de fecha 28 de febrero
- C FED 2 019, la Gerencia General dei CAFED, Aprueba el expediente de la Actividad:
B° #PROGRAMA DE APOYO A LOS ALUNNOS DESTACADOS EGRESADOS DE LA
~/EDUCACION BASICA REGULAR DE LA ESCUELA DE TALENTOS E INSTITUCIONES
" EDUCATIVAS PUBLICAS DE LA REGION CALLAO - OPORTUNIDAD PARA
TRASCENDER 2019-2024”, por el importe de S/. 3'254,000.00 (Tres millones Doscientos
cincuenta y cuatro mil con 00/100 soles);

Que, mediante Acuerdo N° 003-2020, suscrifo en el Acta N° 001-2020, de fecha 27 de
o, enero de 2020, el Consejo Directivo del Comité de Administracién del Fondo Educativo del
CAFED, aprobé Ila Actividad: PROGRAMA DE APOYO A LOS ALUMNOS
DESTACADOS EGRESADOS DE LA EDUCACION BASICA REGULAR DE LA
ESCUELA DE TALENTOS E INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE LA
REGION CALLAQO — OPORTUNIDAD PARA TRASCENDER 2020-2027 “PROGRAMAS
BECAS”;

I

Que, con Resolucion Gerencial General N° 005-2019-CAFED/GG de fecha 28 de enero

2020, la Gerencia General del CAFED, Aprueba el expediente de la Actividad:

PROGRAMA DE APOYO A LOS ALUMNOS DESTACADOS EGRESADOS DE LA

“EDUCACION BASICA REGULAR DE LA ESCUELA DE TALENTOS E INSTITUCIONES

UCATIVAS PUBLICAS DE LA REGION CALLAO - OPORTUNIDAD PARA

,,%ED ASCENDER 2020-2027 “PROGRAMAS BECAS”, por el importe de S/. 1'231,852.94
millén Doscientos treinta y un mil Ochocientos cincuenta y dos con 94/100 soles);

Que, mediante Acuerdo N° 002-2021, suscrito en el Acta N° 003-2021, de fecha 26 de

enero de 2021, el Consejo Directivo del Comité de Administracién del Fondo Educativo del

CAFED, aprobd ta Actividad: “PROGRAMA DE APOYO A LOS ALUMNOS

[ '\ DESTACADOS EGRESADOS DE LA EDUCACION BASICA REGULAR DE LA

. zﬁ; | ESCUELA DE TALENTOS E INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE LA
\ 5esorens /  REGION CALLAO — OPORTUNIDAD PARA TRASCENDER 2021-2028";

Que, con Resolucién Gerencial General N° 033-2021-CAFED/GG de fecha 17 de marzo
~de 2021, la Gerencia General del CAFED, Aprueba el expediente de la Actividad:
\“PROGRAMA DE APOYO A LOS ALUMNOS DESTACADOS EGRESADOS DE LA
EDUCACION BASICA REGULAR DE LA ESCUELA DE TALENTOS E INSTITUCIONES
./EDUCATIVAS PUBLICAS DE LA REGION CALLAO - OPORTUNIDAD PARA
TRASCENDER 2021-2028", por el importe de S/. 2'386,667.87 (Dos millones Trescientos
cchenta y seis mil Seiscientos sesenta y siete con 87/100 soles);

WYV
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Que, mediante Acuerdo N° 001-2022, suscrito en el Acta N° 002-2022, de fecha 04 de
febrero de 2022, el Consejo Directivo del Comité de Administracion def Fondo Educativo
del CAFED, aprobd la Actividad: “PROGRAMA DE APOYO A LOS ALUMNOS
DESTACADOS EGRESADOS DE LA EDUCACION BASICA REGULAR DE LA
ESCUELA DE TALENTOS E INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE LA
REGION CALLAO - OPORTUNIDAD PARA TRASCENDER 2022-2029";

Que, con Resolucion Gerencial General N° 072-2022-CAFED/GG de fecha 18 de febrero
de 2022 la Gerencia General del CAFED, Aprueba el expediente de la Actividad:
“PROGRAMA DE APOYO A LOS ALUMNOS DESTACADOS EGRESADOS DE LA
EDUCACION BASICA REGULAR DE LA ESCUELA DE TALENTOS E INSTITUCIONES
EDUCATIVAS PUBLICAS DE LA REGION CALLAO - OPORTUNIDAD PARA
TRASCENDER 2022-2029", por el importe de S/. 3'215,762.24 (Tres millones Doscientos
guince mil Setecientos sesenta y dos con 24/100 soles):

Que, mediante Informe N° 216-2022/HJRZ de fecha 03 de agosto de 2022, el Coordinador

oo, de la Actividad - Programas de Becas, informa a la Gerencia de Desarrollo Educativo que,

“2\resulta PERTINENTE el pago por financiamiento de beca de estudios a favor de los y las

- estudiantes becarias/os de la Pontificia Universidad Catolica del Perti, pertenecientes al

“PROGRAMA DE APOYO A LOS ALUMNOS DESTACADOS EGRESADOS DE LA

EDUCACION BASICA REGULAR DE LA ESCUELA DE TALENTOS E INSTITUCIONES

EDUCATIVAS PUBLICAS DE LA REGION CALLAO - OPORTUNIDAD PARA

TRASCENDER” por los conceptos de matricula, pension y otros del ciclo académico
2022-| por el monto total de S/. 185,451.36, tal como se detalla en el siguiente cuadro:

[ “X*
\ b N° [ ]
\ PROGRAMA CONCEPTO BECARIOS | MONTO
— Programa de Apoyo & Ins alumnos destacados egresados Servicios ;
) de la educacién basica regular de la escuela de talentes e Académicos 2 S/. 12.934.25
instituciones educativas pablicas de la region callac- Semestre 2022- R
J "oportunidades para trascender” 2017-2022 1
1 Programa de Apoyo a los Alumnos Destacados I Servicios ‘
Egresados de la Educacion Basica Regufar de la Escuela | Académicos 4 S/, 47.709.20
de Talentos — Institucidn Educativa Publica N® 5143 - | Semestre 2022- T
"Desafios y Oportunidades” 2018-2023 ; 1
| ——— {
Programa de apoyo a los Alumnos Destacados, 5 Servici ‘
Egresados de la Educacion Basica Regular de la Escuela | ed"‘."c'.os ;
de Talentos e Instituciones Educativas Publicas de la Senc:Zsﬁguzcggz- 4 | 8/.49,840.00 |
. Regién Callao - "Oportunidades para trascender 2018- 1
< 2024"
\ | Programa de Apoyo a los Alumnos Destacados, Egresades ‘ Servicios
f v | da la Educacion Basica Reguiar de la Escuela de Talentos | Académicos ‘
N° 5143 e Instituciones Educativa Publica de la Region | Semestre 2022- 1 |  S.10,196.03 |
v DE 7E; ‘ Callao - Oportunidades para Trascender 2020-2027 1 | ‘
- “‘Programa Becas” ‘
| Programa de apoyo a los alumnos destacados egresados i Servicios
y | de la Educacidn Basica Regular de la Escuela de Talentos | Académicos 4 8/, 46.411.10 |
EAY ‘ N® 5143 e instituciones Educativa PUblicas de la Regién | Semestre 2022- B
=X | Callao - “Oportunidades para trascender 2021-2028" 1 |
Programa de Apoyo a los alumnos destacados egresados | Servicios '
de la educacion basica regular de la escuela de talentos e Académicos | 2 | s/ 18 660.78
instituciones educativas piblicas de la region callao- Semestre 2022- | Lo
“oportunidades para trascender” 2022-2029 1 |

S/. 185,451.36

TOTAL
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Que, con Memorando N° 3006-2022-CAFED/GDE de fecha 03 de agosto de 2022, la
Gerencia de Desarrollo Educativo solicita a la Gerencia de Asesoria Juridica, que emita
opinion legal para el Pago de Subvencion por concepto de servicios académicos
correspondiente al Semestre 2022-1 de los alumnos becarios de la Pontificia Universidad
Catolica del Peru por el importe de S/.185451.36 (Ciento ochenta y cinco mil
Cuatrocientos cincuenta y uno con 36/100 soles),

Que, mediante informe N° 307-2022-REGIONCALLAC/CAFED/GAJ de fecha 03 de

6agosto de 2022, la Gerencia de Asesoria Juridica, opina que resulta PROCEDENTE,
) Eontinuar con los tramites administrativos para realizar el pago a favor de la Pontificia
° finiversidad Catolica del Peru, por los servicios académicos brindados a favor de los
Geﬁa eneficiarios: Claudia Josefina Mejia Mogollon, Marco Antonio Revilla Calle, Andrea
Jazmin Arroyo Barboza, Carmen Rosa Ortiz Manosalva, Romy Janely Albino Chavez,
Isaura Yamile Sanchez Curioso, Jean Paul Quiroz Chapa, Evelyn July Vega Longa,
Michelle Sara Giron Evangelista, Frank Edward Aguirre Garcia, Nicole Alexandra Meza
-~ Dominguez, Adhrmir Rodrigo Carbajal Satalaya, Jimena Lizeth Pasquel de la Cruz, Kevin
(\ .\ Gustavo Saavedra Sarango, Sabrina Araceli Romero Chero, Sneider Huber Nonato Murfioz

|

'y Yandra Melissa Purisaca Tesen, correspondiente al Semestre Académico 2022-i, por el
monto ascendente a la suma de S/. 185,451.36 (Ciento ochenta y cinco mil Cuatrocientos
cincuenta y uno con 36/100 soles);

Que, la Unidad Ejecutora Comité de Administracién del Fondo Educativo del Callao -

(3 i CAFED fue creada en el afio 2011, mediante el literal m) de la Vigésima Novena

‘ Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 29626 — Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2011, en el Pliego del Gobierno Regional del Callao;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 000007 de fecha 25 de enero de 2011, medificado
mediante Acuerdo de Consejo Regional N° 000030 del 21 de febrero de 2012, el Consejo
Regional del Gobierno Regional del Callao, en uso de sus facultades conferidas en el literal
a) del articulo 15° de ia Ley N° 27867 — Ley Organica de Gobiernos Regionales, aprobo el
Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF del Comité de Administracion del Fondo
Educativo del Callao - CAFED,;

Que, el Articulo 5° del Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF deil CAFED,
establece que: “EL CAFED — CALLAO es un érgano desconcentrado del Gobierno
) . Regional del Callao, constituye una Unidad Ejecutora Presupuestal que cuenta con
eh. autonomia funcional, técnica, econémica, financiera y administrativa, en el marco

de o establecido en el presente Reglamento y normas complementarias (...)”

Que, el articulo 3° de la Ley N° 27613 - Ley de Participacion en Renta de Aduanas,
“odificada por la Ley N° 30878 y la Ley N° 30915, establece que: El 10% del total de
cursos provenientes de la Participacion en Renta de Aduanas (PRA), se destinara a la
_sgfeacion de un Fondo Educativo, con la finalidad de sufragar los costos de los programas
“destinados a la Provincia Constitucional del Callao, a elevar la calidad académica y
_____ pedagégica de los profesores del Sector Pubiico, de centros educativos y de la Universidad
C\ N?cional del Callao, a través de reentrenamiento y actualizacién permanente, otoergandose

v}
x

=
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un incentivo por las horas destinadas a estas actividades y la buena preparacion educativa,
intelectual, cultural, técnica, deportiva y ética de los alumnos de dichas instituciones
educativas. Igualmente, se podra destinar hasta el 20% del Fondo Educativo para obras
de infraestructura y para equipamiento de escuelas plblicas y la Universidad Nacional del
Callao, con énfasis en desarrollo informatico e internet, asi como la investigacién cientifica
y tecnoldgica (...);

Que, en efecto, mediante Ley N° 29775 — Ley que precisa los programas a cargo del
Comité de Administracion del Fondo Educativo del Callao - CAFED, el mismo que en el
literal d) del articulo 2°, establece el Programa de “Apoyo a los Alumnos Destacados
Egresados de la Educacion Basica Regular para la continuacion de sus estudios
superiores en Universidades, centros tecnolégicos o de naturaleza equivalente”. En
tal sentido, ¢! CAFED viene desarrollando el PROGRAMA DE APOYO A LOS ALUMNOS
DESTACADOS EGRESADOS DE LA EDUCACION BASICA REGULAR, con la finalidad
~ de brindar becas de estudio a los alumnos destacados que egresan de la Educacion
. Basica Regular del Nivel Secundaria, de ia |.E.P N° 5143 — Escuela de Talentos y las
\ distintas Instituciones Educativas PUblicas de la Region Callao;

Que, el Comité de Administracion del Fondo Educativo del Callao — CAFED, es un Organo
Desconcentrado del Gobierno Regional del Caliao; constituye una Unidad Ejecutora
Presupuestal, gue cuenta con autonomia funcional, técnica, econdmica, financiera y
administrativa; en tal sentido, administra el Fondo Educativo de la Provincia Constitucional
: del Callao, el mismo que fue creado con la finalidad de sufragar los costos de ios
‘\ | programas dirigidos a la poblacién del Callao; con el objetivo de elevar la calidad
L7/ académica y pedagégica de los profesores del Sector Publico a través de reentrenamiento
==y actualizacién permanente, asi como de los programas orientados a la buena preparacién
educativa, intelectual y ética de los alumnos de esas mismas escuelas; ello en
concordancia a lo dispuesto por el articuio 3° de la Ley N° 27613. Por lo tanto, se constituye
en un organismo publico, que tiene competencia para ejecutar proyectos y actividades
=/ vinculados con la educacion en la Regidn Callao;

Que, en esa misma linea de analisis, el CAFED como organismo publico que administra
el Fondo Educativo del Caliao, tiene dentro de su rol, promover programas orientados a
una buena educacion de los alumnos de la jurisdiccién de ia Provincia Constitucional dei
-~ Callao. Precisamente, uno de los programas y sus caracteristicas establecidos en la Ley
ﬁ N° 29775, es el "Programa de Apoyo a los Alumnos Destacados Egresados de la
i Educacion Basica Regular para la continuacién de sus estudios superiores en
universidades, centros tecnolégicos o de naturaleza equivalente”; por consiguiente, su
ejecucion se encuentra dentro del marco normativo establecido para tal fin. En ese sentido,
-\ el programa de becas, formulado por la Gerencia de Desarrollo Educativo del CAFED,
“cuenta con un marco normativo valido para su ejecucion. En ese orden de ideas, el
fICAFED, es una entidad competente para apoyar a los alumnos destacados de las
~/ Instituciones Educativas Publicas de [a Region Callao, todo ello, en virtud a lo establecido
en el literal d) del articulo 2° de la Ley N° 29775 y en concordancia con lo dispuesto en el
Art. 3° de [a misma Ley, modificado mediante Ley N° 30878;
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Que, obedeciendo a su estructura organizacional el CAFED, cuenta con los Organd de
Direccién; siendo el Consejo Directivo, el maximo érgano de la entidad, y la Gerencia
General el 6rgano de mayor autoridad administrativa. En ese sentido, el Reglamentd de
Organizacién y Funciones — ROF del CAFED, ha establecido las funciones de cada lino
de los Organos y Unidades Organicas de esta Unidad Ejecutora - CAFED. Disponiendo
de manera expresa, en el literal k) del articulo 17° las funciones del Consejo Directivg, el
de “Aprobar los programas destinados a la buena preparacion educativa, intelectual
y ética de los alumnos de educacion basica del sector piblico de la jurisdiccién”; y
en el literal t) del articulo 20°, las funciones de la Gerencia General, “Ejecutar |los
acuerdos del Consejo Directivo”,

A OF 7
Oy V3

Que, para la ejecucion de los programas de becas, el CAFED, cuenta con un Reglamento
(REGLAMENTO DE BECAS DEL CAFED), el cual regula y establece las disposiciones,
criterios y procedimientos relacionados con la gestion, la seleccién y las condiciones gue
se debe cumplir, para el otorgamiento de las becas, a los alumnos destacados de las
entidades educativas publicas de la Provincia Constitucional del Callao. En ese sentido, el
~o~_ citado reglamento dispone lo siguiente:

/\ | En el Capitulo lll: DE LAS BECAS, del Reglamento de Becas del CAFED,
¥y ] Programa de Apoyo a los Alumnos Destacados “Desafios y Oportunidades”, sefiala
A que:

3.1 La Beca de Estudio constituye un mecanismo a través del cual el Estado,

representado por el CAFED, facilita a los beneficiarios del programa, 4

7/ cA continuar con su formacién profesional o técnica, en las universidades d

' ‘- institutos técnicos a nivel nacional; garantizando asi la igualdad del
N oportunidades, de acceder a una educacion digna y de calidad.

3.4 Las becas de estudios son emitidas por las Universidades, Centros de Estudios
Superiores u ofros de naturaleza equivalente, segun su reglamento y del
conformidad con el convenio suscrito con el CAFED y sus posteriores
renovaciones. Es asi que, son dichos Centros de Estudios los que establecen
las condiciones de matricula, permanencia y el tiempo de estudios en Cicios y
afios.

3.6 A traveés del otorgamiento de becas, el CAFED subvenciona los costos quel
demanda los estudios superiores universitarios, técnicos o de naturalezal
equivalente, por cada ciclo lectivo, asi como los gastos colaterales que éstos|

75 o, ocasionen, sefialados expresamente en los Convenios de Cooperacion
po\ Interinstitucional celebrados con los centros de educacion superior profesional
/ y/0 técnica.

En el Capitulo IV DE LA PROMOCION DE BECAS, sefiala que:

! 4.1. Celebrar los convenios especificos de cooperacion Interinstitucional con
) Universidades, Centros Tecnolbgicos o de naturaleza equivalente.

IED 4| 4.2. El CAFED asignaré de manera oportuna el presupuesto anual para el gjercicio

& fiscal durante todo el periodo de desarrolio del programa.

4.5 Asumir los costos que demande la beca, en las condiciones establecidas en los
convenios especificos.
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4.6 El CAFED asumird directamente el costo por concepto de movilidad y
alimentacion de cada Becario, debiendo cumplir con lo establecido en el
articulo VIl del presente documento.

El Capitulo V: DE LAS OBLIGACIONES DEL BECADO, sefala que:

5.1 El estudiante becado no debera participar de ofro beneficio similar o adicionaf
durante su proceso de formacién profesional y/o técnica otorgada por ef
CAFED.

5.2 Ef becario debera cumplir estrictamente el presente Reglamento de Becas del
CAFED y los reglamentos internos académicos de las universidades, ceniros
superiores y/u olros de naturaleza equivalente.

5.3 EI_CAFED subvenciona todos los gastos académicos de cada ciclg
académico reqular y por una sola vez, de acuerdo a la malla curricular
establecida para cada carrera profesional y/o técnica. (...).

Que, por ofro lado, mediante la Directiva N° 005-2022-CAFED - “DIRECTIVA DE
EJECUCION DE SUBVENCIONES ECONOMICAS A FAVOR DE LOS BENEFICIARJOS
DE LAS ACTIVIDADES APROBADAS POR EL COMITE DE ADMINISTRACION DEL
\FONDO EDUCATIVO DEL CALLAO (CAFED)”, aprobada mediante Resolu¢ién
- Gerencial General N° 134-2022-CAFED/GG, de fecha 01 de agosto de 2022, la misma
que establece los lineamientos para el control, supervisidn y responsabilidades en las
unidades organicas intervinientes, para el otorgamiento de subvenciones en el Comit¢ de
Administracién del Fondo Educativo del Callao — CAFED. En ese sentido, el nhumeral 6.8
de la misma, establece los procedimientos para el pago de las subvenciones a favor de
‘| los beneficiarios de las actividades, disponiendo lo siguiente:

6.8. PROCEDIMIENTOS PARA EL PAGO DE LAS SUBVENCIONES A FAVOR
DE LOS BENEFICIARIOS DE LAS ACTIVIDADES.

6.8.1.La Gerencia de Desarrolio Educativo, adjuntaré la documentacion mediante el
cual se sustente el pago de las subvenciones a favor de los beneficiarios del
las actividades.

6.8.2.La Gerencia de Desarrollo Educativo, remite un informe a la Gerencia de
Asesoria Juridica solicitando opinion legal sobre el pago de las subvencionesd
a favor de los beneficiarios de las actividades.

6.8.3.La Gerencia de Asesoria Juridica analiza el expediente y de enconiraria
favorable emitira opinion técnico legal favorable remitiendo el expediente a la
Gerencia General con el proyecto de Resolucion que autoriza el pago de fas
subvenciones; caso conirario observara el expediente y devolvera los
actuados al area usuatia para subsanar las observaciones.

6.8.4.La Gerencia General revisa la documentacion remitida por la Gerencia del
Asesoria Juridica y de considerarla pertinente suscribe y/o aprueba la
Resolucion con la cual autoriza ef pago de las subvenciones.
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con el tramite para la ejecucién del pago de las subvenciones, segun lo solicitado pdr la
Gerencia de Desarrollo Educativo, como &rea usuaria;

~ - Que, la Gerencia de Desarrollo Educativo, solicita el pago de los servicios académicos
=\ brindados a favor de los beneficiarios: Claudia Josefina Mejia Mogollén, Marco Antenio

, T,.'-Revilla Calle, Andrea Jazmin Arroyo Barboza, Carmen Rosa Ortiz Manosalva, Romy
220/ Janely Albino Chéavez, Isaura Yamile Sanchez Curioso, Jean Paul Quiroz Chapa, Evelyn
=== July Vega Longa, Michelle Sara Giron Evangelista, Frank Edward Aguirre Garcia, Nicole
Alexandra Meza Dominguez, Adhrmir Rodrigo Carbajal Satalaya, Jimena Lizeth Pasquel

. de la Cruz, Kevin Gustavo Saavedra Sarango, Sabrina Araceli Romero Chero, Sneider

&

wo\ Huber Nonato Mufoz y Yandra Melissa Purisaca Tesen, segln facturacion remitida por la
° g}Pontificia Universidad Catdlica del Pert, la misma que obra a folios 12 al 45; los mismos

bf-if-‘fl'd\..‘-_;

UO

\', ./ que son detallados en el siguiente cuadro:
\‘\\-- o f&"‘"

Programa de Apoyo a los alumnos destacados egresados de la educacién basica
regular de la escuela de talentos e instituciones educativas publicas de la region
callao- “oportunidades para trascender” 2017-2022.

Apellidos Nombres Carrera Boleta Concepto Monto

Matricula S/ 210,60

MEJIA CLAUDIA

DERECHO BO75-47561 Servicios
MOGOLLCN JOSEFINA
a5 académicos S/.10,118.60
pregrado
Matricula S/.210.60
MARCO INGENIERIA —
REVILLA CALLE ANTONIO MECATRONICA B075-47565 Servicios

académicos S/, 2,394.45
pregrado

4

4

Regular de la Escuela de Talentos — institucion Educativa Publica N° 5143 - “Desafios

m Programa de Apoyo a los Alumnos Destacados Egresados de la Educacion Basica
\ y Oportunidades” 2018-2023

Apellidos Nombres Carrera Boleta Concepto Monto
Matricula S/. 210.60
ARROYO GESTION ALTA ——
EARBOZA ANDREA JAZMIN DIRECCION B0O75-47566 Servicios
académicos 5/.12,249.40
pregrado
Matricula S/, 21060
ORTIZ INGENIERIA 1
CARMEN ROSA B075-47559 Servicios
A
MANSSAEY IHEUSTE AL académicos S/ 11,184.00
pregrado
Matricula S/, 21060
ALBINO CHAVEZ | ROMY JANELY INEENERA BO75-47562 |  Servicios o
INDUSTRIAL A
académicos §/.11,184.00
pregrado
Matricula S/, 210,60
SANCHEZ CIENCIA POLITICA
CURIOSO ISAURA YAMILE Y GOBIERNO BO75-47564 Servicios
académicos S1, 12,249.40
L S _ pregrado
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Programa de apoyo a los Alumnos Destacados, Egresados de la Educacion Basica
Reguiar de la Escuela de Talentos e Instituciones Educativas Publicas de la Region
Callao — “Oportunidades para trascender 2019-2024”

Apellidos Nombres Carrera Boleta Concepto Mor]to
Matricula S/ 21060
QUIROZ JEAN PAUL INGENIERIA C i ’
CHAPA IERIA CIVIL B075-47563 Servicios
académicos S/ 12,149.40
pregrado |
Matricula S/ 21D.60
VEGA LONGA | EVELYN JULY EDUCACION PRIMARIA B075-47568 Servicios :
académicos 5/.11,184.00
pregrado |
GIFON CHELLE Matricula 8. 21 P.eo
EVANGELIST SARA DERECHO B075-47567 Servicios |
A académicos | S/ 12,249.40
pregrado |
. Matricula S/, 210.60
AGLUIRRE FRANK COMUNICACION :
B075-47560 Servicios
GARCIA DWARD |
= GRS académicos | Sf.13.314.80
pregrado

Programa de Apoyo a los Alumnos Destacados, Egresados de la Educacion Basi¢a
Regular de la Escuela de Talentos N° 5143 e Instituciones Educativa Plblica de Ia
Regioén Callao — Oportunidades para Trascender 2020-2027 “Programa Becas”

Apellidos Nombres Carrera Boleta Concepto Monto
Matricula S/.210.60
MEZA NICOLE INGENIERIA —
B075-47569 Servicios
DOMI
OMINGUEZ ALEXANDRA INDUSTRIAL académicos S/. 9.985.43
pregrado

Programa de apoyo a los alumnos destacados egresados de la Educacién Basica
Regular de la Escuela de Talentos N° §143 e instituciones Educativa Publicas de la

€ Regién Callao - “Oportunidades para trascender 2021-2028”

g J Apellidos | Nombres Carrera Boleta Concepto Monto }
I |
| Matricula $/.210.60

. CARBAJAL ADHEMIR INGENIERIA

SATALAYA | RODRIGO MECATRONICA et : ,
Servicios |
acadéemicos S5/.12,249.40
B I pregrado
] Matricula 8/. 210,60
e rir il PSICOLOGIA BO75-47570
Servicios
académicos §/.10,118.60
pregrado
: [ Matricula S4.210.60
ey N vo | INGENIERIAELECTRICA | BO75-47572 :
1 Servicios
1 académicos S/, 12,2458.40
regrado
preg |
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T
Matricula S/, 21080
ROMERO SABRINA CIENCIA POLITICA Y |
CHERO ARACELI GOBIERNO B075-47573 Servicios
académicos S/.10,6491 30
—— | pregrado
25
r,;._ c Programa de Apoyo a los Alumnos Destacados Egresados de la Educacién Béasica
.rlE )=/ Regular de la Escuela de Talentos e Instituciones Educativas Publicas de la Regién
\ e }W Callao - “Oportunidades para Trascender 2022-2029"
™ W
— Apeilidos Nombres Carrera Boleta Concepto Monto
Matricula §/.210.60
NONATO SNEIDER
MUROZ HUBER INGENIERIA ELECTRONICA | B075-47574 Servicios
académicos S/.11,050.83
D pregrado
Matricula S/.210.60
PURISACA YANDRA
TESEN MELISSA INGENIERIA BIOMEDICA BO75-47575 Servicio
académicos 5/.7,188.75
I B B o pregrado

Que, Por otro lado, es preciso sefialar que, en aplicacién del Principio de Presuncion de
Veracidad, establecido en el sub numeral 1.7 del numeral 1) del Art IV Principios del
procedimiento administrativo del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General, el cual establece [o siguiente: “En

| fa tramitacion del procedimiento administrativo, se presume que los documentos y
declaraciones formulados por los administrados en la forma prescrita por esta Ley,
responden a la verdad de los hechos que ellos afirman. Esta presuncion admite
prueba en contrario”; por consiguiente, se presume gque la documentacion anexada en
el presente expediente se ajusta a la veracidad de los hechos;

ue, estando a lo expuesto y de conformidad a las atribuciones cotorgadas mediante

enanza Regional N° 00004-2012, con el Visto Bueno de la Gerencia de Asesoria
AFEQJ ica, la Gerencia de Administracién, Gerencia de Desarrollo Educativo, Gerencia de
°B°Plafiificacién y Presupuesto, Sub Gerencia de Contabilidad y la Sub Gerencia de

2, 'Iﬁo reria;
o

SE RESUELVE:

,ﬁ. ? 'ARTiF:UL.O PRIMERO. - AUTORIZAR el Pago a favor de la PONTIFICIA UNIVERSIDAD

CATOLICA DEL PERU, por los servicios académicos brindados a favor de los

i /beneficiarios; Claudia Josefina Mejia Mogollén, Marco Antonio Revilla Calle, Andrea
Jazmin Arroyo Barboza, Carmen Rosa Ortiz Manosalva, Romy Janely Albino Chavez,
Isaura Yamile Sanchez Curioso, Jean Paul Quiroz Chapa, Evelyn July Vega Longa,
-=m Michelle Sara Giron Evangelista, Frank Edward Aguirre Garcia, Nicole Alexandra Meza
ominguez, Adhrmir Rodrigo Carbajal Satalaya, Jimena Lizeth Pasquel de la Cruz, Kevin
Gustavo Saavedra Sarango, Sabrina Araceli Romero Chero, Sneider Huber Nonato Mufoz
Yandra Melissa Purisaca Tesen, correspondiente al Semestre Académico 2022-1, por el
monto ascendente a la suma de S/.185,451.36 (Ciento ochenta y cinco mil Cuatrocientos
“sincuenta y uno con 36/100 soles).

T

(e
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ARTICULO SEGUNDO. — ENCARGAR a la Gerencia de Desarrollo Educativo y ala
Gerencia de Administracion det Comité de Administracion del Fondo Educativo del Cailao
- CAFED, realizar las acciones administrativas necesarias, segun sus competencias, para
dar cumplimiento a lo resuelto en el articulo primero de la presente Resolucion, en
concordancia a lo establecido en |a Directiva N° 005-2022-CAFED ~ Directiva de Ejecucion
de Subvenciones Econdmicas a Favor de los Beneficiarios de las Actividades Aprobadas
por el Comité de Administracion del Fondo Educativo del Callao — CAFED.

ARTICULO TERCERA. — PUBLICAR la presente Resolucion, en el portal Instituciondl del
Comité de Administracion del Fondo Educative del Callao - CAFED.

\REGISTRESE Y COMUNIQUESE

e
y ) i 1.
\eDSwT @ 7 w@ﬂ
e}

L ROSSANA E, GARRILO O
Gérante General det CAFED (
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