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Comité de Administracion del Fondo Educativo del Callao —
CAFED
Resolucion Gerencial General N°|} -2022-CAFED/GG

Callao, {4 de seliembre de 2022.

EL GERENTE GENERAL DEL COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO
DEL CALLAO - CAFED

VISTOS:

E! Acuerdo N° 005-2017. suscrito en el Acta N° 018-2017, de fecha 15 de junio de 2017,
FD Resolucioén Gerencial General N° 46-2017-CAFED/GG, de fecha 10 de julio de 2017; Acuerdo
A’!‘,'ﬂ, =) N° 007-2018, suscrito en el Acta N° 001-2018, de fecha 12 de enero de 2018; Resolucion
="/ Gerencial General N° 08-2018-CAFED/GG, de fecha 01 de febrero de 2018; Acuerdo N* 004-
4~/ 2019, suscrito en el Acta N° 001-2019, de fecha 11 de febrero de 2019; Resolucién Gerencial
T General N° 004-2019-CAFED/GG, de fecha 28 de febrero 2019; Acuerdo N° 003-2020, suscrito

en el Acta N° 001-2020, de fecha 27 de enero de 2020; Resolucion Gerencial General N° 005-

ﬂ 2019-CAFED/GG, de fecha 28 de enero 2020; Acuerdo N° 002-2021, suscrito en el Acta N°
- 003-2021, de fecha 26 de enero de 2021, Resolucién Gerencial General N° 033-2021-
CAFED/GG, de fecha 17 de marzo de 2021; Acuerdo N° 001-2022, suscrito en el Acta N° 002-

%’u 2022, de fecha 04 de febrero de 2022; Resolucion Gerencial General N° 072-2022-CAFED/GG,
de fecha 18 de febrero de 2022; informe N° 255-2022/HJRZ, de fecha 19 de agosto de 2022;

Memorandum N° 3416-2022-CAFED/GDE, de fecha 22 de agosto de 2022; y el Informe N°
345-2022-REGIONCALLAQ/CAFED/GAJ. de fecha 25 de agosto de 2022,y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Acuerdo N° 005-2017, suscrito en el Acta N° 018-2017, de fecha 15 de junio de
2017, el Consejo Directivo del Comité de Administracion del Fondo Educativo del CAFED,
aprobo la Actividad: “PROGRAMA DE APOYO A LOS ALUMNOS DESTACADOS
EGRESADOS DE LA EDUCACION BASICA REGULAR DE LA ESCUELA DE TALENTOS -
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N° 5143 - DESAFIOS Y OPORTUNIDADES 2017-
20227,

Gerencla General del CAFED, Aprobd el expedlente de la Actwldad “PROGRAMA DE
SAPOYO A LOS ALUMNOS DESTACADOS EGRESADOS DE LA EDUCACION BASICA

£GULAR DE LA ESCUELA DE TALENTOS — INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N°
5143 - DESAFIOS Y OPORTUNIDADES 2017-2022", por el importe de S/. 188,366.20 (Ciento
ochenta y ocho mil trescientos sesenta y seis con 20/100 soles);

Que, mediante Acuerdo N° 007-2018, suscrito en el Acta N° 001-2018, de fecha 12 de enero

- de 2018, el Consejo Directivo del Comité de Administracion del Fondo Educativo del CAFED,

- ' aprobé la Actividad: “PROGRAMA DE APOYO A LOS ALUMNOS DESTACADOS

l@ EGRESADOS DE LA EDUCACION BASICA REGULAR DE LA ESCUELA DE TALENTOS -

i INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N° 5143 — DESAFIOS Y OPORTUNIDADES 2018-
20237,

" DE TES

~, Que, con Resolucién Gerencial General N° 08-2018-CAFED/GG, de fecha 01 de febrero de
\ 2018, la Gerencia General del CAFED, aprobé el expediente de la Actividad: “PROGRAMA
ARED \DE APOYO A LOS ALUMNOS DESTACADOS EGRESADOS DE LA EDUCACION BASICA
f.REGULAR DE LA ESCUELA DE TALENTOS - INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N°
/5143 —~ DESAFIOS Y OPORTUNIDADES 2018-2023”, por el importe de $/. 308,400.00
L (Trescientos ocho mil cuatrocientos y 00/100 soles),
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Que, mediante Acuerdo N° 004-2019, suscrito en el Acta N° 001-2019, de fecha 11 de febrero
de 2019, el Consejo Directivo del Comité de Administracion del Fondo Educativo del CAFED,
aprobé la Actividad: “PROGRAMA DE APOYO A LOS ALUMNOS DESTACADOS
EGRESADOS DE LA EDUCAC%ON BASICA REGULAR DE LA ESCUELA DE TALENTOS -
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N° 5143 — OPORTUNIDADES PARA TRASCENDER
2019-2024", por el importe de $/. 3'254,000.00 (Tres millones doscientos cincuenta y cuatro
mil con 00/100 soles);

Que, con Resolucion Gerencial General N° 004-2019-CAFED/GG, de fecha 28 de febrero
2019, ia Gerencia General del CAFED, Aprobo el expediente de la Actividad: “PROGRAMA
DE APOYO A LOS ALUMNOS DESTACADOS EGRESADOS DE LA EDUCACION BASICA
EGULAR DE LA ESCUELA DE TALENTOS - INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N°
IC FED 143 — OPORTUNIDADES PARA TRASCENDER 2019-2024";
i DBO
_ r Que mediante Acuerdo N° 003-2020, suscrito en el Acta N° 001-2020, de fecha 27 de enero
"o de 2020, el Consejo Directivo det Comité de Administracién del Fondo Educativo del CAFED,
aprobé la Actividad: PROGRAMA DE APOYO A LOS ALUMNOS DESTACADOS
EGRESADOS DE LA EDUCACION BASICA REGULAR DE LA ESCUELA DE TALENTOS
E INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE LA REGION CALLAO -
OPORTUNIDADES PARA TRASCENDER 2(320-2027;

. —
W UEL FO 05

Que, con Resolucion Gerencial General N° 005-2020-CAFED/GG, de fecha 28 de enero 2020,
la Gerencia General del CAFED, Aprob6 el expediente de la Actividad: PROGRAMA DE
APOYO A LOS ALUMNOS DESTACADOS EGRESADOS DE LA EDUCACION BASICA
REGULAR DE LA ESCUELA DE TALENTOS E INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS
DE LA REGION CALLAO - OPORTUNIDADES PARA TRASCENDER 2020-2027, por el
importe de S/. 1'231,852.94 (Un milldn doscientos treinta y un mil ochocientos cincuenta y dos
con 94/100 soles);

Que, mediante Acuerdo N° 003-2021, suscrito en el Acta N° 002-2021, de fecha 26 de enero
de 2021, el Consejo Directivo del Comité de Administracién del Fondo Educativo dei CAFED,
aprobo la Actividad: “PROGRAMA DE APOYQ A LOS ALUMNOS DESTACADOS
EGRESADOS DE LA EDUCACION BAS[CA REGULAR DE LA ESCUELA DE TALENTOS
E INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE LA REGION CALLAO -
OPORTUNIDADES PARA TRASCENDER 2021-2028";

ue, con Resolucién Gerencial General N° 033-2021-CAFED/GG, de fecha 17 de marzo de
021, la Gerencia General del CAFED, Aprueba e! expediente de la Actividad: “PROGRAMA
£ APOYO A LOS ALUMNOS DESTACADOS EGRESADOS DE LA EDUCACION BASICA
REGULAR DE LA ESCUELA DE TALENTOS E INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS
' DE LA REGION CALLAO — OPORTUNIDADES PARA TRASCENDER 2021-2028”, por el
importe de S/. 2'386,667.87 (Dos millones trescientos ochenta y seis mil seiscientos sesenta y
siete con 87/100 soles);

Que, mediante Acuerdo N° 001-2022, suscrito en el Acta N° 002-2022, de fecha 04 de febrero

‘de 2022, el Consejo Directivo del Comité de Administracién del Fondo Educativo del CAFED,

aprobs la Actividad: “PROGRAMA DE APOYO A LOS ALUMNOS DESTACADOS

EGRESADOS DE LA EDUCACION BASICA REGULAR DE LA ESCUELA DE TALENTOS

, E INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE LA REGION CALLAO -
~. OPORTUNIDADES PARA TRASCENDER 2022-2029";

Que, con Resolucion Gerencial General N° 072-2022-CAFED/GG, de fecha 18 de febrero de
2022, la Gerencia General del CAFED, Aprueba el expediente de la Actividad: “PROGRAMA
/DE APOYO A LOS ALUMNOS DESTACADOS EGRESADOS DE LA EDUCACION BASICA
" REGULAR DE LA ESCUELA DE TALENTOS E INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS
DE LA REGION CALLAO — OPORTUNIDADES PARA TRASCENDER 2022-2029", por el
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importe de S/. 3'215,762.24 (Tres millones doscientos quince mil setecientos sesenta y dos
con 24/100 soles);

Que, a través del Informe N° 255-2022/HJRZ, de fecha 19 de agosto de 2022, el Gestor de la
Actividad del Programa de Becas, informa a la Gerencia de Desarrollo Educativo, que resulta
PROCEDENTE el pago por conceptos de movilidad y alimentacién a los alumnos becarios
pertenecientes a los programas mencionados anteriormente, el cual asciende a la suma de S
156,800.00 {Ciento cincuenta y seis mit ochocientos con 00/100), segtin el siguiente detalle:

[ N° ‘ o " Programa ,,7,,T# “Concepto | Becarios | Semestre | Monto
Programa de Apoyoc a los alumnos destacados | .
4 . egresados de Ja educacién basica regular de la Subvencién de S/, 8,960.00
Escuela de Tatentos e instituciones educativas Movilidad y 4 20221

publicas de la Regior Callac- “oportunidades para Alimentacién
trascender” 2017-2022
Programa de Apoyo a los Alumnos Destacados Subvencion de

2 Egresados de fa Educacién Basica Regular de la Movilidad y B 2022-1 §1.17,920.00
Escuela de Talentos — Institucion Educativa Publica N° Al tacid
5143 - *Desafios y Oportunidades” 2018-2023 Dl
Programa de apoyo a los Alumnos Destacados i

2 Egresades de la Educacion Basica Regular de la  Subvencin de $1.13.440.00
Escuela de Talentos e Insttuciones Educabvas Movilidad y 8 2022-1
Publicas de la Regién Callac — "Oportunidades para Alimentacion
trascender 2019-2024" |
Programa de Apoyo a los Alumnos Destacados,

4 Egresados de la Educacion Basica Regutar de la ~ Subvencion de S/, 17.920.00
Escuela de Talentos N* 5143 & Instituciones Educativa Movilidad y g 2022-1 ’
Publica de ta Region Callao ~ Oportunidades para Alimentacion
Trascender 2020-2027 *Programa Becas”

Programa de apoyo a los alumnos destacados .

5  egresados de la Educacion Basica Regular de fa ~ Subvencion de 1. 62.720.00
Escuela de Talentos N° 5143 e instituciones Educativa Movilidad y 28 2022-1 '
Pablicas de la Regien Callao - “Oportunidades para Alimentacién
trascender 2021-2028
Pragrama de Apoyo a los Alumnos Destacados .

¢ Egresados de la Educacién Basica Regular de la  Subvencion de S/, 35,840.00

Eacuela de Talentos e Inshtuciones Educatvas Movilidad y 16 20221
Publicas de la Regién Callao - 'Oportunidades para Almentacion
Trascender 20222026
&/, 156,800.00

| t TOTAL |

Que, mediante Memorandum N° 3416-2022-CAFED/GDE, de fecha 22 de agosto de 2022, |a
Gerencia de Desarrollo Educativo, solicita a la Gerencia de Asesoria Juridica, informe de
opinién legal respecto a la viabilidad para el pago por conceptos de movilidad y alimentacion a
los alumnos becarios a los Programas de Becas; esto es, por la suma de $/.156,800.00 (Ciento

incuenta y seis mil ochocientos con 00/100 Soles), desde el mes de marzo a julio de 2022.
% simismo, adjunta los siguientes documentos: 1) Contrato suscrito de los becarios, 2) copia de
:DN| de los becarios y 3) planilla de pago de subvenciones 2022-1;

Que, con Informe N° 345-2022-REGIONCALLAO/CAFED/GAJ, de fecha 25 de agosto de
2022, la Gerencia de Asesoria Juridica opina que, no encuentra impedimento, a fin de que la
Gerencia General AUTORICE el pago de las subvenciones por concepto de alimentos y
c movilidad, con eficacia anticipada al mes de marzo a julio de 2022, a favor de los beneficiarios
@ mencionados anteriormente, correspondiente al Semestre Académico 2022-1, por el monto de
RS S/.156,800.00 (Ciento cincuenta y seis mil ochocientos con 00/100 Soles);

Que, la Unidad Ejecutora Comité de Administracion del Fondo Educativo del Callac — CAFED
fue creada en el afio 2011, mediante el literal m) de la Vigésima Novena Disposicion
‘Complementar[a Final de la Ley N° 29626 — Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
\NED Afio Fiscal 2011, en el Pliego del Gobierno Regional del Callao;

Gfue mediante Ordenanza Regional N° 000007, de fecha 25 de enero de 2011, modificado
o /medlante Acuerdo de Consejo Regional N° 000030, fecha 21 de febrero de 2012, el Consejo

Regional del Gobierno Regional del Callao, en uso de sus facultades conferidas en el literal a)
| articulo 15° de la Ley N° 27867 — Ley Organica de Gobiernos Regionales, aprobd el
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Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF del Comité de Administracién del Fondo
Educativo del Callao — CAFED;

Que, el Articulo 5° del Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF del CAFED, establece
que: “EL CAFED — CALLAC es un érqano desconcentrado_del Gobierno Regional del
Callao, constituye una Unidad Ejecutora Presupuestal que cuenta con autonomia
funcional, técnica, econdmica, financiera y administrativa, en el marco de lo establecido
en el presente Reglamento y normas compiementarias (...)"”,

Que, el articulo 3° de la Ley N° 27613 - Ley de Participacion en Renta de Aduanas, modificada
por la Ley N° 30878 y la Ley N° 30915, establece que: El 10% del total de recursos
provenientes de la Participacion en Renta de Aduanas (PRA), se destinara a la creacion de un
Fondo Educativo, con la finalidad de sufragar los costos de los programas destinados a |a
Provincia Constitucional del Callao, a elevar la calidad académica y pedagdgica de los
profesores del Sector Publico, de centros educativos y de la Universidad Nacional del Callao,

a través de reentrenamiento y actualizacion permanente, otorgandose un incentivo por las

ﬂ horas destinadas a estas actividades y la buena preparacion educativa, intelectual, cultural,
] técnica, deportiva y ética de los alumnos de dichas instituciones educativas. Igualmente, se
podra destinar hasta el 20% del Fondo Educativo para obras de infraestructura y para
equipamiento de escuelas publicas y la Universidad Nacional dei Callao, con énfasis en

| desarrollo informatico e internet, asi como la investigacion cientifica y tecnologica (...);

Que, en efecto, mediante Ley N° 29775 — Ley que precisa los programas a cargo del Comité
de Administracion del Fondo Educativo del Callao - CAFED, el mismo que en el literal d) del
articulo 2°, establece el Programa de “Apoyo a los Alumnos Destacados Egresados de la
Educacién Basica Regular para la continuacion de sus estudios superiores en
Universidades, centros tecnoldgicos o de naturaleza equivalente”. En tal sentido, el
CAFED viene desarrollando el PROGRAMA DE APOYO A LOS ALUMNOS DESTACADOS
EGRESADOS DE LA EDUCACION BASICA REGULAR, con la finalidad de brindar becas de
estudio a los alumnos destacados que egresan de la Educaciéon Basica Regular del Nivel
Secundaria, de la |.E.P N° 5143 - Escuela de Talentos y las distintas Instituciones Educativas
‘ Publicas de la Regién Callao;

Que, el Comité de Administracion del Fondo Educativo del Callao — CAFED, es un Organo
Desconcentrado del Gobiernc Regional del Callao; consfituye una Unidad Ejecutora
Presupuestal, que cuenta con autonomia funcional, técnica, econdmica, financiera y
dministrativa; en tal sentido, administra el Fondo Educativo de la Provincia Constitucional del
allao, el mismo que fue creado con la finalidad de sufragar los costos de los programas
rigidos a la poblacién del Callao; con el objetivo de elevar la calidad académica y pedagégica
e los profesores del Sector PUblico a través de reentrenamiento y actualizacion permanente,
asi como de los programas orientados a la buena preparacion educativa, intelectual y ética de
los alumnos de esas mismas escueias; elio, en concordancia a lo dispuesto por el articulo 3°
de la Ley N° 27613. Por lo tanto, se constituye en un organismo publico, que tiene competencia
para ejecutar proyectos y actividades vinculados con la educacion en la Region Callao;

@ 'Que, en esa misma linea de analisis, el CAFED como organismo plblico que administra el
Fondo Educativo del Callao, tiene dentro de su rol, promover programas orientados a una
buena educacion de los alumnos de la jurisdiccion de la Provincia Constitucional del Callao.
Precisamente, uno de los programas y sus caracteristicas establecidos en la Ley N° 29775, es
~—1~._ el “Programa de Apoyo a los Alumnos Destacados Egresados de la Educacion Basica Regular
“para la continuacién de sus estudios superiores en universidades, centros tecnolégicos o de
=D neturaleza equivalente’, por consiguiente, su ejecucion se encuentra dentro del marco
nprmativo establecido para tal fin. En ese sentido, el programa de becas, formulado por la
Gerencia de Desarrollo Educativo del CAFED, cuenta con un marco normativo valido para su
<+ “ejecucion. En ese orden de ideas, el CAFED, es una entidad competente para apoyar a los

alumnos destacados de las Instituciones Educativas Plblicas de la Regién Callao, todo ello,
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en virtud a lo establecido en el literal d) del articulo 2° de la Ley N° 29775 y en concordancia
con io dispuesto en el Art. 3° de la misma Ley, modificado mediante Ley N°® 30878;

Que, en la ejecucién de los programas de becas, el CAFED, cuenta con un Reglamento
(REGLAMENTC DE BECAS DEL CAFED), el cual regula y establece las disposiciones,
criterios y procedimientos relacionados con la gestion, la seleccion y las condiciones que se
debe cumplir, para el otorgamiento de las becas, a los alumnos destacados de las entidades
educativas publicas de la Provincia Constitucional del Callao. En ese sentido, el citado
reglamento dispone lo siguiente:

Capitulo Hll: DE LAS BECAS

3.1 La Beca de Estudio constituye un mecanismo a través def cual el Estado,
representado por el CAFED, facilita a los beneficiarios del programa, a
continuar con su formacion profesional ¢ técnica, en las universidades o
institutos técnicos a nivel nacional; garantizando asi la igualdad de
oportunidades, de acceder a una educacion digna y de calidad.

3.4 Las becas de estudics son emitidas por las Universidades, Cenfros de Estudios
Superiores u otros de naturaleza equivalente, segun su reglamento y de

m conformidad con el convenio suscrito con el CAFED y sus posteriores
/ renovaciones. Es asf que, son dichos Centros de Estudios fos que establecen
£ las condiciones de mafricufa, permanencia y el iempo de estudios en Ciclos y

& afios.
3.6 A través del otorgamiento de becas, el CAFED subvenciona los costos que

demanda los estudios superiores universitarios, técnicos o de naturaleza
equivalente, por cada ciclo lectivo, asi como los gastos colaterales que éstos
ocasionen, sefialados expresamente en los Convenios de Cooperacion
Interinstifucional celebrados con los centros de educacion superior profesional
y/o técnica.

Capitulo IV DE LA PROMOCION DE BECAS

4.1. Celebrar los convenios especificos de cooperacion Interinstifucional con
Universidades, Centros Tecnologicos o de naturaleza equivalente.

4.2. Ef CAFED asignara de manera oportuna el presupuesto anual para el gjercicio
fiscal durante todo ef periodo de desarrciio del programa.

(-.)

4.5. Asumir los costos que demande la beca, en las condiciones establecidas en
los convenios especificos.

4.6. El_ CAFED asumird directamente el costo por concepto de movilidad y
alimentacion de_cada Becario, debiendo cumplir con lo establecido en ef
articulo Vil del presente documento.

Capituio V: DE LAS OBLIGACIONES DEL BECADO
5.1. El estudiante becado no debera pariicipar de otro beneficio similar o adicional
< durante su proceso de formacién profesional y/o técnica otorgada por ef

y: CAFED.

?ﬂj 5.2. El becario debera cumplir estrictamente el presente Reglamento de Becas del
CAFED y los reglamentos internos académicos de las universidades, ceniros
superiores y/u otros de naturaleza equivalente.

5.3. EIl CAFED subvenciona todos los gasfos académicos de cada ciclo
académico regular y por una sola vez, de acuerdo a la malla curricular
establecida para cada carrera profesional y/o técnica. Para ello, el alumno
debera obtener promedio ponderado aprobatorio y mantenerse dentroc del
tercio superior en cada semestre, hasta concluir el Plan de Estudios de la
carrera seleccionada, profesional y/o técnica.

5.4. Si el alumno desaprueba uno 0 més cursos, pero obtiene promedio ponderado
aprobatorio y mantiene ef tercio superior requerido por CAFED dentro de su
Facultad, otorgado por las universidades, cenfros tecnolégicos o de naturaleza
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equivalente, el Becario conservara la beca, pero éste debera asumir
directamente los gastos que se generen por los cursos desaprobados.

Por otro lado, si el Becario no se mantiene durante el semestre académico en
el Tercio Superior, perdera automaticamente la Beca de Estudios, y, por
ende, la subvencion por concepto de Movilidad y Alimentacion.

Capitulo VIll. DE LA SUBVENCION DE MOVILIDAD Y ALIMENTACION

Para que el alumno becario pueda hacer beneficiario de la subvencion por concepto
de movilidad y alimentacion, deberd cumplir con el siguiente procedimiento y
requisitos, bajo propia responsabilidad:

%) 8.1. Al comenzar sus estudios, el Becario debera apersonarse a la Gerencia de
Desarrollo Educativo con su Documento Nacional de Identidad y Copia de
Documento de Matricula expedido por su Casa de Estudios, a fin de llenar un
FORMATO de obtencién de Subvencion y actualizacién de datos personales.

8.2. Durante la carrera profesional, el alumno debera mantener actualizada /a
informacion otorgada a CAFED, debiendo solicitar un nuevo Formato en caso
de modificacion de los datos personales solicitados.

8.3. El Becario deberé tramitar de manera personal la apertura de una Cuenta de
Ahorros en el Banco de la Nacién, para realizar el depésito via transferencia
bancaria, debiendo remitir a CAFED una constancia en donde figure el nombre
y el numero de cuenta. Asimismo, en caso de cambio, debera comunicar a
CAFED hasta el dia 14 de cada mes.

8.4. La obtencion del presente beneficio esta sujefa a la remisién del reporte de
notas obtenidas y el nivel académico alcanzado, debidamente visado por el
responsable o tutor de su Facultad, lo cual es enviado por la Universidad,
Centro de Tecnolégico u ofro de naturaleza equivalente, al finalizar cada
semesfre académico.

8.5. Para la continuidad del beneficio de subvencion, el Becario debera contar con
promedio ponderado aprobatorio y pertenecer al Tercio Superior, como
requisitos obligatorios;, de lo contrario, perderd automaticamente la
subvencion.

8.6. El pago de dicho beneficio se abonard mensualmente dentro del semestre
académico, el mismo que estara sujeto a las fechas de las transferencias
presupuestales y al cumplimiento de la entrega de los documentos requeridos.

8.7. Para ello, el Becario deberd acercarse a CAFED duranfe fa primera semana
de cada mes, y maximo hasta el 10 de cada mes, para proceder a la firma de
fa Planilla de Pagos y la Declaracién Jurada correspondiente, debiendo
adjuntar una copia de su Documento Nacional de Identidad, a fin de que se
proceda a dar inicio a los tramites de pago a favor de los alumnos Becarios.

8.8. Todos los tramites deberéan ser realizados dentro de fos plazos establecidos
por la autoridad representante del CAFED, segun cronograma establecido;
caso contario, se perdera irrevocablemente el derecho a reclamar el pago
oportuno.

lQue, para el caso en concreto, sobre la ejecucion de las Subvenciones Economicas el CAFED
3 Jcuenta con la Directiva N° 005-2022-CAFED - "DIRECTIVA DE EJECUCION DE
"/ SUBVENCIONES ECONOMICAS A FAVOR DE LOS BENEFICIARIOS DE LAS ACTIVIDADES

“~ APROBADAS POR EL COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO DEL CALLAO
CAFED)", aprobada mediante Resolucion Gerencial General N° 134-2022-CAFED/GG, de
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fecha 01 de agosto de 2022, la misma que regula y establece los lineamientos para el control,
supervision y responsabilidades en las unidades organicas intervinientes, para el otorgamiento
de subvenciones en el Comité de Administracién de! Fondo Educativo del Callao — CAFED. En
ese sentido, el numeral 6.8 de la misma, establece los procedimientos para el pago de las
subvenciones a favor de los beneficiarios de las actividades, disponiendo lo siguiente:

VI. MECANICA OPERATIVA.

6.8. PROCEDIMIENTOS PARA EL PAGO DE LAS SUBVENCIONES A FAVOR
DE LOS BENEFICIARIOS DE LAS ACTIVIDADES.

6.8.1. La Gerencia de Desarrollo Educativo, adjuntaré la documentacién mediante
el cual se sustente el pago de las subvenciones a favor de los beneficiarios
de las aclividades.

6.8.2. La Gerencia de Desarrollo Educativo, remite un informe a la Gerencia de
Asesorfa Juridica solicitando opinion legal sobre el pago de las subvenciones
a favor de los beneficiarios de las actividades.

6.8.3. La Gerencia de Asesoria Juridica analiza el expediente y de encontraria
favorable emitira opinién técnico legal favorable remitiendo el expediente a la
Gerencia General con el proyecto de Resolucion que autoriza el pago de las
subvenciones; caso confrario observara el expediente y devolvera los
actuados al area usuaria para subsanar las observaciones.

6.8.4. La Gerencia General revisa la documentacion remitida por la Gerencia de
Asesoria Juridica y de considerarla pertinente suscribe y/o aprueba la
Resolucién con la cual autoriza el pago de fas subvenciones.

6.9. PROCEDIMIENTOS PARA EL PAGO DE LAS SUBVENCIONES A
FAVOR DE LOS BENEFICIARIOS DE LAS ACTIVIDADES.

6.9.1. La Gerencia General nofifica a la Gerencia de Desarrollo Educativo, Ia
emision de la Resolucion que aprueba el pago de las subvenciones a favor
de los beneficiarios de las actividades.

6.9.2. Con la documentacion recabada, La Gerencia de Desarrollo Educativo deriva
el expediente a la Gerencia de Planificacion y Presupuesto solicitando la
Certificacion Presupuestal.

6.9.3. La Gerencia de Planificacion y Presupuesto, emite la Certificacion
Presupuestal, segin corresponda y remitira el expediente a Gerencia de
Desarrollo Educativo, caso contrario observaré el expediente y devolvera los
actuados al area usuaria para subsanar las observaciones.

6.9.4. Luego de recepcionado, fa Gerencia de Desarrollo Educativo realiza el
compromiso anual y mensual del expediente de pago de las subvenciones.

6.9.5. La Gerencia de Desarrolio Educativo remite a la Gerencia de Administracion,
el legajo que sustenta la Certificacion Presupuestal y contiene el compromiso
anual y mensual del expediente de pago de las subvenciones.

6.9.6. La Gerencia de Administracién deriva toda la documentacién sobre el pago
de las subvenciones a fa Sub Gerencia de Contabilidad.

6.9.7. La Sub Gerencia de Contabilidad, verificara los documentos sustentatorios

o para el proceso de devengado, debiendo observar que la misma cumpla con

i = los requisitos necesarios via fase de confrol previo (Acuerdo de consejo

Directivo de CAFED, Resolucion de Gerencia General que aprueba la

actividad y Resolucién de Gerencia General que aprueba el pago de flas

subvenciones, Convenios de las Insfituciones Educativas Superiores con el

CAFED, contrato enire el becario y el CAFED, reglamentos, actas,

comprobantes de pagos y demas documentacion que acredite el beneficio de

la naluraleza de dicha subvencién), segun fa naturaleza de la aclividad y

deriva el expediente a la Sub Gerencia de Tesoreria.

La Sub Gerencia de Tesoreria del CAFED, realizaré la fase de girado y efectuaré

el pago, bajo las condiciones establecidas en el expediente técnico de la actividad.
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Vil. Disposiciones complementarias:

(...)

7.2. El expediente de subvenciones deberd contener fa documentacion
sustentaforia de los beneficios, con la cual se acredita dicha condicion.

7.3. Los beneficiarios de subvenciones deberan de cumplir con los Reglamentos
y/o condiciones establecidas para cada actividad, segun corresponda.

7.4. Para el caso de los beneficiarios del "Programa de Apoyo a los alumnos
destacados egresados de la Educacion Basica Regular de las Instituciones
Educativas Publicas de la Region Callao”, el Comité de Administracion del
Fondo Educativo del Callao — CAFED, deberd suscribir un convenio de
cooperacion interinstitucional, con el centro de estudios, en el cual se
establezca las condiciones para el pago de las subvenciones por fos
conceptas y/o servicios que estas brinden.

7.6. La institucién o persona natural que presta el servicio segun la naturaleza de
la actividad deberé presentar anta la Gerencia de Desarrolio Educativo los
documentos necesarios para el pago de la subvencion y debera adjuntar:

v Copia de DN/ del beneficiario (en caso el beneficiario sea menor de edad,
debera adjuntar copia del DNI del apoderado legal).

v’ Contrato y/o declaracion jurada segtin lo requerido por la actividad.

v Documento que acredite la condicién de beneficiario.

v Otros documentos, segtin la naturaleza de la actividad.

7.7. Ante situaciones adversas no confempladas en fa presente directiva, se
conformara un comité integrado por: la Gerencia General, la Gerencia de
Desarrollo Educativo, la Gerencia de Planificacién y Presupuesto, la
Gerencia de Asesoria Juridica y la Gerencia de Administracién,; a fin de
resolver y continuar con los procedimientos establecidos dentro de la
presente. Debiendo suscribirse actas que sustenten los acuerdos
realizados en el comite.

Que, respecto al requisito del Tercio Superior sefialado en el numerai 8.5 del Capitulo VIl del
Reglamento de Becas, debemos sefialar que, mediante Resolucion Gerencial General N° 059-
2021 de fecha 13 de mayo de 2021, se aprobé Suspender temporalmente el requisito del
TERCIO SUPERIOR, como condicion para la renovacién de la beca de estudios, el mismo gue
e encuentra establecido en el numeral 6.2 de la seccion VI del Reglamento de Becas, para
los afios lectivos 2020 vy 2021; precisando que los alumnos becarios deberan obtener notas
aprobatorias, fijadas por la universidad, para poder renovar su condicion de becarios;

N T‘.ELFE“,’J&?_.

o

Que, del mismo modo, mediante Resolucién Gerencial General N° 135-2022 de fecha 03 de
agosto de 2022, se aprobd Ampliar la suspension temporal del requisito del TERCIO
SUPERIOR, hasta el Semestre Académico 2022-1,

Que, en ese sentido, durante los semestres académicos correspondiente a los afios 2020 al
2022-1, no se requiere que los becarios se encuentren inmersos dentro del tercio superior para
conservar la beca, sino que solo obtengan notas aprobatorias segun las escalas establecidas
por cada universidad en la que vienen desarrollando sus estudios superiores;

™, Que, de la documentacién obrante en el presente expediente, se observa que la Gerencia de
‘Desarrolio Educativo, ha cumplido con las disposiciones establecidas en la citada directiva; en
ese sentido, no encontramos impedimentos y/u cbservaciones para continuar con el tramite
para la ejecucion del pago de las subvenciones por concepto de alimentacion y movilidad,
.../ segun lo solicitado por dicha Gerencia, como area usuaria; los mismos que efectian un listado
~__ de alumnos pertenecientes a los programas a los que corresponde la subvencion de movilidad

Pagina 8 de 12



L 4
%
C.A.F.E.D.

Comri S Aot s miis, dal Parvis BRN ST 6 RIS

y alimentacién, para el semestre académico 2022 — 1; esto es, de marzo a julio de 2022; lo
mismo que estan detallados en los siguientes cuadros:

Programa de Apoyo a los alumnos destacados egresados de la educacién basica regular de fa Escuela de Talentos e
Instituciones Educativas Phblicas de la Regién Cailao- “Oportunidades para Trascender” 2017-2022.

MONTO POR CONCEPTO DE ALIMENTACION Y MOVILIDAD

APELLIDOS Y NOMBRES DEL

‘ BECARIO SEMESTRE 2022-1
' Marzo Abril Mayo Junio Juiio TOTAL
\ CASTRO CAMPOS OSCAR MIGUEL S/. 280.00 S/. 560.00 S/, 560.00 S/. 560.00 S/.280.00 8/, 2,240.00
[ GARAGATE ALIAGA BETSABE S/ 28000 | S/ 56000 | S/ 56000 | S/ 560.00 | S/.28000 | S/ 224000

MEJIA MOGOLLON CLAUDIA JOSEFINA | S/ 280.00 | S/56000 | §/ 56000 S/.560.00 | S/.28000 | §/.2,24000
| REVILLA CALLE MARCO ANTONIO §/.28000 | §/56000 | §/56000 | /56000 | S.280.00 | S 224000
| | |
B TOTAL | 818,960.00

Programa de Apoyo a los Alumnos Destacados Egresados de Ja Educacion Béasica Regular de la Escueia de Talentos ~

Instifucién Educativa Pablica N° 5143 - “Desafios y Oportunidades™ 2018-2023

MONTO POR CONCEPTO JE ALIMENTACION Y MOVILIDAD

APELLIDOS Y NOMBRES DEL
BECARIO SEMESTRE 2022-1
Marzo Abril Mayo Junio Julio TOTAL
ALBINO CHAVEZ ROMY JANELY S/ 280.00 §/. 560.00 S/. 560.00 S/ 560.00 S/.280.00 | $/.2.240.00
| ARROYO BARBOZA ANDREA JAZMIN S 280.00 8/, 560.00 S/. 560.00 5/.560.00 S/ 280.00 | S 2,24000 |
| CHAUCA BOCANEGRA LAHO SMITHNICE | S/ 250 00 §/. 560 00 S/ 560.00 S/ 560.00 ‘ S1.280.00 | S/.2,240.00
| CUPE MAMANI BRITNEY MIRANDA §/.28000 | SI560.00 S/ 560 00 $/. 560.00 | s/ 280,00 | s/ 2240 00 |
| JAIME LAMADRID ANTHONY JAIR S/ 280 00 S/. 560.00 S/ 560 00 $/. 568000 | S/ 280.00 | S/ 224000
" ORTIZ MANOSALVA CARMEN ROSA | § 28000 | §/.560.00 | S/ 56000 ‘{_ér,_a_so' 00 | S 28000 | & 224000 |
:@ECEEZ;CURIDSO ISAURA YAMILE s/ 2}@ 00 | S/ 560.00 S/ 560 00 $/.560.00 | S/ gswc’: S/ 2,240 00 ‘
VELASQUEZ SANCHEZ VALERIAREGINA | §/ 280.00 | S/.560.00 | S/.560.00 S/.560.00 | S/280.00 | S/ 224000
TOTAL 8. 17,920.00
Programa de apoyo a los Alumnos Destacados, Egresados de la Eclucacién Béisica Regutar de la Escuela de Talentos e
Instituciones Educativas Publicas de !a Regién Callao - “Oportunidades para trascender 2019-2024"
MONTO POR CONCEPTO DE ALIMENTACION Y MOVILIDAD
eNas D S s SEMESTRE 20221
Marzo Abril Mayo Junio Julio TOTAL
AGUIRRE GARCIA FRANK EDWARD S/ 280 00 S/ 560.00 S/ 560 00 S/ 56000 | S/ 28000 | S/ 2.24000
" GIRON EVANGELISTA WICHELLE SARA | S/ 28000 | S/ 56000 | 5 56000 | S/ 560.00 | &/ 28000 | S/ 224000 |
[TQUIRDZ CHAPA JEAN PAUL S/ 28000 S/. 560.00 S/. 580 00 /. 560.00 S/ 28000 | §/ 224000
| SEGOVIA MESTANZA JAIR YOUSEF S/ 280.00 §/.560.00 | S/ 560.00 S/ 560.00 S/.280.00 | S/ 2,240.00
VEGA LONGA EVELYN JULY $/ 280.00 §/.560.00 | S/ 560.00 /. 560.00 S/ 280.00 | S/ 2,240.00
VERA CADENILLAS SOFIA LOANA S/ 280.00 $/. 560.00 S/, 560.00 Sf. 560.00 S/ 280.00 | §/ 2,240.00
TOTAL S/, 13,440.00
Programa de Apoyo a los Alumnos Destacados, Egresados de la Educaclon Bésicd Regular de la Escuela de Talentos N° 5143 ¢
Instituciones Educativa Publica de ia Region Callao - Oportunidades para Trascender 2020-2027 “Programa Becas”
MONTO POR CONCEPTO DE ALIMENTACION Y MOVILIDAD “
APELLIDOS Y NOMBRES DEL
BECARIO SEMESTRE 2022-1
Marzo Abril Mayo Junio Julio TOTAL
| ALVARADO AREVALQ ADRIANO VALENTIN S/.280.00 S/. 560.00 Si, 560,00 S1. 560.00 S/ 280.00 S/, 2,240.00
DAVILA VILCHEZ DIANA GUADALUPE S/, 280.00 /. 560.00 /. 560.00 S/. 560.00 S/.280.00 | S/.2,240.00
DIAZ MINAN GERSON ADRIAN S/ 280.00 S/ 56000 | S/.560.00 S/. 560.00 S/ 280.00 | Si.2,240.00 |
JANAMPA MARTINEZ FIORELA LISBETH S/ 28000 | S.560.00 | S/.56000 | S/.56000 | S/ 280.00 | SI.2.240 uE”J
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[LANOS PEREZ EVELIN SHEYLA S/ 280.00 | S/.560.00 | S/ 56000 | SF.560.00 | S/ 280.00 | Sf.2,240.00
T QLISPE ALTAMIRAND MAYERLY ALEXANDRA | S7.280.00 | §7.560.00 | S/ 56000 | S/.56000 | S/ 28000 | Si.2,240.00
["RUIZ SILVA ARIANNE ALEXANDRA S/ 28000 | S/ 56000 | S/ 56000 | S.660.00 | S/ 280.00 | Si 2,240.00
ZEVALLOS HARO AILIN YAMILE S/ 28000 | S 58000 | S/ 58000 | S/ 56000 | S/ 280.00 | S/ 224000 |
i o T 7 TOTOTAL 3%, ST 8i. 17.920.00

* | 3 becana MEZA DOMINGUEZ NICOLE ALEXANDRA, no ha sido considerada dentre del presente informe debido que a la fecha no ha
presentado la documentacian necesaria para recibir su subvencidn por movilidad y alimentacion

Programa de apoyo a los alumnos destacados egresados de la Educaclon Bésica Regular de la Escuela de Talentos N° 5143 e
instituciones Educativa Piblicas de la Regidn Callao — “Oportunidades para trascender 2021-2028"

MONTO POR CONCEPTO DE ALIMENTACION Y MOVILIDAD
APELLIDOS Y NOMBRES DEL BECARIO SEMESTRE 2022-1
Marzo Abril Mayo Junio Julio TOTAL
ARIAS ROMERO DIANE NICOL | S/ 28000 | 5/56000 | /56000 | §/ 56000 | S/ 260.00 | S/ 2.240.00
t gﬁ;ﬁﬁgfgcsm ES R §/ 28000 | S/ 56000 | S/ 56000 | S/ 56000 | 5728000 | S 2.24_0 03 |
| CARBAJAL SATALAYA ADHEMIR RODRIGO | S/, 28000 | S/.580.00 | S/.58000 | S/.56000 | S/ 28000 | §/ 224000 |
| CHACALIAZA BELLEZA CHRISTIAN JAIR | S/ 280.00 | S/.560.00 | S/.56000 | §/.560.00 | S/.280.00 | &/ 2,24000 |
" DURAND POMA MILAGROS DANIELA S/ 28000 | S/ 560.00 | /56000 | 5/.560.00 | S/ 280.00 | S/ 224000
 FEBRE MACALOPU ALEJANDRO S/, 28000 | S/.680.00 | /56000 | S/ 56000 | S/ 280.00 | Sf 224000
" FERNANDEZ MENA ROGER ALEXANDER | S/.280.00 | S/.56000 | S/ 58000 | S/ 56000 | §/.280.00 | S/ 2,24000
| FUENTES SANCHEZ ARLETH ALEXANDRA S/ 280.00 | S 56000 | S/.560.00 | S/.560.00 | S/ 28000 | S/ 224000 |
GALVEZ VILLAVERDE LAURA S/ 28000 | S/ 56000 | S/ 58000 | ©/ 56000 | S/ 28000 | S 224000 |
GONZALES MENDIETA REBECA MORIA S/ 28000 | S/ 56000 S/ 56000 | S/.560.00 | S/ 28000 | S/ 224000
LACHIRA MORE FERNANDD DANIEL S/ 28000 | S/ 66000 | S/.56000 | S/ 580.00 | S/ 28000 | S/ 224000
MALOUI CUYA DENESSEE MILAGROS S/ 28000 | S/ 560.00 | /56000 | §/.560.00 | S/ 28000 | S/ 224000 |
MAYURI GUTARRA ADRIAN GABRIEL | §/ 26000 | S/ 56000 | S/ 56000 | /56000 | S 28000 | S/ 224000 |
| e | el
iy S/ 28000 | S/.56000 | S/ 560.00 | S/ 560.00 | S/ 28000 | /224000 |
MORI CIEZA MILAGRO DE JESUS S/, 28000 | S/.560.00 | 5/.560.00 | S.560.00 | S/.280.00 | S/. 224000
MOZOMBITE FOMA TAMY BRIGITHE S/ 280.00 | S/ 56000 | S/.560.00 | S/.560.00 | S/280.00 | S/ 2.240.00
PANTA GHERRE KATHERINE LIZETH S/ 280.00 | S1.560.00 | S/.560.00 | S 560.00 | S/ 280.00 | S/ 224000
| PASQUEL DE LA CRUZ JIMENA LIZEHT S/ 28000 | S/ 56000 | S/.660.06 | Sf. 580.00 | S/ 280.00 | SI.224000
| PAYHUA VICENTE ARIANA NICOLLE | /28000 | 5/.560.00 | 5/.560.00 | S/560.00 | S/280.00 | S/ 2.240.00 |
" PENA ALBINAGORTA RUTH HAYDEE | §/28000 | S/.56000 | S/560.00 | S.56000 | S/280.00 | S/.2240.00 '
RAMOS VISURRAGA ANDREA JOANETH | S/ 28000 | S/ 58000 | S/ 560.00 | S/.560.00 | Sf280.00 | S/ 2.24000
OMERO CHERO SABRINA ARACELI | §/ 28000 | S/ 56000 | S/.56000 | §/.56000 | S/ 280.00 | S/ 224000 |
RUFINO GONZALES DANIEL GERMAN | §/ 286000 | &/ 56000 | §/56000 | §/.560.00 | S/ 28000 | §/ 224000 |
 SAAVEDRA SARANGO KEVIN GUSTAVO | §/ 28000 | S/ 56000 | s/ 58000 | 5.56000 | S/ 28000 | S/ 224000 |
ETAFUR ORAHULIO GERARDO ANTONIO | & 28000 | S 560.00 | 5/.560.00 | §/.560.00 | §/ 280,00 | /224600 |
TURPO QUEQUE JOE MAIGOL | S/28000 | S§/.560.00 | 5/.560.00 | S.56000 | 5/280.00 | §/.2240.00
VADILLO PINEDO KATHERINE VERONICA | &/ 28000 | /56000 | /56000 | S/ 56000 | 5/ 28000 | S/ 2240.00 |
VASQUEZ LOPEZ SERGIO DAVID | S/28000 | S/.560.00 | 6/.56000 | S/ 560.00 | S/ 28000 | S/ 2.240 00 |
~ - TOTAL S1. 82,720.00
C &
/x> |
: ‘-WBT 3 E:ﬂ' ‘ Programa de Apoyo a los Alumnos Destacados Egresados de la Educacién Basica Regular de la Escuela de Talentos e
Instituciones Educativas Piablicas de la Regién Calfao — “Oportunidades para Trascender 2022-2029"
; MONTO POR CONCEPTO DE ALIMENTACION Y MOVILIDAD ]
L~ fT | APELLIDOS Y NOMBRES DEL BECARIO SEMESTRE 20221 .
Vd A Marzo Abril Mayo Junio Julio TOTAL
{ : C | JANTEZANA PALMA LUCIANO GABRIEL S/ 280.00 | S/.560.00 | S/.560.00 | S/.580.00 | S/280.00 | Sf.2,240.00
YR, {JCAICEDO ZEVALLOS ASHLY BRIGGITTE | §/.28000 | S.560.00 | S.56000 | 5/.560.00 | S/280.00 | §/.2,240.00
\& J CASTILLO LAZARO FABRICIO ADRIANO S/ 28000 | S/.560.00 | S/ 56000 | S/.560.00 | S/ 28000 | S/ 224000
N _,;,I-é/ | GUTIERREZ TORRES ALICIA NATHALY S/ 280.00 | S 68000 | ©/.560.00 | S/ 56000 | S/ 28000 | S/ 2.240.00 1
:,: ‘-W_E-_'.JI,FFD“-"};\‘ L.
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HIERRQ SOLANQ SOFIA FERNANDA l 8/ 28000 | 51.560.00 S/, 560.00 S/, 560.00 S/ 280.00 8/ 2,240.00 I

: HUIDOBRO CHAVEZ GHRISTIAN JHAIR S/ 280.00 ' S/.560.00 | /56000 | 6/.560.00 | S/ 280.00 | S 2.24000 |
| NONATO MURIOZ SNEIDER HUBER S/28000 | S/ 56000 | /56000 | /56000 | §/28000 | &/ 224000

L NA_UPAR_]GAMARRA VALERIA FATIMA S/ 28000 | 5/ 560.00 | S/ 560 00 S/. 560.00 S/ 28000 | 5/ 2.240.00 ,
. PEREZ MAZA LUCIA GABRIELA S/ 28000 | 54, 560 00 i S/ 560 00 S/ 560.00 5/ 280 00 LY 2_.240._00
: PURISACA TESEN YANDRA MELISSA I S/ 28000 | S/ 560.00 i S/ 560.00 S/, 560.00 S/ 280 00 57 224000
QUINTANA HUAYTA MARIA ALEJANDRA | S/ 280.00 | S/.560.00 | S.560.00 | S/ 560.00 | 5/ 280.00 | S/ 224000
QUISPE AMBULAY RUTH ESTHER S$/.280.00 | S/.560.00 | S7.560.00 | S/.560.00 | S/.28000 | S/ 2,240.00
RAYMUNDO CIPRIANO JAZMIN GERALDINE S/, 280.00 S/. 560.00 S/. 580.00 S/, 560.00 S/ 280.00 S/. 2,240.00
o REMUZGO SALINAS MARIANA CARIDAD S/ 280.00 5/, 560.00 Si. 560.00 S/, 560,00 S/ 280.00 S/, 2,240 00
.-'. | YAMANQO CONTRERAS MITSUI AMY S/ 28000 S/ 560,00 &/, 560.G0 S/. 560.00 S/ 280.00 S/ 2.240.00
: ZAMORA PAREDES REBECA NOEMI S/ 280 00 S/ 560.00 S/ 580 00 S/ 560.00 S/ 280.00 S/ 224000
| TOTAL 5. 35,840.00

Que, asimismo, la Gerencia de Desarrollo Educativo, solicita que la autorizacién de la
subvencién de movilidad y alimentacién de los becarios debe hacerse a partir del mes de marzo
de 2022, a razon que las clases en las universidades se iniciaron en dicho mes, ello, en
atencidén al numeral 17.1 del articulo 17° del TUO de la Ley N° 27444, el cual sefiala lo
siguiente: "La autoridad podré disponer en el mismo acto administrativo que fenga eficacia
anticipada a su emision, solo si fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no
lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y
que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto ef supuesto de

7 hecho justificativo para su adopcion”,

Que, por otro lado, es preciso sefialar gue, en aplicacion del Principio de Presuncion de Veracidad,

establecido en el sub numeral 1.7 del numeral 1)} del Art [V Principios del procedimiento

<\\ administrativo del Titulo Pretiminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley del

hechos:

SE RESUELVE:

i Procedimiento Administrativo General, el cual establece lo siguiente: “En la tramitacion del
procedimiento administrativo, se presume que los documentos y decfaraciones formulados
por los administrados en la forma prescrita por esta Ley, responden a la verdad de los
hechos que ellos afirman. Esta presuncion admite prueba en contrario”; por consiguiente, se
presume que la documentacion anexada en el presente expediente se ajusta a la veracidad de los

ARTICULO PRIMERO. — AUTORIZAR el pago de las subvenciones por concepto de

C 2\ alimentacion y movilidad, a favor de los beneficiarios de los programas: Programa de Apoyo a
j@ los alumnos destacados egresados de la educacién basica regular de la Escuela de Talentos
N fe instituciones educativas publicas de la Regién Callao- “oportunidades para trascender” 2017-
2022, Programa de Apoyo a los Alumnos Destacados Egresados de la Educacion Basica

Regular de la Escuela de Talentos — Institucion Educativa Pablica N° 5143 - “Desafios y
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Oportunidades” 2018-2023, Programa de apoyo a los Alumnas Destacados, Egresados de la
“=~ Educacion Basica Regular de la Escuela de Talentos e Instituciones Educativas Pablicas de la
|, ~Region Callao - “Oportunidades para trascender 2019-2024", Programa de Apoyo a los
A=~ Alumnos Destacados, Egresados de ia Educacion Basica Regular de la Escuela de Talentos

s N° 5143 e Instituciones Educativa Pdblica de la Region Callao ~ Oportunidades para
.+ /Trascender 2020-2027 "Programa Becas", Programa de apoyo a los alumnos destacados
" ggresados de la Educacion Basica Regular de la Escueia de Talentos N° 5143 e instituciones
Educativa Publicas de la Regién Callao — “Oportunidades para trascender 2021-2028", y
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Programa de Apoyo a los Alumnos Destacados Egresados de la Educacion Basica Regular de
la Escuela de Talentos e Instituciones Educativas Publicas de la Region Callao -
“Oportunidades para Trascender 2022-2029", correspondiente al Semestre Académico 2022-
I, por el monto de 5/.156,800.00 {Ciento cincuenta y seis mil ochocientos con 00/100 Soles);
esto es, segun el siguiente detalle:

N° P‘rograma Concepto Becarios Semestre Monto

Programa de Apoye a los alumnos destacados [

| 1 | egresados de la educacién basica regular de la | Subvencion de ‘ : $/. 8.960.00
[ Escuela de Talentos e instituciones educativas |  Movilidad y 4 20221 | !
plblicas de la Regién Callao- “oportunidades para Alimentacidon
trascender” 2017-2022 |
Programa de Apoyo a los Alumnos Destacados Subvencian de
2 Egresados de la Educacion Basica Regular de la i §1.17,920.00
. . T (TP Movilidad y 8 2022-1
Escuela de Talentos - Institucién Educativa Plblica N Alimentacis
5143 - "Desafios y Oportunidades® 2018-2023 Imeniacion
Programa de apoyo a lps Alumnos Destacados B
Egresados de la Educacidn Basica Regular de la = Subvencién de

3 bl X 5/.13,440.00
Escuela de Talentos e Instituciones Educativas Mowilidad y B 202241
Publicas de la Regiar Callae — *Oporlunidades para Allmentacion
frascender 2019-2024
Programa de Apoyc a los Alumnos Destacados i
Egresados de |la Educacion Basica Regular de la Subvencion de

4 . . S/, 17,920.00
£scuala de Taientos N° 5143 e Instifuciones Educativa Movilidad y 8 20221
Publica de fa Region Gallao - Oportunidades para Almentacion
Trascender 2020-2027 "Programa Becas” 1
Programa de apoyo a ios alumnos destacados | .

§ egresados de la Educacion Bésica Regular de la | Subvencion de 1. 62.720.00
Escuela de Talentos N° 5143 e insfituciones Educativa Movilidad y 28 202241 !
Publicas de la Region Callao — “Oportunidades para |  Alimentacién

. trascender 2621-2028"
Programa de Apoyo a los Alumnos Destacados B
Egresados de la Educacion Basica Regular de la  Subvencidn de

§ : g SI. 35,840.00
Escuela de Talentes e Instituciones Educabvas Movilidad y 18 20221
Publicas de 1a Region Callap — "QOporturidades para Alimeniacion

Trascender 2022-2029"
TOTAL 8/. 156,800.00

ARTICULO SEGUNDO. - El pago de las subvenciones, sefialadas en el Articuio Primero, se
deberan de realizar, con eficacia anticipada a marzo de 2022; esto es, segln o informado por
la Gerencia de Desarrollo Educativo y en concordancia a lo establecido al numeral 17.1 del
rticulo 17° del TUQ de la Ley N° 27444,

RTICULO TERCERO. — ENCARGAR a la Gerencia de Desarrolio Educativo y a la Gerencia
e Administracién del Comité de Administracion del Fondo Educativo del Callac — CAFED,
realizar las acciones administrativas necesarias, segun sus competencias, para dar
cumplimiento a lo resuelfo en el articulo primero de la presente Resolucion, en concordancia a
lo establecido en la Directiva N° 005-2022-CAFED - Directiva de Ejecucién de Subvenciones
Econémicas a Favor de los Beneficiarios mencionados de fas Actividades Aprobadas por el
Comité de Administracién del Fondo Educativo del Caliao — CAFED.

ARTICULO CUARTO. — PUBLICAR la presente Resolucién, en el portal Institucional del
Comité de Administracion del Fondo Educativo del Caliao - CAFED.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

S S

NO REGIONAL DEL CALLAD
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