F g

Wl
CE TeihE

TESOR

Yu,

*
e c PP
C.A.F.E.D.

Coai Do Fdrm s isn dul Pande B sTve 641 (It

Comité de Administracién del Fondo Educativo del Callao ~
CAFED
Resolucion Gerencial General N° ( &l -2022-CAFED/GG

Callao, 20 de octubre de 2022.

EL GERENTE GENERAL DEL COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO
DEL CALLAO - CAFED

VISTOS:

£l Acuerdo N° 07-2018, suscrito en ef Acta N° 001-2018, de fecha 12 de enero de 2018; la
Resolucién Gerencial General N° 08-2018-CAFED/GG, de fecha 01 de febrero de 2018; el
Acuerdo N° 004-2019, suscrito en Acta N° 001-2019, de fecha 11 de febrero de 2019; Ia
Resolucién Gerencial General N° 004-2019-CAFED/GG, de fecha 28 de febrero del 2019; el
Acuerdo N° 003-2020, suscrito en el Acta N° 001-2020, de fecha 13 de noviembre de 2020; la
Resolucién Gerencial General N° 005-2020-CAFED/GG, de fecha 28 de enero de 2020; el

| Acuerdo N° 003-2021, suscrito en el Acta N° 002-2021, de fecha 26 de enero de 2021; la
| Resolucién Gerencial General N° 033-2021-CAFED/GG, de fecha 17 de marzo de 2021; el

Acuerdo N° 001-2022, suscrito en el Acta N° 002-2022-CAFED, de fecha 04 de febrero de
2022: la Resolucién Gerencial General N° 072-2022-CAFED/GG, de fecha 18 de febrero de
2022; el Informe N° 312-2022/HJRZ, de fecha 29 de setiembre de 2022; el Memorando N°
4206-2022-CAFED/GDE, de fecha 29 de setiembre de 2022 y el Informe N° 396-2022-
REGIONCALLAO/CAFED/GAJ, de fecha 30 de setiembre de 2022, v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Acuerdo N° 07-2018, suscrito en el Acta N° 001-2018, de fecha 12 de enero de
2018, el Consejo Directivo del Comité de Administracién del Fondo Educativo del Callao-
CAFED, aprobé la actividad, Programa de Apoyo a los Alumnos Destacados Egresados
de la Educacién Béasica Regular de la Escuela de Talentos — Institucién Educativa
Publica N° 5143 - “Desafios y Oportunidades” 2018-2023, con un presupuesto ascendente
a la suma de S/. 2'066,400.00 (Dos Millones Sesenta y Seis Mil Cuatrocientos con 00/100

' Soles), por el plazo de (06) afios.

Que, con Resolucion Gerencial General N° 08-2018-CAFED/GG, de fecha 01 de febrero de
2018, la Gerencia General del CAFED, aprob6 el expediente de la actividad, Programa de
Apoyo a los Alumnos Destacados Egresados de la Educacién Basica Regular de la
Escuela de Talentos -~ Institucion Educativa Publica N° 5143 - “Desafios y
Oportunidades” 2018-2023, por el monto de S/. 308,400.00 (Trescientos Ocho Mil
Cuatrocientos con 00/100 Soles).

Que, mediante Acuerdo N° 004-2019, suscrito en el Acta N° 001-2019, de fecha 11 de febrero
de 2019, el Consejo Directivo del Comité de Administracion del Fondo Educativo del Callao-
CAFED, aprobo la Actividad: PROGRAMA DE APOYO A LOS ALUMNOS DESTACADOS
EGRESADOS DE LA EDUCACION BASICA REGULAR DE LA ESCUELA DE TALENTOS -
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N° 5143 “OPORTUNIDADES PARA TRASCENDER”
2019-2024.

Que, con Resolucion Gerencial General N° 004-2019-CAFED/GG, de fecha 28 de febrero del
2019, la Gerencia General del CAFED, aprob6 el Expediente de la Actividad PROGRAMA DE

°) APOYO A LOS ALUMNOS DESTACADOS EGRESADOS DE LA EDUCACION BASICA

T

\2

REGULAR DE LA ESCUELA DE TALENTOS — INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA
N°5143 - “OPORTUNIDADES PARA TRASCENDER 2019-2024”, por el monto de S/
3'146,000.00 (Tres Millones Ciento Cuarenta y Seis Mil con 00/10 soles).
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Que, mediante Acuerdo N° 003-2020, suscrito en el Acta N° 001-2020, de fecha 13 de
noviembre de 2020, el Consejo Directivo del Comité de Administracion del Fondo Educativo
del Callao- CAFED, aprobé la actividad PROGRAMA DE APOYO A LOS ALUMNOS
DESTACADOS EGRESADOS DE LA EDUCACION BASICA REGULAR DE LA ESCUELA
DE TALENTOS N° 5143 E INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE LA REGION
CALLAO - OPORTUNIDADES PARA TRASCENDER 2020-2027 “PROGRAMA DE
BECAS”, por el monto total de S/. 1'231,852.94 (Un Millén Doscientos Treinta y Un Mil
Ochocientos Cincuenta y Dos con 94/100 soles).

Que, con Resolucion Gerencial General N° 005-2020-CAFED/GG, de fecha 28 de enero de
2020, la Gerencia General del CAFED, aprueba el expediente de la actividad, PROGRAMA
DE APOYO A LOS ALUMNOS DESTACADOS EGRESADOS DE LA EDUCACION BASICA
REGULAR DE LA ESCUELA DE TALENTOS N° 5143 E INSTITUCIONES EDUCATIVAS
PUBLICAS DE LA REGION CALLAO - OPORTUNIDADES PARA TRASCENDER 2020-2027
“PROGRAMA DE BECAS”, por el monto de $/. 1'231,852.94 (Un Millén Doscientos Treinta y
Un Mil Ochocientos Cincuenta y Dos con 84/100 soles).

Que, mediante Acuerdo N° 003-2021, suscrito en el Acta N° 002-2021, de fecha 26 de enero

de 2021, el Consejo Directivo del Comité de Administracién del Fondo Educativo del Callao-
oo, CAFED, aprobé la actividad PROGRAMA DE APOYO A LOS ALUMNOS DESTACADOS
GRESADOS DE LA EDUCACION BASICA REGULAR DE LA ESCUELA DE TALENTOS
° 5143 E INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE LA REGION CALLAO -
{OPORTUNIDADES PARA TRASCENDER “PROGRAMA DE BECAS 2021-2028”, por el
onto total de S/. 2'386,667.87 (Dos Millones Trescientos Ochenta y Seis Mil Seiscientos
Sesenta y Siete con 87/100 soles).

Que, con Resolucién Gerencial General N° 033-2021-CAFED/GG, de fecha 17 de marzo de
2021, la Gerencia General del CAFED, aprueba el expediente de la actividad, PROGRAMA
DE APOYO A LOS ALUMNOS DESTACADOS EGRESADOS DE LA EDUCACION BASICA
REGULAR DE LA ESCUELA DE TALENTOS N° 5143 E INSTITUCIONES EDUCATIVAS
PUBLICAS DE LA REGION CALLAO - OPORTUNIDADES PARA TRASCENDER

/} “PROGRAMA DE BECAS 2021-2028”, por el monto de S/. 2'386,667.87 (Dos Millones
Trescientos Ochenta y Seis Mil Seiscientos Sesenta y Siete con 87/100 soles).

Que, mediante Acuerdo N° 001-2022, suscrito en el Acta N° 002-2022-CAFED, de fecha 04 de
\ febrero de 2022, el Consejo Directivo del Comité de Administracion del Fondo Educativo del

Callao ~ CAFED, aprobd la actividad denominada “PROGRAMA DE APOYO A LOS
LUMNOS DESTACADOS EGRESADOS DE LA EDUCACION BASICA REGULAR DE LA
SCUELA DE TALENTOS E INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE LA REGION
CALLAO - OPORTUNIDADES PARA TRASCENDER 2022-2029".

Que, con Resolucion Gerencial General N° 072-2022-CAFED/GG, de fecha 18 de febrero de

2022, l]a Gerencia General del CAFED, aprobé el expediente de la Actividad “PROGRAMA DE

APOYO A LOS ALUMNOS DESTACADOS EGRESADOS DE LA EDUCACION_BASICA

_' REGULAR DE LA ESCUELA DE TALENTOS E INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS

\ DE LA REGION CALLAO — OPORTUNIDADES PARA TRASCENDER 2022-2029", por el

\ monto de S/ 3'215,762.24 (Tres Millones Doscientos Quince Mii Setecientos Sesenta y Dos
con 24/100 soles).

Que, mediante Informe N° 312-2022/HJRZ, de fecha 29 de setiembre de 2022, ¢l Gestor de la
-4 Actividad — Programa de Becas, informa a la Gerencia de Desarrollo Educativo del CAFED
ue resulta pertinente el pago por financiamiento de Beca de estudios a favor de los

_+*/EDUCATIVAS PUBLICAS DE LA REGION CALLAO, por los conceptos de matricula, pensién
e inglés del ciclo académico 2022-2, por un monto fotal de S/. 391,806.90 (Trescientos Noventa
Y. Un Mil Ochocientos Seis con 90/100 Soles), segun el siguiente detalle:
/G N
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PROGRAMA CONCEPTO | pechoios | MoNTO
Programa de Apoyo a los Alumnos Destacados Servicios
Egresados de ia Educacién Basica Regular de la Acadéemicos 2 S/. 19.810.00
Escuela de Talentos — Institucion Educativa Publica Semestre 2 e
N® 5143 - “Desafios y Oportunidades” 2018-2023 2022-2
Programa de apoyo a los Alumnos Destacados, Servicios
Egresados de la Educacién Basica Regular de la Académicos
Escuela de Talentos e Instituciones Educativas Semastre 1 S/, 9,995.00
Pablicas de [a Region Callac — "Oportunidades para 2022.2
trascender 2019-2024°
Programa de Apoyo a los Alumnos Destacados,
Egresados de la Educacion Basica Regular de la Servicios
Escuela de Talentos N° 5143 e Instituciones Académicos 7 S/. 80.982.60
Educativa Plblica de la Region Callao — Semestre ¢ Bt o
Oportunidades para Trascender 2020-2027 Inglés 2022-2
“Programa Becas”
— Programa de apoyo a los alumnos destacados Servicios
7 25\ egresados de la Educacion Bésica Regular de la Académicos
i\, g— \ Escuela de Talentos N° 5143 ¢ instituciones Semestre & 12 $/.131,107.30
GP \ Educativa Plblicas de la Region Caliao — e
(o / “Oportunidades para trascender 2021-2028" 9
_\ Programa de Apoyo a los alumnos destacados Servicios
NGO %00 A egresados de la educacion basica regular de la Académicos
escuela de talentos e instituciones educativas Semestre e 16 S/.149,912.00
publicas de la region callao- “oportunidades para Inglés 20222
trascender” 2022-2029. g
TOTAL S/. 391,806.90

Que, con Memorando N° 4296-2022-CAFED/GDE, de fecha 29 de setiembre de 2022, la
Gerencia de Desarrollo Educativo del CAFED, solicita a la Gerencia de Asesoria Juridica, emitir
opinion legal, para el pago de subvencién, a favor de la Universidad Peruvana de Ciencias
Aplicadas, por concepto de servicios académicos de los alumnos becarios, correspondiente al
semestre académico 2022-2. esto es, segun lo informado por el Coordinador de la actividad.

Que, mediante Informe N° 396-2022-REGIONCALLAO/CAFED/GAJ de fecha 30 de setiembre
de 2022, la Gerencia de Asesoria Juridica, opina que resulta PROCEDENTE, continuar con
2\ los tramites administrativos para realizar el pago a favor de la Universidad Peruana de Ciencias
¢\Aplicadas, por los servicios académicos brindados a favor de los benefi iciarios: CHAUCA
E BOCANEGRA LAHO SMITH NICE, JAIME LAMADRID ANTHONY JAIR; VERA
:/ CADENILLAS SOFIA LOANA; ALVARADO AREVALO ADRIANO VALENTIN, DAVILA
VILCHEZ DIANA GUADALUPE, DIAZ MINAN GERSON ADRIAN, JANAMPA MARTINEZ
FIORELA LIZBETH, QUISPE ALTAMIRANO MAYERLY ALEXANDRA, RUIZ SILVA
ARIANNE ALEXANDRA, ZEVALLOS HARO AILIN YAMILE, ARIAS ROMERO DIANE
P NICOL, DURAND POMA MILAGROS DANIELA, FERNANDEZ MENA ROGER
/£ . ALEXANDER, FUENTES SANCHEZ ARLETH ALEXANDRA, MAYURI GUTARRA ADRIAN
1E \.| GABRIEL, MENDOZA LLACTACONDOR LORENA ELIZABETH, PANTA CHERRE
k KATHERINE LIZETH, PAYHUA VICENTE ARIANA NICOLLE, RUFINO GONZALES DANIEL
A GERMAN, TAFUR ORAHULIO GERARDO ANTONIO, TURPO QUEQUE JOE MAICOL,
VASQUEZ LOPEZ SERGIO DAVID, ANTEZANA PALMA LUCIANO GABRIEL, CAICEDO
ZEVALLOS ASHLY BRIGGITTE, CASTILLO LAZARO FABRICIO ADRIANO, HIERRO
SOLANO SOFIA FERNANDA, LY ASLLA LUCIA MITCHELL, MENDOZA LLACTACONDOR
VALERIA ALESSANDRA, NAUPARI GAMARRA VALERIA FATIMA, PEREZ MAZA LUCIA
"5\ GABRIELA, QUINTANA HUAYTA MARIA ALEJANDRA, RAYMUNDO CIPRIANO JAZMIN
D""- ERALDINE, SALDARRIAGA MORAN SOFIA BEATRIZ, SANTILLAN HUALLULLO
._i CA YOLANDA VICTORIO, TACHIBANA AGUILAR MARJORY ALEXANDRA, TORRES
i éf NCHEZ DALILA VICTORIA, YAMANO CONTRETAS MITSUI AMY, ZAMORA PAREDES
+/REBECA NOEMI, correspondiente al Semestre Académico 2022-2, por el monto ascendente
a la suma de S/, 391,806.90 (Trescientos Noventa y Un Mil Ochocientos Seis con 80/100
Soles).
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Que, la Unidad Ejecutora Comité de Administracion del Fondo Educativo del Callao — CAFED
fue creada en el afioc 2011, mediante el literal m) de la Vigésima Novena Disposicion
Complementaria Final de la Ley N° 29626 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
Ario Fiscal 2011, en el Pliego del Gobierno Regional del Callao.

Que, mediante Ordenanza Regional N° 000007 de fecha 25 de enero de 2011, modificado
mediante Ordenanza Regional N° 00004 de fecha 21 de febrero de 2012, el Consejo Regional
del Gobierno Regional del Callao, en uso de sus facultades conferidas en el literal a) del articuto
15° de la Ley N° 27867 — Ley Orgénica de Gobiemos Regionales, aprobé el Reglamento de
Organizacién y Funciones - ROF del Comité de Administracién del Fondo Educativo del Callao
— CAFED.

Que, el Articulo 5° del Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF del CAFED, establece

que: “EL_CAFED - CALLAO es un 6rgano desconcentrado del Gobierno Regional del
Callao, constituye una_ Unidad Ejecutora Presupuestal gue cuenta_con autonomia

funcional, técnica, econdémica, financiera y administrativa, en el marco de lo establecido
en el presente Reglamento y normas complementarias (...)".

Que, el articulo 3° de la Ley N° 27613 - Ley de Participacién en Renta de Aduanas, modificada
/ D .\ por la Ley N° 30878 y la Ley N° 30815, establece que: El 10% del total de recursos
£ s & | provenientes de la Participacion en Renta de Aduanas (PRA), se destinara a la creacion de un
2 V95" 5/Fondo Educativo, con la finalidad de sufragar los costos de los programas destinados a la
\\ / Provincia Constitucional del Callao, a elevar la calidad académica y pedagégica de los

b profesores del Sector Publico, de centros educativos y de la Universidad Nacional del Callao,

a través de reentrenamiento y actualizacién permanente, otorgandose un incentivo por las
horas destinadas a estas actividades y la buena preparacién educativa, intelectual, cultural,
técnica, deportiva y ética de los alumnos de dichas instituciones educativas. Igualmente, se
podra destinar hasta el 20% del Fondo Educativo para obras de infraestructura y para
equipamiento de escuelas pablicas y la Universidad Nacional del Callao, con énfasis en
desarrollo informético e internet, asi como la investigacion cientifica y tecnol6gica (...).

Quie, en efecto, mediante Ley N° 29775 — Ley que precisa los programas a cargo del Comité
de Administracién del Fondo Educativo del Callao - CAFED, el mismo que en el literal d) del
articulo 2°, establece el Programa de “Apoyo a los Alumnos Destacados Egresados de la
Educacién Basica Regular para la continuacién de sus estudios superiores en

‘;m\ Universidades, centros tecnolégicos o de naturaleza equivalente”. En tal sentido, el
Agw/ ,"51‘4"{}” CAFED viene ejecutando el PROGRAMA DE APOYO A LOS ALUMNOS DESTACADOS
§ Cl . ¢\EGRESADOS DE LA EDUCACION BASICA REGULAR, con ia finalidad de brindar becas de
g studio a los alumnos destacados que egresan de la Educacién Basica Regular del Nivel
B v ./Secundaria, de la |.E.P N° 56143 - Escuela de Talentos y las distintas Instituciones Educativas
N ¢/ Pablicas de la Region Callao.

Que, el Comité de Administracién del Fondo Educativo del Callao — CAFED, es un Organo
Desconcentrado del Gobiermo Regional del Callao; constituye una Unidad Ejecutora
Presupuestal, que cuenta con autonomia funcional, técnica, econémica, financiera y

|\ administrativa; en ta! sentido, administra el Fondo Educativo de la Provincia Constitucional del

\‘ Callao, el mismo que fue creado con la finalidad de sufragar los costos de los programas
dirigidos a la poblacién del Callac; con el objetivo de elevar la calidad académica y pedagogica
de los profesores del Sector Pablico a través de reentrenamiento y actualizacion permanente,
asi como de los programas orientados a la buena preparacion educativa, intelectual y ética de
los alumnos de esas mismas escuelas; ello en concordancia a lo dispuesto por el articulo 3°
~~_ delaLley N° 27613. Porlo tanto, se constituye en un organismo publico, que tiene competencia

"\ para ejecutar proyectos y actividades vinculados con la educacién en la Regién Callao.

*IEn esa misma linea de analisis, el CAFED como organismo publico que administra el Fondo
</ Educativo del Callao, tiene dentro de su rol, promover programas orientados a una buena
/" educacién de los alumnos de la jurisdiccion de la Provincia Constitucional del Callao.
Precisamente, uno de los programas y sus caracteristicas establecidos en la Ley N° 29775, es

e

o, -r-Q\el “Programa de Apoyo a los Alumnos Destacados Egresadoes de la Educacion Basica Regular
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para la continuacién de sus estudios superiores en universidades, centros tecnologicos o de
naturaleza equivalente”; por consiguiente, su ejecucién se encuentra dentro del marco
normativo establecido para tal fin. En ese sentido, el programa de becas, formulado por la
Gerencia de Desarrollo Educativoe del CAFED, cuenta con un marco normativo valido para su
ejecucion. En ese orden de ideas, el CAFED, es una entidad competente para apoyar a los
alumnos destacados de las Instituciones Educativas Pulblicas de la Regién Callao, todo ello,
en virtud a lo establecido en el literal d) del articulo 2° de la Ley N°® 29775 y en concordancia

con lo dispuesto en el Art. 3° de la misma Ley, modificado mediante Ley N° 30878,

Para la ejecucion de los programas de becas, el CAFED, cuenta con un Reglamento
(REGLAMENTO DE BECAS DEL CAFED), el cual regula y establece las disposiciones,
criterios y procedimientos relacionados con la gestion, la seleccién y las condiciones que se
debe cumplir, para el otorgamiento de las becas, a los alumnos destacados de las entidades
educativas publicas de la Provincia Constitucional dei Callao. En ese sentido, el citado

reglamento dispone lo siguiente:

Vd N

/ G _Capitulo 11i: DE LAS BECAS:

g . } 3.1 La Beca de Estudio constituye un mecanismo a través del cual el Estado,
/ representado por el CAFED, facilita a los beneficiarios del programa, a continuar

N\ con su formacion profesional o técnica, en las universidades o institutos técnicos a
nivel nacional; garantizando asf la igualdad de oportunidades, de acceder a una
educacion digna y de calidad.
3.4 Las becas de estudios son emitidas por las Universidades, Centros de Estudios
Superiores u ofros de naturaleza equivalente, segun su reglamento y de
conformidad con el convenio suscrifo con e CAFED y sus posteriores
renovaciones. Es asi que, son dichos Centros de Estudios los que establecen las
condiciones de matricula, permanencia y el tiempo de estudios en Ciclos y afios.
3.6 A través del oforgamiento de becas, el CAFED subvenciona los costos que demanda
los estudios superiores universitarios, técnicos o de naturaleza equivalente, por
cada ciclo lectivo, asi como los gastos colaterales que éstos ocasionen, sefialados
expresamente en los Convenios de Cooperacion Interinstitucional celebrados con

los centros de educacion superior profesional y/o fécnica.

Capitulo IV DE LA PROMOCION DE BECAS:

4.1. Celebrar los convenios especificos de cooperacién Interinstitucional con
Universidades, Centros Tecnolégicos o de naturaleza equivalente.

4.2. EI CAFED asignara de manera oportuna el presupuesto anual para el ejercicio fiscal
durante todo el periodo de desarrollo def programa

(...)

4.5 Asumir los costos que demande la beca, en las condiciones establecidas en los
convenios especificos

CAFE 4.6 El CAFED asumira directamente el costo por concepto de movilidad v alimentacion
k de cada Becario, debiendo cumplir con lo establecido en el articulo VIl del presente

documento.

Capitulo V: DE LAS OBLIGACIONES DEL BECADO:
5.1 El estudiante becado no deberé participar de otro beneficio similar o adicional
durante su proceso de formacién profesional y/o técnica otorgada por el CAFED.
5.2 El becario deberd cumplir estrictamente el presente Reglamento de Becas del
CAFED y los reglamentos internos académicos de las universidades, centros
X superiores y/u otros de naturaleza equivalente.
.3 El CAFED subvenciona todos los gastos académicos de cada ciclo académico

reqular y por una sola vez, de acuerdo a la malla curricular establecida para
cada carrera profesional y/o técnica. (...)

oy

-
P i

oA
()
JE’ qf -ICL

p ~,
&

'?\SUBVENCIONES ECONOMICAS A FAVOR DE LOS BENEFICIARIOS DE LAS ACTIVIDADES
° 5

rd

Que, asimismo, la Directiva N° 005-2022-CAFED - "DIRECTIVA DE EJECUCION DE
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APROBADAS POR EL COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO DEL CALLAO
(CAFED)", aprobada mediante Resolucién Gerencial General N° 134-2022-CAFED/GG, de
fecha 01 de agosto de 2022, establece los lineamientos para el controi, supervision y
responsabilidades de las unidades organicas intervinientes, para el otorgamiento de
subvenciones en e! Comité de Administracién del Fondo Educativo del Callao — CAFED. En
ese sentido, el numeral 6.8 y 6.9 de la misma, establecen los procedimientos para el pago de
las subvenciones a favor de los beneficiarios de las actividades, disponiendo lo siguiente:

6.8 PROCEDIMIENTO PARA LA EMISION DEL ACTO RESOLUTIVO QUE AUTORIZA
EL PAGO DE SUBVENCIONES A FAVOR DE LOS BENEFICIARIOS DE LAS
ACTIVIDADES.

6.8.1 La Gerencia de Desarrollo Educativo, adjuntara la documentacién mediante el cual se
sustente el pago de las subvenciones a favor de los beneficiarios de las actividades.

8.8.2 La Gerencia de Desarrollo Educativo, remite un informe a la Gerencia de Asesoria
Juridica solicitando opinidn legal sobre el pago de las subvenciones a favor de los
beneficiarios de las actividades.

6.8.3 La Gerencia de Asesoria Juridica analiza el expediente y de encontrarla favorable

emitira opinién técnico legal favorable remitiendo el expediente a la Gerencia General

con el proyecto de Resolucion que autoriza el pago de las subvenciones; caso contrario
observara el expediente y devolvera los actuados al &rea usuaria para subsanar las
observaciones.

La Gerencia General revisa la documentacion remitida por la Gerencia de Asesoria

Juridica y de considerarla pertinente suscribe y/o aprueba la Resolucién con la cual

autoriza ei pago de las subvenciones.

6.9 PROCEDIMIENTOS PARA EL PAGO DE LAS SUBVENCIONES A FAVOR DE LOS
BENEFICIARIOS DE LAS ACTIVIDADES.

6.9.1 La Gerencia General notifica a la Gerencia de Desarrollo Educativo, la emision de ia
Resolucién que aprueba el pago de las subvenciones a favor de los beneficiarios de
las actividades.

6.9.2 Con la documentacion recabada, La Gerencia de Desarrollo Educativo deriva el
expediente a la Gerencia de Planificacién y Presupuesto solicitando la Certificacion
Presupuestal.

6.9.3 La Gerencia de Planificacién y Presupuesto, emite |a Certificacion Presupuestal, segin

T corresponda y remitira el expediente a Gerencia de Desarrollo Educativo; caso
% contrario observard el expediente y devolvera los actuados al area usuaria para
D € subsanar las observaciones.
E 9.4 Luego de recepcionado, la Gerencia de Desarrollo Educativo realiza el compromiso
3 anual y mensual del expediente de pago de las subvenciones.
7 6.9.5 La Gerencia de Desarrolio Educativo remite a la Gerencia de Administracién, el legajo
que sustenta |a Certificacién Presupuestal y contiene el compromiso anual y mensual
del expediente de pago de las subvenciones.
R 6.9.6 La Gerencia de Administracién deriva toda la documentacién sobre el pago de las
7 subvenciones a la Sub Gerencia de Contabilidad.
\ 6.9.7 La Sub Gerencia de Contabilidad, verificara los documentos sustentatorios para el

proceso de devengado, debiendo observar que la misma cumpla con los requisitos
necesarios via fase de control previo (Acuerdo de consejo Directivo de CAFED,
Resolucion de Gerencia General que aprueba la actividad y Resolucién de Gerencia
General que aprueba el pago de las subvenciones, Convenios de las instituciones
Educativas Superiores con el CAFED, contrato entre el becario y el CAFED,
reglamentos, actas, comprobantes de pagos y deméas documentacion que acredite el
beneficio de fa naturaleza de dicha subvencién), segun la naturaleza de la actividad y
deriva el expediente a la Sub Gerencia de Tesoreria.

5.9.8 La Sub Gerencia de Tesoreria del CAFED, realizara la fase de girado y efectuara el

pago, bajo las condiciones establecidas en el expediente técnico de la actividad.

o T Y Que, la Gerencia de Desarrollo Educativo, solicita el pago a favor de la Universidad Peruana
& ﬁc de Ciencias Aplicadas, por los servicios académicos brindados a los alumnos beneficiarios,
J"
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Apellidos Nombres Carrera Boleta Concepto Monto
) 3
ALVARADO | ADRIANO e B227- Pension | g 345 00
AREVALO | VALENTIN 1292331 [ | o 22000
,- DAVILA DIANA e — B227- Pensién /. 8,675.00
\ VILCHEZ | GUADALUPE 1202319 [ o 22000
\ e Pension | S/.9,675.00
GERSON 1292325 | Matricula S/. 320.00
¥ oiazmian | GERSER DERECHO =
1290267 Inglés S/. 808.80
JANAMPA FIORELA B227- Pensién | S/.9,585.00
MARTINEZ | LIZBETH INGERIERIMINDUSTRIAL 1 9502821 1 ieaia | & 0
QUISPE Pensién S/, 9,675.00
ALTAMIRAN A?_"é‘;fﬁ;; A ARQUITECTURA 1
(o) Matricula $/. 320.00
it — Pension | S7.9,585.00
ADMINISTRACION Y
\Ruizsiva | JARANNE NEGOCIOS 1292323 | Matricula | . 320,00
; INTERNACIONALES
B227- Inglés S/. 808.80
1290266 9 ek
ZEVALLOS | a1 i vamiLe | ECONOMIA Y NEGOGIOS | B227- Rension § S/18:686000
MARO INTERNACIONALES 1292327 [ o | o7 32000

o
A

C.A.F.E.D.

segun facturacién remitida por la Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas, la misma que
obra a folios 01 al 56 del presente expediente, el cual obedece al siguiente detalle:

Programa de Apoyo a los Alumnos Destacados Egresados de la Educacién Basica Regular
de la Escuela de Talentos - Institucién Educativa Publica N° 5143 - “Desafios y
Oportunidades” 2018-2023

Apellidos Nombres Carrera Boleta Concepto Monto
CHAUCA LAHO SMITH INGENIERIA B2a7. | Pension | §/.9.585.00
BOCANEGRA NICE INDUSTRIAL | 1202313 | | o 22000
Pensién 8/. 9,585.00
JAIME LAMADRID | ANTHONY JAIR | [NGENIERIA S
Matricula S/, 320.00

Programa de apoyo a los Alumnos Destacados, Egresados de la Educacién Basica
Regular de la Escuela de Talentos e Instituciones Educativas Publicas de la Regién Callao
- “Oportunidades para trascender 2019-2024”

Apellidos Nombres Carrera Boleta Concepto Monto
Pensién S/, 9,675.00
VERA B227- !
SOFIA LOANA ARQUITECTURA
CADENILLAS 1292317 Matricula S/. 320.00

Programa de Apoyo a los Alumnos Destacados, Egresados de la Educacién Basica
Regular de la Escuela de Talentos N° 5143 e Instituciones Educativa Publica de la Region
Callao - Oportunidades para Trascender 2020-2027 “Programa Becas”




-
=

C.A.F-EID.

Cminh i AR Sur Ponss ARaamve- del Callag

Programa de apoyo a los alumnos destacados egresados de la Educacion Basica Regular
de la Escuela de Talentos N° 5143 e instituciones Educativa Publicas de la Region Callao -
“Oportunidades para trascender 2021-2028”

Apeliidos Nombres Carrera Boleta Concepto Mento
Pension S/. 9,875.00
Réﬁé‘ﬁo DIANE NICOL ARQUITECTURA 12833555
Matricula | S/ 320.00
B227- Pension S/. 9,585.00
DURAND MILAGROS INGENIERIA 1292353
POMA DANIELA AMBIENTAL Matricula | /. 320.00
B227-
1290272 Inglés S/. 809.90
FERNANDE ROGER EREEH s, Pensidn S/. 9,675.00
N TONGN e ACEGHERS 1292351 | Matricula | /. 320.00
£
. P \ Pension 5/.9,585.00
3 Yono o ADMINISTRACION Y 152255
& /| FUENTES ARLETH N 92337 | Matricula | /. 320.00
“uoouo/ | SANCHEZ | ALEXANDRA o —
12902689 Inglés 5/. 808.80
MAYURI ADRIAN INGENIERIA B227- Pension | S/.9,585.00
GUTARRA GABRIEL INDUSTRIAL 1262341 [y o 32000
s MENDOZA OHENA ADMINISTRACION Y — Pension | S/.9,585.00
LLACTACO | [ \7aBETH NEGOCIOS et
NDOR INTERNACIONALES Matricula | S/ 320.00
Pension $/. 7,455.00
PANTA KATHERINE CONTABILIDAD Y
CHERRE LIZETH ADMINISTRACION B227- | Matricula |  S/.320.00
1292333
A Inglés S/. 808.80
<, -
E B227- Pensidn 8/, 9,675.00
£/PAYHUA ARIANA 1202347 :
.;\sﬁ VICENTE NICOLLE DERECHO Matricula $/. 320.00
g | B227-
e 1290271 Inglés 5/.909.90
/i | RUFINO DANIEL ADMINSIRAGIONY | gzgy, | Pension || &.9665.00
: * \ .|| GONZALES |  GERMAN INTERNACIONALES | 1292339 |\ ticula | 7. 320.00
* Pensi 9,585,
TAFUR GERARDO INGENIERIA B227- Enelon il SMIB8S00
ORAHULIO ANTONIO MECATRONICA 1202340 [ o1 o 320,00
8227- Pension 8/. 9,585.00
1202345 :
CIENCIAS DE LA Matricula | S/ 320.00
JOE MAICOL COMPUTACION
B227-
1290270 Inglés S/. 909.90
* Pensién S/, 19,345.00
o V‘ESIQ,LEJZEZ SERGIO DAVID MEDICINA 12'33223?&1
; Matricula S/, 320.00




o
%

 C.A.F.E.D.

Programa de Apoyo a los Alumnos Destacados Egresados de la Educacién Basica Regular
de la Escuela de Talentos e Instituciones Educativas Piblicas de la Regién Callao -
“Oportunidades para Trascender 2022-2029"

ry 4

Apellidos Nombres Carrera Boleta Concepto Monto
B227- Pension §/.9,585.00
1292370 )
ANTEZANA LUGIANO INGENIERIA Matricula | Sf. 320.00
PALMA GABRIEL MECATRONICA
B227- ]
1200274 Inglés S/. 909.90
CAICEDO ASHLY RTETEREToN B227- Pension) & SI,9.8500
ZEVALLOS BRIGGITTE 1202388 | oo | o 32000
CASTILLO FABRICIO ";%Eri;ﬁ??DDEE B227- fStision] | 19/39/085:00
LAZARO ADRIANO 1292363
INFORMACION Matricula S/. 320.00
Pension | S/.9,585.00
HIERRO SOFIA INGENIERIA B227-
SOLANO FERNANDA INDUSTRIAL 1202357
Matricula S/. 320.00
Pensidn S/, 9,405.00
INGENIERIA DE
LY ASLLA MI#%?{IQLL SISTEMAS DE 128625;63 Matricula $/. 320.00
INFORMACION
Descuento | S/.-2,821.50
i . 0,405.
L&%ﬁgggﬁD VALERIA INGENIERIA DE B227- frension) |l 18/59:390:00
ALESSANDRA SOFTWARE 1292381
OR Descuento | S/.-2,821.50
NAUPARI VALER) | APMINISTRAGIONY | gy, | Pensifn | & 8,5%5.00
GAMARRA FATIMA INTERNACIONALES | 1292359 | matricula |  s/.320.00
ADMINISTRACION Y Pension | Sf.9,585.00
PEREZMAZA | A—QJF%’QLA GERENCIA DEL e
EMPRENDIMIENTO Matricula | S/, 320.00
QUINTANA MARIA DISENO PROFESIONAL | B227. | Pension | S/.9,585.00
HUAYTA ALEJANDRA GRAFICO 1202362 [ o o
B227- Pension $/.13,910.00
RAYMUNDO JAZMIN DISENO Y GESTION DE | 1202372 -
CIPRIANO | GERALDINE MODAS Matricula |  $/.320.00
B227-
1290275 Inglés S/. 808.80
Pensién | S7.13,110.00
SALDARRIAGA SOFIA B227- :
MORAN BEATRIZ BIOLEGIA 1202379 | Matricula | §/.320.00
Descuento | $/.-3,933.00
ARQUITECTURA Pension | S/.9,675.00




&
b

_CAF.ED:_
SANTILLAN | YOLANDA goa7, « [ Mammculs ) SHEHH
HUALLULLO VICTORIA 1202374 | o ciento | S/, -2.902.50
Pension S/.9,405.00
TACHIBANA MARJORY B227- i
AGUILAR ALEXANDRA ADMINISTRACION 1345788 Matricula S/, 320.00
Descuento | S/, -2,821.50
Pension | S/.9,585.00
TORRES DALILA INGENIERIA DE B227- -
SANCHEZ VICTORIA SOFTWARE 1202376 | Matricula | S/. 32000
Descuento | S/.-2,875.50
TR PO Pensidn S/. 9,585.00
/ B227-
CGPE | vamano | ursuiamy INGENIERIA 1202355 | Matricula | . 320.00
0 -] | CONTRERAS INDUSTRIAL
; / B227- ,
\‘ég_t <ao5ars | Inglés $/.808.80
ZAMORA REBECA | DISENO PROFESIONAL | B227. | Pensién | S/.5,585.00
PAREDES NOEMI GRAFICO 1292365 [ 4ot S/, 320.00
Que, del expediente, se observa que obra la documentacion que acredita lo solicitado por la
\ Gerencia de Desarrollo Educativo; en ese sentido, no encontramos impedimentos y/o

segun lo solicitado.

observaciones para continuar con el tramite para la ejecucion del pago de las subvenciones,
Que, estando a lo expuesto y de conformidad a las atribuciones oforgadas mediante
Ordenanza Regional N° 00004-2012, con el Visto Bueno de la Gerencia de Asesoria Juridica,
la Gerencia de Administracién, Gerencia de Desarrollo Educativo, Gerencia de Planificacion y

p Presupuesto, Sub Gerencia de Contabilidad y la Sub Gerencia de Tesoreria;

SE RESUELVE:

CARED © RTICULO PRIMERO. ~ AUTORIZAR el Pago a favor de la UNIVERSIDAD PERUANA DE
@SL IENCIAS APLICADAS, por los servicios académicos brindados a favor de los beneficiarios:
- HAUCA BOCANEGRA LAHO SMITH NICE, JAIME LAMADRID ANTHONY JAIR; VERA
CADENILLAS SOFIA LOANA; ALVARADO AREVALO ADRIANO VALENTIN, DAVILA
VILCHEZ DIANA GUADALUPE, DIAZ MINAN GERSON ADRIAN, JANAMPA MARTINEZ
FIORELA LIZBETH, QUISPE ALTAMIRANO MAYERLY ALEXANDRA, RUIZ SILVA
ARIANNE ALEXANDRA, ZEVALLOS HARO AILIN YAMILE, ARIAS ROMERO DIANE
NICOL, DURAND POMA MILAGROS DANIELA, FERNANDEZ MENA ROGER
ALEXANDER, FUENTES SANCHEZ ARLETH ALEXANDRA, MAYURI GUTARRA ADRIAN
A GABRIEL, MENDOZA LLACTACONDOR LORENA ELIZABETH, PANTA CHERRE
\\! KATHERINE LIZETH, PAYHUA VICENTE ARIANA NICOLLE, RUFINO GONZALES DANIEL
GERMAN, TAFUR ORAHULIO GERARDO ANTONIO, TURPO QUEQUE JOE MAICOL,
VASQUEZ L.LOPEZ SERGIO DAVID, ANTEZANA PALMA LUCIANO GABRIEL, CAICEDO
ZEVALLOS ASHLY BRIGGITTE, CASTILLO LAZARO FABRICIO ADRIANO, HIERRO
SOLANO SOFIA FERNANDA, LY ASLLA LUCIA MITCHELL, MENDOZA LLACTACONDOR
VALERIA ALESSANDRA, NAUPARI GAMARRA VALERIA FATIMA, PEREZ MAZA LUCIA
GABRIELA, QUINTANA HUAYTA MARIA ALEJANDRA, RAYMUNDO CIPRIANO JAZMIN
=) :BGERALDINE, SALDARRIAGA MORAN SOFIA BEATRIZ, SANTILLAN HUALLULLO
: EYOLANDA VICTORIO, TACHIBANA AGUILAR MARJORY ALEXANDRA, TORRES
J/SNCHEZ DALILA VICTORIA, YAMANO CONTRETAS MITSUI AMY, ZAMORA PAREDES
#:24 REBECA NOEMI, correspondiente al Semestre Académico 2022-2, por el monto ascendente
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-
A
C.A.F.E.D.

a la suma de S/. 391,806.90 (Trescientos Noventa y Un Mil Ochocientos Seis con 90/100
Soles).

: ARTICULO SEGUNDO. — ENCARGAR a la Gerencia de Administracion del CAFED, realizar
las acciones administrativas necesarias para dar cumplimiento a lo resuelto en et articulo
primero de la presente Resolucion, en concordancia a lo establecido en la Directiva N° 005-
2022-CAFED - Directiva de Ejecucién de Subvenciones Econémicas a favor de los
Beneficiarios de las Actividades aprobadas por el Comité de Administracion del Fondo
Educativo del Callao — CAFED.

ARTICULO TERCERA. ~ PUBLICAR Ia presente Resolucion, en el Portal Institucional del
Comité de Administracién del Fondo Educativo del Callao - CAFED.

77,7\ REGISTRESE Y COMUNIQUESE

------------------------------------------

ARQ. CECILIA PAOLA BENITES ALIAGA
GERENCIA GENERAL(®)
C.AFFED.
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