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ACTA N° 007-2022-CAFED

) SESION EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO
COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO DEL CALLAO —~ CAFED -
CALLAO
(27 de junio de 2022)

En la Provincia Constitucional del Callao, siendo las 15:30 horas del dia 27 de junio de 2022, se
retnen los miembros del Consejo Directivo, del Comité de Administracién de Fondo Educativo
del Callao (CAFED), en las instalaciones de la Unidad Ejecutora, sito en Av. Elmer Faucett N°
3970, Callao:

La Presidente del Consejo Directivo del CAFED, Mg. MARIA EUGENIA MUNOZ GAMARRA.,
da la bienvenida a los integrantes del 6rgano colegiado; agradeciendo su presencia en esta
sesion. Acto seguido sede la palabra a la Gerente General del CAFED, CPCC, ROSSANA
EMPERATRIZ GARRIDO OYOLA, quien procede a tomar lista a ios asistentes.

La CPCC. ROSSANA EMPERATRIZ GARRIDO OYOLA, guien actia como Secretario del
Consejo Directivo, procede a tomar lista a los miembros asistentes a la presente sesion,

* Sra. MARIA VICTORIA MADRID MENDOZA, Representante de la Direccién Regional
de Educacion del Callao — DREC - presente (quien participa de manera virtual).

» Sr. JUAN NUNURA CHULLY, Representante de la Universidad Nacional del Callao,
presente (quien paricipa de manera virtual).

* Sr. HERNAN FERNANDEZ ROJAS, Representante de la Mesa de Concertacion para
la Lucha contra la Pobreza del Callao — presente (quien participa de manera virtual).

+ Sr. MARCO RINALDI, Representante del CONCYTEC — presente (quien participa de

y manera virtual).
o

Asimismo, participan de manera presencial, junto con el Gerente General del CAFED, CPCC.
ROSSANA EMPERATRIZ GARRIDO OYOLA, ei ABG. LITMAN PINEDO TAFUR, Gerente de
Asesoria Juridica, el Gerente de Desarrollo Educativo, Lic. RICHARD ELI BACON TERRONES,
Lic. HUGO RAYGADA ZOLEZZ|, Coordinador de Programa de Becas, la Lic. HILDA OFELIA
FERRER RAMIREZ, Coordinadora de la Actividad “GENERANDCO OPORTUNIDADES DE
CAMBIO PARA ESTUDIANTES DE CONDICIONES DE VULNERABILIDAD Y RIESGO DE LA
REGION CALLAQ” y fa Lic. YAHAYDA LORENA DELGADO SULLCA.

Acto seguido, la Gerente General del CAFED, CPCC. ROSSANA EMPERATRIZ GARRIDO
OYOLA, menciona que la agenda a desarroilar en la presente sesién, es la siguiente:

AGENDA.

w/( ) . MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE BECAS DEL COMITE ADMINISTRACION DE
FONDO EDUCATIVO DEL CALLAO - CAFED.
Il AMPLIACION DE PRESUPUESTO PARA LA ACTIVIDAD: “GENERANDO
OPORTUNIDADES DE CAMBIO PARA ESTUDIANTES DE CONDICIONES DE

VULNERABILIDAD Y RIESGO DE LA REGION CALLAO".

I. MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE BECAS DEL COMITE ADMINISTRACION DE
FONDO EDUCATIVO DEL CALLAO - CAFED.

La Lic. ROSSANA EMPERATRIZ GARRIDO OYOLA, Gerente General del CAFED, luego de
saludar a los miembros del Comité Directivo del CAFED, menciona en referencia a la
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Modificacion del Reglamento de Becas, considerando gue el actual fue aprobado en el afio
2017, por o que se hace necesaria su actualizacion, teniendo en cuenta las Actividades y
observaciones a temas muy puntuales, para mejorar la calidad dei servicio brindado a los
beneficiarios.

Toma la palabra el Lic. RICHARD ELI BACON TERRONES, Gerente de Desarrollo Educativo,
quien comenta que, debido a que, el Programa de Becas, es un Programa Multianual, se hace
necesaria la actualizacion del Reglamento de Becas y para [a explicacién de ello, le da la palabra
al Coordinador del Programa de Becas.

El Lic. HUGO RAYGADA Z0LEZZIl, Coordinador de Programa de Becas, apoyado en una
presentacién de power point, menciona que, en lineas generales, se propone una mejora en la
redaccién del Reglamento, con un lenguaje mas simple para que los padres y los nuevos
becarios puedan entender faciimente algunos puntos que eran algo ambiguos. Se actualizo la
base legal, el formato de presentacién segun la Directiva correspondiente, agregando algunas
definiciones para tener claro conceptos basicos, entre otras nuevas consideraciones. A
continuacion, paso a detallar los puntos a modificar en el Reglamento:

- En el punto de Condiciones Generales, se ha mantenido lo considerado en el Reglamento
anterior, sin embargo, se agregd como uno de los compromisos del CAFED, el numeral
6.2.8. “brindaré el servicio de acompafiamiento psicoldgico y monitoreo académico para
apoyar y garantizar la continuidad, excelencia y formacién de cafidad del Becario™

- En cuanto al punto 6.3. Del Otorgamiento de las Becas, se han hecho dos modificaciones
resaltando la participacién de la DREC en la seleccion de los Becarios, quedando detallado
de la siguiente manera:

6.3.2. “Los beneficiarios de a Beca, provenientes de las Instituciones Educativas Pablicas
de la Provincia Constitucional del Caflac serén seleccionados por la DREC, bajo una
rigurosa evaluacion y los becarios beneficiarios provenientes de la Institucién Educativa
Piblica N°5143, "ESCUELA DE TALENTQS" seran seleccionados entre los primeros
alumnos egresados del 5to Grado de secundaria, segun Orden de Mérito, emitido por dicha
casa de estudios. (3.3)."

6.3.9. "E] CAFED otorga a cada BECARIO una subvencién por concepto de Movilidad y
Alimentacién, para ello cada BECARIO debera cumplir con el procedimiento establecido en
el numeral 6.7. del presente Reglamento, de manera obligatonia y estaré sujeto a
evaluacion, seguimiento y control por parte del CAFED a través de la Gerencia de
Desarrollo Educativo. (3.8)"

6.3.10. Entidades coparticipantes del Programa de Becas: (3.9)

« Ministerio de Educacién, Ente Rector en materia de Educacién, quien gjerce labores de
regulacion y reglamentacion del Proceso Educativo.

« La Direccién Regional del Callao, que participa en la seleccién de los alumnos
becados.

s £} Comité de Administracion de Fondo Educativo del Callac — CAFED, realiza los actos
preparativos, realiza el proceso de seleccion, supervisa la ejecucion y financia el costo
de la beca, de acuerdo a los convenios especificos de cooperacion interinstitucional
suscritos con las universidades nacionales, universidades privadas y/o centro
fecnoldgico o de naturaleza equivalente.
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En el punto 6.4. Obligaciones del Becado, se plantearon las siguientes
modificaciones:

Antes, en el numeral 5.1. decia “El estudiante becado no debera participar de olro beneficio
similar o adicional duranfe su proceso de formacion profesional y/o técnica otorgada por ef
CAFED’". Ahora, en el numeral 6.4.2. dice "S/ el estudiante becado por el CAFED, durante
su proceso de formacion profesional y/o técnica, accediera a olro beneficio similar o
adicional otorgado por otra Institucién Pablica, debera comunicar y solicitar la suspension
de la beca en los conceptos que se dupliquen”.

En el numeral 5.5. decia “La vigencia para el inicio de los estudios, es de un afio lectivo,
periodo en el cual, ef estudiante deberé iniciar sus estudios. Pasado este periodo. el Becario
pierde el beneficio de la beca”. Ahora, en el numeral 6.4.5. dice "E/ beneficiario de la beca
cuenta con el plazo de un afio para el inicio de sus estudios, contado desde que el alumno
egresa del 5to grado de secundaria; en ese periodo, ef estudiante becado debera iniciar
sus estudios, pasado dicho periodo el beneficiario pierde automaticamente la beca”.

Ademas, en el numeral 6.4.6. dice "En ef caso de las universidades o instituciones
educativas superiores que tengan carreras o modalidades de inicio de clases de una vez al
afio, el beneficiario deberé notificar a CAFED, su intencién de postulacion para que se le
autorice iniciar sus estudios en el primer semestre académico del afio siguiente. Cabe
mencionar que, si el beneficiario no logra el ingreso a la carrera autorizada, en el periodo
indicado en su solicitud, perdera automaticamente la beca”.

En el punto 6.5. Renovacion de la Beca, se consideraron las siguientes
modificaciones:

Antes, en el numeral 6.1. decia: “Haberse matriculado en la totalidad de créditos requeridos
en el semestre académico’. Ahora, en el numeral 6.5.1. dice "Haberse matriculado en la
totalidad de creditos requeridos en el semestre académico culminado”,

En el numeral 6.2. decia: "Haber obtenido promedic aprobatorio y mantenerse en &l tercio
superior, en el semestre académico cuiminado”. Ahora, en el numeral 6.5.2. dice "Haber
obtenido promedio aprobatorio y mantenerse en el tercio superior, en el semestre
académico cuiminado, teniendo como excepcién los casos mencionados en el capitulo VI,
numeral 7.3."

En el punto 6.6. Perdida de la Beca, se hicieron las siguientes modificaciones:

Antes, en el numeral 7.7. decia “No iniciar sus estudios dentro del primer afio lectivo de
otorgada la beca de estudios”. Ahora, en el numeral 6.6.1. dice "No iniciar sus estudios
dentro del primer afio lectivo de otorgada la beca de estudios, teniendo como Unica
excepcion los casos mencionados en el numeral 6.4.6. del presente reglamento”.

En el numeral 7.4. decia "Obtener un promedio ponderado por debajo del tercio superior
durante el semestre académico reguiar’. Ahora en el numeral 6.5.2. dice "Obtener un
promedio ponderado por debajo del tercio supenior durante el semestre académico regular
por segunda vez consecutiva (2 semestres académicos consecutivos)”.

En el punto 6.7. Subvencién de movilidad y alimentacién, se consideraron las
siguientes modificaciones:

Pagina 3 de 15



A

ACTA N° 007-2022-CAFED

Antes, en el numeral 8.5. decia “Para la continuidad del beneficio de subvenciones. el
Becario deberd contar con promedio ponderado aprobatorio y pertenecer al Tercio
Superior, como requisito obligatorio; de lo confrario, perderd automaticamente la
subvencion” Ahora, en el numeral 6.7.2. dice “Ademas, para el pago de beneficio de
subvenciones el Becario deberd contar con promedio aprobatorio y haber obtenido ef Tercio
Superior en el semestre académico anterior, como requisito obligatorio; de lo contrario,
perderd automaticamente la subvencion hasta cumplir nuevamente con los requisitos”.

En el numeral 8.6. decla "Ef pago de dicho beneficio se abonara mensualmente dentro de!
semestre académico, el mismo que estara sujefo a las fechas de las fransferencias
presupuestales y al cumplimiento de la enirega de los documentos requeridos”. Ahora en
el numeral 6.7.4. dice “Ff pago de dicho beneficio se abonard al finalizar el semestre
académico, ef mismo que esta sujeto a las fechas de aprobacion del Consejo Regional y al
cumplimiento de la entrega de los documentos requeridos”.

En cuanto a las Disposiciones Complementarias:

Antes, en el numeral 9.1. decia: “E! estudiante becario, durante la duracién de sus estudios,
debera mostrar un buen rendimiento académico, para lograr asi una buena formacion
profesional; debiendo al efecto mantenerse dentro del Tercio Superior, exigido por CAFED,
para la continuacion del beneficio de la Beca de Estudios”. Ahora, en el numeral 7.1. dice:
“El becario, durante el desarrollo de sus estudios, deberd mostrar un buen rendimiento
académico, debiendo para tal efecto mantenerse dentro del Tercio Superior, exigido por
CAFED, para la continuacién del beneficio completo de la Beca de Estudios”.

En el numeral 9.3. decia: “Ef estudiante becaric deberé obtener un promedio equivalente af
TERCIO SUPERIOR al finalizar cada semestre. De no ser asi y encontrarse desaprobado
o haber obtenido otra calificacion por debajo del TERCIO SUPERIOR, sera retirado def
Programa de Becas, previo informe de rendimiento académico de la universidad, centro
superior de estudios o den naturaleza equivalente, opinion técnica de la Gerencia de
Desarrollo Educativo del CAFED e informe legal de la Gerencia de Asesoria Juridica def
CAFED.

Ahora, en el numeral 7.2. dice: "E! estudiante becario deberd obtener un promedio
equivalente al TERCIO SUPERIOR al finalizar cada semestre. De no ser asi y tener un
promedio ponderado desaprobado, sera retirado del Programa de Becas, previo informe de
rendimiento académico de la universidad o instituto de educacion superior, opinion técnica
de Ja Gerencia de Desarrollo Educative del CAFED e informe legal de la Gerencia de
Asesoria Juridica del CAFED.

Ademas, en el numeral 7.3. dice: “En caso el becario apruebe todos los cursos en los que
se encuentra matriculado durante el semestre académico (segun se respectiva malla
curricular) pero no obtenga un promedio ponderado equivalente al TERCIO SUPERIOR en
dicho semestre, podré renovar Unicamente el beneficio de subvencioén por conceptos
académicos mas no de movilidad y Alimentacién, tal y como lo establece el punto 6.7., para
su proximo semestre; sin embargo, debe obtener un promedio ponderado equivalente al
TERCIO SUPERIOR en dicho semesire académico culminado, de los contrario perdera
autométicamente la beca, tal y como se sefiala en el numeral 6.6.5.”

Adicionalmente, se incluyeron los siguientes puntos:

Numeral 7.5. “El becario debera retribuir a la Regién Callac con un total de 200 horas de
servicio comunitario a lo largo de la duracion de su formacion superior, ya sea a traves del
programa de mentoria, apoyo de reforzamiento en Instituciones de Educacion Bésica
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Regular de la Region Callao y/o actividades previamente aprobadas o asignadas por la
Gerencia de Desarrollo Educafivo; de lo contrario, no podrd acceder a la subvencion del
pago correspondiente al grado de Bachiller.”

Numeral 7.7. “El Becario debera hacer llegar al CAFED copia de los titulos
chtenidos”.

- En Disposiciones Transitorias, se menciona que “El presente Reglamento entra en vigencia
a partir del dia siguiente de su aprobacion, para todos los becarios pertenecientes &l
Programa.

La Sra. MARIA VICTORIA MADRID MENDOZA, Representante de la Direccién Regional de
Educacién del Callao — DREC, tomé la palabra para solicitar se detalle cual es el Marco Legal
de las subvenciones, tanto para financiamiento de Becas como para la alimentacién y la
movilidad de los becarios.

Responde la consuita el ABG. LITMAN PINEDO TAFUR, Gerente de Asesoria Juridica, quien
menciond gue existe el Decreto Legislativo N°1440, el cual establece el Sistema Nacional del
Presupuesto Publico y reguia las subvenciones a personas juridicas, sefialando que las
entidades pueden destinar hasta un 10% de su presupuesto para el octorgamiento de programas,
en este caso de becas. Este Decreto contempla que es el Consejo Regional, o el Consejo
Municipal, de ser el caso, el encargado de aprobar el pago de este tipo de programas. En este
caso, considerando que el pago se hace directamente a las Universidades, se ha venido

* solicitando la aprobacion del mismo, al Consejo Regional, teniendo en cuenta que CAFED tiene
su propio presupuesto, aprobado por el Consejo Directivo.

El Sr. JUAN NUNURA CHULLY, Representante de la Universidad Nacional del Callac, en
cuanto al punto 2. Finalidad, sefiala que también deberia incluirse la evaluacién anual del
Programa de Becas.

A ello, ia CPCC. ROSSANA EMPERATRIZ GARRIDO OYOLA, Gerente General del CAFED,
indicé que se considerara esta apreciacion, para poder incorporarla en el nuevo Reglamento.

El Sr. JUAN NUNURA CHULLY, Representante de la Universidad Nacional del Callao. continud
con su intervencion mencionando gue, en la parte de definiciones de términos, dice que el
Becario es el Estudiante Destacado; e indica que "Estudiante Destacado” es un término muy
general, siendo necesario precisar quiénes son considerados como estudiantes destacados,
qué puestos deben ocupar por orden de mérito y quiénes seran considerados como primeros

Gerente de Asesoria Juridica, respecto a que las subvenciones son pagadas a personas
juridicas, en este caso las Universidades; pues considera que por méas que se les pague a éstas,
el beneficiario es el estudiante. La Universidad se beneficia en [a medida en gue el estudiante
escoja esa Institucion. Por ello solicita que esto sea precisado.

puestos.
W[\Kﬁaé ademas que le causo confusion lo indicado por el ABG. LITMAN PINEDO TAFUR,

ARadio también, en referencia a los costos, que existen los costos académicos y los costos no
académicos, y en estos Gltimos podrian considerarse los costos administrativos. Sin embargo,
en el reglamento estos se consideran como otro tipo de costos, ademas de los costos de
movilidad y alimentacién. Sefalé que quizé los contadores puedan aclarar esta clasificacion,
pues &l considera que la alimentacion, la movilidad y los costos administrativos deberian ser
incluidos en otros costos.
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Asimismo, indicd que para recibir las subvenciones de alimentacion y movilidad se han
considerado una serie de restricciones, por lo que pregunta: 4 Qué pasaria si el rendimiento
académico de un estudiante de bajos recursos se ve afectado por la falta de una correcta
nutriciébn? Y considera que con estas restricciones se le estaria quitando al becario la
oportunidad de nutrirse adecuadamente para tener un rendimiento académico adecuado y
mantenerse en el tercio superior. Ademas, en muchos casos los becarios tienen un gasto
significativo en movilidad por las distancias que deben recorrer para llegar a sus centros de
estudios. En ese sentido, solicita se pueda tener en cuenta las implicancias de estas
restricciones.

El Lic. HUGO RAYGADA ZOLEZZ|, Coordinador de Programa de Becas, menciona que en el
Reglamento anterior se contemplaba que si el becarioc no alcanza el Tercio Superior,
automaticamente perdia la condicién de beneficiario de la Beca; mientras que, en el nuevo
Reglamento propuesto se plantea un salvoconducto para los hecarios gue no alcancen el Tercio
Superior, permitiéndoles continuar con su Beca pero suspendiendo los beneficios de
Alimentacion y Movilidad hasta que su desempeno lo ubigue nuevamente en el Tercio Superior,
en el siguiente semestre. Por esto, sefiala que no deberia haber malnutricién, pues CAFED
brinda una beca integral que incluye alimentos y movilidad, siempre y cuando el becario
mantenga su excelencia académica. Esto también fue conversado con los becarios y entienden
la necesidad de incluir esta medida en el reglamento.

El Sr. JUAN NUNURA CHULLY, Representante de la Universidad Nacional del Callao, mostro
su conformidad con la respuesta brindada al punto. Afiadid a esto, que su impresion era gue el
otorgamiento de Becas no tenia restricciones presupuestarias, es decir, si son seleccionados
30 alumnos, se deberia contar con los fondos para otorgar el beneficio a todos: y pregunta si
estas subvenciones tienen o no restricciones presupuestarias, por ejemplo, el presupuesto
aprobado por el Gobierno. Si se otorgan las becas en funcion de ese presupuesto, entonces no
podria haber un otorgamiento ilimitado.

Ante esta nueva consulta, El Lic, HUGO RAYGADA ZOLEZZI, Coordinader de Programa de
Becas, sefialé que no hay una limitacion real. Es decir, una vez que los estudiantes escogen
una Carrera, en |a universidad que ellos elijan, CAFED se compromete con el page completo
de la misma. Para considerar esto en el presupuesto, se hace una proyeccion en base al valor
del crédito académico de cada Carrera en cada casa de Estudio, y no se ha tenido ningtin
problema hasta ahora en temas de presupuesto.

Agregd ademas que cada afio hay més becarios, por lo que cada afo se va ampliando mas el
presupuesto y esto es aprobado por el Consejo Directivo del CAFED, al inicio del afio.

La Sra. MARIA VICTORIA MADRID MENDOZA, Representante de la Direccién Regional de
Educacioén del Callao — DREC, hace uso de la palabra para indicar que, el Programa de Becas
es considerado como una Actividad suelta, no hay un plan de estimulo que sea mas grande,
mas integrador, dado que el CAFED desarrolla muchas otras actividades de capacitacion, de
estimulo a los maestros, al Sector Educacion, incluso se han financiado pasantias. En ese
sentido, propone integrar las actividades a través de un Plan de Estimulo, el cual deberia ser
aprobado por el Consejo Regional y éste serviria como base legal para el reglamento de Becas,
incluyendo las diversas actividades que se podrian desprender de ese Plan. Ademas, indico
que considera que el Reglamento Propuesto es muy unitario, y que debe buscarse mayor
sustento de base legal para evitar problemas posteriores, considerando que se menciona gue
no hay un numero exacto de becarios, pues esta sujeto a la necesidad.
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También sefiald gue los becarios acceden a la beca antes de ingresar a la universidad y que
deberia ser considerando primero ¢l ingreso a esta, y que el plan de becas recién intervenga
cuando se determine que el estudiante no puede cubrir los costos, previa evaluacion por parte
de la Direccién Regional, como parte de |la seleccion.

Actualmente se cuenta con un Sistema de Seleccién de Becas para los estudiantes que egresan
de 5to de Secundaria, el cual permite saber quiénes seran los becarios automaticamente, al
finalizar el afio. ¢ Puede el Presupuesto cubrir 1a necesidad de todos los alumnos que tengan la
necesidad de subvencién para cubrir sus estudios? Propone definir un nimero exacto de becas
por afio, dirigida solamente a aquellos que realmente lo requieran.

Ante esto, el Lic. HUGO RAYGADA ZOLEZZI, Coordinador de Programa de Becas, indico que
estas son becas de excelencia académica, que no contemplan evaluacion econémica del
becario. Si el estudiante quedd en los primeros puestos accede a la Beca. Muchos de los
becarios se enteran de este beneficio y recién empiezan a postular.

La Sra. MARIA VICTORIA MADRID MENDOZA, Representante de la Direccion Regional de
Educacién del Callac — DREC, considera que una vez que el Consejo de CAFED apruebe la
cantidad de becas que se pondran a disposicién de los estudiantes, se debe dar a conocer a
los colegios y al publico en general, para que los alumnos que alcancen estas becas y sean
seleccionados por el mismo sistema, tengan ta informacion completa y puedan decidir a queé
universidad postular, ademas de ser evaluados econémicamente para conocer si pueden o no
sostener sus gastos, tal como lo hace PRONABEC. En consecuencia, el Plan de estimulo de la
Regién Callao seria precisamente, apoyar a aquellos alumnos que no pudieron acceder al
PRONABEC Nacional.

el Lic. HUGO RAYGADA ZOLEZZI, Coordinador de Programa de Becas, insistié en qgue CAFED
no se basa en evaiuaciones economicas, las becas son beneficios que los alumnos ganan por
su rendimiento académico. Este afo, por ejemplo, se otorgaron 30 becas, 10 para los
estudiantes de la Escuela de Talentos y los otros 20 son para los alumnos de los primeros
puestos de los demds colegios publicos de la Regién Callao, independientemente de su
condicidon econémica. Hay alumnos gue fueron seleccionados para la Beca, pero también fueron
beneficiarios de becas, mediante otros programas, como Beca 18 y han renunciado a la Beca
de CAFED, para lo que la DREC remite una lista de contingencia, para poder cubrir las becas
ofrecidas. Pero no hay una evaluacion socioeconémica y tampoco hay forma de saber si los
alumnos becados tendran un buen desempefio a lo largo de su carrera, inclusc hay becarios
que nos han sorprendido, que han llegado a obtener pasantias en el extranjero, mientras que
en el colegio no sobresalian.

La Sra. MARIA VICTORIA MADRID MENDOZA, Representante de la Direccién Regional de

ducacién del Callap — DREC, menciond que discrepa con esa opinion, pues segun su
experiencia, todo alumno que egresa del sistema educativo con altos puntajes y accede a
primeros puestos, son becarios de excelencia e incluso, de no ser por la gran competencia
existente, podrian tener ingreso directo a las grandes Universidades Nacionales. Considera que
debe tenerse un poco mas de criterio al respecto, porque no son sélo 20 alumnos de excelencia
académica, los que egresan de las escuelas publicas del Callao, son muchos mas. Por esto, no
deberia permitirse que renuncien a las becas otorgadas cuando acceden a otras, pues ya le
quitaron la oportunidad de esta beca a otros estudiantes. Nuestra misién es ayudar a quienes
no pueden acceder a poder seguir estudios superiores.
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La Presidente del Consejo Directivo del CAFED, Mg. MARIA EUGENIA MUNOZ GAMARRA,
tomé la palabra para aclarar que, como ya se mencioné antes, la DREC brinda al CAFED una
lista de contingencia para que justamente no se pierdan las Becas y que éstas estan ligadas a
la excelencia académica, tal como se viene haciendo desde el 2012, cuando se implementd
este programa.

el Lic. HUGO RAYGADA ZOLEZZ{, Coordinador de Programa de Becas, agrego, ademas que,
los jévenes que ya son beneficiarios de otras becas, priorizan esas otras becas ante las de
CAFED, brindandole la oportunidad a otros jévenes, de acceder a las becas de CAFED, incluso,
esto fue considerado en una modificacion hecha al Reglamento, cuando se hahla de la
duplicidad de beneficios, en caso el becario que tenga la excelencia academica estando en la
universidad y pueda obtener algin beneficio por ello; esto significa para CAFED que se pagara
menos, permitiéndole, si es posible, ofrecer becas adicionales. Indicd que el presupuesto limita
la cantidad de posibles beneficiarios.

La Sra. MARIA VICTORIA MADRID MENDGZA, Representante de la Direccion Regional de
Educacién del Callao — DREC, tomé nuevamente la palabra para indicar gque justamente a ello
se referia el Sr. Nunura, cuando consultaba si es que existan topes presupuestales, y esto debe
ser claro, indicando que cantidad se tiene presupuestada y en base a ello, debe ser |a seleccién
de beneficiarios, para no generar expectativas en los estudiantes.

La Mg. MARIA EUGENIA MUNOZ GAMARRA, Presidente del Consejo Directivo del CAFED,
sefiald que a inicios de cada afo el Consejo Directivo, aprueba la cantidad de becarios que
seran beneficiados, siempre en funcion del presupuesto.

La Sra. MARIA VICTORIA MADRID MENDOZA, Representante de la Direccion Regional de
Educacion del Cailao — DREC, menciond que su opinidn seria encaminarlo con un Plan de
Estimulo Regional, y como parte de este Plan, se incluiria el Programa de las Becas.

La Mg. MARIA EUGENIA MUNOZ GAMARRA, Presidente del Consejo Directivo del CAFED,
indico, ya para cerrar el tema, que ya se viene trabajando en base a una planificacién para que
las actividades estén enmarcadas en un plan estratégico tanto anual, como a mediano y largo
plazo. Esto se esta preparando para tenerlo listo el proximo afio. Como saben este presupuesto
ya esta aprobado y ya estamos encaminados, pero se consideraria dicha propuesta para el
proximo afio.

La Sra. MARIA VICTORIA MADRID MENDOZA, Representante de la Direccion Regional de
Educacion del Callao — DREC, insistid en el punto, mencionando que se va a aprobar
nuevamente este programa de Becas, pero sera solo, no se estad haciendo la correccion, se
&be hacer una planificacién mas sostenida; de ser posible, considerar un plan de estimulo
regional a cinco afios, e incluir en él, todas las actividades del CAFED. Ademas de ello, sefiala
que, existiria el riesgo de que este Programa sea observado por las subvenciones otorgadas.

La Mg. MARIA EUGENIA MUNOZ GAMARRA, Presidente del Consejo Directivo del CAFED,
sefiald que la aprobacién del Programa no estd como punte de agenda, lo que se esta
debatiendo y se sometera a votacion es la aprobacién de la modificacién del Regiamento de
Becas, en los puntos sefialados en la exposicion.

El Sr. MARCO RINALDI, Representante del CONCYTEC, menciona que concuerda con |a Sra.
MARIA VICTORIA MADRID MENDOZA, Representante de la Direccion Regional de Educacion
del Callao — DREC, en la mayoria de [os puntos expresados. Revisando el documento del nuevo
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Reglamento Propuesto, se preguntaba cual es |a base legal de referencia, porque revisandolo,
esto no esta considerado ni detallado.

Considera, ademas, que la respuesta brindada por ABG. LITMAN PINEDO TAFUR, Gerente
de Asesoria Juridica lo que hace es dar mas fuerza a la duda al respecto. Agrego también, en
referencia a los dos puntos de agenda, que existe la sensacidn de que los miembros del Consejo
son convocados solamente para aprobar disposiciones, pero que en realidad se desconoce el
trasfondo de la motivacién de las mismas. Indicd que muchas de las propuestas tienen un
sentido, sin embargo, los cambios de reglamento no pueden solamente responder a una ldgica
de abajo hacia arriba, en la que los cambios son propuestos por el que esta trabajando dia a
dia. También se necesita entender el marco de la intervencién, en este caso se esta hablando
de becas de excelencia, pero en ningun punto se define el tema de cuantas becas se van a dar
y sobre la base de qué tipo de criterio econdmico. Esto complica la aprobacion de esta
modificacion, por no contar con las herramientas objetivas para poder opinar.

Comenté también que la logica no debe ser la de premiar al estudiante que egresa de
secundaria, 5ino que deberia premiarse al estudiante que ingresa a la universidad y gue su
egreso de secundaria sea uno de los elementos que permita asignarle una beca de excelencia.

Adicionalmente, indico gue no le queda claro el alcance de las becas, ¢son becas nacionales o
también internacionales? Por otro lado, respecto a la retribucidn del estudiante con las 200 horas
de trabajo comunitario para poder acceder a la subvencién de su titulacion, en la propuesta de
Reglamento solo se habla de Bachiller, gue no es lo mismo que hablar de titulacion.

Respecto a las Disposiciones Transitorias, acoto que la vigencia de este reglamento es a partir
del dia siguiente de su aprobacién. ;Quiere decir que se cambiaré las regias para los becarios
que ya estan haciendo uso de la Beca? o ;se aplicarad a los alumnos que recién se incorporen
este afio al Programa? Es importante esta aclaracion.

La Mg. MARIA EUGENIA MUNOZ GAMARRA, Presidente del Consejo Directivo del CAFED,
sefialé que las becas de excelencia académica pasan por una evaluacion aplicada de primero
a quinto de secundaria, con lo que se busca premiar la constancia de la excelencia académica
por parte de los alumnos y los criterios de evaluacion para el acceso a las Becas. Asimismo, la
relacion de beneficiarios es brindado por ta DREC, quienes evatuan y envian a CAFED la lista
de becarios. Al iniciar el afo, el Consejo del CAFED hace la evaluacion sobre la aprobacion de
la cantidad de becas. Esto tiene que ir enmarcado en un plan, y en ello concuerda con la Sra.
MARIA VICTORIA MADRID MENDOZA, Representante de la Direccién Regional de Educacion
del Callac — DREC, permitiendo acortar brechas a nivel educativo. Luego le dio la palabra al
Gerente de Asesoria Juridica para dar el alcance sobre la base juridica.

£] ABG. LITMAN PINEDO TAFUR, Gerente de Asesoria Juridica, tomé la palabra indicando
gue son validas las observaciones realizadas, sin embargo, resaltdé que el Programa de Becas
se aprobdé en Consejo Directivo a inicios de afio; en ese sentido, en el expediente que se
aprueba, esta contemplado la cantidad de becarios, la forma como son otorgadas las becas y
quien las emite.

En este afio se considero 10 becas para los primeros puestos de la Escuela de Talentos y 20
para los egresados de Instituciones Educativas Publicas de toda la Regién Callao. El
presupuesto estd contemplado también y dichos recursos provienen de la Renta de Aduanas,
dentro del marco legal que esta establecido para [as actividades del CAFED en la Ley N°29775.
El expediente fue enviado al Consejo Regional, como ente fiscalizador, para la autorizacion del
gasto, considerando que el presupuesto ya estd comprometido y tiene certificacion por parte de
la Gerencia de Planificacién y Presupuesto del CAFED.
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Ademas, reiterd que, considerando como base legal, el Decreto Legislativo N°1440, se
establece que las entidades pueden disponer de hasta un 10% para programas de este tipo, en
atencion a elio, esta misma norma sefiala que para el caso del Gobierno Regional, es el Consejo
Regional el que debe autorizar este tipo de gastos. Es por esto y por un tema de precedente
administrativo, que se viene remitiendo el expediente al Consejo Regional, para la autorizacion
del gasto, resaltando que el presupuesto es de CAFED, no es una asignacién adicional de
recursos, por parte de la Region. Agregd tambien que los alumnos seleccionados son los
primeros puestos de cada Institucion y son sometidos a una evaluacién por la Direccién
Regional de Educacion del Callao - DREC.

Tomé la palabra el Sr. JUAN NUNURA CHULLY, Representante de la Universidad Nacional
del Callao, quien indicd que el consejero Hernan Fernandez tiene problemas con el micréfono
por lo que no ha podido hacer uso de la palabra, sin embargo, envié un mensaje via WhatsApp
al cual dio lectura: “Importantes las observaciones de la directora de la DREC, por esta razon
podria ser mejor diferir la aprobacién del Reglamento para que nos dé espacio de asumir estas
consideraciones, ha faltado ademas una evaluacion del Programa de Becas, aspectos comoe fa
cantidad de alumnos que han sido becados, qué universidades y a qué coslos, y ef nivel de
fogro de los estudiantes”.

La Mg. MARIA EUGENIA MUNOZ GAMARRA, Presidente del Consejo Directivo del CAFED,
indicé que los puntos sefalados no han sido considerados en la agenda, lo que se esta
planteando es la modificacion del Reglamento de Becas, de acuerdo a la exposicion que hemos
escuchado.

A esto, el Sr. JUAN NUNURA CHULLY, Representante de la Universidad Nacional del Callao,
respondio que al parecer las modificaciones estan aisladas.

El Sr. MARCO RINALDI, Representante del CONCYTEC, preguntd que tan urgente era poner
en una Sesién Extraordinaria, como uno de los dos puntos de agenda, una modificacién de un
reglamento. Es decir, sse estd persiguiendo alglin caso puntual?, ;jTenemos algun familiar,
algin estudiante que esta en la puerta del CAFED encadenado todos los dias, pidiendo razon
de algun tema en particular, y por esto hay que modificar el reglamento? Si es asi, habria que
decirlo. Porque si se quiere modificar un Reglamento, gue siempre es una buena oportunidad
actualizar los términos reglamentarios de un tema de este tipo, se deberia tomar también el
tiempo para evaluarlo, y sobre todo, tomar en cuenta las apreciaciones que se reciben por parte
del Consejo Directivo, gue como puede verse, concuerda en que son varios aspectos en [os que
probablemente hay que reflexionar un poco mas, siendo una buena ocasién para mejorar el
glamento, pero ;porque hacerlo en medio de una Sesién Extraordinaria?.

El Lic. HUGO RAYGADA ZOLEZZI, Coordinador de Programa de Becas, comentd que el
Reglamento que se encuentra vigente es del afio 2017 y no contempla muchos de los problemas
que han surgido a raiz de la pandemia. Incluso se tiene la Resolucion Gerencial N° 59 del 2021,
gue suspendia temporalmente el tercio superior de los becarios, para que no pierdan su
condicién de becarios, la cual ya no esta en vigencia en este semestre academico.

Bajo este reglamento antiguo, muchos de los becarios estarian perdiendo su condicién de
beneficiarios para el siguiente semestre académico, si s que no se aprueban algunas de las
modificaciones planteadas. La Pandemia ha generado problemas en cuanto al rendimiento
académico de los becarios, teniendo algunos atrasos en cursos porque las universidades no los
aperturaban. Por esto, si se sigue considerando el reglamento vigente, cuando se haga la nueva
evaluacidén de renovacion, en el mes de Julio, gran porcentaje de los becarios perderian su
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condicion de beneficiarios; por ello, se hace necesaria la aprobacion de la modificacion del
reglamento.

El Sr. JUAN NUNURA CHULLY, Representante de la Universidad Nacional del Callao,
respondio que en la informacién recibida no aparece el articulo del actual reglamento versus la
modificatoria, esto hubiese servido para estar preparados para aprobar las modificaciones
propuestas.

Asimismo, el Sr. MARCO RINALDI, Representante del CONCYTEC, agregé que, si se estan
haciendo cambios debido a que dos afios de educacién a distancia han significado una serie de
repercusiones, pues hay que considerar que el proximo ciclo se regresa a la educacidon
presencial, si no hay novedades de por medio. En el caso de aguellos que han estado recibiendo
la Beca y que no cumpliesen con los requisitos para mantenerla, se entenderia por lo
mencionado, que el beneficio no se pierde, sino que iria a ofros estudiantes. Es una beca de
Excelencia Académica y las condiciones y/o contingencias han limitado las posibilidades de
algunos y han premiado las posibilidades de otros. Recaicé que es una beca de excelencia
académica, no del tipo econdmico o socicecondomico. No observa ningin inconveniente de dirigir
los beneficios hacia otros estudiantes.

X Ante esto, el Lic. HUGO RAYGADA ZOLEZZ], Coordinador del Programa de Becas, respondid
que de aprobarse la modificatoria del Reglamento, los actuales becarios no perderian su
condicién de becarios. De mantenerse como esta, si perderian esta condicidn, porque en el
reglamento vigente, se establece que tienen que cumplir con mantenerse en el fercio superior.
Reitero que, por temas de pandemia, gran nimero de becarios han bajado su rendimiento
académico y recién podrian recuperarlo en el retorno a |a presencialidad. En las modificatorias
propuestas no se contempla nada de la virtualidad porque se tenia en consideracion que
efectivamente |os estudiantes van a regresar a ias aulas eventualmente, porque virtual o no,

hay criterios establecidos para la continuidad de |la beca.

Del mismo modo, menciona que actualmente, de no alcanzar la excelencia academica, los
becarios pierden automaticamente esta condicion, y hay alumnos que ya se encuentran en sus
ultimos ciclos, que siempre se mantuvieron en el Tercio Superior; sin embargo, podrian perder
su beca y para CAFED esto es una perdida de dinero por la inversion ya realizada en el
estudiante. Es el caso de aproximadamente 17 alumnos, y es por esto la premura de la
aprobacion del nuevo reglamento, para no perjudicar a estos alumnos.

El Sr. MARCO RINALDI, Representante del CONCYTEC indicd que no termina de entender
+  este punto. La situacién de educacién virtual a nivel universitario va por el quinto ciclo
W consecutivo; por lo que, le gustaria entender en que momenfo de la pandemia estos 17
<:B%tuudiantes han empezado a perder su condicién de excelencia académica por la misma
7 pandemia. Si son estudiantes que ahora estan en el noveno ciclo, cuando la pandemia inicio,
ellos se encontraban en el quinto ciclo, entonces ilevan la mitad de su carrera universitaria
perdiendo su condicion de excelencia académica. Se percibe que se esta persiguiendo cambios
sobre la base de situaciones muy puntuales, que no se desmerecen desde ningun punto de
vista, pero no le parece que esto dé lugar a una modificacién en el Reglamento, al menos no
mediante una sesion extraordinaria.

\ El Lic. HUGO RAYGADA ZOLEZZI, Coordinador de Programa de Becas, aclaro que durante

‘ los afios 2020 y 2021 estuvo en vigencia la Resolucion Gerencial N° 59 del 2021, que suspendia
temporalmente el tercio superior de los becarios, para que no perdiesen la beca. Pero este ano
la Resolucion ya no esta vigente y al no aplicarse la modificacién del reglamento, podrian perder
su condicién de becarios por no habar alcanzado el tercio superior en este semestre.
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La Sra. MARIA VICTORIA MADRID MENDOZA, Representante de la Direccién Regional de
Educacion del Callao ~ DREC, tomé la palabra para enfatizar que precisamente estc sucede
por no contar con un plan estratégico de estimulo; si este existiese, deberia contemplar todas
estas situaciones y no habria necesidad de cambiar el reglamento. Por esto reitera su pedido
para considerar que lo que debe llevarse al Consejo para su aprobacién, no es solamente el
reglamento, es el plan de estimulo estratégico para una cierta cantidad de afios {5 o 7 afios, lo
gue dura una carrera universitaria}. En base a ello, se deberia trabajar con un Plan de Estimulo.
Considerc¢ que todos estan de acuerdo en que se pueden hacer los correctivos. Sibien es cierto,
el afo 2012 se inicid el Programa de Becas, como una actividad suelta, esto no debe
mantenerse asi, debe cuidarse de las evaluaciones posteriores. El dinero del CAFED, si bien
es cierto no es de la Ejecutora del Gobierno Regional, pero si es del Estado, por o tanto, hay
que cuidario y utilizarlo de manera eficiente. Sefiald no estar en desacuerdo en mejorar el Plan
de Becas, pero si pide que se haga en orden.

Sobre el tema, la Mg. MARIA EUGENIA MUNOZ GAMARRA, Presidente del Consejo Directivo
del CAFED, sefalc que anteriormente se explicd que se trabajara de forma planificada a
medianoc y large plazo, como se sugiere, pero actualmente, ya se tiene aprobado vy
comprometido un presupuesto, no se puede adherir a un plan, esto podria hacerse a fin de ano,
cuando se elabora los documentos de gestion para el siguiente afio, en ese momento se podria
elaborar el Plan de Estimulo y concentrar esfuerzos para gue todas las actividades estén
enmarcadas en un plan estratégico a mediano y large plazo. En esta Sesion, lo que se plantea
es la aprobacion del Reglamento que por motivos de la derogacidn de la Resolucion Gerencial
N® 59 del 2021, se hace necesaria. Adicional a esto, se citara a una sesién ordinaria para poder
tratar todos los temas que se plantean, esto sera aproximadamente en la quincena de Julio.

La Sra. MARIA VICTORIA MADRID MENDOZA, Representante de la Direccién Regional de
Educacion del Callao — DREC, sefald al respecto que 1o gue se plantea es hacer el plan para
afios posteriores en los que ya no sera la misma gestion. Las proximas gestiones actuaran de
manera correcta porque se aplicaria para el 2023. Insistié que la actual gestion debe corregir 1o
que se viene haciendo y se debe hacer de manera técnica, para no tener problemas posteriores.
En ese sentido, considerd que no llevaria mucho tiempo poder elaborar un Plan Estratégico de
esta naturaleza, acogiendo los presupuestos ya establecidos. Es lo que propone y agrega que,
si se hace para el siguiente afio, no tendria sentido.

La Mg. MARIA EUGENIA MUNOZ GAMARRA, Presidente del Consejo Directivo del CAFED,
recalco que todas las actividades ya fueron aprobadas, y todos los que tienen mayor nocion de
plazos y del planeamiento que se dehid hacer a finales del afic pasado y principios de este afio,
lo haran para el siguiente, a pesar de gue se termine la gestion, porque o correcto es trabajar
de manera planificada. Indicé que no es posible hacerlo ahora por cuestiones de tiempo, pero
n la presente Sesidn solo se votara por el tema de la modificacion det Reglamento, que es un
tema de emergencia por los becarios que podrian perder la beca. En ese sentido, solicité que
se someta a votacidn el presente tema.

Acto seguido, habiéndose absuelto las preguntas formuladas por los miembros del Directorio,
La CPCC. ROSSANA EMPERATRIZ GARRIDO OYOLA, Gerente General del CAFED, somete
a votacién la aprobacion de la modificacion del Reglamento def Programa de Becas; obteniendo
un voto a favor y cuatro en contra.

Con esta votacion, las miembros del Consejo Directivo del CAFED acordaron lo siguiente:

| Acuerdo N° 001-2022 |

SE ACUERDA:
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_CAFED
“No Aprobar la MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE BECAS DEL COMITE
ADMINISTRACION DE FONDO EDUCATIVO DEL CALLAO ~ CAFED”
. AMPLIACION DE PRESUPUESTO PARA LA ACTIVIDAD: “GENERANDO
OPORTUNIDADES DE CAMBIO PARA ESTUDIANTES DE CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD Y RIESGO DE LA REGION CALLAO”

Pasando al segundo punto de la agenda, La CPCC. ROSSANA EMPERATRIZ GARRIDO
OYOLA, Gerente General del CAFED, menciona que el segundo punto de la agenda es la
AMPLIACION DE PRESUPUESTO PARA LA ACTIVIDAD: “GENERANDO OPORTUNIDADES
DE CAMBIO PARA ESTUDIANTES DE CONDICIONES DE VULNERABILIDAD Y RIESGO DE
LA REGION CALLAQ". en ese sentido cede la palabra al Lic. RICHARD EL! BACON
TERRONES, Gerente de Desarrollo Educativo, quien presentara el sustento y justificacion de
la misma.

El Lic. RICHARD ELI BACON TERRONES, Gerente de Desarrollo Educativo, tomo la palabra
para mencionar que el afio pasado otorgd una cantidad importante de tablets a los alumnos de
cuarto afo de secundaria de los colegios mas vuinerables de la Regidn Callao. Dichas tablets
fueron entregadas casi a fin de afo, aproximadamente en el mes de octubre; en atencién a ello,
los directores de las Instituciones Educativas vienen solicitando, dar uso a estas herramientas,
por lo que, se esta incorporando un componente a la Aclividad "GENERANDO
OPORTUNIDADES DE CAMBIO PARA ESTUDIANTES DE CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD Y RIESGO DE LA REGION CALLAQ", para poder beneficiar a los

\i estudiantes con programas de emprendimiento, dando uso de estas herramientas. Esta
actividad contempla talleres para un total de 3,025 estudiantes. En ese sentido, senala que,
para la explicacion y sustentacion de la solicitud de ampliacién de presupuesto, cede la palabra
a la Lic. YAHAYDA LORENA DELGADO SULLCA y agrega que lo que se busca es poder
ampliar la cantidad de beneficiarios.

Toma la palabra, la Lic. YAHAYDA LORENA DELGADO SULLCA, mencionando que la
actividad fue aprobada en el mes de febrero, y su poblacién beneficiaria inicial fue de 463
promotoras, docentes y/o directores y 7,940 estudiantes, teniendo 8403 como total de
beneficiarios. Esta Actividad se encuentra en ejecucion y se ha identificado que las tablets
entregadas el afo pasado por la actividad a estudiantes de cuarto afio de secundaria,
actuaimente no estan siendo utilizadas; ademas se ha recibido oficios por parte de |os directores
de las Instituciones Educativas gue recibieron las tablets, solicitando se dicten capacitaciones,
cursos o talleres, para poder darle utilidad a estos activos fijos brindados. Por este motivo, la
coordinadora de la Actividad a propuesto agregar este componente a la actividad.

W%‘ En referencia a la ampliacion presupuestal solicitada, la justificacién principal es justamente este
reguerimiento por parte de los directores. Adicional a eilo, hay estudiantes en condicion de
vulnerabilidad que no pueden acceder a estudios superiores. En ese contexto, el componente

“Programa de Innovacion y emprendimiento para estudiantes de 4to y 5to de secundaria
de la Regién Callao”tiene como finalidad capacitar a los estudiantes de 4to y 5to de secundaria
en condicion de vulnerabilidad para que emprendan un negocio sostenible y rentable.

Por esto se solicita la ampliacién presupuestal con S/. 1,099.344.00 (Un millon Noventa y Nueve
Mil Trescientos Cuarenta y cuatro con 00/100 soles), el cual es un salde de balance del ejercicio

' 2021, detallado de la siguiente manera:
[EIMETRG e ACTIVIDAD 3 EGA L] MONTO |
0048 | 5001061 OTORGAMIENTO DE BECAS (253111 | 297.513.00 |
5002191 PREPARACION Y PERFECCIONAMIENTO DE | 23.2.7 2.1 | 73,661.00
0006 | RECURSOS HUMANOS 23 Zjﬂgr | B61,170.00
(232941 | 67,000.00
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L TOTAL

- - 1699 644.00

En la meta 48 se cuenta con la disponibilidad de este saldo porque ya se cumplié con el pago
de las deudas del ejercicio 2021. Ademas, en la meta 6 debido a que inicialmente se habia
considerado fa compra de buses para la actividad de Arte y Cultura, pero areas competentes
han indicado que esto no es viable a través de una Actividad.

Acto seguido, tomé la palabra la Lic. HILDA OFELIA FERRER RAMIREZ, Coordinadora de la
Actividad "GENERANDC OPORTUNIDADES DE CAMBIO PARA ESTUDIANTES DE
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD Y RIESGO DE LA REGION CALLAO”, para brindar mas
detalle respecto al componente en mencion; indicande que la lista de beneficiarios fue brindada
por la DREC. Menciond que lo que se busca es brindar oportunidades laborales a futuro para
los jovenes de la Region Callao. Asimismo, este nuevo componente busca complementar a las
herramientas tecnoldgicas otorgadas a los estudiantes el afio pasado. Reiterd también gue
fueron los directores los que mostraron la preocupacion de dar un mejor uso de las herramientas
recibidas y brindé mayor detalle de los talleres que seran dictados, los cuales fueron validados
por la DREC.

De aprobarse la ampliacion presupuestal sclicitada, su poblacion beneficiaria final seria de 463
promotoras, docentes y/o directores y 10,965 estudiantes, teniendo 11,428 como total de
beneficiarios. El monto de inversion total ascenderia a S/, 5,221,640.20, incluyendo la
ampliacion solicitada.

El Sr. JUAN NUNURA CHULLY. Representante de la Universidad Nacional del Callao, consulto
si los nuevos beneficiarios serian solamente 3,025 estudiantes y si esta ampliacion considera o
no a los docentes. Ademas, sefiala que significaria un costo adicional por estudiante de
$/.334.00.

El Lic. RICHARD ELI BACON TERRONES, Gerente de Desarrollo Educativo, confirmé que es
camo lo menciona el Sr. Nunura y agrego que este componente se ha incluido en una actividad
para evitar el gasto administrativo que podria generar una nueva actividad.

No habiendo méas consultas, La Lic. ROSSANA EMPERATRIZ GARRIDO OYOLA, Gerente
General del CAFED, somete a votacién el presente tema: AMPLIACION DE PRESUPUESTO
PARA LA ACTIVIDAD: "GENERANDO OPORTUNIDADES DE CAMBIO PARA ESTUDIANTES
DE CONDICIONES DE VULNERABILIDAD Y RIESGO DE LA REGION CALLAQ"; obteniendo
cinco votos a favor.

Con esta votacion, los miembros del Consejo Directivo del CAFED acordaron lo siguiente:

i Acuerdo N° 002-2022 |

SE ACUERDA: ,
Aprobar la AMPLIACION DE PRESUPUESTO PARA LA ACTIVIDAD: “GENERANDO
OPORTUNIDADES DE CAMBIO PARA ESTUDIANTES DE CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD Y RIESGO DE LA REGION CALLAQO”,

El Sr. JUAN NUNURA CHULL.Y, Representante de la Universidad Nacional del Callao, solicita
se les envie la exposicion referente al Reglamento de becas.

La Mg. MARIA EUGENIA MUNOZ GAMARRA, Presidente del Consejo Directivo del CAFED,
indicd que se reenviara la informacidn solicitada.
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Siendo las 17:11 horas del dia 27 de junic de 2022; y no habiendo otro punto a fratar en Ia
Agenda, la Presidente del Consejo Directivo del CAFED, Mg. MARIA EUGENIA MURNOZ
GAMARRA, dio por concluida la presente sesion.

(T A

MARIA EUGENIA MUNOZ GAMARRA
Presidente del Consejo Directive del CAFED.

e
TO?ﬂA MADRID JMENDOZA,
Representapte fie la Difeccién Regional de Educacién del Callao

Yox(/

JUAN NUNURA CHULLY
Representante de la Universidad Nacional del Callac - UNAC

|

Sr. HERNAN FERNANDEZ RQJAS
Representante de la Mesa de Concertacion para la Lucha contra la Pobreza (Callao)

e o/

ARCO RINALDY
Representahte del CONCYTEC
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