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INFORME DE SERVICIO RELACIONADO  
 

“VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO DE LA 
INFORMACIÓN PÚBLICA” 

 
I. ORIGEN  

 

El presente Servicio Relacionado “Verificar el Cumplimiento de Ley de Transparencia y Acceso a 
la Información Pública”, al primer (I) Trimestre de 2023, se ha realizado en mérito a la 
programación del Plan Anual de Control (PAC) del Órgano de Control Institucional del Comité de 
Administración del Fondo Educativo del Callao – CAFED. 
 

II. NATURALEZA Y OBJETIVOS DEL SERVICIO RELACIONADO 
 

Comprende: “Verificar el Cumplimiento de Ley de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública”, cuyos objetivos son los siguientes: 
 
Objetivo General 
 

Verificar si la Entidad ha cumplido y se ha sujetado a los procedimientos y disposiciones previstas 
en el Texto Único Ordenado de la Ley n.º 27806, aprobado con Decreto Supremo n.º 021-2019-
JUS, respecto a los aspectos de publicación en el Portal de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública.  
 
Objetivo Específico. 
 

 Verificar si el funcionario responsable de la elaboración y actualización del Portal de 
Transparencia dio cumplimiento al artículo 5° del Texto Único Ordenado de la Ley n.º 27806, 
Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública.  

 
 Verificar si el funcionario responsable de brindar la información de acceso público entregó a 

los administrados en la fecha prevista lo solicitado y de acuerdo a los procedimientos 
establecidos en la Ley n.° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 

 
III. ALCANCE 

 

El Servicio Relacionado denominado “Verificar el Cumplimiento de Ley de Transparencia y Acceso 
a la Información Pública”, comprendió la revisión y verificación de los expedientes presentados 
mediante los cuales se realiza el requerimiento de Acceso de la Información Pública a la Entidad, 
durante el periodo comprendido de los meses de diciembre de 2022 y enero y febrero de 2023. 
 

IV.   LIMITACIONES QUE SE PRESENTARON EN LA EJECUCIÓN 
 

Para la ejecución del presente servicio relacionado, se ha presentado la siguiente limitación: 
 
Mediante Oficio n.º 0062-2023-CAFED/OCI de 7 de marzo de 2023, este Órgano de Control 
Institucional del CAFED, solicitó a la Gerencia General del CAFED remitir copias simples de las 
solicitudes de Acceso a la Información Publica presentados por los administrados, 
correspondientes a los meses de diciembre 2022, enero y febrero de 2023, sin embargo, al haber 
vencido el plazo y no tener respuesta alguna, se volvió a reiterar dicha información mediante el 
Oficio n.º 00072-2023-CAFED/OCI de 13 de marzo de 2023. Es necesario precisar, que hasta la 
fecha de emisión del presente informe, la entidad no alcanzo ninguna información a este OCI 
CAFED sobre dicho requerimiento. 
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Al respecto, la Ley n.º 27785 - Ley Orgánica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloría 

General de la República, establece lo siguiente: 

 
Artículo 9.-   Principios del control gubernamental 

 
m)   El acceso a la información, referido a la potestad de los órganos de control de requerir, 

conocer y examinar toda información y documentación sobre operaciones de las 
entidades sujetas al ámbito de control gubernamental, aunque sea secreta, necesaria 
para su función. Esto comprende el acceso directo, masivo, permanente, en línea, 
irrestricto y gratuito a las bases de datos, sistemas informáticos y cualquier mecanismo 
para el procesamiento o almacenamiento de información, que administran las entidades 
sujetas al Sistema Nacional de Control; sin otras limitaciones que los casos previstos 
en la cuarta y quinta disposiciones finales de la presente ley. 

  
La situación expuesta; expone a la entidad a la aplicación de sanciones por parte del Sistema Nacional 
de Control y la Contraloría General de la República, por la comisión de las infracciones que hubiere 
cometido sus funcionarios y servidores públicos por el incumplimiento en la remisión de documentos e 
información en los plazos que señalen las leyes y reglamentos. 

 
V. BASE LEGAL 

 

 Constitución Política del Perú, numeral 5 del artículo 2°, publicada en 30 de diciembre de 
1993. 

 Ley n.° 28024 – Ley que Regula la Gestión de Intereses en la Administración Pública, 
publicada el 12 de julio de 2003 y sus modificatorias. 

 Ley n.° 27806 – Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública, publicada el  
13 de julio de 2002. 

 Ley n.° 27927, que modifica la Ley n.° 27806 – Ley de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, publicada el 4 de abril de 2003. 

 Texto Único Ordenado de la Ley n.° 27806 – Ley de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública, aprobada por Decreto Supremo n.° 043-2003-PCM, publicada el  
24 de abril de 2003. 

 Decreto Supremo n.º 021-2019-JUS, que remplaza el Texto Único Ordenado de la Ley       n.º 
27806 – Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública, aprobada por Decreto 
Supremo n.° 043-2003-PCM, publicada el 11 de diciembre de 2019. 

 Texto Único Ordenando de la Ley n.° 27444 – Ley del Procedimiento Administrativo General, 
aprobado por Decreto Supremo n.° 006-2017-JUS, publicada el 20 de marzo de 2017. 

 Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS – Decreto Supremo que aprueba el Texto Único 
Ordenando de la Ley n.° 27444 – Ley del Procedimiento Administrativo General, publicada 
el 25 de enero de 2019. 

 Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública, aprobado por 
Decreto Supremo n.° 072-2003-PCM, publicado el 7 de agosto de 2003. 

 Decreto Supremo n.° 070-2013-PCM – Decreto Supremo que modifica el Reglamento de la 
Transparencia y Acceso a la Información Pública, aprobado por Decreto Supremo n.° 072-
2003-PCM, publicado el 14 de junio de 2013. 

 Decreto Legislativo n.° 1353, publicado el 7 de enero de 2017, que modifica la Ley  
n.° 28024, Ley que Regula la Gestión de Intereses en la Administración Pública, Sexta 
Disposición Complementaria. 
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 Directiva n.° 001-2017-PCM-SGP – Lineamientos para la Implementación del Portal de 
Transparencia Estándar en las Entidades de la Administración Pública, aprobada con 
Resolución Ministerial n.° 035-2017-PCM, publicada el 17 de febrero de 2017. 

 Resolución Directoral n.º 11-2021-JUS/DGTAIPD – Aprueban Lineamiento para la 
Implementación y Actualización del Portal de Transparencia en las Entidades de la 
Administración Pública, de 24 de marzo de 2021 y publicada el 6 de abril de 2021. 

 Ley n.º 31227 – “Ley que Transfiere a la Contraloría General de la República la competencia 
para recibir y ejercer el Control, Fiscalización y Sanción respecto a la Declaración Jurada de 
Intereses de Autoridades, Servidores y Candidatos a cargos Públicos”, aprobado el 28 de 
mayo de 2021 y publicado el 23 de junio de 2021. 

 
VI.    COMENTARIOS  

 

Con la finalidad de determinar el grado de cumplimiento de la normativa referida a la Ley de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública del Comité de Administración del Fondo 
Educativo del Callao - CAFED, correspondiente al periodo comprendido entre el 1 de diciembre 
de 2022 al 28 de febrero de 2023, se realizó el presente Servicio Relacionado, considerando lo 
establecido en el Texto Único Ordenado de la Ley n.º 27806, “Ley de Transparencia y Acceso a 
la Información Pública”, aprobado con Decreto Supremo n.º 021-2019-JUS y su Reglamento 
aprobado con Decreto Supremo n.º 072-2003-PCM y sus modificatorias, que establecen, que las 
entidades de la administración pública, tienen la obligación de brindar información de carácter 
público que demande la ciudadanía; así como difundir a través del Portal de la Entidad, la 
información sobre sus actos y operaciones con la finalidad de promover la transparencia de los 
actos del Estado. 
 

6.1 PUBLICACIÓN DE LA INFORMACIÓN DE ACCESO PÚBLICO EN EL PORTAL DE 

TRANSPARENCIA ESTANDAR 
     

La verificación del Portal de Transparencia Estándar de la Entidad, se realizó mediante el ingreso 
a la dirección web: 
https://www.transparencia.gob.pe/enlaces/pte_transparencia_enlaces.aspx?id_entidad=14180#.
ZCc_k3ZBzIV, el cual se efectuó el 30 de marzo de 2023, contrastada con la normatividad vigente.  
 
Al respecto, se evidenció que el Comité de Administración del Fondo Educativo del Callao - 
CAFED, ha cumplido en consignar el enlace del Portal de Transparencia Estándar – PTE, ubicado 
en el lado derecho superior del Portal Institucional; apreciándose el banner que está bajo la 
denominación “Portal de Transparencia Estándar”, de acuerdo al numeral 6.2 de La Resolución 
Directoral n.° 11-2021-JUS/DGTAIPD - “Lineamientos para la Implementación y Actualización del 
Portal de Transparencia Estándar en las entidades de la Administración Pública” (Ver Imagen    
n.° 1). 
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Imagen n.° 1 
 

BANNER: PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR (PTE) 

         Fuente: Pagina Web del Comité de Administración del Fondo Educativo del Callao - CAFED. 

 
De igual manera, en el módulo de administración del Portal de Transparencia Estándar del 
CAFED, se verificó el registro de los nombres de los funcionarios responsables de entregar la 
información al acceso público y de la elaboración y actualización del Portal de Transparencia, de 
acuerdo a lo establecido en los literales b) y c) del artículo 3º del Decreto Supremo n.º 070-2013-
PCM, que aprueba la modificación del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la 
Información pública, aprobado por Decreto Supremo n.º 072-2003-PCM, tal como muestra a 
continuación: 
 

Imagen n.° 2 
 

         REGISTRO DE LOS NOMBRES DE LOS FUNCIONARIOS RESPONSABLES DE LA ENTREGA, ELABORACIÓN 
Y ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN CONTENIDA EN EL PORTAL DE TRANSPARENCIA 

 

          Fuente: Pagina Web del CAFED – Portal de Transparencia. 

 

También se efectuó la verificación de la iconografía de los rubros temáticos, con información de 
la Entidad, las que se encuentran publicadas conforme se muestra a continuación: 
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Imagen n.° 3 
 

              ICONOGRAFÍA DE LOS RUBROS TEMÁTICOS DEL PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTÁNDAR 

          Fuente: Pagina Web Institucional del CAFED – Portal de Transparencia 
 

Como se muestra en la Imagen n.° 3, el Portal de Transparencia Estándar de la Entidad cuenta 
con once (11) rubros temáticos en iconografía amigable, de conformidad con lo señalado en el 
numeral 7.1 de la Resolución Directoral n.° 11-2021-JUS/DGTAIPD “Lineamientos para la 
Implementación y Actualización del Portal de Transparencia Estándar en las entidades de la 
Administración Pública”. 

 
6.1.1  DATOS GENERALES, se verificó la información siguiente: 

 

 DESIGNACIÓN DE FUNCIONARIOS RESPONSABLES DE LA LEY TRANSPARENCIA Y 
ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA. 
 

Se evidenció que se han consignado en el portal de transparencia los datos de los funcionarios 
responsables del Portal de Transparencia y Acceso a la Información Pública de la Entidad, 
asimismo se verifican las resoluciones de las designaciones de los funcionarios responsables, 
tal como se detalla a continuación: 
 

 Resolución Presidencial n.° 011-2023-CAFED/PR de 1 de febrero de 2023, se designó a 
Orlando Javier Obregón Reyes, Gerente de Planificación y Presupuesto del CAFED, como 
funcionario responsable de elaboración y actualización del Portal de Transparencia 
Estándar. 
 

 Resolución Presidencial n.° 010-2023-CAFED/PR de 1 de febrero de 2023, se designó a 
Roberto José Bedon Serpa, Gerente de Asesoría Jurídica del CAFED, como funcionario 
responsable de acceso a la información Pública.  

 

Las designaciones, se establecieron en cumplimiento a lo establecido en el numeral 6.3 de la   

Resolución Directoral n.° 11-2021-JUS/DGTAIPD, aprobada el 24 de marzo de 2021 y 

publicada el 6 de abril de 2021.  

 

 DIRECTORIO 
 En la información publicada se verificó:  

 

Dirección de la Entidad: cuenta con las direcciones y teléfonos debidamente registrados. 
 

Directorio de Servidores civiles y correos electrónicos: Se verificó que la información se 
encuentra incompleta, toda vez que falta los datos del Jefe del Órgano de Control Institucional, 
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Sub Gerencia de Logística, Sub Gerencia de Contabilidad, Sub Gerencia de Tesorería y Sub 
Gerencia de Recursos Humanos. 

  
 MARCO LEGAL 

Se verificó la publicación de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública entre 
otras normas relacionadas, asimismo se publicó la Ley de creación de la Entidad: 

 

           Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública, su reglamento: 
 

 Ley n.º 27806 - Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 

 Decreto Supremo n.º 021-2019-JUS, que remplaza al Decreto Supremo n.º 043-2003-
PCM, que aprueba el Texto Único Ordenado de la Ley n.º 27806, Ley de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública. 

 Decreto Supremo n.º 072-2003-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley n.° 27806, Ley 
de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 

 Decreto Supremo n.º 070-2013-PCM, que modifica el Reglamento de la Ley de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública, aprobado por Decreto Supremo  
n.° 072-2003-PCM. 

 Decreto Legislativo que crea la Autoridad Nacional de Transparencia y Acceso a la 

Información Pública, Fortalece el Régimen de Protección de Datos Personales y la 

Regulación de la Gestión de Intereses, aprobado por el Decreto Legislativo 1353. 

 Reglamento del Decreto Legislativo 1353, Decreto Legislativo que crea la Autoridad 

Nacional de Transparencia y Acceso a la Información Pública, fortalece el Régimen de 

Protección de Datos Personales y la Regulación de Gestión de Intereses, aprobado por el 

Decreto Supremo 019-2017-JUS. 

 Decreto Supremo que aprueba la implementación del Portal de Transparencia Estándar en 

las Entidades de la Administración Pública, aprobado por el Decreto Supremo 063-2010-

PCM. 

 Decreto Supremo que aprueba el Procedimiento Administrativo Estandarizado de Acceso 

a la Información Pública creada u obtenida por la entidad, que se encuentre en su posesión 

o bajo su control, aprobado por el Decreto Supremo 164-2020-PCM. 

 Lineamiento para la implementación y actualización del Portal de Transparencia Estándar 

en las entidades de la Administración Pública, aprobado por la Resolución Directoral 011-

2021-JUS/DGTAIPD." 

 Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, cuyo Texto Único Ordenado 
fue aprobado por el Decreto Supremo 004-2019-JUS. 

 Ley 29091, modifica la Ley n.° 27444. 
 
Normas de creación de la Entidad 
 

 Ley n.° 29626 – Ley del Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2011, el  
9 de diciembre de 2010, que faculta al Gobierno Regional del Callao a crear la Unidad 
Ejecutora al Comité de Administración del Fondo Educativo del Callao – CAFED. 
 

 NORMAS EMITIDAS POR LA ENTIDAD 
 
De la verificación en el portal se evidencia que las Actas, Resoluciones Presidenciales y 
Resoluciones Gerenciales, se encuentran incompletas.   
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Asimismo, se verificó que la entidad emitió el aviso de sinceramiento tal y como se muestra a 
continuación: 

 
Imagen n.º 4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
              Fuente: Pagina Web Institucional del Comité de Administración del Fondo Educativo del Callao – CAFED. 
                   

6.1.2 PLANEAMIENTO Y ORGANIZACIÓN 
 

 INSTRUMENTOS DE GESTIÓN Y LA NORMA QUE LO APRUEBA 
 
Este sub rubro temático se encuentra activo y muestra los instrumentos de gestión con los que 
cuenta la Entidad en cumplimiento a lo establecido en el Anexo I de la Resolución Directoral 
n.° 11-2021-JUS/DGTAIPD, los cuales son: 

 
INSTRUMENTOS DE GESTIÓN: 
  

 Reglamento de Organización y Funciones – ROF.  

 Presupuesto Analítico de Personal - PAC. 

 Organigrama. 

 Manual de Organización y Funciones – MOF. 
- Perfil de Puestos. 

 Cuadro de Asignación de Personal –  CAP 

 Texto Único de Procedimientos Administrativos - TUPA 
- Norma que aprueba TUPA 
- Modificación del TUPA  

 Reglamento Interno de Trabajo (RIT)  - Reglamento Interno de los Servidores Civiles (RIS) 
- Reglamento Interno de Trabajo 
- Reglamento Interno del Consejo Directivo – CAFED. 

 
 PLANES Y POLÍTICAS 

 

javascript:%20pte_js_enviar_Link(14180,'Perfil%20de%20Puestos','http://www.cafedcallao.gob.pe/assets/documentoscontenido_doc/Rgg2015.pdf','74')
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De acuerdo al Anexo I “Lineamientos para la Implementación y Actualización del Portal de 
Transparencia Estándar en las entidades de la Administración Pública”, aprobado por la 
Resolución Directoral n.° 11-2021-JUS/DGTAIPD, este sub rubro se encuentra activo. 

             
 RECOMENDACIONES DE AUDITORÍA 

 
De acuerdo al Anexo I “Lineamientos para la Implementación y Actualización del Portal de 
Transparencia Estándar en las entidades de la Administración Pública”, aprobado por la 
Resolución Directoral n.° 11-2021-JUS/DGTAIPD, este sub rubro se encuentra incompleto, ya 
que solo muestra las recomendaciones de mejora de gestión del  Informe de Auditoría del año 
2018 y no muestra las recomendaciones de mejora de gestión del año 2022.  

 
 INFORMACIÓN ADICIONAL 

De acuerdo al Anexo I “Lineamientos para la Implementación y Actualización del Portal de 
Transparencia Estándar en las entidades de la Administración Pública”, aprobado por la 
Resolución Directoral n.° 11-2021-JUS/DGTAIPD, este sub rubro se encuentra activo. 

 
6.1.3 PRESUPUESTO  

 
 INFORMACIÓN PRESUPUESTAL  

 
En la revisión se encontró activo este sub rubro y permite visualizar la información presupuestal 
a nivel de fuente de financiamiento, genérica de gasto, y genérica de ingresos desde el año 
2014 hasta el primer trimestre 2023. 
 

 SALDOS DE BALANCE 
 
La visualización de información de “saldos de balance” se verificó que se encuentra activo este 
sub rubro, de acuerdo al Anexo I “Lineamientos para la Implementación y Actualización del 
Portal de Transparencia Estándar en las entidades de la Administración Pública”, aprobado 
por la Resolución Directoral n.° 11-2021-JUS/DGTAIPD, de 24 marzo de 2021. 

 INFORMACIÓN ADICIONAL 
 
Se verificó que se ha considerado, Saldos de Balance: Balance de Comprobación 2019, 
Balance de Comprobación 2020. Estado de Situación Financiera 2020, Estado de Situación 
Financiera 2019, Resumen de Recaudación 2016 y Resumen de Recaudación de Ingresos 
2015, Presupuesto Institucional de Apertura – CAFED año 2015, Devengados vs marco 
presupuestal y Resumen de Recaudación de Ingreso 2013, y presupuesto Institucional 2013 
– CAFED, los cuales contienen la información respectiva. 

 
6.1.4 PROYECTOS DE INVERSIÓN E INFOBRAS 
 

 PROYECTO DE INVERSIÓN 
 
Se encontró activo este sub rubro y brinda información, de conformidad a lo dispuesto al Anexo 
I “Lineamientos para la Implementación y Actualización del Portal de Transparencia Estándar 
en las entidades de la Administración Pública”, aprobado por la Resolución Directoral n.° 11-
2021-JUS/DGTAIPD, de 24 marzo de 2021. 
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 INFOBRAS 
 
En la revisión de información de este rubro se encuentra activo, sin embargo no contiene 
ninguna información. 
 

6.1.5 PARTICIPACIÓN CIUDADANA 
 
De la verificación realizada este rubro temático “No Aplica”, ya que se encuentra el icono en 
color plomo, de acuerdo al numeral 7.1 de la Resolución Directoral n.° 11-2021-
JUS/DGTAIPD, menciona lo siguiente: El Portal de Transparencia Estándar contiene once 
(11) rubros temáticos en iconografía amigable. El icono se muestra de color plomo cuando no 
se haya registrado información en dicho rubro.  

 
6.1.6 PERSONAL 

 
 DECLARACIONES JURADAS  

 
- Declaraciones Juradas de Ingresos y Bienes y Rentas 

De la verificación efectuada al Portal de Transparencia este sub rubro se encuentra activo, 
pero no se puede acceder a realizar la búsqueda de las Declaraciones Juradas de Ingresos 
y de Bienes y Rentas de los funcionarios del CAFED, inobservando de esta forma lo 
establecido en el Anexo I de la Resolución Directoral n.° 11-2021-JUS/DGTAIPD.  
 

- Declaraciones Juradas de Intereses 
En el icono de Declaraciones Jurada de Intereses, de la revisión efectuada se constató que 
está activo, sin embargo, no muestra información respecto a las Declaraciones Juradas de 
Intereses de los Funcionarios y Servidores Públicos de la Entidad, inobservando de esta 
manera la Ley N.º 31227 – “Ley que Transfiere a la Contraloría General de la República la 
competencia para recibir y ejercer el Control, Fiscalización y Sanción respecto a la 
Declaración Jurada de Intereses de Autoridades, Servidores y Candidatos a cargos 
Públicos”, así como lo establecido en el Anexo I de la Resolución Directoral n.° 11-2021-
JUS/DGTAIPD. 

 
 

 INFORMACIÓN ADICIONAL 
 
Se muestra activo este icono en el Portal Institucional del Comité de Administración 
del Fondo Educativo del Callao - CAFED, conforme al Anexo I de la Resolución Directoral 
n.° 11-2021-JUS/DGTAIPD, aprobado el 24 de marzo de 2021. 

 
6.1.7 CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS 

 
De la revisión efectuada a este rubro temático se ha evidenciado lo siguiente: 
 

 PROCESOS DE SELECCIÓN PARA LA CONTRATACIÓN DE BIENES, SERVICIOS Y 
OBRAS 
 
De la verificación realizada este sub rubro se encuentra activo. 

 
 REGISTRO DE EXONERACIONES/CONTRATACIONES DIRECTAS APROBADAS 
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De acuerdo al Anexo I de la Resolución Directoral n.° 11-2021-JUS/DGTAIPD, aprobado el 24 
de marzo de 2021, este sub rubro se encuentra activo. 
 

 PENALIDADES APLICADAS   
 
De la revisión realizada este sub rubro se encuentra activo. 
 

 ÓRDENES DE BIENES Y SERVICIOS 
 
De la verificación realizada se evidencia que este sub rubro “Ordenes de Servicio” se 
encuentra activo, sin embargo, no muestra información alguna, contraviniendo de esta manera 
lo establecido el Anexo I de la Resolución Directoral n.° 11-2021-JUS/DGTAIPD, aprobado el 
24 de marzo de 2021. 
 

 PUBLICIDAD 
 
De la revisión realizada este sub rubro se encuentra activo, tal como lo establece Anexo I de 
la Resolución Directoral   n.° 11-2021-JUS/DGTAIPD. 
 

 PASAJES Y VIÁTIVOS 
 
De la verificación efectuada a este sub rubro, se encuentra activo. 

 TELEFONÍA 
 
De la verificación se constató que se encuentra activo. 

 
 VEHÍCULOS  

 
De acuerdo al Anexo I de la Resolución Directoral n.° 11-2021-JUS/DGTAIPD, se constató 
que este sub rubro se encuentra activo, sin embargo no muestra ninguna información. 

 
 PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES (PAC) 

 
Conforme al Anexo I de la Resolución Directoral n.° 11-2021-JUS/DGTAIPD, este sub rubro 
temático se encuentra activo, sin embargo, no muestra información al PAC 2023. 

 
 ACTAS DE CONCILIACIÓN 

 
Este sub rubro temático se encuentra activo de acuerdo al Anexo I de la Resolución Directoral 
n.° 11-2021-JUS/DGTAIPD. 

 
 COMITÉ DE SELECCIÓN 

 
Este sub rubro se encuentra considerado en el portal de transparencia del CAFED, y conforme 
a la verificación realizada esta activo, de acuerdo al Anexo I de la Resolución Directoral n.° 
11-2021-JUS/DGTAIPD. 
 

6.1.8 ACTIVIDADES OFICIALES 
 
De acuerdo a la verificación efectuada al Portal de Transparencia de la Entidad, se observó 
que este rubro temático se encuentra activo y contiene la siguiente información:   
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 Agenda  
 
De la verificación efectuada al portal de Transparencia de la Entidad, se verifica activo este 
sub rubro, sin embargo, al momento de ingresar a la pestaña de agenda virtual, te transporta 
a la página principal del CAFED, no mostrando información correspondiente a este sub rubro. 
 

 Comunicados y/o Informes oficiales y/o Notas de Prensa  
 
El Portal de Transparencia de la Entidad muestra activo este sub rubro conforme a lo 
establecido en el Anexo I de la Resolución Directoral n.° 11-2021-JUS/DGTAIPD.  

 
6.1.9 ACCESO A LA INFORMACIÓN 

 
De la verificación al Portal de Transparencia de la Entidad, se observa que se ha implementado 
este rubro temático, y mediante el formato descargable “Solicitud de acceso a la información 
pública”, sin embargo, se verifica que no muestra información, asimismo no registra el formato 
a través del cual el administrado puede registrar su solicitud para acceder a la información de 
la Entidad. 

 
6.1.10 REGISTRO DE VISITAS  

 
De la revisión al Portal de Transparencia del Comité de Administración del Fondo Educativo 
del Callao - CAFED, se apreció en este rubro temático un cuadro denominado “Visitas en línea 
y Gestión de intereses”, que de acuerdo a la verificación se encuentra activo, sin embargo, no 
muestra información alguna de los registros de las visitas realizadas por los administrados y/o 
Funcionarios de otras entidades al CAFED, inobservando lo establecido en la Resolución 
Directoral n.° 11-2021-JUS/DGTAIPD. 

 
VII. CONCLUSIONES:  

 

Como resultado de la ejecución del Servicio Relacionado denominado “Verificar el Cumplimiento 
de Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública”, correspondiente al Primer (I) 
Trimestre de 2023, se formulan las siguientes conclusiones: 
 
1. La Administración no hizo entrega de la información sobre las solicitudes de Acceso a la 

Información Publica presentados por los administrados, correspondientes a los meses de 
diciembre 2022, enero y febrero de 2023. Siendo necesario precisar que, hasta la fecha de 
emisión del presente informe, la entidad no alcanzo ninguna información a este OCI, sobre 
lo requerido. 

 
2. El Portal de Transparencia Estándar de la Entidad, no se encuentra actualizado, al no 

contar con la información completa de los rubros Temáticos. 
 

VIII.  RECOMENDACION  

 

Remitir al presidente del Directorio del CAFED, el presente informe con el propósito de contribuir 

a la mejora de la gestión administrativa institucional y de sus unidades orgánicas; así como, seguir 

cumpliendo con lo establecido en la Ley n.° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la 

información Pública. 
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El Jefe del Órgano de Control Institucional del Comité de Administración del Fondo Educativo del 
Callao - CAFED ha revisado el presente informe y lo suscribe en señal de conformidad: 

 
Callao, 31 de marzo de 2023. 

Atentamente, 
 

 

                       Documento firmado digitalmente                         Documento firmado digitalmente 

 

              

 

   CPC. Raúl Morales López 
        Auditor OCI CAFED 
        Código CGR 17546 

 

   CPC.  Miriam Gómez Santos 
             Jefe del OCI CAFED 
              Código CGR 10018  
 


		52654669726d6120504446312e36
	2023-04-03T15:34:53-0500
	mgomez:JEFE_OCI:172.16.0.81:E454E852E4AA:ReFirmaPDF1.6
	GOMEZ SANTOS Miriam Roxana FAU 20131378972 soft 043516af0593343ff80d7b1c471407138af75985
	Soy el autor del documento


		52654669726d6120504446312e36
	2023-04-03T15:35:08-0500
	mgomez:JEFE_OCI:172.16.0.81:E454E852E4AA:ReFirmaPDF1.6
	GOMEZ SANTOS Miriam Roxana FAU 20131378972 soft e49ed64d4a9c1e4d7eb21d451df31f694f4b1c71
	Soy el autor del documento


		52654669726d6120504446312e36
	2023-04-03T15:35:17-0500
	mgomez:JEFE_OCI:172.16.0.81:E454E852E4AA:ReFirmaPDF1.6
	GOMEZ SANTOS Miriam Roxana FAU 20131378972 soft c392de9c8d2daebd04f86abf15d928a724e6657a
	Soy el autor del documento


		52654669726d6120504446312e36
	2023-04-03T15:35:26-0500
	mgomez:JEFE_OCI:172.16.0.81:E454E852E4AA:ReFirmaPDF1.6
	GOMEZ SANTOS Miriam Roxana FAU 20131378972 soft 8edd8ff8540dccf7eadf08a6a9828f635f0980e4
	Soy el autor del documento


		52654669726d6120504446312e36
	2023-04-03T15:35:37-0500
	mgomez:JEFE_OCI:172.16.0.81:E454E852E4AA:ReFirmaPDF1.6
	GOMEZ SANTOS Miriam Roxana FAU 20131378972 soft f328012302495b3caa59a41c426d17e75069cbaa
	Soy el autor del documento


		52654669726d6120504446312e36
	2023-04-03T15:35:45-0500
	mgomez:JEFE_OCI:172.16.0.81:E454E852E4AA:ReFirmaPDF1.6
	GOMEZ SANTOS Miriam Roxana FAU 20131378972 soft 99060a2b255eb0f84852e9baf628430fd4eb60a2
	Soy el autor del documento


		52654669726d6120504446312e36
	2023-04-03T15:35:53-0500
	mgomez:JEFE_OCI:172.16.0.81:E454E852E4AA:ReFirmaPDF1.6
	GOMEZ SANTOS Miriam Roxana FAU 20131378972 soft 3496834610440ef21ed8a6ec54621fe3bfaa1e80
	Soy el autor del documento


		52654669726d6120504446312e36
	2023-04-03T15:36:02-0500
	mgomez:JEFE_OCI:172.16.0.81:E454E852E4AA:ReFirmaPDF1.6
	GOMEZ SANTOS Miriam Roxana FAU 20131378972 soft 603c62b696cb648c3c2510493d00d6147dd81b5e
	Soy el autor del documento


		52654669726d6120504446312e36
	2023-04-03T15:36:13-0500
	mgomez:JEFE_OCI:172.16.0.81:E454E852E4AA:ReFirmaPDF1.6
	GOMEZ SANTOS Miriam Roxana FAU 20131378972 soft f70d83527913011251859995c80638a3d91e5fc2
	Soy el autor del documento


		52654669726d6120504446312e36
	2023-04-03T15:36:24-0500
	mgomez:JEFE_OCI:172.16.0.81:E454E852E4AA:ReFirmaPDF1.6
	GOMEZ SANTOS Miriam Roxana FAU 20131378972 soft 4662add6283daff98c534145bcf86cd36bd3d336
	Soy el autor del documento


		52654669726d6120504446312e36
	2023-04-03T15:36:43-0500
	mgomez:JEFE_OCI:172.16.0.81:E454E852E4AA:ReFirmaPDF1.6
	GOMEZ SANTOS Miriam Roxana FAU 20131378972 soft 888f37acf363f899310a3677a7a875a68f915644
	Soy el autor del documento


		52654669726d6120504446312e36
	2023-04-03T15:36:56-0500
	mgomez:JEFE_OCI:172.16.0.81:E454E852E4AA:ReFirmaPDF1.6
	GOMEZ SANTOS Miriam Roxana FAU 20131378972 soft acb1f0680e2c6d611b7eda5c740f380cdc1a53af
	Soy el autor del documento


		52654669726d6120504446312e36
	2023-04-03T15:37:14-0500
	mgomez:JEFE_OCI:172.16.0.81:E454E852E4AA:ReFirmaPDF1.6
	GOMEZ SANTOS Miriam Roxana FAU 20131378972 soft 21b665e1c7a2ce75699d65808f8ac93082ecf1be
	Soy el autor del documento


		52654669726d6120504446312e352e342e31
	2023-04-03T15:54:24-0500
	Comision:63484-cgr:172.16.0.94:E4A7A0417797:ReFirmaPDF1.5.4.1
	MORALES LOPEZ Raul FAU 20131378972 soft f98428b1c0c27293c9c8a42b4379bf0b86d7d449
	Soy el autor del documento


		52654669726d6120504446312e352e342e31
	2023-04-03T15:55:02-0500
	Comision:63484-cgr:172.16.0.94:E4A7A0417797:ReFirmaPDF1.5.4.1
	MORALES LOPEZ Raul FAU 20131378972 soft ded81e38bace6c5c2eee1575ed79f1a0c3ca5c69
	Soy el autor del documento


		52654669726d6120504446312e352e342e31
	2023-04-03T15:55:25-0500
	Comision:63484-cgr:172.16.0.94:E4A7A0417797:ReFirmaPDF1.5.4.1
	MORALES LOPEZ Raul FAU 20131378972 soft 111d51bcd48fcdf9710bd103f0764bd55621cc23
	Soy el autor del documento


		52654669726d6120504446312e352e342e31
	2023-04-03T15:55:42-0500
	Comision:63484-cgr:172.16.0.94:E4A7A0417797:ReFirmaPDF1.5.4.1
	MORALES LOPEZ Raul FAU 20131378972 soft 7284674f0aa49979cc4fac5605ffcb14a95b4196
	Soy el autor del documento


		52654669726d6120504446312e352e342e31
	2023-04-03T15:55:59-0500
	Comision:63484-cgr:172.16.0.94:E4A7A0417797:ReFirmaPDF1.5.4.1
	MORALES LOPEZ Raul FAU 20131378972 soft bcc87f541f52054323b98fbcbb4e7bcc6cffc510
	Soy el autor del documento


		52654669726d6120504446312e352e342e31
	2023-04-03T15:56:14-0500
	Comision:63484-cgr:172.16.0.94:E4A7A0417797:ReFirmaPDF1.5.4.1
	MORALES LOPEZ Raul FAU 20131378972 soft 8b34157863795f5d7390239ab47808891b655993
	Soy el autor del documento


		52654669726d6120504446312e352e342e31
	2023-04-03T15:56:34-0500
	Comision:63484-cgr:172.16.0.94:E4A7A0417797:ReFirmaPDF1.5.4.1
	MORALES LOPEZ Raul FAU 20131378972 soft 50ecb2ede001344c3148157a54b69b021fd678bf
	Soy el autor del documento


		52654669726d6120504446312e352e342e31
	2023-04-03T15:56:49-0500
	Comision:63484-cgr:172.16.0.94:E4A7A0417797:ReFirmaPDF1.5.4.1
	MORALES LOPEZ Raul FAU 20131378972 soft b952225004914e931654891de6ed62386594a203
	Soy el autor del documento


		52654669726d6120504446312e352e342e31
	2023-04-03T15:57:08-0500
	Comision:63484-cgr:172.16.0.94:E4A7A0417797:ReFirmaPDF1.5.4.1
	MORALES LOPEZ Raul FAU 20131378972 soft 69e5fed3a9aaf656918bf9b6a860013c12bd431a
	Soy el autor del documento


		52654669726d6120504446312e352e342e31
	2023-04-03T15:57:37-0500
	Comision:63484-cgr:172.16.0.94:E4A7A0417797:ReFirmaPDF1.5.4.1
	MORALES LOPEZ Raul FAU 20131378972 soft a4f656e7e99a0c5c6225d34d9dae430759ff6b7c
	Soy el autor del documento


		52654669726d6120504446312e352e342e31
	2023-04-03T15:57:56-0500
	Comision:63484-cgr:172.16.0.94:E4A7A0417797:ReFirmaPDF1.5.4.1
	MORALES LOPEZ Raul FAU 20131378972 soft 59318c0d764a6f3cb48e344f6c0a2a71717ea152
	Soy el autor del documento


		52654669726d6120504446312e352e342e31
	2023-04-03T15:58:21-0500
	Comision:63484-cgr:172.16.0.94:E4A7A0417797:ReFirmaPDF1.5.4.1
	MORALES LOPEZ Raul FAU 20131378972 soft 94e7e37e91a398d01b51f3d1490a8c942fc39a1e
	Soy el autor del documento


		52654669726d6120504446312e352e342e31
	2023-04-03T15:59:27-0500
	Comision:63484-cgr:172.16.0.94:E4A7A0417797:ReFirmaPDF1.5.4.1
	MORALES LOPEZ Raul FAU 20131378972 soft 8eb9231289361d508af56e1b1f4b765ce23df1ca
	Soy el autor del documento




