Gobierno Regional del Callao

Resolucién Ejecutiva Regional N° 000106

Callao, 30 MAR 2023

EL GOBERNADOR REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO

VISTOS:

El Informe N° 000097-2023-GRC/GRPPAT-OP, de fecha 23 de marzo de 2023 emitido
por la Oficina de Planificacién; el Memorando N° 001499-2023-GRC/GRPPYAT, de fecha 23 de
marzo de 2023, emitido por la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial; el Informe N° 000174-2023-GRC/GAJ, de fecha 28 de marzo de
2023, emitido por la Gerencia de Asesoria Juridica: Y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Guia para el Planeamiento Institucional aprobada por la Resolucion de
Presidencia de Consejo Directivo N° 33-2017-CEPLAN/PCD de fecha 02 de junio de 2017,
modificada por la Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 062-2017-CEPLAN/PCD
de fecha 23 de noviembre de 2017, por la Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N°
& 00053-2018-CEPLAN/PCD de fecha 31 de octubre de 2018, y por la Resolucién de Presidencia

de Consejo Directivo N° 00016-2019-CEPLAN/PCD de fecha 25 de marzo de 2019, se establece
w B en su numeral 4.1 que el Plan Estratégico Institucional (PEl) es un instrumento de gestion que
et define la estrategia del Pliego para lograr sus objetivos, en un perfodo minimo de tres afios, a
través de iniciativas disefiadas para producir una mejora en el bienestar de la poblacion a la cual
sirve y anade, estos objetivos se deben reflejar en resultados.

) Que, mediante la Resolucidn Ejecutiva Regional N° 057 de fecha 07 de marzo de 2022,
"’E) se aprueba el Plan Estratégico Institucional 2019-2025 Ampliado-del Gobierno Regional de la

fhee.... £f Provincia Constitucional del Callao;

4
Y

Que, mediante Oficio N° 000264-2023-GRC/GGR de fecha 03 .de marzo de 2023, la
Gerencia General Regional remite al Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN),
la ampliacién del periodo de vigencia del Plan Estratégico Institucional del Gobierno Regional de
ta Provincia Constitucional del Callao para el periodo 2019-2026, a fin que CEPLAN emita la
opinion para la aprobacion de la extensién del horizonte de tiempo al 2026 y la actualizacién de
los logros esperados de los Objetivos y Acciones Estratégicas hasta el afio 2026.

Que, mediante el Oficio N° D000159-2023-CEPLAN-DNCP de fecha 20 de marzo de
2023, el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico — CEPLAN remite el Informe Técnico N°
D000030-2023-CEPLAN-DNCPPE!, mediante el cual verifica y valida el Plan Estratégico
Institucional 2019-2026 Ampliado del Gobierno Regional de la Provincia Constitucional del
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Que, mediante Oficio Multiple N° 000052-2023-GRC/GRPPAT y Memorando Mltiple N°
000042-2023-GRC/GRPPAT, ambos de fecha 23 de marzo de 2023, se puso en conocimiento
de la Comision de Planeamiento Estratégico del Gobierno Regional del Callao, designada
mediante la Resolucion Ejecutiva Regional N° 217 de fecha 21 de febrero de 2019 (a través de
su Presidencia y de las Unidades Ejecutoras del Gobierno Regional del Callao) la extension del
horizonte de tiempo del PEI 2019-2025 hasta el afio 2026 en los términos indicados por CEPLAN
y su posterior remision al mismo.

Que, mediante documento de vistos, la Oficina de Planificacion y la Gerencia Regional
de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial indican que en el marco de los
dispuesto por el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico se ha procedido con la ampliacion
del Plan Estratégico Institucional (PEl) del Gobierno Regional de la Provincia Constitucional del
Callao para el periodo 2019 -2026, contando con la verificacién y validacion de la Direccion
Nacional de Coordinacion y Planeamiento Estratégico del CEPLAN, y que debe aprobarse
mediante Resolucion Ejecutiva Regional correspondiente.

Que, estando a lo expuesto, y en uso de las atribuciones establecidas en la Ley N° 27867
“Ley Organica de Gobiernos Regionales” y sus modificatorias, y el Texto Unico Ordenado (TUO)
del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del Gobierno Regional del Cailao, el Articulo
Décimo de la Resolucion Ejecutiva Regional N° 296 de fecha 26 de octubre de 2022, y con la
visacién de la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial
y la Gerencia de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- APROBAR, el Plan Estratégico Institucional 2019-2026 Ampliado del Gobierno

Regional de la Provincia Constitucional del Callao, que como anexo forma parte integrante de la
presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- ENCARGAR a la Oficina de Tramite Documentario y Archivo cumpla con
notificar debidamente la presente Resolucion.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO

CIRO RONALD CASTILLO ROJO SALAS

Gobernador Regional

CONSEJEROS
JOSE REMIGIO SOSA DULANTO BADIOLA
JOSE GOMEZ OLULO
ROSA MARIA MERCEDES RAQUEL PACHECO MINAN
LUZ JULCA ESTRADA
JUAN CARLOS LEON SILES
SALVATORE SALPIETRO MACCHIAVELLO
JUAN CARLOS AMAYA BULLON
CLAUDIO FERNANDEZ ZAPATA
JOHANNA SHIRLEY GUTIERREZ ALVARADO
Ramén Fernando Alcalde Poma (e)
Gerente General Regional
Carlos Enrique Bernal Uchofen
Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial

Carlos Enrique Bernal Uchofen (e)
lefe de la Oficina de Planificacidn
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COMISION DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

- Gerente General Regional.

- Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
Territorial.

- Gerente Regional de Desarrollo Social.

- Gerente Regional de Desarrollo Econémico.

- Gerente Regional de Educacién Cultura y Deporte.

- Gerente Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente

- Gerente Regional de infraestructura.

- Gerente Regional de Transportes y Comunicaciones.

- Gerente Regional de Defensa Nacional, Defensa Civil y Seguridad
Ciudadana.

- Director Regional de Salud del Callac — Unidad Ejecutora N° 400.

- Director Regional del Hospital Nacional Daniel Alcides Carrién — Unidad
Ejecutora N° 401.

- Director Ejecutivo del Hospital San José — Unidad Ejecutora N° 402,

- Director del Hospital de Ventanilla — Unidad Ejecutora N° 403.

- Director Regional de Hospital de Rehabilitacién del Callao - Unidad
Ejecutora N° 404.

- Director Regional de Educacion del Callac — Unidad Ejecutora N° 300.

- Director del Colegio Militar Leoncio Prado — Unidad Ejecutora N° 301.

- Director de la Unidad de Gestién Educativa Local — Ventanilla — Unidad
Ejecutora N° 302.

- Gerente General del Comité de Administracion del Fondo Educativo del
Callao — CAFED — Unidad Ejecutora N° 303.

EQUIPO FORMULADOR Y APOYO DE PLANEAMIENTO,
PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL EQUIPO
TECNICO

Lid. Adm. Carlos Enrique Bernal Uchofen
Econ. Francisco Justo Lépez Diaz

Abog. Luis Alberto Lino Cabrel

Econ. Ines Telma Novoa Lucano

Econ. Maria Consuelo Meléndez Caldas
Econ. Yvanir Mercedes Castillo Mesones
Econ. Alicia Fernanda Pflucker Grandez
Lic. Estad. José Carlos Alamo Santisteban
Lic. Adm. Francis Eduardo Rojas Guevara
Ing. Ind. Oscar Pedro Manuel Castillo Alfaro
Bach. Ing. Ind. Renato Silva Alvarado
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1.

Introduccién

El Plan Estratégico Institucional 2019-2026 Ampliado ha sido
elaborado en el marco del Ciclo de Planeamiento Estratégico para la
mejora continua, con el fin de contribuir a las prioridades regionales. El
Gobierno Regional del Callac inicio el Proceso de Planeamiento
Estratégico conformando la Comision y Equipo Técnico de
Planeamiento Estratégico mediante Resolucion Ejecutiva Regional N°
000429 de fecha 22 de octubre de 2015.

El Plan Estratégico Institucional - PE) 2019-2026 Ampliado, contiene Ia
Declaraciéon de la Politica Institucional, la Misién Institucional, los
Objetivos  Estratégicos Institucionales, las Acciones Estratégicas
Institucionales, con sus respectivos indicadores y la ruta estratégica.
Esta ruta dard la prioridad en la ejecucion de las actividades
operativas y en la asignacion presupuestal. Este marco estratégico

orienta la gestion regional con transparencia y basada en resultados.

La metodologia empleada para la formulacién del PEl ha sido
participativa, desarrollada en el marco de lo establecido en la Guia
para el Planeamiento Institucional, modificada por Resolucién de
Presidencia de Consejo Directivo N° 062-2017- CEPLAN/PCD, este
documento a contado con la asistencia técnica del Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico - CEPLAN.

El PEI 2019-2026 Ampliado del Gobierno Regional del Callao ha sido
elaborado por el Equipo Técnico de Planeamiento Estratégico de
nuestra Institucién y validado por su Comisién de Planeamiento
Estratégico Institucional, constituyéndose en un instrumento basico de
programacion  estratégica, que debera orientar el quehacer
institucional en un periodo de ocho (08) arios, el Plan Operativo
Institucional y el Presupuesto Institucional Anual.

El' Gobierno Regional del Callao, para resolver la problematica
priorizada de la poblacién, brindara bienes y servicios, resultado de
una gestion eficiente, eficaz, articulada interinstitucional e
intersectorial. La gestion regional dentro del marco de las
competencias compartidas y exclusivas, se orientara al logro de los

Objetivos Estratégicos Institucionales.
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2. Declaracion de Politica Institucional

El Callao prioriza el sistema de salud de calidad y oportuno desde
la etapa prenatal para garantizar una vida saludable y asimismo
lograra un sistema educativo de calidad inclusiva y equitativa con la
finalidad de mejorar los niveles de logros de aprendizaje de los
estudiantes permitiendo su insercién laboral; reducir la
vulnerabilidad de la poblacién y sus medios de vida, a través del
Uso y ocupacion ordenada del territorio; igualmente aspiramos
obtener  un crecimiento econémico equitativo, competitivo y
sostenible, fomentando la competitividad basada en las
potencialidades de desarrollo econdmico del territorio.

Asimismo, mejoraremos la seguridad ciudadana y convivencia
social con igualdad e inclusién social y con enfoque de derechos y
género, planteando politicas regionales diferenciadas basadas en
el principio de igualdad de oportunidades.

| Lineamientos de Politica ‘

Lineamiento 1:

Fortalecer la gestion eficiente del sistema salud.

Lineamiento 2:

Garantizar la cobertura, calidad y oportunidad de la atencién de
salud, con énfasis en la poblacién infantil y reduccién de la anemia
en nifios y nifias menores de 05 afios y gestantes adolescentes,

con enfoque de prevencion.

Lineamiento 3:
Incrementar la calidad de los aprendizajes y el talento de los nifios

y nifias y adolescentes.
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Lineamiento 4:






Fortalecer los procesos de gestidon del riesgo de desastres, con

enfasis en prevencion.

Lineamiento 5:
Prevencion de la violencia y el delito a fin de implementar espacios
publicos seguros, con énfasis en la delicuencia comun y

organizada.

Lineamiento 6:

Mejorar los procesos de modernizacién de la gestion publica para
atender efectivamente las necesidades ciudadanas, considerando
sus condiciones de wulnerabilidad y diversidad cultural,

construyendo consensos para el desarrolio de la democracia.

Lineamiento 7:
Promover la gestion del territorio para la sostenibilidad del uso y la
ocupacion ordenada del territorio en armonia con las condiciones

ambientales y de seguridad fisica.

Lineamiento 8:
Promover la conservacion y uso sostenible de la biodiversidad de

ecosistemas, especies y recursos genéticos.

Lineamiento 9:
Promover el desarrollo de una economia diversificada, sostenible,
competitiva e inclusiva, como base del empleo digno y productivo,

incorporando el uso de las tecnologias.

Lineamiento 10:
Fortalecer la evaluacion del desempefio de la entidad en el marco
de una gestion de resultado a través del uso de tecnologia e

indicadores.

Lineamiento 11:
Implementar el sistema de control interno, con enfoque en la

transparencia, para el uso eficiente de los recursgs DUb“COS@NAL
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Lineamiento 12:
Desarrollar una gestién institucional con igualdad e inclusién social

y con enfoque de derechos y género; asi como de proteccion frente

a la violencia de la poblacion mas vulnerable.

3. Misién Institucional

La mision es la razén de ser de la entidad, en el marco de las
competencias y funciones establecidas en su Ley Organica de
Gobiernos Regionales, luego del consenso, se establecis la misién

Institucional del Gobierno Regional del Callao:

o
MISION INSTITUCIONAL

Promover y conducir el desarrollo integral y sostenible en la Regién

Callao, con enfoque en gestién del riesgo de desastres, de manera

' competitiva, inclusiva e innovadora.

4. Objetivos Estratégicos Institucionales

Los Objetivos Estratégicos Institucionales (OEIl) definen los

resultados que la entidad, espera lograr en las condiciones de vida
de la poblacién, a las que atiende y en sus condiciones internas en
cumplimiento de las funciones sustantivas o sus funciones de
administracion interna definidas en la Ley de Gobiernos

Regicnales.

Se definieron ocho (08) Objetivos Estratégicos Institucionales para
el periodo 2019-2026, con sus respectivos indicadores y metas, tal

como se detallan a continuacion:
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Cuadro N° 01: Objetivos Estratégicos Institucionales,
Indicadores y Metas

Mejorar la  atencion
integral de los servicios
de educacion a Ia
poblacién

|
| cODIGO DESCRIPCION

INDICADORES

ﬁ-IPo_rce'ntaje de nifios y nifas de

segundo grado de primaria de
| instituciones educativas publicas,
que se encuentran en el nivel
satisfactoric en  compresién
lectora |
Porcentaje de nifios y nifas de
segundo grado de primaria de
instituciones educativas publicas,
que se encuentran en el nivel
| satisfactorio en matematicas

OElL02

Garantizar la atencion
integral de los servicios
de salud a la poblacién.

OEL03

Porcentaje de satisfaccion de la
calidad de atencién en los
establecimientos de Salud a los
usuarios externos

Fortalecer el sistema de
seguridad ciudadana en
la Provincia
Constitucional del Callao

Porcentaje de la poblacién de 15
y mas afios de edad que
manifestd que se encuentra
satisfecha con la vigilancia en la
prevencion de eventos que
atentan confra su seguridad, en
Su zona o barric

OEL04

Fortalecer la gestion del

riesgo de desastre en la
Provincia Constitucional
del Callao

OELO05

Promover el desarrollo
social en la poblaciones
vulnerables

T METAS
AL 2026

68.78% |

94.35%

54.19%

76.00%

Porcentaje de poblacion
resiliente ante un desastre o
emergencia

indice de Progreso  Social

Regional del Per

OEl.06

Promover la
sostenibilidad de los
recursos naturales en la
Provincia Constitucional
del Callao

Porcentaje hectareas de areas
naturales de alta biodiversidad
con algun nivel de protecgién

OELO7

Mejorar los niveles de
competitividad de los

Indice de
Regional (ICR)

Competitividad

OEI.08

agentes econdmicos

Fortalecer la Gestion

Institucional

Porcentaje  de
anual del! Plan

cumplimiento
Estratégico

Institucional

]

Los Objetivos Estratégicos Institucionales se articularon a los

Objetivos Estratégicos Territoriales (OET) del Plan de Desarrollo

Regional Concertado de la Region Callao 2011-2021 (mediante

Ordenanza Regional N° 009 del 2022, se amplia el hirozonte

temporal hasta el afio 2025; asimismo, en relacién a la Resolucién
de Presidencia de Consejo Directivo N° 80-2022/CEPLAN/PCD de

fecha 28 de noviembre de 4922~ (58,£p
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ampliacion del horizonte temporal al 2027) , dicha articulacion se
muestra en el Anexo B-1.

Acciones Estratégicas Institucionales

Las Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) son iniciativas
que contribuyen a implementar la estrategia establecida por los
Objetivos Estratégicos Institucionales, las cuales se concretan en
bienes o servicios que la entidad entrega a sus usuarios, tomando
en cuenta sus competencias y funciones, habiendo establecido

cuarenta y siete (47) AEI, tal como detallamos en el Cuadro N° 02.

Cuadro N° 02: Acciones Estratégicas Institucionales,
Indicadores y Metas

—

- , ' | METAS
CODIGO DESCRIPCION . INDICADORES AL 2026
OEL01 Mejorar la atencién integral de los servicios de educacién a la
. poblacién ‘
Porcentaje de instituciones '
Dotacion de materiales educativas  publicas de |
AEI. educativos de manera inicial cuyas aulas cuentan 100.00% |
01.01 | oportuna a instituciones con material educativo R
educativas publicas de inicial |desde el inicioc del afo
escolar.
Programas de aprendizaje de Porcentaje de nifics y nifias
manera permanente y .
AEI. de 0 a 5 afnos de edad que o
| oportuna a los alumnos de la . PRSP . 52.36%
01.02 Provincia Constiticionatidal asisten a una institucion
educativa inicial.
Callao
| Docentes y personat técnico Porcentaje de docentes y
AEI formados para la atencién en | personal técnico
01 OEB nuevos servicios educativos capacitados de las | 66.63%
’ en la Provincia Constitucional | instituciones educativas
del Callao publicas
| Infraestructura educativa en Porcentaje de instituciones
N condiciones adecuadas para | educativas publicas que
' 01 0'4 su funcionamiento en la dispone de infraestructura| 57.21%
) Provincia Constitucional del educativa adecuada.
| Callao |
o Porcentaje de alumnos con| ‘
cobertura en actividades =
Formacién cultural y deportiva | culturales y deportivas 41.91%
AEl. |inclusiva a la poblacion de la - ‘
01.05 g;?ggua Constitucional de! |'Wero_dgaersonas que .
participan en actividades 359,839
L | ERGeRIAPEIDEL ORIGINA|
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METAS |

l_CODIGO - __DESiRtgoi o ‘_ _INDICADORES J AL 2026
lOEI 02 | Garantizar la atencion integral de los servicios de salud a Ia T

}7 poblacion
= - S|
Porcentaje de gestante en—|— ‘

‘ AE ‘Atencién integral para reducir | los Gltimos nacimientos en
02 0'1 la- morbimortalidad materno | los 5 afos antes de la| 75.50% ‘

neonatal encuesta recibieron 6 o ‘
‘ mads controles prenataies
| Porcentaje de nifios y nifias
de 6 a menos de 36 meses

| Atencion integral para reducir ‘ de edad con prevalencia de
AEl ‘la desnutricion crénica de | anemia ‘
02.02 |nifios y nifias menores de|—— m=—

cinco afios Parcentaje de nifios y nifas
menores de 5 afios con| 1.16%
desnutricién crénica

Atencion  a enfermedadesr

AE transmisibles de  manera Porcentaje de despistaje| ‘
02 053 integral a la poblacién de la | de tuberculosis en 7.97%
‘ ’ Provincia Constitucional del sintomaticos respiratorios |
!Ca!lao |
T —T\mrﬁéré_de ‘personas en| T
: Atencion a enfermedades no | StUacion de pobreza y
A ‘ . pobreza extrema de 18
transmisibles de  manera | P .
oo, |integral a fa poblacién do la Siombstion de Mo ion oo 34,326
‘ ' Provincia Constitucional del or P ib ‘
Callao arterla_l que recibe
‘ tratamiento para el control
‘ | | de su enfermedad ‘
= ’ — —
Atencion para la disminucion . .
! ‘ de  la  mortalidad or‘ Porcentaje de atencion de
P ; AEL . POr | 15 emergencias y urgencias o
W Yy ‘ 02.05 |€mergencia y  urgencias médicas en 60.08%
“'AJ\(_’.} .'3‘ . s .
RS ‘ medicas .c'ie forma oportuna a ‘ establecimientos de salud
la poblacion
L e — |
‘Atencién Integral para | Porcentaje de pacientes
AEL disminuir  las  condiciones ‘ con  discapacidad que 95.45% ‘
02.06 |secundarias de las personas | reciben atencidn en e
con discapacidad rehabilitacién ‘ ‘
‘ . . Porcentaje de las personas
Atencion  integral para el
AEL " detectadas con problemas o
control y prevencion de salud . . . 79.19%
02.07 | mental a 1a poblacién psico-sociales tienen
P diagnéstico y tratamiento
Infraestructura de salud en Porcentaje de ’
AEI condiciones adecuadas para ‘ establecimientos de salud
02 0'8 su funcionamiento en la | del primer nivel de atencién‘ 33.93%

Provincia Constitucional dei | con capacidad instalada ‘
Callao inadecuada
e U
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FCODIGO | DESCRIPCION INDICADORES |""ET‘"S
-~ | AL 2026 |

| OELO3 | Fortalecer el sistema de sequridad mudadana enla Provmma
’ Constttucnonal al del Callao

| Plan de seguridad ciudadana |
AE ‘articulado con los integrantes |Namero  de  Plan  de
03 0'1 interinstitucionales del | Seguridad Ciudadana de ia 1
’ CORESEC en la Provincia Region Callao articulado
Constntucnonal del Callao

Porcentaje  de hogares
| Desarrollo de  programa | donde algin miembro del

AEL. preventivo en forma oportuna | hogar de 15 y mas afios de 6.76%
03.02 en sequridad ciudadana para | edad, participa en alguna R
la poblacion. organizacidn  vecinal de

| - - seguridad ciudadana o
Servicio de patrullaje en . . .
AEl Porcentaje de incidencias 48.10%

Constitucional del Callao reportadas son atendidas

Monitoreo de mapas de

AE riesgo y delincuencia de| Porcentaje de cuadrantes

03 0‘4 forma  oportuna en la identificados como de alto| 21.24%
) Provincia Constitucional del ‘ riesgo delincuencial ‘

03'0'3 forma integral en la Provinma‘

L Callao _ N
- . | D —‘ -
. : METAS
CODIGO DESCRIPCION | INDICADORES AL 2026
OEI04 Fortalecer la gestion del riesgo de desastre en la Provmma

Constitucional del Callao

Procesos de estimacion de I

AE riesgos” oportuno para la Eorgentaje de documentos

04 0'1 poblacion vulnerable en la| técnicos para establecer el 100%
’ Provincia Constitucional del | riesgo a nive! territorial

| Callao
Procesos de prevencion vy
AEI reduccion del riesgo | Porcentaje de  servicios

04 Oé implementados para la| plblicos  seguros  ante| 88.97%
' poblacion en la Provincia | emergencia y desastres
| Constitucional del Callao | -
Procesos de preparacién,
implementados ante la Porcentaje de capacidad
AEl ocurrencia de un desastre | operativa del centro de
04.03 para la poblacion en la|operacion de emergencia
Provincia Constitucional del | regional
Callao
Procesos de respuesta
implementados ante la | Porcentaje de stock minimo
AEL ocurrencia de un desastre | de kits de bienes de ayuda

82.33%

100%

04.04 |para la poblacién en la | humanitaria frente a
Provincia Constitucicnal del emergencias y desastres
| Callao -
Procesos de rehabilitacion y
AE] reconstruccion elaborados | Numero Eie planes de
04 0‘5 para las localidades | rehabilitacpn y/o 5
' afectadas en la Provincia | reconstruccion elaborados ‘
| Constitucional del Callao _ o
Procesos de identificacion de
zonas Y actividades | Porcentaje de estudios
AEI. vulnerables oportunos frente | realizados para la 100%

04.06 al cambio climatico en la|prevencion frente al cambio
Provincia Constitucional del | climatico |
Callao |

L 1~ — S | — —_— = |
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T . ee | METAS |
! CODIGO | DESCRIPCION INDICADORES AL2026|
‘ OEIL05 | Promover el desarrollo social en la poblaciones vulnerables l
Nlmero de poblacion por
| AE |Asistencia social product_iya segmentos  poblacionales
‘ 05 0‘1 oportuna a la poblacién | beneficiarios de las 676
) vulnerable intervenciones de asistencia |
‘ social productiva +
' AEI Asistencia social humanitar'ia Numero de personas
050'2 | oportuna a poblacion | vulnerable  atendida con 105
‘ ' | vuinerable ayuda humanitaria ‘
Desarrollo de capacidades de Porcentaje de poblacion por
manera  adecuada a la|segmentos poblacionales
AE| poblacion segmentada beneficiarios a través de
05 0:3 ‘ intervenciones de | 88.54%
' participacion social,
ciudadana, politica v
‘ | econdmica
Desarrollo de competencias P‘orcent.aje de poblacion
AE!. !permanente con enfoque de | diferenciado  por  sexo
: ; 7 beneficiaria mediante | 91.67%
05.04 género, a la poblacién del |’ N
Callao intervenciones con enfoque
! | e igualdad de género |
| coDIGo | DESCRIPCION ‘ INDICADORES | METAS

L 1 o e | AL 2026

OEL06 Promover la sostenibilidad de los recursos naturales en la
’ ‘ Provincia Constitucional del Callao

‘ | Desarrollo integral de los Porcentaje  de acciones‘

A oy e e o oo 8 meloamions 0
9601 Provincia Constitucional del | Mtegral de los recursos ’
Callao. agua vy tierra del rio chillén |
I _ = B
‘Supervisién oportuna de los‘Numero de accionss de
AEL recursos agua V.“efra del rio supervisiéon de los recursos ‘
06.02 Rimac en el ambito de la de agua tierra del rio 4
' | Provincia  Constitucional del‘Rimag y
| Callao : , |
- Porcentale de unidades| |
|Servicios ecosistémicos | organicas  del  Gobierno ‘
AEL conservados y restaurados ' Regional no cuentan con 33.30%
06.03 en la Provincia Constitucional | capacidades adecuadas e
del Callao para el  servicio de
= | informacion ambiental |
‘Fiscalizacién oportuna a Ios‘ ' '
‘ AEL agentes econdmicos en la Porcentaje de acciones de‘ 100% |
06.04 Provincia Constitucional del‘ﬁscalizacién realizadas °
Callao | -
| R R B
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| cODIGD |

DESCRIPCION

| METAS |

T TETERR | INDIGADORES a0z
OELO7 | Mejorar los niveles de competitividad de los agentes econémicos
| Asistencia especializada | Nomero de personas por
AEL oportuna a los agentes | unidades economicas | 338

07.01 econdmicos de la Provincia capacitadas en técnicas de |
Constitucional del Callac produccién |
| .
Espacio de concertacién
AEI interinstitucional Nimero  de reuniones
07 0'2 implementado con las | realizadas para la obtencién 2
’ empresas de la Provincia | de acuerdos empresariales
Constitucional del Callao
| Numero de recursos 27
Recursos turisticos Y | turisticos jerarquizados
AE| prgstadores d.e servicios e L
07 0‘3 turisticos de calidad para los .
: visitantes en la_ Provincia | Porcentaje de prestadores
Constitucional de! Callao de servicios  turisticos | 100%
supervisados
Supervision vy fiscalizacién |
AE permangnte’ de los s'e'rvicios Pgrcentaje de dereghos
07 0‘4 de la mineria no me’gahca en | mineros no metdlicos | 100%
) la Provincia Constitucional de! supervisados
Callao
AE Control de la pesca artesanal | Ndmero de desembarques
07 0'5 permanente de la Provincia | controlados de |a pesca 171
) Constitucional del Callao | artesanal
Proceso de saneamiento
AE fisico legal de predios eriazos | Ndmero de expedientes
07 0‘6 para actividad agropecuaria, | atendidos de predios 826
) oportuno en la Provincia | eriazos
. Constitucional de! Callao
AE Infraestructura vial y urbana | Namero de intervenciones
07 0'7 adecuada en la Provincia|en infraestructura vial y 13
: Constitucional del Callao urbana
Servicio de | Porcentaje de poblacion de
AEl telecomunicaciones inclusivo | 6 y mas afios de edad que | g 80%
07.08 a la poblacién de la Provincia | hace uso de internet en el :
Constitucional def Callao Callao
Condiciones de seguridad vial
AE de competencia regional en | Numero de usuarios de la
07 Oé beneficio de la poblacién de | via con mayor conocimiento 45,075
' la Provincia Constitucional del | de seguridad vial |

Callao
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coODIGO |

DESCRIPCION

METAS |

| o | oioaoores | JE0
i !
OEL08 | Fortalecer la Gestidn Institucional
_ — e -
. Numero de documentos de
Proceso de planeamiento " .
Gagy | oorsgcoopornocne | 9SSiGn do- pareamiento
’ Gobierno Regional del Callao | actualigado y
| Sistema de gestion territorial o R -
| AEI con enfoque de ordenamiento Z?gﬁs\rs‘f:ar{eciones ng
08 0‘2 y demarcacion territorial en el limites P territoriales | 100% |
. . . |
Goblerno Regional del Callao aprobadas
Procesos de administracién y re\lr%rizgtraos er?eel si%%ua%eigﬁg
AEL, adjudicacion de terrenos del fisico legal de terrenos del 53
08.03 estado adecuados en el estado ?ransferidos or |
Gobierno Regional del Callao SBN por la
AE| Sistema de gestion Nimeros de instrumentos
08 0'4 institucional eficiente en el de gestion institucional 6
; Gobierno Regional del Callao | elaborados y actualizados
fjoceacs .d.e mgdgrmzamon Ndmero de ubicacion en el |
acl de la gestion publica ranking de Institucionalidad 1
08.05 implementada en el Gobierno Regional
: | Regional del Callao !_g ] |
Espacios de participacion | Nimero de personas que A‘
AEl. | ciudadana inclusivos en el asisten a los mecanismos 511
08.06 | Gobierno Regional del Callao  de participacion ciudadana
- | para la toma de decisiones. .
Porcentaje de trabajadores ‘
AE| Desarrollo de capacidades capacitados en el desarrolio | |
08 0‘7 fortalecidas del personal del | de capacidades y 60.92%

Gobierno Regional del Callao

modernizacién de gestion
publica.

6. Ruta Estratégica

Para el Gobierno Regional del Callac la Ruta Estratégica
establece un orden de prioridad para los Objetivos Estratégicos
Institucionales y las Acciones Estratégicas Institucionales, esta
facilita la asignacion de recursos para las actividades operativas
contenidas en el Plan Operativo Institucional, la priorizacién se ha
efectuado a nivel de objetivo estratégico y de acciones
estrategicas, habiéndose establecido la ruta estratégica, indicada
en el Cuadro N° 03 y el detalle en el Anexo B-2.
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7. Anexos

Anexo B-1: Matriz de Articulacion de Planes

Anexo B-2: Matriz de Plan Estratégico Institucional
Anexo A-6: Ficha Técnica de Indicadores OEVAEI
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEI/AEI

OEl/ AEL

'OEL.01.01: Mejorar la atencién integral de los servicios de educacién & a
| poblacién

Porcentaje de nifios y nifias de segundo grado de primaria de Instituciones |
|Nombre del Indicador: Educativa Publicas, que se encuentran en el nivel satisfactoria en
comprension lectora. |

El in?c;ador mide los primeros grados de la educaéﬁprimaf'ia, los
__f_estu@teﬂayan consolidado el aprendizaje de la lectoescritura J

Direccién Regional de Educacion del Callao

| Justificacion:

Responsable del lngcad_m-:

Actividades que no permiten la aplicacion de la misma {(huelgas, oposicién del
i director).
Cambio de Grado evaluacion Censal '
| Nifios que dejan de estudiar.
‘ En el afio 2017 se suspendi6 la Evaluacion Censal de Estudiante. Fuente
| | R.M. N° 529-2017 y MINEDU

Limitaciones del indicador:

Férmula de calculo del indicador:
N/D x 100

|

| Especificaciones técnicas: |

N: Numero de nifios y nifias que participan en la ECE del segundo grado de

primaria, que se encuentran en el nivel satisfactorio en compresidn lectora.

: | D: Numero total de nifios y nifas que participan en la ECE del segundo grado |
_de primaria del Callao
| Variables:

Nivel Satisfactorio: Los estudiantes de este nivel, ademas de lograr los
| aprendizajes de tos niveles En proceso y En inicio, reflexionan sobre
aspectos formales del texto y reconocen su funcién en la construccion del
| sentido, apoyandose en su conocimiento formal. Asimismo, evaluan eli

|Método de célculo: |contenido del texto para refutar la opinién de terceros o aplicar las
| afirmaciones del texto a situaciones diferentes de las que se plantean en &l,
Fuente Evaluacién censal de estudiante- Minedu |

Compresion Lectora: Como un proceso de construccion de significado
personal del texto mediante la interaccién activa con el lector, debiéndose
desarrollar con énfasis los tres niveles de comprension lectora: literal, |
inferencial y  critica. Fuente: Ministerio de Educacién, 2016.
| LE.: Todo centro que imparte ensefanza, formar personas propiciandoles el
desarrollo de sus potencialidades, tanto cognoscitivas, idiomaticas, fisico-
motrices y socicemocionales, es decir ensefiarles a desarrollar actitudes. |
Instituciones Educativas Publicas (IEP) : La Institucién Educativa, como |
‘ comunidad de aprendizaje, es la primera y principal instancia de gestion del |
sistema educativo descentralizado. En ella tiene lugar la prestacion del
servicio. Reglamento de la Ley 28044- Capitulo IE - Institucion Educativa,
pagina 26

Sentido esperado del Indicador: | Ascendente

‘ Supuestos: Los resultados provienen de una muestra de control.

N iFuehte: Direccion de Gestion Ingtitucional —_/T\réé de_ﬂanificacicﬂ_

' Base de Datos: MINEDU - Evaluacién Censal de Estudiantes (ECE)
e Valor de linea | o

Fuente y bases de datos:

Logros esperados

—_!de base B -
Afo | 2012 | 2023 | 2024 | 2025 | 2028
Valor 44.80 94.35 | 94.35 | 94.35 94.35
o __ " Valor actual - - L_ogros esperados _/ ]
Afo | ate 222 | 20m E9COP "0BIEL DEL ORMNA| |
Valor — e070 89.90 | 8540 | [/ 908F | 76
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEVAE|

_Fichzﬁcnica delﬂdicador_

| OEL/ AEL

S o e
P

B OEl.01.02: _f\/lejai:e_lvr_la aEcién_ir;tegrzﬁe los servi_cios_de ed—ucaciaa la
| poblacion J

Porcentaje de nifios y nifias de segundo grado de primaria de Instituciones |
Educativa Publicas, que se encuentran en el nivel satisfactoria en matematica

| El indicador mide los primeros grados de la educacion primaria. los
Justificacion: estudiantes hayan consolidado el aprendizaje y el dominio basico de algunos
conocimientos matematicos fundamentales.

Nombre del Indicador:

Responsable del indicador: Direccién Regional de Educacién de Caliao |
Actividades que no permiten la aplicacién de ta misma (huelgas, oposicién del |

director).

Cambio de Grado evaluacién Censal |

Nifios que dejan de estudiar. '

En el afio 2017 se suspendié la Evaluacién Censal de Estudiante. Fuente

| R.M. N° 529-2017 y MINEDU e ]

| Férmula de calculo del indicador: '

Limitaciones del indicador:

N/D x 100

Especificaciones técnicas:
N: Numero de nifios y nifias que participan en la ECE del segundo grado de
primaria, que se encuentran en el nivel satisfactorio en matematicas
| D: Ndmero total de nifios y nifias que participan en la ECE del segundo grado
| de primaria del Callao
/’ I Variables: |
5 Matematica: La finalidad de la matemética en el curriculo es desarrollar
‘ formas de actuar y pensar matematicamente en diversas situaciones, que
permitan a los nifios interpretar e intervenir en la realidad a partir de la
intuicion, el planteamiento de supuestos, conjeturas e hipétesis haciendo
inferencias, deducciones, argumentaciones y demostraciones; comunicarse ¥
otras habilidades. asi como el desarrollo de métodos y actitudes Utiles para

ANA ;M' (o} calculo: ) . N . . h :
y,»;ﬁ_c‘\ON/l["é. Método de calcul |ordenar, cuantificar y medir hech0é y fenémenos de la realidad e intervenir
,":f" ST ’??\ conscientemente sobre ella.(Fuente Rutas del aprendizaje 2015 -pg-10 - |
‘2 o) MINEDU )
2% orilpat ;’ Nivel Satisfactorio: Los estudiantes de este nivel, ademas de lograr los
r;é;»r__ Q«a/ aprendizajes de los niveles En proceso y En inicio, formulan y resuelven
S g n . T} . . T i
£ ‘ situaciones problematicas variadas en las que identifican, interpretan y

|aplican procedimientos y nociones matematicos estableciendo conexiones
entre ellos. Fuente Evaluacion censal de estudiante- Minedu. -
LLE.: Todo centro que imparte ensefanza, formar personas propiciandoles el |
‘ desarrollo de sus potencialidades, tanto cognoscitivas, idiomaticas, fisico-
motrices y socioemocionales, es decir ensefiarles a desarrollar actitudes.
|Instituciones Educativas Pdblicas (IEP) : La Institucion Educativa, como |
Icomunidad de aprendizaje, es la primera y principal instancia de gestién del
‘ sistema educativo descentralizado. En ella tiene lugar la prestacién de!

servicio. Reglamento de la Ley 28044- Capitulo I - Institucion Educativa,
o pagina 25. —
|
| Sentido esperado del Indicador:  Ascendente
e S | S e .
Supuestos: | Los resultados provienen de una muestra de control,

|Pupnest

Fuente: Direccion de Gestion Institucional - Area d_?PlaFﬁcacién—
Fuente y bases de datos: M . e

: Base de Datos: Evaluacion Censal de Estudiantes (ECE)- MINEDU

‘ = Valor de linea
| | de base

Logros esperados
Ao a0tz | am | g0z w25 T am
| Valor 1800 6380 | 6380 | 0380 ool 6380 |
. ———__ | Valor actual . Log_r_g%%s?% _J@:{l-i})t_l'_ Uff_l(:;lNA‘[__l
| Afio ' 2016 2022 | 2021 2020 / 2019
| ' | JOH DONZALE SA
\Valor | 4460 _ 6010 | 56.40 | ¥ TARIC AL T e RLIBIYOSAS
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEI/AE|

- o - Fic_ha_técnic;ael"i'ﬂaor o o - o

. | AEL 01 .01:_Dotacic’)n de materiales educativos de manera 6portuna a i
OEl/ AEL VR \ o A
instituciones educativas piblicas de inicial

‘ rcentai instituci . - L
Nombre del Indicador- Porcentaje de ngtltucxoneg educatwasl .p_ubllcasﬂ de inicial cuyas aulas
| cuentan con material educativo desde el inicio del afio escolar |

.Justificacién' :Determinar el porcentaje de instituciones educativas publicas de inicial cuyas
’ aulas cuentan con material educativo desde el inicio del afio escolar,

[Direccic'm Regional de Educacion del Callao

| Responsable del Indicad:or:
===t 2

Nifios trasladados de otras provincias.

Limitaciones del indicador: Nifios que dejan de estudiar.

__‘hf-'érmulgd_e calculo del indicador:
N/D x 100

| Especificaciones técnicas:
N: Numero de Instituciones educativas publicas de inicial que cuentan con
material educativo desde el inicio del afio escolar » I
| D: Total de Instituciones educativas de inicial desde el inicio del afio escolar |
| lenelCallac e
| Variables:
Material Educativo: Son materiales impresos que contienen diversas |
| actividades destinadas a favorecer la adquisicion de conocimiento, y el
Idesarrollo de las capacidades y actitudes en los estudiantes de Educacion
| Inicial en concordancia con el Disefio Curricular Nacional de la Educacién|
Basica Regular. Fuente: MINEDU
L.E.: Todo centro que imparte ensefanza, formar personas propiciandoles el
| desarrollo de sus potencialidades, tanto cognosgcitivas, idiomaticas, fisico-
motrices y socioemocionales, es decir ensefiarles a desarrollar actitudes.
Instituciones Educativas Publicas (IEP): La Institucion Educativa, como
| comunidad de aprendizaje, es la primera y principal instancia de gestion del
sistema educativo descentralizado. En elia tiene mejor fugar la presentacion
Idel servicio. Reglamento de la Ley 28044-Capitulo Il-Institucién Educativa, |
| pg. 25.
Educacién Inicial: Constituye el primer nivel de la Educacion Basica
Regular, atiende a nifios de 0 a 2 afios en forma no escolarizada yde3dah
afios en forma escolarizada. El Estado asume, cuando lo requieran, también!
sus necesidades de salud y nutricion a través de una accion intersectorial.
| __ Fuente: Ley N° 28044 Ley General de Fducacién

Método de calculo:
|

|Sentido esperado del Indicador: | Ascendente
|

Modulo basico de biblioteca de aula
Moduls de Ciencia y Ambiente (kit de ciencias) I
Kit de Matematicas
Kit de musica Fuente: PPR 090 pg. 304-305

__| Total de coledio inicial 450 Fuente escale 2017 . -
| Fuente: Direccion de Gestion Institucional - Area de Planificacion

‘ | Material Educativo:

Supuestas:

| Fuente y bases de datos: | Base de Datos: Evaluacion Censal de Estudiantes (ECE)- MINEDU

— 'Valor de linea |
~—__|de base I Logros esperados

Aito 2013 | 2023 | 2024 2025 [ 2026 |
Valor 97.50 | 98.90 98.90 99.53 . 100.00
s —— = Valor actual _ o Logros esperados =
Aho w2t 202 eom | 2020 | aots
Valor 9630 | 9840 | 98.00 97.50 97.00

" ESCOPRFIEYDECORIGINAL

Serseeaacreratunerstsnvanaanan:

35 CORIBHEND HEQIONAL BRL Barimo

Reg, <., la.lL., Facha:...3.ﬂ..MAR.. 2023






Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEVAEI

_Ficha técnica del indicaddr

OEI- ! AEL: AEl. 01.02: ProgramgsE aprendizaje de ma—nera permanente y oportﬁ_a a |
) | los alumnos de la Provincia Constitucional del Caliao

Nombre del Indicador: | Porcentaje de nifios y nifias de 0 a 5 afios de edad que asisten a una ‘
) |institucién educativa inicial.

Elindicador mide el nimero de personas que asisten a educacién Inicial que |
| 8€ encuentran en el grupo de edades establecido para dicho nivel,

Justificacién:

.Respon;at;le c-i;mﬁcador: LDireccién Regional de Educacién del Callao

Limitaciones del indicador- Nifios trasladados de otras provincias.
| ’ Nifios que dejan de estudiar.

| | Férmula de calculo del indicador:

N/D x 100
I Especificaciones técnicas:
N: Nimero de nifios y nifias de 0 a 5 afios que asisten a una Institucion
Educativa Inicial
| D: Total de Ia pobiacion estimada de nifios y ninas entre 0 a 5 afios de edad
| Método de caiculo: | Variables:
| LE.: Todo centro que imparte ensefianza, formar personas propiciandoles el
‘ desarrolio de sus potencialidades, tanto cognoscitivas, idioméaticas, fisico-
matrices y socioemocionales, es decir ensefiarles a desarrollar actitudes.
| Educacién Inicial: Constituye el primer nivel de la Educacion Basica
Regular, atiende a nifios de 0 a 2 afios en forma no escolarizada yde3ab
‘ afios en forma escolarizada. El Estado asume, cuando lo requieran, también
sus necesidades de salud y nutricién a través de una accion intersectorial. |
_ Fuente: Ley N° 28044 Ley General de Educacién o

| Sentido esperado del Indicador:  Ascendente

'Supuestos: | Disponibilidad de L.E con Infraestructura Adecuada

'Fuente: Direccion de Gestion Institucional - Area_d_e Pla_Tificac:ié?_ -
Base de Datos: Estadistica de la Calidad Educativa (ESCALE)- MINEDU

‘ Fuente y bases de datos:

o=, —~ X:f;g: linea Logros esperados

Afio | 2016 2023 | 2024 2025 [ 2026
Valor 23.50 46.80 4680 | 5019 | 5236
ET:'"_" | Valor act_ua_l__-;_ - — Logros ;_speradc;_ - __ |
Ado 2017 2022 ' 2021 : 2020 | 2019
Valor 3090 | 4480 | 41.00 | 39.00 37.00
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEV/AE!

B Fic_hz_i gcni(_:zﬂel indjado_r

. AEL.01.04: Infraest—fac:t.ura eaucama en_condiciones adecuadas para_su _'1
OE!l/ AEl: ) . . A
[ o | funmonamlen_to en la Provincia Constitucional del Callzo.
|Nombre del Indicador: | Porcentaje de Instituciones Educativas Publicas que disponen de ‘

equipamiento adecuado

| Este indicador permite medir el nimero de Instituciones Educativas Publicas
Justificacién: (IEP) que disponen de infraestructura, mobiliario y equipamiento adecuado en
la jurisdiccion del Callao, en relacién al total de IEP de la PCC.

i'Res_ponssable demdicador: | Direccion Regional de Eguzaéig’)n del_CaHag
=

| Limitaciones del' indicador: No ingresado en el programa multianual de inversiones

| | Formula de calculo del indicador:

N/D x 100

| Especificaciones técnicas:
| N: Numero de Instituciones Educativas Pdblicas que disponen de
linfraestructura adecuado
| D: Total de Instituciones Educativas Plblicas de la jurisdiccion del Callao
| Variables:
Instituciones Educativas Publicas (IEP): La Institucion Educativa, como
comunidad de aprendizaje, es la primera y principal instancia de gestion del
‘ sistema educativo descentralizado. En ella tiene lugar la prestacion del
servicio. Reglamento de la Ley 28044- Capitulo I} - Institucion Educativa,
pagina 25.
Método de calculo: Adecuado: Institucion educativa que cuenta con ambientes apropiados para
| su uso, permitiendo el dictado oportuno de las materias segin niveles y
modalidades.
| Infraestructura Educativa: Es el soporte fisico del servicio educativo y esta
constituido por el conjunto de predios, espacios, edificaciones y mobiliario.
Asimismo, contempla los elementos estructurales y no estructurales,
instalaciones eléctricas instalaciones sanitarias, organizados bajo un
concepto  arquitectonico.(Fuente Criterios generales de disefio para
| infraestructura educativa MINEDU)
Equipamiento Educativo: Es el conjunto de equipos que permite el
funcionamiento de la infraestructura del local educativo; el desarrolio de fos
aprendizajes de una determinada area curricular (por ejemplo: microscopios,
| |laptops, equipamiento deportivo, entre otros);asi como el desarrolio de las
actividades de gestibn administrativa y/o institucional de la IE. (Fuente
| Criterios generales de disefio para infraestructura educativa - MINEDU)

| Sentido esperado del Indicador: I/-\scendente

Supuestos: | Prioridad de I.E en la Programacion Multianual de Inversiones.

i | Fuente: Invierte pe, Direccidn de Gestion institucional - Area de Planificacion |

Fuente y bases de datos: Base de Datos: Informe técnico, registro, programa de mantenimiento de la
‘ |infraestructura y mobiliario de los locales escolares, Banco de Programacién

| Multianual de Inversiones
‘. —ry }X_:%;:: linea | Logros esperadi - ]
| Afio 2017 _‘ 2023 | 2024 | 2025 | 2026 ]
Valor 20.00 47.20 4720 | 53.29 57.21
— —__ Valor actual - Logros espe'rajbs ]
'Afo 1 2017 | 2022 | 2021 | 2020 2019
Valor 2000 | 4130 3980 | 3400 |, 2800 |
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEVAEI

— e = _— e — e |

| OEI/ A;El' Y= 01.05.01: Formacion cultural y deﬁtiva inclusiva a Ia po_blaci-o'ﬁmde la
’ Pﬁ)vincﬁj _Con_stitu_c_iﬂal de_lCal_Igo

| Nombre del Indicador: Porcentaje de alumnos con cobertura en actividades culturales y deportiva

| Justificacién: ‘ Este indicador permite conocer al porcentaje de formacion de estudiantes

en ciencia, cultura, deporte y recreacion.

'Respons;ﬂ;jei Fdicador: - Direccién Regional de Educacion del Callao

Limitaciones del indicador: ]Alumnos que sufren de alguna enfermedad

Férmula de calculo del indicador-

| N/D x 100
|
Especificaciones técnicas:

N: NUmero de alumnos con cobertura en actividades culturales y deportivas
‘Método de calculo: | D: Total de alumnos estimada en el Callao
Variables:
! Cultura: Conjunto de conocimientos, ideas, tradiciones y costumbres que

caracterizan a un pueblo. a una clase social, a una época, efc,
Deporte: Actividad o ejercicio fisico, sujeto a determinadas normas, en que
i se hace para explorar la relacion entre la demanda y la oferta de servicio en
_Lun sistema educativo

Sentido esperado del Indicador: | Ascendente

| Supuestos: Poblacién estudiantil de 3 a 16 afios.

ﬂente: H\E Direccién de Gestién?stitucioﬂ-_/\rea geﬁrﬁacién_

Fuente y bases de datos: Base de Datos: Informe, Registro, Grupo hectario de la poblacion

Valor de linea Logros esperados

—___|de base - -
Ao 2017 a0 | aom 2025 2026
Valor | 300 3190 31.90 37.99 41.91
[ valorastal | Logosssperades
!Aﬁo 2017 | 222 [ 2021 | 2020 | 019 ]
Valor " 3e0 | 2180 | 2200 1800 | 1400

i
ES 07%& ;}i{_ DEL ORIGINAL
(L

JOHN CARLOS GONZALES ROSAS'
hLPffr:.wmmoAugﬁmo A

40 qgam_%g@camg BEL GALLAO

e L







Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEIAEI

_ Ficha técnica del indicador I

. 'AEL '01 05_02 Egrmacic'm cuHaI y_deporti_va incl_usiv;lé Séblacién_deIa R

OEl/ AEIl: o o

R Provincia Constitucional del Callao
Nombre del Indicador: | Nimero de personas que participan en actividades culturales y deportivas.
—— I (I IR - {
Justificacion: Este indicador permite conocer el porcentaje de formacién de personas en

R | cultura, deporte y recreacion. _

Responsable del Indicador: | Gerencia Regional Educacion, Cultura y Deporte ‘
Limitaciones del indicador: Existe desinterés de la poblacién vulnerable para asistir y/o participar -

| actividades culturales, deportivas y recreativas.

| Especificaciones técnicas:
N: Namero de personas que participan en actividades culturales y
‘ ' deportivas.
Variables:
Cultura: Conjunto de conocimientos, ideas, tradiciones y costumbres que
‘ |caracterizan a un pueble, a una clase social, a una época, etc. |
Deporte: Actividad o ejercicio fisico, sujeto a determinadas normas, en que
L _|se hace prueba, con o sin competicion, de habilidad, destreza o fuerza fisica.
|

Método de calculo:

| Sentido esperado del Indicador: |Ascendente

| La poblacion joven desarrolla de manera satisfactoria actividades fisicas,
Supuestos: deportivas, recreativas y culturales en la Regién Callao.
Existe el marco normativo y las politicas de Estados que respaldan.

‘_ | Fuente: Gerencia Regional Educacién, Cultura y Deporte -
Fuente y bases de datos: Base de Datos: Fichas de inscripcion, Informes, Fotos y videos

Valor de linea Logros esperados

| —__|de base S . e ]
| Afio 2017 2023 | 2024 2025 [ 2026
Valor . 170.00 310,200 310,200 340,413 | 350,836
h - _' Valor actual | ) Logros esperados
|Afto . 2017 ! 2022 | 2021 l 2020 2019
Valor 17000 | 288200 26400 | 24200 | 22000 |
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEVAEI

r _Ficha técnica del indicador T
. OEl. 02: Garantizar la atencion integral de los servicios de salud a la
OEL/ AEL: oblacion

e L S |

'Nombre del Indicador: | Porcentaje de satlsfgcc:lon de la calidad de atencién en los establecimientos |
de salud a los usuarios externos

' e o | Determinar la satisEc;ién@-l-Jsuario externo con relacién a la atencion en los |
| Justificacion: o | Establecimientos de Salud (EE.SS.)
Responsable del indicador: 'Direccion Regional de Salud del Callac |
Limitaciones del indicador: Insuficientes recursos humanos para la aplicacién de encuestas —|

Férmula de calculo del indicador:
N/D x 100 |

Especificaciones técnicas:
‘ N: Numero de satisfaccion de la calidad de atencién recibida en los
| establecimientos de salud a los usuarios externos
D: Numero total de usuarios de encuestados

Variables:

Usuario Externo: Persona que acude a un establecimiento de salud para
recibir una atencién de salud de manera continua y con calidad, en el contexto
de familia y comunidad. Fuente Guia técnica para la evaluacién de la
| satisfaccion del usuario externo en losd establecimientos de salud y servicios
[ : . médicos e apoyo.
Método de calculo: Establecimiento de Salud: Entiéndase por establecimientos de salud
aquellos que realizan, en régimen ambulatorio o de internamiento, atenciones
de salud con fines de prevencion, promocion, diagnéstico, tratamiento y
rehabilitacion dirigidas a mantener o restablecer el estado de salud de tas
perscnas. Fuente Guja técnica para la evaluacion de la satisfaccion del
usuario externo en los establecimientos de salud y servicios médicos de
apoyo. |
| Calidad de la Atencién: Conjunto de actividades que realizan los
establecimientos de salud y los servicios médicos de apoyo en el proceso de
atencion, desde el punto de vista técnico y humano, para alcanzar los efectos
deseados tanto por los proveedores como por los usuarios, en términos de
seguridad, eficacia, eficiencia y satisfaccion del usuario. Fuente Gufa técnica!
para la evaluacién de la satisfaccion de usuario externo en Iosi
establecimientos de salud y servicios médicos de apoyo.

‘Sentido esperado del Indicador: | Ascendente |

Supuestos: Usuario externo colabora con las encuestas de satisfaccion

. Fuente: Direccion de Aseguramiento y Calidad en Salud_Unidad de CaIFad e?‘
Salud

Fuente y bases de datos: . ; == :
| Base de Datos: Encuesta aplicadas de satisfaccion del usuario externo

| {Metodologia Servqual)- Direccién Regional de Salud Callao

_Eloralinea-

T |de base Logros esperados |

Ao 2015 2023 2024 2025 2026
Valor 46.90 52.00 52.00 53..33 | 54.19
| Valoractual 52 B 1
(Afio 2017 2022 | 2021 . 2020 . 2019 '
Valor 4600 | 51.00 | 50.00 ~49.00 | 48.00
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEVAE!

__ Ficha técnica del indicador

OEl/ AEI: _AEI. 02.0'1_: Atenbién integral para Féducir la morbthaiidad maté_rrEJ o
neonatal.

Porcentaje de gestante en los Gltimos nacimientos en los 5 afios antes dela
encuesta recibieron 6 0 mas controles prenatales

|
Nombre del Indicador: |

Determinar el porcentaje gestante en los Gltimos nacimientos en los 5 fios
antes de la encuesta recibieron 6 o mas controles prenatales

|
|Responsable del Indicador: ‘ Direccion Regional de Salud del Callao

Justificacién:

|Limitaciones del indicador: gi:sct:rnstzgumano para la atencion prenatal insuficiente, migracion de

| | Formula de célculo del indicador:

N/D x 100

Especificaciones técnicas:

‘ N: Numero de gestantes con 6 controles prenatales
D: Numero de gestantes atenidas
Variables:

Atencidn Prenatal: Es el conjunto de actividades basadas en la vigilancia y
Ievaluaci(m integral de la gestante y el feto para lograr el nacimiento de un/a
recién nacido/a sano/a, sin deterioro de la salud de la madre, planificadas
con el fin de lograr una adecuada gestacion, que permita que el parto y el
nacimiento ocurran en dptimas condiciones sin secuelas fisicas o psiquicas
| para la madre, el recién nacido o Ia familia.

Método de calculo:

Sentido esperado del Indicador: | Ascendente

Supuestos: Atencion adecuada en los centros de salud.

Fuente: Direccion Ejecutiva de Salud de las Personas Estrategia Sanitaria

'Fuente y bases de datos: Regional de Salud Sexual y Reproductiva

Base de Datos: Reporte HIS MINSA- Direccion Regional de Salud Callao

T~ ~ Z:It?;:: linea | Logros esperados_ -
Afo 2014 | 2023 2024 2025 2026
Valor 60.00 | 72.00 72.00 74.13 | 7550
[ | valoractual | Logros esperados -
Afio 217 202 | 2021 2020 2019
valor | e300 | 70.40 | 68.80 67.60 . 6560

, " /’J
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEVAEI

@ha té?ﬂc_a_del iﬁac_acii

| OEI/ AEl:

Nombre del indicador:

AELl. 01.03: Docentes y personal técnico formados_para la atencién en
nuevos servicios educativos en la Provincia Constitucional del Callao

Porcentaje de docente y personal técnico capacitados de las instituciones
| educativas plblicas

Justificacién:

.Responsable del Indicaaor:

ntes y personal
blicas

Este igicador permite medir el porce_n_taje de los Doce
técniio capacitados en las Instituciones Educativas Py

Direccion Regional de Educacién del Callao

| Limitaciones del indicador;

|
| Método de célculo;

‘ Directores y Docentes faltan a las capacitaciones por diferentes motivos,
Actividades que no pérmiten la aplicacién de la misma (huelgas, oposicion
del director, etc)

Formula de célcﬁo__d_emicador:
N/D x 100

Especificaciones técnicas:
N: Numero de docente v personal técnico capacitados de las instituciones
| educativas publicas

D: Total de docente y personal técnico de las instituciones educativas

| publicas def Callao
|Variables:

| Personal Técnico: De las instituciones educativas publicas coopera para la
creacion de un ambiente favorable para el aprendizaje. Se desempefia en las
diferentes instancias de gestion institucional, local, regional y nacional, en
funciones de apoyo a la gestion educativa. Ejerce funciones de caracter
profesional, técnico y auxiliar, Fuente LEY GENERAL DE EDUCACION Ley
Nro. o 28044,
Docente: Es agente fundamental del proceso educativo y tiene como mision
contribuir eficazmente en la formacién de los estudiantes en todas las
dimensiones del desarrollo humano. Fuente LEY GENERAL DE
| EDUCACION Ley Nro. 28044.
Capacitado: Docentes y personal técnicos del ambito de la Region Callao
que son preparados de acuerdo a sus funciones y competencias.
Instituciones Educativas Publicas (IEP) : La Institucion Educativa, como
comunidad de aprendizaje, es la primera y principal instancia de gestién del
sistema educativo descentralizado. En ella tiene lugar la prestacion del
servicio. Reglamento de la Ley 28044- Capitulo Il - Institucion Educativa
| pagina 25, -

| Sentido esperado del Indicador:

| Ascendente

| Supuestos:

docentes a

Diversidad de teni‘a'sy»programados de capacitacion para los
| través de Ministerio de Educacién.

i Fuente y bases de datos:

| Fuente: Direccién dé Gestidn Institucional - Area de P_Ianiﬁcacién -

Base de Datos: Evaluacion Censal de Estudiantes (ECE)- MINEDU

=

Valor de linea

. ~_| de base Logros esperados |
Ado [ aon 2023 [ 202 | 20% | 2028
Valor _ 48.20 61.55 61.55 ! 64.64 l 66.63 ‘
TS | Valor éctual - Logros esperados _ ]
Afio i 2017 2022 | 2021 | 2020 | 2019 |
Valor | 4820 59.10 56,90 55.00 | 52,00
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Anexo

A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEI/AEI

OE!l/ AELl:

Nombre del Indicador:

AEI 02.02.01: _At:ancic’)n integ;al para reducir la desn
|y nifias menores de 5 afios

utricién cronica en nifios

Porcentaje de nifias y nifios de 6 a menos de 36 meses de edad con
| prevalencia de anemia

| Justificacion:

Responsable del indicador:

| : . ———————— : o .
Medir y realizar el seguimiento de (as Intervenciones prioritarias para la
reduccion y control de la anemia

Direccion Regional de Salud del Callao

|Limitaciones del indicador:

Método de calculo:

|Sentido esperado del Indicador

: | Descendente

1) Dificultades en el registro del reporte HIS. Equipo de salud multifuncionat.
2) insuficiente recursos Humanos Nutricionista. 3) Desabastecimiento de
material educativo comunicacional. 4) El equipo itinerante "DCI/ANEMIA"
que realizaba las visitas domiciliarias de seguimiento se les asigno otras
actividades.

Pendientes: 1) Abastecer con el material educativo comunicacional. 2) Ei
ingreso en cantidad suficiente de lancetas y microcubetas Posibilidad de
tener disponibilidad para dos meses. 3) La contratacion del profesional|
| nutricionistas para el fortalecimiento de actividades en los EESS faltantes.

S—F

Formula de calculo del indicador:

IN/D x 100

‘ Especificaciones técnicas:
' N: Nimero de nifios y nifias de 6 a 35 meses con anemia .
D: Total de nifios y nifias de 6 a 35 meses dosados

Variables:

Anemia: Es una enfermedad que cuando la hemoglobina en {a sangre ha
| disminuido por debajo de un ifimite debido a la deficiencia de hierro en el
organismo. Fuente Minsa
Prevalencia: Son personas que presentan sintomas o padecen una
enfermedad durante un periodo de tiempo.

Supuestos:

Supuestos empleados: [} Se socializo en los diferentes niveles operativos la
nueva norma técnica sobre prevencion y tratamiento de fa anemia, 2) Se
capacito a personal asistencial sobre el descarte de anemia. 3)Se ha
fortalecido el monitoreo en los establecimientos de salud para mejorar los
ingresos de datos del HIS. 4) Se ha fortalecido el seguimiento de los casos
de anemia a través el tiempo itinerante, ademas se ha coordinado con
Instituciones cooperantes para el monitoreo de los casos de anemia enel |
distrito de Ventanilla. 5) Se tiene abastecimiento adecuado dal suplemento |
de hierro en todos los establecimientos de salud. 6) Se ha realizado el
requerimiento de microcubetas y lancetas - e
Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica - INEI y Direccién
Regional de Salud Callao

Base de Datos: Evolucion de los programas presupuestales 2012 al 2017

g, ~ X:lggg: linea | Logros esperados
Afio ) 2014 | 2023 2024 2025 | 2026
valor | 4380 | 1310 | 13.10 817 ‘ 5.00
i_i' | Valoractual Logros esperados _ |
Ao | 2017 2022 2021 2020 { 2019
Valor | 3240 | 1790 19.00 2390 | 2860
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEV/AEI

~ Ficha técnica del indicador

OEIl ! AEL:

Nombre del Indicador:

AEl. 02.02.02: Atencion integral para reducir la desnutricion Ergnica en niﬁos:y_
| nifias menores de 5 afos

S S R P

Porcentaje de nifios y niflas menores de 5 afios con desnutricion cronica

| Justificacion:

Responsable del Indicador:

Determinar el porcentaje de nifias y nifios menores de cinco afios de edad con
desnutricion crénica segun el patron OMS.

Direccion Regional de Salud del Callao

Limitaciones del
indicador:

La DIRESA Callao recibe informacion mensual de cada EESS o cual en alguni s/
casos existe demora de entrega o vienen con bases dafiadas para correccién )
no entregan, lo cual se tiene un plazo de demora para tener la situacion actual ¢ |
estado nutricional.

Método de calculo:

Formula de calculo del indicador:
|

|N/D x 100

Especificaciones técnicas:
N: Nimero de nifios y nifias menores de 5 afios con Desnutricién Cronica
D: Total de nifios y nifias menores de 5 afios evaluados en el SIEN

| Variables:
|Desnutricic')n Croénica: Se define como una condicion fisiologica anorm |
causada por un consumo insuficiente, desequilibrado excesivo de It 3
macronutrientes que aportan energia alimentaria (hidratos de carbono, protein: ;
y grasas) y los micronutrientes (vitaminas y minerales) que son esenciales para |
_crecimiento y el desarrolio fisico y cognitivo. |

| Sentido esperado del Indicador:

Supuestos:

Descendente

La desnutricion cranica se determina al comparar la talla de 2 niia o nifio con la |
|
esperada para su edad y sexo.

Fuente y bases de datos:

Fuente: Direccion Ejecutiva de Salud de las Personas - Estrategia Sanitaria
Regional de Salud Sexual y Reproductiva

— I

Base de Datos: Aplicativo Sistema de Informacion Del Estado Nutricional (SIEN
Informacion local que se genera en los EESS de la DIRESA callao, reporte
HIS/MIS

S Valor de linea
I de base ngros esperados i
Ado | 2014 2023 2024 2025 | 2026 |
Valor 7.60 ~ 2.00 200 | 116 | 116 |
j'"' ~—___ Valoractual Logros esperados S
Afio 2017 2022 2021 2020 1 2019
Valor 5.80 2.60 | 3.30 39 | 450
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OQEI/AEI

OEIl / AEL:

| Nombre del Indicador:

] pobla_cic')n Ea Provincia Co_nstitucio_nal del Callao

__ Ficha técnica del indicador

; AE. 02.03: Atencién a enfermedades transmisibles de manera integral a la

Porcentaje de despistaje de tuberculosis en sintomaticos respiratorios
identificados a mayores de 15 afios

Justificacion:

|
Responsable del Indicador:

s mayores de 15

| Deteccion de sintomaticos respiratorios entre las atencione
afos

Direccidn Regional de Salud del Callao

| ; _
| Limitaciones del indicador:
I

Métedo de calculo:

" Formula de calculo del indicador-

Recurso Humano insuficiente y desabastecimiento de reactivos

N/D x 100

Especificaciones técnicas;

N: Ntmero de despistaje de tuberculosis en sintomaticos respiratorios
identificados a mayores de 15 afios

| . . o

| D: Némero de atenciones en mayores de 15 afios
| Variables:

‘Sintométicos Respiratorios: Es toda persona que presenta tos y
expectoracion por mas de 15 dias. Tuberculosis: Es una enfermedad
causada por bacterias que se propagan por et aire, de una persona a otra.
Despistaje: Examen médico preventivo para detectar Tuberculosis
pulmonar. e

Sentido esperado del Indicador:

|
Ascendente

Supuestos:

» El flujo de la informacién es del Puesto de Salud, Centro de Salud y
Hospitales a la Red de Salud, hasta la Direccién de Salud correspondiente.
Las instituciones como Es salud, Sanidad de FFAA y PNP, Municipalidades,
| INPE y otros informan a la Red de Salud o Direccion de Salud de su
‘jurisdiccic')n. Las Direcciones Regionales de Salud, Gerencias Regionales de
Salud y las Instituciones no MINSA reportan a la ESN PCT.

Fuente y bases de datos:

Fuente: Direccién Ejecutiva de Salud de las Personas - Estrategia Sanitaria
Regional Programa de Control de Tuberculosis

‘ Base de Datos: Base HIS/MIS/SIGTB e Informe Operacional de
Tuberculosis

|Va|or de linea

Logros esperados

—__ | de base .
Aiio ) 2014 2023 2024 2025 | 2028
Valor . 230 | 6.85 685 | 7.53 | g7
—— — | valor actual Logros es_pe?ad—os o - |
Afo | 2017 | 2022 [ 2020 | 2020 _’_ 2019 |
Valor 400 830 590 530 480
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEVAEI

Ficha técnica del indicador |

OEIl | AEL:

poblacion de la Provincia Constitucional del Callao

AEL OZ.(B@KtéEzién a enfermedades no transmisibles de manera integral alal

Nombre del Indicador:

Ndmero de personas en situacidn de pobreza y pobreza extrema de 18 afios
a mas con diagnéstico de hipertensién arterial que recibe tratamiento para el
control de su enfermedad

Justificacion:

Contribuir cohlla disminucién de la morbilidad y mortalidad -pakﬂge_rtensic’m
Arterial y Enfermedades Cardiovasculares.

Responsable del indicador:

Direccion Ejecutiva de Salud de las Personas Estrategia Sanitaria Regional
de Enfermedades No Transmisibles

Limitaciones del indicador:

Direccion Regional de Salud del Callao

Método de calculo:

_| de la sangre sobre la pared de las arterias de manera crénica.

Especificaciones técnicas:

N: Namero de personas en situacion de pobreza y pobreza extrema de 18
afos a mas con diagnéstico de hipertension arterial que recibe tratamiento
para el control de su enfermedad

Variables:

Pobreza Extrema: Comprende a las personas cuyos hogares tienen ingresos
|o consumos per capita inferiores ah valor de una canasta minima de
|alimentos. (Fuente: Metodologia para la Medicion de la Pobreza en el Peru-
INED

Hipertension Arterial: Personas que presentan presion excesivamente alta

Sentido esperado del Indicador:

Ascendente

Supuestos:

Recibir actualmente tratamiento farmacolégico se refiere a reportar la
experiencia de estar tomando Medicamentos para tratar la HTA que han sido
| indicados por un médico - |

Fuente y bases de datos:

Fuente: Direccién Ejecutiva de Salud de las Personas Estrategia Sanitaria
| Regional de Enfermedades No Transmisibles

_Base de Datos: HIS/MIS

- '““h\ X:lg;:: linea | Logros esperados .
Afo 2014 2023 2024 2025 2026 |
Valor 11,926 33,129 33,129 33,249 34,326
D Vaior actual i Logros esperados ) i
Afio 2017 2022 - 2021 2020 2019
valor 24,386 32011 28,651 27,532 26,417 |
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE QEI/AE|

Ficha técnica del ina_icador

. 'AEI-.-GZ.OS: Atencion para la disminucién de Ig mortalidad pof emergenciay |
| OEIl/ AEL: : o o
| urgencias médicas de forma oportuna a la poblacion

Nombre del Indicador: Porcente_qe‘de atencion de la emergencias y urgencias médicas en
establecimientos de salud

FoEentaje de atencion de la emergencia y urgencias_médicas en
_ establecimientos de salud

Justificacion:

| =
| Responsable del Indicador: | Direccion Regional de Salud del Callao
i_. - - o+ s —— - —— S ————— — —e

| Recurso Humano insuficiente, cambios constantes en las Definiciones
Limitaciones del indicador: Operacionales del Programa Presupuestal 0104 y desabastecimiento de
Bienes y Servicios.

| Férmula de calculo del indicador:
| N/D x 100 '

| Especificaciones técnicas:
| N: Nimero de atenciones de emergencias y urgencias médicas
D: 60% de la poblacion en la Provincia Constitucional del Callao
Variables:
Emergencia: Es la situacién de salud que se presenta repentinamente,
| requiere inmediato tratamiento o atencién y lleva implicito una alta
‘ Método de calculo: | probabilidad de riesgo de vida.

Urgencia: Es wuna situacion de salud que también se presenta
repentinamente, pero sin riesgo de vida y puede requerir asistencia médica
dentro de un periodo de tiempo razonable (dentro de las 2 0 3 horas),
Establecimiento de Salud: Entiéndase por establecimientos de salud
aquellos que realizan, en régimen ambulatorio o de internamiento, atenciones
de salud con fines de prevencion, promocion, diagnéstico, tratamiento y
Irehabilitaci()n dirigidas a mantener o restablecer el estado de salud de las |
personas. Fuente Guia técnica para la evaluacion de Fa satisfaccion del
usuario externo en los establecimientos de salud y servicios médicos de
apoyo.

| Sentido esperado del Indicador: | Ascendente

Se consideran solo los problemas de salud o accidentes que requerian

Supuestos: atencion médica inmediata por haber puesto en riesgo la vida de la persona

Fuente: Oficina de Defensa Regional - Unidad de Movilizacion
Fuente y bases de datos:

|Base de Datos: Libros de Emergencias de los establecimientos de Salud,
Sistema de Emergencias del MINSA

~_ Valor de linea

| de base . Logros esperados

Ao 2016 2023 2024 2025 2026 |
Valor 4750 5815 | 5815 59.32 | 60.08
‘ | valoractual  Logros esperados
Afio . 2016 2022 2021 2020 2019
Valor 4100 | 5810 | 5530 5520 | 5520
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEI/AEI

_ Ficha técnica del indicador

OE!/ AEI: AEl 02,08: Atencion Integral para disminuir lgcondiciones Q:undarias &:
’ - __las personas con discap_acidad
Nombre del Indicador: ! Porcentaje de pacientes con discapacidad que reciben atencion en ‘
’ rehabilitacién |

I:stif;:acién‘ [ Cubrir las atenciones de rehabilitacion integral_a ta_po_blaci(')n_con—_& - _"
| T ~ discapacidad fisica, sensorial y mental, con Inclusién sicial_.___ _
Responsable del Indicador: | Direccion Regional de Salud del Caltac

Limitaciones del indicador: _Recurso Human_o insuficie;te &e_stén enla modal@ de tercero_,gt;ﬂ cg

equipo médicos y/o terapéuticos, materiales terapéuticos e insuma

| Férmula de calculo del indicador:

. N/D x 100

‘ Especificaciones técnicas:
N: NUmero de pacientes atendidos con discapacidad que reciben atencién en
rehabilitacion
Método de calculo: D: 33% de la poblacion con discapacidad en la Provincia Constitucidn del
Callao
‘ Variables:
| Discapacidad: Falta o fimitacién de alguna facultad fisica o mental que
imposibilita o dificulta el desarrollo normal de la actividad de una persona.
Rehabilitacién: Conjunto de técnicas y métodos que sirven para recuperar
‘ una funcién o actividad del cuerpo que ha disminuido o se ha perdido a
_| causa de un accidente o de una enfermedad.

Sentido esperado del Indicador: | Ascendente

| Personas con discapacidad permanente pobre y extremadamente pobre, |
| Supuestos: excluyendo a las personas con discapacidad que cuenten con seguro de
salud y privado.

| ' Fuente: Departamento de Terapia Especializadas en Rehabilitacion
Fuente y bases de datos:

Base de Datos: HIS DIS, INEI

Logros esperados

~_ Valor de linea

~___|de base
Adio | 2015 2023 2024 | 2025 2026
\Valor 17.00 84.45 84.45 | 95.04 i 95.45
|' e __ Valor actual ‘ - Logros esperadosh T
Aio 2017 | 2022 [ 2021 2020 | 2019
Valor | 4920 | 77.10 7000 ~56.00 | 5530 |
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEVAE!

OEl / AEL

Nombre del Indicador:

Justificacién:

-AEI. OZ.(H Atencion integral para el control y prevencion de salud mengi- a_la

Porcentaje de las personas detectadas con problemas psico-sociales tienen
diagnéstico y tratamiento

' Medir Ia atencion de las pers?ms con tamizaje positivo a través de
tratamientos y/o paquete de atencién sobre los problemas psicosociales
detectados

Responsable del Indicador:

Direccion Regional de Salud del Callao

| Limitaciones del indicador:

Método de célculo:

El indicador solo medira lo reportado por el encuestado, lo cual puede estar
supeditado a un subreporte. El indicador soto medira Ia recepcion de
| informacién y no aspectos més especificos de conocimiento, los que podrian
| tener una mayor utilidad.

~ |Formula de calculo del indicador;
N/D x 100

| Especificaciones técnicas:
| N: Numero de personas detectadas por problemas psico-sociales tienen
diagnéstico y tratamiento

D: Ndmero personas detectadas mediante tamizaje positivo con problemas
psico-sociales
| Variables:
'Problemas Psicosociales: Se refiere al desajuste conductual, cognitivo y
emocional con implicancias sociales por ejemplo personas que padecen
algun trastorno por consumo de alcohol, depresion o violencia. Fuente:
ANEXO NO 2, Contenidos minimos del Programa Presupuestal PROGRAMA
PRESUPUESTAL 0131 CONTROL Y PREVENCION EN SALUD MENTAL -
Ministerio de Salud -Directiva NO 002-2016-EF/50.01 - Resolucion Directoral
N O 024-2016-EF/50.01 -pagina 106. Diagnéstico: Supone el reconacimiento
de una enfermedad o un trastorno mental, emocional o conductual a partir de
la observacion de sus signos y sintomas.

Sentido esperado del Indicador: ‘ Ascendente

Supuestos:

Todos IE)S casos nuevos atendidos por problemas v trastorno de salud mental
en la Direccion de red salud estén registrados y notificados

Fuente y bases de datos:

Fuente: Direccién Ejecutiva de Salud de las Personas - Estrategia Sanitaria
} Regicnal de Prevencién y Control en Salud Mental

Base de Datos: Ficha HIS

[ ™ Valor de linea

Logros esperados

| ~—_ | de base | ) o -
Afio 2015 | 2023 2024 | 2025 2026 |
Valor 4800 | 73.30 73.30 | 76.89 79.19
e | Valor actual | Logros esperados T
Aio 2016 | 2022 2021 2020 . 2019
Valor 60.00 | 7130 67.00 | 65.00 63.00

)
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEVAEI

- "~ Ficha técnica del indicador

]

OEI/ AEI: AEIl. 02.08: Infraestructura de salud en condiciones adecuadas para su
: funcionamiento en la Provincia Constitucional del Callao

Porcentaje de establecimientos de salud el primer nivel de atencion con capacidad ]

 Nombre de Indicador: instalada inadecuada 1

Justificacién: Mide fos EESS con capacidad instalada inadecuada.

Responsable del Indicador: Direccion Regional de Salud del Callao

| Limitaciones del indicador:

No ingresado en el Programa multianual de inversiones |

Formula de calculo del indicador:
N/D x 100

‘ Especificaciones técnicas:
N: Establecimiento de salud del primer nivel de atencién con capacidad instalada
inadecuada |
D: Establecimiento de salud del primer nivel de atencién bajo responsabilidad del

| gobierno regicnal, sanidades de las fuerzas armadas y policiales

| Variables: l
Capacidad Instalada Inadecuada: Cuando el establecimiento de salud no cumple
con las normas lécnicas de salud y los parametros establecidos por fa autoridad
sanitaria nacional. Fuente: Documento técnico "indicadores asociados a la medicion

‘ | de las brechas de servicios y criterios de priorizacion para las inversiones del sector

. : . | salud"

| Mstodo de calculo: Primer Nivel de Atencidn: Es la puerta de entrada de la poblacion al sistema de
salud, en donde se desarrollan principaimente actividades de promocién de la salud, ‘
prevencion de riesgos y control de dafios a la salud, diagndstico precoz y tratamiento

TN oportuno, teniendo como eje de intervencion las necesidades de salud mas

RN | frecuentes de la persona, familia y comunidad. EI grado de severidad y magnitud de

yibmo "f‘—\". | los problemas de salud en este nivel, plantea (a atencién con una oferta de gran |

E 5] al | tamafio, y de baja complejidad; ademas se constituye en el faciitador y coordinador

y GRIFEAT ,f* | del flujo del usuario dentro del sistema. Fuente: Resolucién Ministerial NO 546 -

ak _,-(“;f' 2011/ MINSA - NTS N' 021-WNSA/DGSP-V,0J NORMA TECNICA DE SALUD
‘M :3/ [ "CATEGORIAS DE ESTABLECIMIENTOS DEL SECTOR SALUD"

Establecimiento de Salud: Entiéndase por establecimientos de salud aquellos que

realizan, en régimen ambulatorio o de internamiento, atenciones de salud con fines

de prevencién, promocion, diagnostico, tratamiento y rehabilitacion dirigidas a |

mantener o restablecer el estado de salud de las personas. Fuente Guia técnica para

la evaluacion de la satisfaccion del usuario externo en los establecimientos de salud y
‘ | servicios médicos de apoyo.

| Sentido esperado del Indicador: Descendente

| Primer Nivel de Atencion:
Categoria | -1 Puesto de Salud / Consultorio - (con un profesional de la salud no
médico cirujano)

‘ Supuestos: Categoria | ~ 2 Puesto de Salud / Consultorio - (Con Médico- Cirujano)
Categoria | - 3 Centro de Salud / Centro Médico - Centro Médico especializado ¢
Paliclinico

Categoria | - 4 Centro ce Salud / Centro Medico - Centro de Salud con camas de

Fuente: Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico - Unidad de Proyectos de
! Inversion en Salud
Fuente y bases de datos: [ = |
Base de Datos: Levantamiento de informacion de los EE. SS, Banco de Inversiones. |
-OPMI ‘
T~ oz |Valor de linea de B N ) I
“Zoe Nbase | ] Logros Lf?pe_rados | |
Afio 2014 | 2023 ; 2024 | 2025 2026 |
Valor 85.00 45.00 45.00 | 33.90 | 33.90
i __ e ) Valor actp_al | - _ Logros g_sperados -
| Ao , 2017 | 2022 2021 | 2020 2019
'valor 85.00 | 52.00 63.00_ ' 71400 77.00
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEVAEI

Ficha técﬁk_a-deﬁnaiéador

OEl/ AEL:

Justificacion:

Responsable del Indicador:

:O_EI_ 03: Fortalecer el sistema de segurid;d c_iudadana en la Provincia
Constitucional de! Callao

' Gerencia Regional de Defensa

| v ar - - . . |
|Porcentaje de la poblacién de 15 y més afios de edad que manifestd que se |
encuentra satisfecha con la vigilancia en la prevencion de eventos que atentan
contra su seguridad, en su zona o barrio.

Determinar la percepcion de satisfaccion de la poblacion de 15 y mas afos dei
|edad, del area urbana, con la vigilancia en la prevencién de eventos que
| atentan contra su seguridad, en su zona o barrio

Nacional, Defensa Civil y Seguridad
Ciudadana.

Limitaciones del indicador:

Y |

! Método de calculo:

| Férmuia de calculo del indicador:

—

No se solicita en la encuesta ning(n tipo de medio de verificacion o de
confrontacién de la informacion que el informante brinda.

N/D x 100 ’

Especificaciones técnicas:
N: Numero de poblacion de 15 y mas afios de edad, que se encuentra
satisfecha con la vigilancia en la prevencion de eventos que atentan contra su
seguridad, en su zona o barrio

D: Total de poblacién de 15 y mas afios de edad que manifiesta que existe

| vigilancia en su zona o barrio

Variahles:

Percepcion: En virtud de que el ser humano se relaciona constantemente con
los individuos de su entorno, este tipo de percepcidn lo ayuda a obtener|
conclusiones con respecto al andlisis e interpretacion que realiza del |
| comportamiento de ellos, |
Prevencién: Entendida como la accién anticipada de impedir o evitar que se
| presente un fenomeno. mediante estrategias, medidas, acciones, actividades,
etc- Fuente: Pian Nacional de Prevencion y Tratamiento del Adolescente en
conflicto con la Ley Penal-PNAPTA (20132018). ng. 99

Sentido esperado del Indicador:

Ascendente }

Supuestos:

Se considera solo el conocimiento del informante para medir la existencia de
la vigilancia.

Fuente y bases de datos:

Valor de linea

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (INEI)

'Base de Datos: Encuesta Nacional de Programas Presupuestales
| (ENAPRES) - |

Logros esperados

—__ de base PR P
Afio 2013 | 2023 2024 | 2025 2026
Valor ‘ 65.80 73.50 73.50 | 75.20 76.00 |
T ':Valor actual B _  Logros esperados - - #
Afio 2017 2022 | 2021 2020 2019
'Valor ' 70.80 7260 | 70.90 70.00 69.10
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEVAEI

_ " Ficha técnica del indicador - B |

_OEI“IAEI- 'AEl 03.01: Plan de seguridad?udadana articulado con los in_teg-ra_ntes
) interinstitL_JEionales del CORﬁEC enla Provi_n_cia Constitucional del Callao

Nombre del Indicador: Numero de Plan de Seguridad Ciudadana de la Regién Callao |

| Elaborar, aprobar e implementar acciones consensuadas mediante |z
interrelacién, asistencia técnica y administrativa de los sectores e

|Justificaci6n: instituciones comprometidos, con la participacidn de la comunidad
organizada, a fin de mejorar los niveles de seguridad ciudadana, mediante la
| planificacion.

Responsable del Indicador:

| Gerencia Regional de Defensa Nacional, Defensa Civil y Seguridad
‘ Ciudadana.

La falta de presencia de los titulares de las municipalidades, siempre asistén
los representantes acreditados (Toma de Decisiones).

| Especificaciones técnicas:
| N: Numero de Plan de Seguridad Ciudadana de la Regidn Callao
IVariables:

Plan de Seguridad Ciudadana: Documento que debe establecer escenario
y objetivos especificos que deriven de |la asignacion de tareas, |
responsabilidades y recursos necesarios para salvaguardar la vida de las
personas y el patrimanio frente a la inseguridad ciudadana.

Limitaciones del indicador:

Método de célculo:
|

Sentido esperado del Indicador: | Ascendente

Parametros que dicta el ministerio del Interior para realizar et Plan de

Supuestos: Seguridad Ciudadana

Fuente: Gerencia Regional de Ijefensa Nacional, Def(;nsa Civily Segu?dad
Ciudadana.

Fuente y bases de datos: == ) . i
| Base de Datos: Resolucidn e Informes Trimestrales emitidos porla

Secretaria Técnica del CORESEC y Ordenanza Regional

i .
Valor de linea l.ogros esperados

—__ de base
Ao 2017 2023 | 2024 | 2025 2026 |
Valor | 1.00 1.00 | 1.00 1.00 _ 1.00
ooeee— | Valor actual : _ Logros esperados -
Afio 12017 | 2022 | 2021 2020 2019
Valor 100 | 1.00 | 100 100 | 100
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEI/AEI

Fﬂa_ técnica de_lTr‘Ecadgrm

. AEI 03.02: Desarr'ollo de programa preventivo en forma oportuna en
OEl/ AEI: ! . "
seg_urldad cydadana a la poblacion

Porcentaje de hogares donde algun miembro del hogar de 15 y mas afios de
: edad, participa en alguna organizacion vecinal de seguridad ciudadana
' Determinar en el area urbana el porcentaje de hogares donde algtin miembro
Justificacién: del hogar de 15 y méas afos de edad, participa en alguna organizacion |
__ vecinal de sequridad ciudadana.

i Nombre del indicador:
!__

Gerencia Regional de Defensa Nacional, Defensa Civil y Seguridad

|Responsable del Indicador: ICiudadana.

'No se solicita en la encuesta ningan tipo de medio de verificacion de la
informacion que el informante manifiesta.

| ~ Formula de calculo del indicador

| Limitaciones del indicador:

N/D x 100
|

Especificaciones técnicas:

' N: Numero de hogares donde alglin miembro de hogar de 15 y mas afios de
| edad, participa en alguna organizacion vecinal de seguridad ciudadana
D: Total de hogares del Callao
Variables:
Organizacion Vecinal: La participacion vecinal se canaliza a través de una
organizacion territorial especifica formada por las Juntas municipales, las
Juntas vecinales, los Concejos locales y los Consejos sectoriales. Fuentes
Organizaciones vecinales y participacion.
| Seguridad Ciudadana: Es la accion integrada que desarrolla el Estado, con
| la colaberacién de la ciudadania, para asegurar la convivencia pacifica, la
| erradicacion de la violencia y la utilizacién pacifica de fas vias y espacios

publicos, asi como para contribuir a la prevencién de la comisién de delitos y
____|faltas. Fuente Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana (SINASEC).

| Método de calculo:

| Sentido esperado del Indicador: | Ascendente

Supuestos: Se encuentran registrados en la base de la Policia Nacional del Callac.

‘ Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (INEI)

‘ Fuente y bases de datos: L : — e
|Base de Datos: Encuesta Nacional de Programas Presupuestales

|- o (ENAPRES) S
|-x. T |Valor de linea | Logros esperados
i —_ | de base | B = —
Afio 2014 | 2023 ; 2024 L2025 | 2026
Valor | 440 560 | o6 83 1 6876
[ | Valoractual B _ Logrosesperados |
Afio 2017 | 2022 | 2001 | 2020 | 2018
valor 400 | 510 450 400 | 3s0
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEI/AEI

Ficha técnica &mdfcado_r

| OEl/ AEL:

iﬁil]&bﬁewicﬁé ;E’ullajjenﬁma integfa@n la Provincia ‘
__C_onstitucional del_Callao_

Nombre del Indicador:

' Medir el ntimero de casos reportadas como hecho delictivo el cual atenta o |
vulnera los derechos de una persona y conlleva al peligro, dafio o riesgo.

Porcentaje de incidencias reportadas son atendidas

Justificacion:

|Rs.-sponsable del Indicador:

Gerencia Regional de Defensa Nacional, Defensa Civil y Seguridad
| Ciudadana.

La falta de personal para contratar y la alta rotacién (renuncias, abandono de
trabajo, inasistencia, etc.) de personal obstruye las acciones programadas

| Limitaciones del indicador:
| para el cumplimiento de la meta.

i 'Férmula de calculo del indicador:

N/D x 100

Especificaciones técnicas: ‘
N: Nimero de casos reportados son atendidos
L D: Numero total de casos reportados |

! ! Variables: ‘

1. Delitos contra el Patrimonio
* Hurto y robo
Asalto y robo a mano armada
* Robo de accesorio de vehiculos
| * Robo de vehiculos
2, Delitos contra la Vida el Cuerpo y la Salud
I |+ Caso de ajustes de cuentas
* Homicidios por encarga (sicarios)

* Micro comercializacion de drogas ‘
+ Pandillaje y violencia juveni
* Violencia Familiar
| Faltas, contravenciones y perturbaciones vecinales

| Método de calculo:

oDy, |

Sentido esperado del Indicador: | Ascendente

Reportés mensual de los hechos delictivos en las dependencias policiales y

‘ Supuestos: | Gobiernos locales

| Fuente: Gerencia Regional (ie Defensa Nacional, Defensa -C_)ivil y_Se—gurid_ag
Ciudadana.

Base de Datos: Registro de incidencias emitidos por PNP - Region Callao,
‘ Municipalidades Distrital, Provincial y Gobierno Regional del Callao.

Fuente y bases de datos:

Valor de linea Logros esperados

“—__|de base | _ RS B
Afio 2016 | 2023 | 2024 | 2025 | 028
I_V_alor 3330 | 4350 4350 | 46.30 L4810 |
~——___ | Valoractual - Logros esperados i
Afio 2017 2022 2021 2020 | 2019
Valor 20.00 4100 40.00 ~37.00 3500
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEI/AE]

Ficha técnica del indicador T -

OEI/ AEL:

AEI]3.04: Monitoreo de ma-r;a_s de riesg-o y deli-ncuencia de forma op_o;tuna

| lenla Proyi_ncia Con§titucional_del Callao

|Nombre del Indicador: | Porcentaje de cuadrantes identificados como de alto riesgo delincuencial.
Justificacion: Porcentaje de cuadrantes identificados como de alto riesgo delincuencial.
Responsable del Indicador: Gerencia Regional de Defensa Nacional, Defensa Civil y Seguridad

_Ciudadana.

Descoordinacion en el recojo de la informacién en la Dependencias Policiales
Limitaciones del indicador: y ef cruce con la Informacion manejado por fa Gerencia Regional de Defensa |
Nacional, Defensa Civil y Seguridad Ciudadana.

Férmula de calculo del indicador:

'N/D x 100

Especificaciones técnicas:

N: Nimero de cuadrantes identificados como de alto riesgo delincuencial

D: Numero total de cuadrantes

| Variables:

‘ |Cuadrante: Division geografica de la Provincia Constitucional del Callao de
|acuerdo a criterios como el indice delincuencial u  ofros.
Alto riesgo delincuencial: Zonas de la de mayor ocurrencia de delitos
registrada en los cuadrantes.

Método de calculo:

Sentido esperado del Indicador: Descendents

.Cuadrantes identificados registrados en la base de datos en Ié dependencia
I po_li_cial. -

' Fuente: Gerencia Regional de Defensa Nacional, Defensa Civil y Seguridad
Ciudadana.

| Supuestos:
!

‘Fuente y bases de datos: —— = 7__
Base de Datos: Cuadro estadistico emitido por el INE, Informes emitidos por

la PNP y enviado al MINTER- Direccion General de Seguridad Ciudadana

Valor de linea

Logros esperados

- T _ | de base [ - B ) ) |
Afio 2017 2023 2024 2025 2026

Valor . 680 | 30.00 30.00 24,67 | 21.24
—— | Valoractual | - ~ Logros esperados _ -
Afio 2017 2022 2021 | 2020 | 2019 |
Valor . 680 | 34.00 3800 | 42.00  46.00
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEVAEI

OEl / AEL

Nombre del Indicador:

Justificacion:

Responsable del Indicador:

: Limitaciones del indicador:

|Método de calculo:

OEl.04: Fort_alecexa_gesgn dariesgo de d_esastre enla I_Drovincia
_Constitucionai del Callao

Porcentaje de poblacién resiliente ante un desastre o emergencia.

Elindicador mide fa poblacién con menos resilencia ante el riesgo de
desastres e impacto climético.

Gerencia Regional de Defensa Nacional, Defensa Civil y Seguridad
Ciudadana.

Remision oportuna de la informacion por parte de la DIRESA., DRECy |

Gerencias de la Sede Central
Férmula de calculo del indicador:

N/D x 100

Especificaciones técnicas:
N: Nimero de poblacion resiliente ante un desastre o emergencia
D: Total de poblacion entre 5 v 64 afios de edad

Variables:
Poblacién Resiliente: Personas con capacidad para asimilar, adaptarse,
cambiar, resistir y recuperarse, del impacto de un peligro 0 amenaza, asi
como de incrementar su capacidad de aprendizaje y recuperacién de los
desastres para protegerse en el futuro.
Desastres: Conjunto de dafios y pérdidas, en la salud, fuentes de sustento,
habitat fisico, infraestructura, actividad econdmica y medio ambiente, que
ocurre a consecuencia del impacto de un peligro o amenaza cuya intensidad
|genera grave alteraciones en el funcionamiento de las unidades sociales.
Emergencia: Estado de dafios sobre 1a vid, el patrimonio y el medio ambiente
ocasionados por la ocurrencia de un fendmeno natural o inducido por la
accion humana que altera el normal desenvolvimiento de las actividades de
las zonas afectadas. Fuente: Compendio de Normas Tomo | - SGRD -
| Secretaria de Gestion del Riesgo de Desastres, pagina 30.

Sentido esperado del Indicador: | Ascendente

Supuestos:

Fuente y bases de datos:

Valor de linea

Poblacion entre 5 y 64 afios de edad.

| Total poblacion de 5-64 afios de edad =0.8488x1,042,406= 884,833 / para el
afo 2017 se tiene la siguiente fuente COMPENDIO ESTADISTICO
PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAQ 2017-INE} /

I Fuente: DREC, DIRESA, Sede Central (Gerenciﬁegional de Recursos
| Naturales y Gestion del Medio Ambiente)- GORE CALLAO

! Base de Datos: Registros de asistencia a las charlas, talleres, simulacros de
sismos y tsunamis

Logros esperados

—__|de base L ] el S .
Afio i 2017 | 2023 2024 _ 2025 | 2026
Valor 6.80 24.00 | 24.00 30.00 | 33.00
| Valor actual Logros esperados - -
Aio ' 2017 2022 ] 2021 [ 2020 2019
Valor 6.80 21.00 . 1800 15.00 12,00
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEAEI

Ficha técnica del indicador

— e

| OEI / AEI:

AEL 04.01: Procesos de;_stimaan de riesgos (:)portuno para Ia_po_blacién e
Provincia Constituciona! del Callao

Nombre del Indicador: | Porcentaje de documentos técnicos para establecer el riesgo a nivel territorial.
! ‘

Elindicador mide los documentos técnicos realizados para determinar el nivel
Justificacion: de riesgo de la poblacién vulnerable en desastres naturales y antrépicos para
lotoma de decisiones. o o S
Gerencia Regional de Defensa Nacional, Defensa Civil y Seguridad
_ Ciudadana. |

| Responsable del indicador:

|
'Limitaciones del indicador: | Cambios de prioridades en la gestién

[ o 'Férmula de calculo del indicador:
i
|N/D x 100
| Especificaciones técnicas:
| N: Nimero de documentos técnicos elaborados para establecer el riesgo a

nivel territorial
' D: Total de nimeros de documentos técnicos programados

Variables:
Estimacién de Riesgo: Comprende las acciones y procedimientos que se
Método de calculo: realizan para generar conocimiento de los peligros o amenazas, analizar

vulnerabilidad y establecer los niveles de riesgo que permitan la toma de
| decisiones en la Gestion de Riesgo de Desastre. Articulo 230 de la Ley NO |
29664SINAGERD.
Riesgo de desastre: Probabilidad que la poblacién y sus medios de vida
sufran dafios y pérdidas a consecuencia de su condicion de vulnerabilidad y el
|impacto de un peligro, Articulo 20 de la Ley NO 29664SINAGERD.
| Documento Técnico: Estudio que comprende el diagnostico de los peligros o
| amenazas, a fin de determinar los niveles de riesgo, en el territorio de la
Provincia Constitucional del Callao, que permitan la toma de decisiones en la ‘
| Gestion de Riesgo de Desastre.

| Sentido esperado del Indicador: | Ascendente

Parametros que dicta INDECI documentos técnicos para establecer el riesgo a |

Supuestos: nivel territorial.

|
Fuente: DREC, DIRESA, Sede Central - GORE CALLAO

Fuente y bases de datos:

Base de Datos: Estudio o Documento Técnico

| B Valor de linea

! ~~__ | de base Logros esperados

Ao 2017 2023 | 2024 2025 | 20%6 |
Valor 4000 100.00 100.00 _ 100.00 ~100.00
!-“'" | valoractual Logros esperados -
Afo 217 2022 | aom L 2020 ] 2019
Valor | 4000 100.00 100.00 80.00 60.00
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEVAEI

__ Ficha técnica del indicador

. 'AEI. 04.055rodesos de prevenciéf_w_y_reduccién del rie_sg“o implemer;tédos |
OEIi / AELl: . A e |
'para la poblacion en fa Provincia Constitucional del Callao l

| Noml;del Indicador:

Porcentaje de servicios publicos seguros ante emergencia y desastres.

E— — e — = == — e |
El indicador mide cuantos organismos del estado que brindan un servicio |

Justificacién: ; :
| estan seguros ante una emergencia y desastres.

Gerencia Regional de Defensa Nacional, Defensa Civil y Seguridad
Ciudadana.

Responsable del Indicador:

Limitaciones del indicador: El territorio de la PCC es considerado como una zona de alto riesgo sismico

Férmula de calculo del indicador
|N/D x 100

Especificaciones técnicas:

N: Numero de servicios plblicos seguros ante emergencia y desastres
D2 Namero total de servicios publicos con alta exposicion al peligro
Variables:

Servicio Publico Seguro: Establecimiento de Salud e Instituciones |
Educativas Plblicas que se encuentran en zonas de alta exposicion a
peligros principaimente de origen natural y que presentan menor
| vulnerabilidad estructural, arquitectdnica y organizativa. Fuente: Documento |

|Método de calculo: |Programa Presupuestal de Reduccidén de la Vulnerabilidad y Atencion de |
| |Emergencias por Desastres PREVAED -Contenidos Minimos del Programa‘
Presupuestal - afio 2018. Pagina 618 al 620

Emergencia: Estado de dafio sobre la vida, el patrimonio y et medio
ambiente ocasionados por la ocurrencia de un fenémeno natural o inducido
por la accién humana. Fuente: Compendio de Normas Tomo | - SGRD-
(secretaria  de Gestion del Riesgo de Desastres, pagina 30|
Desastres: Conjunto de dafics y pérdidas, en la salud, fuentes de sustento,‘
habitat fisico, infraestructura, actividad econémica y medio ambiente, que |
ocume a consecuencia del impacto de un peligro 0 amenaza cuya intensidad
genera grave alteraciones en el funcionamiento de las unidades sociales.
Fuente: Compendio de Normas Tomo | - SGRD - secretaria de Gestion del
Riesgo de Desastres, pagina 29.

!Sentido esperado del Indicador: |Ascendente ‘

Se considera 418 servicios publicos con alta eprsicic’)n al peligro, por

encontrarse la PCC en un espacio sismico y de riesgo de peligros antropicos.
‘Supuestos: De acuerdo al Estudio "Microzonificacion Ecolégica Econdmica de la PCC”

version actualizada Dic, 2011 |

Fuente: DIRESA, DREC y Sede Central

Fuente y bases de datos:

y I-I-Bas_eﬁ Datos: Informes remitidos - ]
| T - ig:llg;sd: linea Logros esperados '
Afo ' ' . 2023 2024 | 2005 | 2026 |
Valor S/D 85.00 , 85.00 | 88.97 | 8897

e j Valor actual | ) ___Logros esperados o —l
Afio I 2022 [ 2021 2020 2019 |
Valor 8D f 83.00 80.00 | 7800 | 75.00 |
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEWAEI

Ficha técnica del indicador

OEl [ AEL:

Nombre del indicador:

Justificagion:

‘ AEI. 04.03: Procesos de preparacion implementados ante la ocurrencia de un
desastre para la poblacién en la Provincia Constitucional del Callao
e = e e il ==

Porcentaje de capacidad operativa del Centro de Operacion de Emergencia
| Regional

El indicador busca medir él porcentaje de los Centroé d;a 6peraciones de

Responsable del Indicador:

Emergencia regional que se encuentren con capacidad operativa instalada.

| Gerencia Regional de Defensa Nacional, Defensa Civil y Seguridad l
| Ciudadana.

Limitaciones del indicador:

™ |

Método de calculo:

‘ Sentido esperado del Indicador:

Supuestos:

i Fuente y bases de datos:

|Valor de linea

! Limitado conocimiento sobre los conceptos de la ficha técnica de monitoreo
Constante cambios en el Programa Presupuestal

| Férmula de calculo del indicador:

| N/D x 100

Especificaciones técnicas:

N: Calificacion cuantitativa del COER

| D: Puntaje méaximo de la calificacion cuantitativa
Variables:

Centro de Operaciones de Emergencia: Son drganos gue funcionan de
manera continua en el monitorec de peligro, emergencia y desastres, asi
como la administracién e intercambio de informacién, para la oportuna toma
de decisiones de las autoridades del sistema, en su respectivo ambito
jurisdiccional.

Capacidad operativa: Ef COER para el cumplimiento de sus funciones,
requiere contar con infraestructura fisica, recursos materiales y potencial
humano, con experiencia en gestidon de riesgos de desastres. Fuente: |
Documento Programa Presupuestal de Reduccion de la Vulnerabilidad y
Atencion de Emergencias por Desastres -PREVAED -Contenidos Minimos
| del Programa Presupuestal - aiio 2018. Pagina 366.

Ascendente

| Calificacion cuantitativa del COER : Puntaje alcanzado luego de ser
aplicada la Ficha de Evaluacion a la Implementacidn y Operatividad de los
Centros de Operaciones de Emergencia Regional. Fuente: Documento
Programa Presupuestal de Reduccion de la Vulnerabilidad y Atencion de

| Emergencias por Desastres -PREVAED -Contenidos Minimos del Programa

| Presupuestal - afio 2018. Pagina 653 al 654.

réuente: Gerencia Regionél de Defensa r_\lacional, Defensa Civil y Seguridad
Ciudadana.

'Base de Datos: Informe de e_vaiuacién realizada por INDECIH

Logros esperados

——_ |de base ]
Afo | 2016 | 2023 | 2024 2025 | 2026
Valor | 7200 | 8100 81.00 | 82.33 82.33
—— | valoractual ~ Logros esperados - I
Afio 2017 2022 | 2021 i 2020 | 2019 |
Valor . 78.00 8000 80.00 j 78.00 7800
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEVAEI

Ficha técnica del indicador

Nombre del |

Justificacién

| Responsable del Indicador:

OEl/ AEL

ndicador:

Limitaciones del indicador:

| AEI. 04.04: Procesos de respuesta implementados ante 1a ocurrencia de un desastre
| para la poblacién en la Provincia Constitucional del Caliao 4

Porcentaje de stock minimo de kits de bienes de ayuda humanitaria frente a
emergencias y desastres

El indicador busca medir la proporcidn entre los kits disponible frente a los kits
necesarios para la poblacién en riesgo frente a emergencias y desastres. ‘

Gerencia Regional de Defensa Nacional, Defensa Civil y Seguridad Ciudadana.

Criterio erréneo de los Gobiernos Regionales, quienes supcnen que al informar su

| stock al INDECI, se les limitara la ayuda complementaria en los niveles 4 y 5.
Los Gobiernc Regionales desean contar con stock de BAH para la atencién de otras
emergencias y desastres.
Desconocimiento en los GORE acerca de la composicién un kit y sus equivalencias.
El uso constante de los insumos de fos kits puede reducir el tiempo de vida (til de los
mismos.

| Método de caiculo:

| Férmula de calculo del indicador:
|
N/D x 100

Especificaciones técnicas:
N: Numero de stock de kits en almacén al 31 de diciembre del afio anterior + la
| adquisicion del afo vigente
| D: Ndimero de kits necesarios por poblacion en riesgo por eventos nivel I-l1i
Variables:
Kits de Bienes de Ayuda Humanitaria: Conjunto de articulos que sirven para cubrir
necesidades propias de la demanda que generan los negativos de las emergencias y
desastres, estos bienes son destinados a satisfacer necesidades prioritarias de las
poblaciones afectadas.
Stock Minimo: Es la cantidad de bienes de ayuda humanitaria con que se debe
contar cada almacén para tomar acciones inmediatas y satisfacer necesidades
primarias (alimento, techo y abrigo) de la poblacién damnificada y/o afectada por
desastres. (Fuente: SINPAD Sistema de informacién nacional para fa respuesta y
rehabilitacion- Glosario de términos-Anexo 21)
Emergencia: Estado de daito sobre la vida, el patrimonio y el medio ambiente
| ccasionados por la ocurrencia de un fendmeno natural ¢ inducido por la accion
| humana. Fuente: Compendio de Normas Tomo | - SGRD - secretaria de Gestion del
Riesgo de Desastres, pagina 30.
Desastres: Conjunto de dafios y pérdidas, en la salud, fuentes de sustento, habitat
fisico, infraestructura, actividad econémica y medio ambiente, que ocurre a
consecuencia del impacto de un peligro o amenaza cuya intensidad genera grave
alteraciones en el funcionamiento de las unidades sociales. Fuente: Compendio de
Normas Tome | - SGRD - secretaria de Gestion del Riesgo de Desastres, pagina 29

Sentido esperado del indicador: Ascendente

| Supuestos:

Fuente y bas

es de datos:

Los stock de bienes en ayuda humanitaria comprende: Calaminas y triplay (modulo);
abrigos, como frazadas de algodon y poligéster de 1 1/2 plaza, mantas polares de 1
1/2 plaza, y coicha de 1 1/2 plaza. Modelo operacional de PPR 068. Fuente:
Documento Programa Presupuestal de Reduccién de la Vulnerabilidad y Atencion
de Emergencias por Desastres -PREVAED -Contenidos Minimos del Programa

| Presupuestal - afio 2018. Pagina 424.

Fuente: Gerencia Regional de Defensa Nacional, Defensa Civil y Seguridad
| Ciudadana.

Base de Datos: Informe, Registro de entrega a la poblacion afectada y
damnificadas, Registro de Ingreso.

Valar de linea

Logros esperados

I | de base = - -

2017 2023 2024 2025 | 2026
20.00 95.00 95.00 i 100.00 _ 100.00 '
Valor actual . i ) _I:pgre_s__fsperados ‘

2017 | 2022 2021 2019

3 T B

20.00 95.00 9002 o cC BEL o R |
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Anexo A-6:

FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEVAEI

Ficha técnica del indicador

OEl/ AEL: |

Nombre del Indicador:

Justificacion:

|
|Responsable de

I Indicador: ‘

AEl. 04.05: Procesos de rehabilitacion y r@nstruceién elaboradés p_eE
l_as loca_lidﬂies afectadas en I_a Provincia Constitucional del Callao

NUmero de planes de rehabilitacion y/o reconstruccion elaborados

Elindicador mide el nimero de planes de contingencia de rehabilitacion
y/0 reconstruccion que son elaborados para el restablecimiento de los
servicios publicos basicos.

Gerencia Regional de Defensa Nacional, Defensa Civil y Seguridad
Ciudadana. ] |

Cambios de prioridades en la gestidn

| Limitaciones del indicador:

' |Especificaciones técnicas:
| N: Numero de planes de rehabilitacion y/o reconstruccion elaborados |
| Variahles:

|Rehabilitacién: Es el conjunto de acciones

conducentes at|

| Método de calculo:

restablecimiento de los servicios publicos basicos indispensable e inicio
de la reparacion del dafio fisico, ambiental, social y econémico en la zona
afectada por una emergencia o desastre. Fuente: Compendio de Normas
Tomo | - SGRD - secretaria de Gestién del Riesgo de Desastres, pagina

|44

Reconstruccion: El proceso de reconstruccién comprende las acciones
que se realizan para establecer condiciones sostenibles de desarrollo en
las areas afectadas, reduciendo el riesgo anterior al desastre y
asegurando la recuperacion fisica y social, asi como la reactivacién
economica de las comunidades afectadas. Fuente: Compendio de
Normas Tomo | - SGRD - secretaria de Gestion del Riesgo de Desastres, |
pagina 44 |

Sentido esperado del Indicador: |

Ascendente

Supuestos:

Reuniones con las Instituciones involucradas en el tema de
rehabilitacion. |

Fuente: DIRESA, DREC y Sede Central |

Fuente y bases de datos: i

l Base de Datos: Planes Elaborados y Aprobados

T . Z:lg;:: IAEC Logros esperados |
Afio 2014 2023 2024 | 2025 2026 |
Valor 2.00 5.00 5.00 5.00 5 |
[ : Valor actual Logros esperados_ ]
Afio ) 2017 | 2022 2021 2020 2019
valor 400 | T 500 500 400 400
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEVAE!

ﬁcha t_écnica dej&dﬁdor_

. | AEI. 04.06: Procesos de iden_tific;aén de zonas y actividades ;ulnerables
OEl/ AEl: Lo T .
T ~ |oportunos frente al cambio climatico en la Provincia Constitucional del Callao |

Nombre del Indicador: 'S“onx:]céeﬁr::tg}je de estudios realizados para la prevencién frente al cambio |

Justificacion: El indicador mide los estudios realizados frente al cambio climatico para la !
’ 'toma de decisiones de las autoridades en su jurisdiccién.

| Responsable del Indicador: | girc?:é:;ial?eglonal de Defensa Nacional, Defensa Civil y Seguridad

! Limitaciones del indicador: ‘Cambios de prioridades en la gestion

| | Férmula de calculo del indicador:
| N/D x 100

‘ Especificaciones técnicas:
N: Numero de estudios realizados para la prevencion frente al cambio
climatico
| D: Ndmero de estudios programados o
Variables:
Estudios realizados: Documento donde se sefiala las prioridades regionales |
en términos de la contribucidon del pais a la mitigacion global del cambio
climético; la promocion de la inclusién de acciones de respuesta al cambio
climatico en las inversiones y actividades de desarrollo de corto y mediano |
plazo; proponen acciones prioritarias en términos de prevencion de riesgos y |
| adaptacion a los impactos del cambio climatico en la region; asegurar la|
| Método de calculo: | inclusion, en los planes y proyectos pUblicos; orientar las prioridades de gastol
| | e inversion plblica en cuanto a la insercién del enfoque de cambio climatico
' en los programas y proyectos de desarrolio en la regién; entre otros temas.
Estos documentos se desarrollan a través de un proceso de intervenci()n|
directa, permanente, voluntaria y universal mediante el cual la ciudadania,
| conjuntamente con las autoridades, delibera y decide las acciones prioritarias.
i Prevencion: Entendida como la accion anticipada de impedir o evitar que se
|presente un fendmeno mediante estrategias, medidas, acciones, actividades,
etc. Fuente: Plan Nacional de Prevencion y Tratamiento del Adolescente en
| conflicto con la  Ley Penal PNAPTA (2013-2018). pg. 99
Cambio Climatico: Se define como la variacion global del clima de la Tierra.
Esta variacion tiene su origen en causas naturales y también en la accién del
hombre y se produce a muy diversas escalas de tiempo y sobre el conjunto
de parametros climaticos: temperatura, precipitaciones, nubosidad PPR 0068
REDUCCION DE VULNERABILIDAD Y ATENCION DE EMERGENCIAS
POR DESASTRES

Sentido esperado del Indicador: | Ascendente

Parametros que dicta INDECI de estudios realizados para la prevencion
| frente al cambio climatico ‘

‘Supuestos:

Fuente: Gerencia Regional de Defensa Nééional, Defensa Civil y Seguridad
i Ciudadana.

‘Fuente y bases de datos: Base de Datos: Informe, Acta de sesién de la comision ambiental regional ‘

y/o de reuniones de grupos técnicos especializados y Version final de
documento técnico aprobado.

'Valor de linea |

|~ |debase i o Fogros e_sperados _ | _‘
Afio 2023 2024 [ 2025 2026
Valor | S/D 100.00 | 100.00 | 100.00 100.00
o | Valoractual | - _ Logros esperados ]
Afio 2022 2021 ) 207 ' 2019 '

e L = —  ESC¢ Pl"ﬂ‘% =P
Valor : SiD 100.00 | 100.00 oF JEWL ORIGHWAL

- ——— e — ——

[ g v
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEIAEI

| OEI/ AEI: | OE1. 05: Pro

OE!. 05: Promover el desarrclio social en las poblaciones vulnerabies

e — — —, —_—

‘ Nombre dei Indicador: | Indice de Progreso Social (IPS) Regional del Pery
| }

Es medir el desarrollo social de una localidad a partir de un modelo holistico compuesto
por temas relevantes para la sociedad. Es holistico porque entiende que las
condiciones de vida de una persona no pueden ser explicadas a partir de una sola
dimensién, sino que se deben considerar distintos aspectos que se encuentran
interrelacionadas, como, por ejemplo, el acceso a servicios basicos y la salud infantil.

‘ Responsable del Indicador: Gerencia Regional de Desarrollo Social

Justificacién:

Limitaciones del indicador: Periodicidad no constante

Férmula de calculo del indicador:

IPS = -;—Zd Dimensién
e Donde: S e ]
INDICE DE PROGRESO SOCIAL REGIONAL
Dimensiones son 3
Necesidades Humanas Basicas:

-Nutricién y Cuidados Médicos Bésicos: ¢La gente tiene acceso a suficiente
comida? ¢La gente recibe cuidados médicos basicos Agua y Saneamiento: ;Puede la

gente tener condiciones basicas de salubridad?
-Vivienda: ¢ La gente tiene acceso o una vivienda adecuada y con condiciones basicas
para habitar?
Seguridad Personal: ¢la gente se puede sentir segura?
Fundamentos del Bienestar:
-Acceso a Conocimientos Basicos: ¢La gente tiene el nivel educativo béasico para |
mejorar su vida? |
-Acceso a Informacion Comunicaciones: ¢La gente puede libremente informarse y
| comunicarse con et resto del mundo?

-Salud 'y Bienestar: ;la gente tiene una vida larga y sana?
Calidad Medioambiental: ;El pais esta usando sus recursos de manera sustentable? |
Método de caiculo: Oportunidades:

| -Derechos Personales: ;la gente es libre de restricciones para ejercer sus derechos [
personales?

-Libertad Personal y de Eleccién: sLa gente es libre de restricciones para ejercer sus

decisiones personales?
-Tolerancia e Inclusién: ¢Nadie es excluido de la oportunidad de ser un miembro
productivo de la sociedad?
-Acceso a Educacion Superior: ;La gente tiene la oportunidad de tener estudios de
nivel superior?
Variabfes:

indice de Progreso Social: La capacidad de una sociedad para satisfacer las
necesidades humanas fundamentales de sus ciudadancs, establecer ios elementos
basicos que permitan a los ciudadanos y comunidades mejorar y mantener su calidad
de vida y crear las condiciones para que todas las personas alcancen su pleno
potencial”. Fuente CENTRUM Catdlica Graduate Business School, Escuela de
Negocios de la Pontificia Universidad Catdlica de' Pery y del Social Progress
| Imperative.

Sentido esperado del Indicador: '_&cender&a B
Dimensiones:
Necesidades Humanas Basicas
Fundamentos del Bienestar
Oportunidades

Supuestos: ‘

Fuente: Gerencia Regional de Desarrollo Social
Fuente y bases de datos: "

Base de Datos: CENTRUM Graduate Busisess School Pontificia Universidad Catélica
del Peri

| Afio — ‘ 201§ 2028 | 224 | 00 2025 g | 2026 |
| Valor 5000 | # | % ESCOPKFEE L ORIGINAL |

~ | Vvaloractual | . Logrosesperadés 7 - T |
‘Aﬁ-o ) _'!_' 2017 | 2022 7 202 deﬁng*R €20.1ﬂ _
valor | 5000 | 66 e | BARIO AT B (@PAS |
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEVAEI

Ficha téonica def indicador

OEl/ AEL: AEL 05.01: Asistencia social productiva oportuna a la poblacién vulnerable. |

, _ Ndmer iy . s
Nombre del Indicador: Numero de poblacrpn por segmentos poblacionales ble'neflmanos de las |
|intervenciones de asistencia social productiva y de proteccion de derechos

1< — - - — — — — — s |
Mide la poblacian beneficiaria que fortalece sus conocimientos y desarrollo de ‘

| ™ .
IJusﬂﬁcacnon. _ actitudes de e[rlpo_dera_miento_.

|Re5ponsable del Indicador: | Gerencia Regional de Desarrollo Social

Subvaloracién de temas de desarrolio humano que fimita su prioridad, débil
gestion de! conocimiento del recurso humano, insuficiente recurso humano
profesional ‘

Limitaciones del indicador:

Especificaciones técnicas:

N: Numero de poblacion por segmentos poblacionales beneficiarios de las |
intervenciones de asistencia social productiva y de proteccion de derechos

Variables:
Método de calculo: Proteccion de derechos: Los derechos de las mujeres, fas nifas, los nifios, I
| adulto mayor y sectores sociales son derechos humanos. Abarcan todos los
aspectos de la vida: la salud, la educacién, fa participacion politica, el
bienestar economico, el no ser objeto de violencia, asi como muchos mas.
(Fuente ONU Muijeres -Entidad de las naciones unidas para Ja igualdad de
género y empoderamiento de las mujeres)

= - _—

|
Sentido esperado del Indicador: | Ascendente

===

Poblacion segmentada:
|-Nifos, Adolescentes, Mujeres, Personas con Discapacidad

Adulto Mayor, Sectores Sociales. Fuente: Ordenanza Regional del Callao N°
000017 -2014). -Personas con VIH/S1DA y TBC , Personas LGBTI
Supuestos: (Iesbianas,gais,bisexuales,transgéneros/transexuales/travestis e
| intersexuales), Trabajadoras y trabajadores del hogar, Defensores y |
: |defensoras de Derechos Humanos. Fuente: Plan de Derechos Humanos
2018-2021. Ministerio de Justicia y Derechos Humanos-Despacho
Viceministerial de Derechos Humanos y Acceso a la justica. |

Fuente: Gerencia Regional de Desarrollo Social i

Fuente y bases de datos:

'Bas_e de Datos: R-e_ggtros administrativos institucionale;r{fofnj_e_Tédnico ]

= de lin
Valor de linea Logros esperados

~-__ |de base —
Ao 2017 | 2023 | 2024 | 2025 2026
Valor | 350.00 580.00 | 580.00 | 639.00 | 67600 |
— __H_‘ Valor actual - —Log_{os esh;gados __—____—__
Afio 2017 2022 | 2021 2020 | 2019
Valor | 35000 | 53000 ~ 500.00 | 450.00 | 40000 |
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEI/AE!

Ficha técnica del indicador

| OEl/ AEL:

Nombre del Indicador:

| AEL. 05.02: Asistencia social humanitaria oportuna a poblacidon vulnerable.

Numero de personas vulnerable atendida con ayuda humanitaria

Justificacion:

Cuantificar a la poblacién en situacion de vulnerabilidad beneficiarios de

apoyo social humanitario e implementar estrategias de apoyo como medida
de proteccién social.

[. =

Responsable del Indicador:

Limitaciones del indicador:

Método de céalculo:

Sentido esperado del Indicador:
!

Gerencia Regional de Desarrollo Social

Subvaloracion de temas de desarrollo humano que limita su prioridad, débil
Iges.ti()r\ del conocimiento del recurso humano, insuficiente recurso humano
profesional

Especificaciones técnicas:
N: Numero de personas vulnerable que es atendida con ayuda humanitaria.

Variables: |
Ayuda Humanitaria: Es una forma de solidaridad o cooperacion, que
generalmente es destinada a las poblaciones pobres, o a las que han sufrido
una crisis humanitaria, como los provocados por fenémeno naturales o
antropicos.

Poblacion Vulnerable: Grupo de personas que se encuentran en estado de
desproteccion o incapacidad frente a una amenaza a su condicidn
psicologica, fisica y mental, fendmenos naturales o antrépicos.

Ascendente

| Supuestos:

Fuente y bases de datos:

'Valor de linea

Poblacidén segmentada:
-Nifios, Adolescentes, Mujeres, Personas con Discapacidad

Adulto Mayor, Sectores Sociales. Fuente: Ordenanza Regional del Callao N°
000017 -2014). -Personas con VIH/S1DA y TBC , Personas LGBT!
(lesbianas,gais,bisexuales,transgéneros/transexuales/travestis e
intersexuales), Trabajadoras y trabajadores del hogar, Defensores y

| defensoras de Derechos Humanos. Fuente: Plan de Derechos Humanos

| 2018-2021. Ministerio de Justicia y Derechos Humanos-Despacho

| Viceministerial de Derechos Humanos y Acceso a la justica.

Fuente: Gerencia Regional de Desarrollo Social

| Base de Datos: Registros administrativos Institucionales, informe Técnico

Logros esperados

| ——__  de base B - o
|Afo 2017 | 2023 2024 2025 | 2026
Valor 47.00 90.00 | 90.00 ~100.00 . 105.00
T __Valor actual - Logros esperados 1
|Afio 2017 2022 | 2021 | 2020 B |_ 2019
|Valor 47.00 85.00 . 7500 | 70.00 65.00
ES COPIA FIEKDEL ORIGINAL
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEI/AEI

_Fichatéorica del indicader

. A_EI. OS_.OBBesa;ollcme cgacﬁ:les_de mane;a adecua_da a_la poaaci_én ]
OEl/ AEL
| segnﬁnta_da -

Nombre del Indicador- Porlcentaje d_e poblacion por se_qmentqs poplamonales bgpeﬂcnanos .":1 t(aves
de intervenciones de participacién social, ciudadana, politica y econdmica |
. . - . . -

de las intervenciones de participacion social, ciudadana, politica y econdmica ‘

Justificacion: Porcentaje de poblacion por segmentos poblacionales beneficiarios a través

iResponsable del Indicador: Gerencia Regional de Desarrollo Social

Subvaloracién de temas de desarrollo humano que limita su prioridad, débil
| Limitaciones del indicador: gestion del conocimiento del recurso humano, insuficiente recurso humano
| profesional

~ |Férmula de calculo del indicador:

[N/D x 100 |

Especificaciones técnicas:
IN: Numero de poblacién por segmentos poblacionales beneficiarios a través ‘
de las intervenciones de participacion social, ciudadana, politica y econbmica

| D: Nimero de poblacién beneficiaria programada por segmentos

poblacionales - - . I
Variables: |
Participaciéon Ciudadana: Es un proceso que proporciona a los individuos
Método de calculo: una oportunidad de influir en las decisiones  publicas.

Participacion Social: Es Ja intervencion de los ciudadanos en la toma de
decisiones respecto al manejo de recursos, programas y actividades que
impactan en el desarrollo de la comunidad. Fuente: Milenum.com
Participacion Politica: Se define como cualguier tipo de accién realizada por
| un individuo o grupo con la finalidad de incidir en una u otra medida en los
lasuntos  publicos. Fuente Psicologia Politica (Julio  Seoane-Autor)
Participacién Econémica: Es la participacién de la poblacién en el mercado
de trabajo o] Laboral.
| Segmentos Poblacionales: Se definen las caracteristicas del grupo
poblacional al que nos dirigimos. Para delimitar los grupos poblacionales
‘ dividimos la poblacién mediante variables, es decir que no se dirige a toda la |
| poblacién sino a un grupo poblacional o grupos poblacionales muy concretos.

Sentido esperado del Indicador: | Ascendente

| | Poblacién segmentada:
-Nifios, Adolescentes, Mujeres, Personas con Discapacidad
|Adulto Mayor, Sectores Sociales. Fuente: Ordenanza Regional del Callao N°
000017 -2014). -Personas con VIH/S1DA y TBC, Personas LGBT]
Supuestos: | (lesbianas,gais,bisexuales, transgéneros/transexuales/travestis e
intersexuales), Trabajadoras y trabajadores del hogar, Defensores y
| defensoras de Derechos Humanos. Fuente: Plan de Derechos Humanos ‘
| | 2018-2021. Ministerio de Justicia y Derechos Humanos-Despacho
| - Viceministerial de Derechos Humanos y Acceso a la justica.

Fuente: Gerencia Regional de Desarrollo Social
Fuente y bases de datos: i T == T T -

| Base de Datos: Registros administrativos Institucionales, Informe Técnico |

. y - —
— = -
| ~ |Valor de linea | Logros esperados
.~ debase = SR = =
|Afio 2017 2023 2024 | 2025 | 2026 4‘
Valor . 8600 | 8350 | 8358 | 85 | 88ss
| ——__| Valoractual - _ Logros esperados _l
Ao 2017 2022 | 2021 | 2020 2019
|Valor | 66.00 ~82.00 L7800  gg CO@EA}@EL{—}E{#%%)W Atl
/Jﬁié’;/u’ Ssseutessasunaa
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE QEI/AEI

Ficha técnica de! indicador

OQEI/ AEL:

‘ Nombre de!l Indicador:

‘ Justificacién:

AEI. 05.04: Desarrollo de competencia permanente con enfoque de género a |a -
| poblacion def Callao

| Porcentaje de poblacion diferenciado por sexo beneficiaria mediante intervenciones
con enfoque e igualdad de género

Determinar la poblacion diferenciada por segmentos poblacionales beneficiarios de
las politicas regionales transversales con enfoque e igualdad de género y como
| accionss afirmativas como compensacion a la desigualdad historica.

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Desarrollo Social

Limitaciones del indicador:

Método de calculo:

—_—

‘ Subvaloracién de temas de desarrollo humano que limita su prioridad, débil gestién
det cenocimiento del recurso humano, insuficiente recurso humanao profesional

' Férmula de calculo del indicador:

|N/Dx 100

| Especificaciones técnicas:

N: Numero de poblacion diferenciado por sexo beneficiaria mediante las
intervenciones con enfoque e igualdad de género y acciories afirmativas en forma
transversal

| D: Ndmero de poblacién programada del Callao
iVariables:

Igualdad de Género: Es Ia igual valoracion de los diferentes comportamientos,
aspiraciones y necesidades de fas mujeres y los hombres. Fuente Ministerio de Ia
Mujer % Poblacion Vulnerables (MIMP)
Género: Conjunto de conductas y valores aprendidos desde la infancia acerca de la
‘distribucién de atributos, roles y espacios entre mujeres y hombres. Todo lo
| relacionado con los roles, responsabilidades y expectativas son construcciones

sociales que se cimentan sobre las personas dependiendo si son mujeres u
| hombres. Estas construcciones sociales son independientes del sexo bioldgico de las
personas, Fuente: Lineamientos y herramientas para la transversalizacién del
| enfoque de género - Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social (MIDIS)

‘ Enfoque de género: EI enfoque de género es una herramienta analitica y

metodoldgica que permite integrar las diferentes necesidades, responsabilidades V
preocupaciones de mujeres y hombres en cada etapa de su ciclo de vida, de manera
que sean relaciones equitativas y justas. Asimismo, reconoce otras desigualdades y
discriminaciones originadas por la etnia, origen social vy orientacion sexual, entre|
otros factores. Fuente Lineamientos y herramientas para la transversalizacién del
‘enfoque de género Ministeric de Desarrollo e Inclusién - Social  {MIDIS),
Intervencion: Accion del Gobierno Regional g través de la ejecucion de proyectos |
de inversién pdblica, que contribuyen a la recuperacion fisica, reactivacién
| econdmica y social. |

Sentido esperado de! Indicador:

Ascendente
|

Supuestos:

I Poblacién segmentada: .
-Nifios, Adolescentes, Mujeres, Personas con Discapacidad |
Adulto Mayor, Sectores Sociales. Fuente: Ordenanza Regional del Callao N°® 000017 |

|-2014). -Personas con VIH/S1DA y TBC , Personas LGBTI
(lesbianas,gais,bisexuaIes,transgéneros/transexuaIes/travestis € intersexuales), ‘

‘Trabajadoras y trabajadores del hogar, Defensorss y defensoras de Derechos
Humanos. Fuente: Plan de Derechos Humanos 2018-2021. Ministerio de Justicia y ‘
Derechos Humanos-Despacho Viceministerial de Derechos Humanos y Acceso ala
justica |

Fuente y bases de datos:

Fuente: Gerencia Regional de Desarrollo Social |

Ease de Datos: Registros administrativos Institucionales, informe Técnico J
— | = T - = |
~_ e Valor de linea de ‘ Logros esperados |
base ——e —

Afo 2023 2024 2025 | 2026
bla!or ' S/D + 85.00 85.00 91.67 | 91.67 l
. H“T-—-h-__,__qﬂ, Valor actual | Logros esperados ]
| Ao | .' 2022 [ 2021 | 2020 2019
valor J siD ! 80.00 7§98 COPIA FIFLDEL ajl‘l_ﬁl\l&mo ol

veonnssasfisennces
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEWAEI

Ficﬂa_técna cgindicador

. OEL08: Promover la sostenibilidad de los recursos naturales en la Provincia
OEl/ AEL S
Constitucional del Callaoc

Porcentaje de hectéareas de areas naturales de alta biodiversidad con algin nivel de

Nombre del Indicador: .
proteccidn

\Justificacion: - | Mide fue areas de biodiversidad se encuentran protegidas B -

Responsable del Indicador: | Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ar;wbien-t_e

Deterioros de las cercas

[go e N .
Limitaciones del indicador: Quema de basura y acumulacién de desmonte
|

‘ | Formula de calculo del indicador:

| N/D x 100
/ Especificaciones técnicas:
/ N: Numero de hectareas de dreas naturales de alta biodiversidad con algin nivel de
proteccién.,
/_ | D: NUmero de hectareas de dreas naturales de alta biodiversidad. B )
i ! Variables: - -

Biodiversidad: Es la variedad de forma de vida en el planeta, incluyendo los
| ecosistemas terrestres, marinos y los complejos ecoldgicos de los que forman parte, mas
| alld de la diversidad dentro de cada especie, entre las especies y los ecosistemas.
| Biodiversidad: Es la variedad de formas de vida en el planeta, incluyendo los
| ecosistemas terrestres, marinos y los comglejos ecolégicos de los que forman parte, mas
all4 de la diversidad dentro de cada especie, entre las especies y los ecosistemas.

Area Natural Protegida: Son espacios continentales y/o marinos del territorio nacional

reconocidos, establecidos y protegidos legalmente por el Estado como tales. debido a su

importancia para la conservacién de la diversidad bioldgica y demas valores asociad05|
de interés cultural, paisajistico y cientifico, asi como por su contribucion al desarrolio
| sostenible del pais. Segin el Articulo 680 de la Constitucion Politica del Per(: "E} Estado
estd obligado a promover la conservacién de Ia diversidad biclogica y de las /f\reasI
Naturales Protegidas".
Microzonificacion Ecaldgica Econdmica. versién actualizada dic. 2011. en la pagina 83
| numeral 3.1.3 define a las areas de conservacion en de la Region Callao en tres (03) » -
Area de Conservacion Regional Humedales de Ventanilla -La Poza - La Arenilla

-Islas Cavinzas e Islotes Palominos
Proteccion: Es una porcion de territorio (terrestre o acuatico) cuyo fin es conservar la
biodiversidad representativa de los ecosistemas para asegurar el equilibrio y la|
continuidad de los procesos evolutivos y ecolégicos y cuyas caracteristicas no han sido
| esenciaimente modificadas. Fuente expoknews.com

‘ Método de calculo:

|
| Sentido esperado del indicador: ‘Ascendente |

Microzonificacion Ecoldgica Econémica versién actualizada dic. 2011 (1y2). [
| Decreto Supremo N° 024-2009-MINAM 31.12.2009 (3). |
1. Area de Conservacion Reglonal Humedales de Ventanilla = 17 has
2.1aPoza - La Arenilla = 275.45 has
| 3. Islas Cavinzas e Islotes Palominos = 140,833 has
| Total de hectdreas naturales de alta bicdiversidad 141,125

Supuestos:

| Fuente: Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente

| Fuente y bases de datos:
|

| Base de Datos: Informes de actividades

‘ g ~—_ ig:lsgg: linea ‘ Logros esperados i

Afio 2011 203 2024 | 2025 _T"__zozi ;

valor | s000 | 10000 | 10000 | 10000 | 0000 |
T - Valor actual | Logros esperados

Afo 2017 202 [ 2021 | 2020 [ 2019

valor | s000 | 9800 %000 | a500 7000
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEVAEI

Ficha técnica del indicador

) AE1.08.01: Desarrollo integral de los recursos agua y tierra del rio Chilldn en_el a’mbito-
OEIi ! AEl: L o
[ de la Provincia Constitucional del Callao
Nombre del Indicador: Fforcentgje de acciones para el mejoramiento integral de los recursos agua y tierra del
| rio Chillon
' e Elindicador mide los hechos para promover la gestié_n_y des_a;rolloTn_legra_daEa Ic;
f Justificacian: recursos hidricos }
| Responsable del Indicador: Gerencia Regional de Recursos Nalurales y Gestién del Megio Ambiente o
Limitaciones del indicador: Quema de basura y acumulacion de desmonte

| Férmula de calculo del indicador:

N/D x 100

| Especificaciones técnicas:
N: Ndmero de acciones para el mejoramiento integral de los recursos agua vy tierra
del rio Chilidn ejecutados ‘
‘ D: Numero de acciones para el desarrollo integral de los recursos agua y tierra del rio |
Chilldn programados
Variables:
jAccidn: La realizacién de un acto o hecho, o el efecio gue produce determinado
lhecho en cuestion. Comprende todas las intervenciones que contfribuyen al
‘ mejoramiento de los recursos agua y tierra del rio Chillén en el ambito de la Provincia .
Constitucional del Callao. |
Gestién Integral de los Recursos Agua y Tierra: Proceso que promusve la gestién |
y desarrcllo coordinadas del agua, tierra y otros recursos relacionados, con el objeto
‘ de mejorar el bienestar econémico y social de forma equitativa sin comprometer la
_sestenibilidad de ecosistemas vitales. o ) |

Método de calculo:

Sentido esperado del Indicador: Constante

'La productividad, eficiencia y eficacia del uso delagua. '
+ la rentabilidad econémica de la gestion del agua.
* La seguridad del acceso al agua.
‘ + El equilibrio ambiental y 1a proteccion de la calidad del agua. |
La equidad de las normas de qestién v distribucién
{aceptabilidad social)
‘ |+ La viabilidad institucional de la gestion del agua (fuerza |
Supuestos; organizativa, efectividad de reglas de uso. Respaldo legal, paisaje
| institucional)
| * La democracia politica v la representatividad verdadera de
grupos de intereses.
| Fuente Autoridad Nacional del Agua - ANA
Actividad: |
Se contempla la actividad "Limpieza del Cauce del Rio Chillen-Callao” .

| Fuente: Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente |

Fuente y bases de datos:

‘ Base de Datos: Informe Técnico, PAAC, ZEE

T ey \I::ls(:;r de linea de Logros esperados ‘
Afio | 2012 f 2023 | 20 | 2025 | 2028
valor I 10000 | 10000 | 10000 | 10000 | 100.00 B
| ~— | Valor actual | - Logros esperados o ]
| Ao | 2017 - 2022 | 2024 2020 | 2019
|valor | 80.00 100.00 10000 | 100.00 . 100.00
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEVAEI

_ Ficha técnica del indicador

OE!l/ AEL:

AEWJS.OE: S-LEerWsién?portunaEe lo;earsgagTa )Tien;émemo R?ne? 1
en el dmbito de la Provincia Constitucional del Callao ‘

|Nombre del indicador: Numero de acciones de vigilancia de los recursos agua y tierra del rioc Rimac

Mide el nimero de informes que son elaborados respecto a la vigilancia de
‘Justificacién: los recursos hidricos en el rio Rimac en el ambito de la Provincia
| Constitucional del Callao

|. Res_ponale Q Incrcad;_r: Gerencia Reggnal ngecursos_Natu_rales y Gestién_demedg AmEenE:

Limitaciones del indicador; Quema de basura y acumulacion de desmonte .

' Especificaciones técnicas:

N: Numero de acciones de vigilancia de los recursos agua vy tierra del rio
|Variables:

| Accion: La realizacién de un acto o hecho, o el efecto que produce

| determinado hecho en cuestion. Comprende todas las intervenciones que

contribuyen a la vigilancia de los recursos hidricos en el rio Rimac en o

ambito de la Provincia Constitucional del Callao.

| Gestion Integral de los Recursos Agua y Tierra: Proceso que promueve la

gestion y desarrollo coordinadas  del agua, tierra y otros recursos
‘ | relacionados, con el objeto de mejorar el bienestar econémico y social de‘

| . fl . e . f
| forma equitativa sin comprometer la sostenibilidad de ecosistemas vitales.

Método de calculo:

| Sentido esperado del Indicador:  Constante ‘

'Replicara la ciudadania la importancia de 10s recursos hidricos para una ]
| | mejora en la vigilancia del rio Rimac.
De acuerdo al Contrato de Concesién la Municipalidad del Callao se ‘
| | escuentra a cargo de 3.22 km, la Municipalidad de Carmen de Ia Legua de
1.78Kmy la Base Naval del Callao de 2km ‘
| | Marco Leqal:
- LEY N° 28221, Ley que regula el derecho por extraccion de materiales de ‘
‘ los alveos o cauces de [os rios por las municipalidades. EI objeto de la Ley
es que las municipalidades distritales y las municipalidades provinciales en
su jurisdiccion, son competentes para autorizar la extracciéon de materiales ‘
| que acarrean y depositan las aguas en los alveos o cauces de los rios y para
el cobro de los derechos que correspondan, en aplicacién de 1o establecido ‘
i (en el inciso 9 del articulo 69° de la Ley N° 27972.
- Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, Articulo 51,
‘ | funciones en materia agraria, inciso &), a la letra dice: "Desarrollar acciones
de vigilancia y control para garantizar el uso sostenible de los recursos ‘
| | naturales bajo su jurisdiccion”

Fuente: Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio

Fuente y bases de datos: !A_mbiente_ — __{
\' Base de Datos: Informe Técnico, PAAC

T Valor de Iinea+ Logros esperados ‘
|_ - ——___|de base S ———
Ao 2 R B N S BT St 2026
valor | 300 4.00 4.00 | 4.00 4.00
h_—_ Valor actual | - l;grc;emspe?adg T _‘
Aho | a0t 222 [ s | s0m 2019
Valor | 300 | 400 4.00
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEl/AEI

OEl/ AEIl:

Nombre del Indicador:

| Justificacion:

[ Res_bbnsaﬁa del Indi::a_dor:

‘ Limitaciones de! indicador:

Método de calculo:

Sentido esperado del Indicador:
|

Eupuestos:

Fuente y bases de datos:

para la prestacion de servicios de informacién ambiental

o Ech_a_gécﬂ;a del ind_icad_;r -

AEI.06.03: Asistencia_integral pgra -Ia_congvaﬁn y
recursos naturales de la poblacion

uso adecuado de los

entan con
tal

capa@ades

| Porcentaje de unidades organicas del Gobierno Regional no cu
capacidades adecuadas para el servicio de informacién ambien

| Este indicador permite medir directamente gue no cuentan con

| Gerencia Regional de Recursos Natu

rales y Gestion del Medio Ambiente

para generar los datos, es decir paral
re, agua y suelos; asi misma ausencia
n cada uno de l0s procesos de la‘

técnicas:‘
organicas que brindan |
Unidades orgénicas que cuentan con
el servicio de informacion ambiental |
$ organicas que brindan servicios de

ambiental‘

|Ausencia de equipamiento adecuado
realizar los monitoreo de calidad de ai
|de procedimientos estandarizados e
[

informacion

| Férmula de calculo del indicador:
|

NDx100

i Especificaciones
N: (TUOSIA-UOCCA): Numero total de unidades

servicios de informaciéon ambiental -
capacidades adecuadas para brindar
|D: TUOSIA: Numero tota! de unidade
i informacion

Variables:
Informacién Ambiental: La ley N°
el Sistema Nacional de Informacion
Regionales de Informacion - SIAR,
de calidad para la toma de decisi
ambiental en su regién (
Las unidades organicas:
forman un organigrama. L
| establecen entre si son re

28611 Ley General del Ambiente que crea
Ambiental al que pertenecen los Sistemas|
requiere se genere informacién ambiental
ones en pro de la mejora de la calidad |
Monitoreo de calidad de aire, agua y suelos). |
Son los elementos o partes de la organizacién que
as funciones que cumplen y las relaciones que sel
presentados esquematicamente por el organigrama.

onal de Informacion Ambiental para el

Descendente

Parametros que dicta el Sistema Naci
servicio de informacion ambiental.

Fuente: Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio
Ambiente

de Datos: |

‘Base

nformes anuales de la unidad organica
_ lichwe T tsoseweses
Afio 2017 | 2028 2024 | 2025 | 2026 N
Valor 100.00 R - T T
F“ih— Valor actual Logros esperados
Aio 2017 2022 2021 2020 | 2019 _ﬂ
Valor | 10000 | s33 | esr0 | ee70 | 6670 |
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Anexo

A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEV/AEI

“Ficha técnica del indicador

Nombre del Indic

Justificacion:

OEIl/ AEL

ador:

|Responsable del Indicador: Gerencia Re_gionae Recursbﬁatur_alesy_Gestién deﬁ/ledio Amb_iente_

AEl. 06.04: Fiscalizacion oportuna a los agentes econdmicos en la Provincia
Constitucional del Callao

Porcentaje de acciones de fiscalizacion realizadas

Conocer el grado de cumplimiento de la ejecucion de Ia fiscalizacion |
ambiental (supervisiones programadas) establecidas en el Plan Anual de
| Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental - PLANEFA a los agentes econdmicos
|que son competencia del Gobierno Regional del Callao

| Limitaciones del

‘ Métado de calcul

Sentido esperado del Indicador: | Constante

indicador:

(o1

| Cambios de prioridades en la gestion

- Férmula de calculo del indicador:
N/D x 100

Especificaciones técnicas:
| N: Namero de acciones de fiscalizacion realizadas
D: Nimero de acciones de fiscalizacion programadas
Variables:
Fiscalizacion Ambiental: El cumplimiento de las normas legales y téecnicas
|referidas a la conservacion y proteccion del  ambiente.
Agentes Econdémicos: Son las personas o grupos de personas que realizan
una actividad econdémica. Entendemos por actividad econdmica cualquier
‘proceso mediante el cual obtenemos productos, bienes y los servicios que
cubren nuestras necesidades, por ejemplo, agricultura, ganaderia, industria,
_ comercio.

'Supuestos:

’7 — e =

Fuente y bases d

e datos:

' Fiscalizar los compromisos adquiridos por el titular del proyecto al obtener Ia
certificacién ambiental y el cumplimiento de 1a normatividad general
ambiental.

La ley general ambiental considera a la ley de residuos sdlidos, ley del
cambio climatico, decreto supremos que aprueban los estandares de calidad
ambiental, ley de zonificacion econdmica ecoldgica, entre otras.

‘ Datos remitidos por la GRRNYGMA:

2017  18/25*100=72%
2016  26/30*100=86.67%
[2015  40/46*100=86.96%

Fuente: Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio
|Ambiente

'Base de Datos: Plan Anual de Evaluacién y Fiscalizaciéﬁ Ambiental
| (PLANEEA), Informe anual de ejecucién del PLANEFA remitidosa_la OEFA

Valor de linea

Logros esperados

‘ ~—__|de base - R
\Afio 2015 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026
Valor 87.00 | 100.00 | 10000 | 100.00 100.00
| valoractual | - Logros esperados i o —_
Afio 2007 022 | 2021 | z020 [ 2019
Valor | 7200 ‘_"_ 10000 | 10000 | 10000 | 100.0 |
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QE!/ AE!: OQELO7: Mejorar los niveles de competitividad de los agentes econémicos

Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEI/AE}

 Ficha tecrica del ndicador

‘ Nombre del Indicador: indice de Competitividad Regional (ICR)

'El'indice de Competitividad Regional mide la competitividad regional,

iee L. entendida como la administracion eficiente de los recurso as regi
‘Justlflcacmn: d cursos de las regiones

para el beneficio de sus pobladores y el incremento de la productividad
_empresarial

Responsable del Indicador: Gerencia Regional de Desarrollo Econémica

|
Metodologia utilizada se basa en el paper. Jorge Benzaquen, Luis Alfonso Del
Carpio, Luis Alberto

Limitaciones del indicador: Zegarra y Christian Alberto Valdivia, "Un indice Regional de Competitividad

para un Pais". Revista CEPAL, NO 102 (LC/G.2468-PIE), Santiago de Chile,
Comisién Econémica para América Latina y el Caribe (CEPAL), 2010.

| Fuente: http:mwM.icrp.pef?K=2

|

Férmula de calculo del indicador:
| o= == E LPEEZxr A D L

! fom=3

Donde:

|

-Para cada pilar, se identificé cinco factores gque miden el comportamiento de
cada pitar basados en la competitividad regional. Estos constituyen un
segundo nivel de desagregacion que aporta al analisis que se puede realizar

con los resultados.
-Para cada factor se identifico un grupo de variables. Estas suman un total de

Método de célculo: 90. Este tercer nivel de desagregacién otorga al analisis un nival de detalle y

Supuestos:

Fuente y bases de datos:

| focalizacidn de gran importancia.
-En el pilar Empresas, se realizé la Encuesta Nacional a Empresarios, la cual,
a través de 16 variables, captura la percepcion del empresariado con respecto

at comportamiento del pilar.
|-El indice utiliza dos métodos de estandarizacion de variables: (a) resultado
estandar y (b) conversion a escala.
| Variables:

Indice de Competitividad Regional: Es una herramienta clave para medir el
__ | desarrollo y el bienestar de fa pobiacién en todo los rincones del Perd.

Sentido esperado del Indicador: | Ascendente

- ‘Basado en el analisis y la experiencia, se identificaron cinco determinantes de
|la competitividad regional del Per(, a los que se les denomind pilares: (a)

| economia, (b) empresas, (c) gobierno, (d) infraestructura v (e) personas. ]
Fuente: CENTRUM Catolica Graduate Business School, Escuela de Negocios

|de la Pontificia Universidad Catdlica del Perﬂﬂel S_ocialmgress Imperative
Base de Datos: CENTRUM Graduate Business School Pontificia Universidad

| Catolica del Perti

Valor de linea

Logros esperados

- |de base _ _ e
Afio 2016 | 2023 | 2024 2025 | 2028 |
'Valor . sls0 53.45 | 5345 | 5380 | 5380
Es — | Valor actual Logros esperados - -
Afio 2016 2022 | 2021 2020 | a019
[Valor L8180 [ 5320 | 5300ES GOPIAKMEG DEL ORIGRRAL

T ARS8 SR AT e R
- FEDATARIO ALTERNO
COBIERNS REGISMAL DE ). eRLLan
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEI/AEI

:FEhaEc_n_icam_ﬁal- i_ndi_c_ad_or -

' OEl/ AEl:

-AEI.HO{: A?isten_cia gspe_cia-li_zaa opgomﬂa_a los_ ag_entes ec;);ﬁ;ﬂcgs c£ !; :
_ i ' Provincia Constitucional del Callao |

Nombre del Indicador: Namero de personas por unidades econdmicas capacitadas en técnicas de |
' produccion |

" " Estimar el nimero de personas, por organizaciones, que se encuentran _‘
Justificacion: capacitadas en tema de técnicas de produccién segln su actividad

—_— | econdmica ——— -
|Responsable del Indicador: | Gerencia Regional de Desarrollo Econémico

Pimitaciones del indicador: | Cambios de prioridades en ia gestion

‘ Especificaciones técnicas:
| N: Numero de personas por unidades econdmicas capacitadas en técnicas
| —{@eproduccion B
|Variables:
Unidades Econémicas: Individuos v organizaciones en cuyo‘
comportamiento se interesa la economia Yy que analiticamente pueden‘
l considerarse unidades de decisidn. Ejemplo:  empresas, gremios,
asociaciones de mypes ¥ productores.
Capacitacién en técnicas de produccidn: Adaptacion del personal para el‘
| ejercicio de determinada funcién o ejecucion de una tarea especifica siendo
el objetivo principal: Incrementar la productividad, promover un ambiente de
mayor seguridad en el empleo, proporcionar recursos humanos altamente‘
calificados, desarrollo del sentido de responsabilidad hacia la organizacién,
mantener permanentemente actualizadas a las unidades econodmicas, lograr
—_cambios en el comportamiento de las unidades econdmicas

Método de calculo:

Sentido esperado del Indicador: | Ascendente |

| Supuestos: 'Las capacitacion son tanto para los productores de bienes y servicios, pymes

[E===— — S — S

! Fuente: Gerencia Regional de Desarrolio Econdémico ‘

| Fuente y bases de datos:
|

| Base de Datos: Registro de participantes, fotos e informes

.l H"""“—--.,ﬂ____h |X:'§;:: linea Logros esperados

L TR T—— i — T

2N N N S - T S N ]
T —__| Valor actual | Logros esperados

A T ar L am S R T

| Valor 10800 | 272 283 232 e
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEI/AE|

QEl/ AEL

'Nombre del Indicador:

| Justificacion:
|
|

| Limitaciones del indicador:

.Res_pons—able_demdado:

Método de calculo:

‘Parémetro de medicién:

| Sentido esperado del Indicador:

|Fuente y bases de datos:

l_ - -.;“":;._!Eeﬁse_ ==
Ao
Valor | SD

[ ——_ | Valoractual |
T
(Valor T sp

empresas de la Provincia Constitucional del Callao

__ tecnologias)

[ T~—_ [Valor de linea |

__ Ficha técnica del indicador ]

AET.O?E: Espa_cio d_e Eo;ce;ta(;'()rmteﬂ—nstitﬁdneﬁ implemgnado _con_las_ |

| Numero de reuniones realizadas para la obtencién de acuerdos
empresariales

| Elindicador medira el namero de acuerdos firmados para su implementacion,

| donde los actores econdmicos acuerdan acciones conjuntas y concertadas ‘

| para ef crecimiento sostenido de ia productividad y el bienestar de |a
poblacién. Los actores econdmicos son los tres niveles de gobiernos, ‘

| asociaciones representativas del sector privado (Gran Empresa y

| MIPYMES), Universidades (Centros de Produccion de conogimientos y

-

Gerencia Regional de Desarrollo Econdémico

S

| Cambios de prioridades en |a gestion
Especificaciones técnicas: |
! N: Ndmero de reuniones realizadas para la obtencion de acuerdos
empresariales
| Variables:
Acuerdos Empresariales Regionales (AER): Los AER se definen como|
| acuerdos de intervencién en el marco de sus funciones y competencias y de|
cooperacion mutua, reciprocos entre dos o mas socios {Actores Econdmicos) |
con el fin de contribuir al desarrollo de la productividad y bienestar de la|
poblacién.

| Constante

| Constitucién de la Mesa de Desarrollo Econdmico y Competividad Regional |

onal de Desarrollo Econdmico

R—

i Fu_en_t;ge?elci_a-Regi

Base de Datos: Actas, informes de gestion de la gerencia, ordenanzas
| - — -—

| Logros esperados
2023 | 2024 2025 | 2026 j
| 2] 2 2 [ 2
Logros esperados
2022 T aem 2020 '2:1_9__‘
T T T BT 2

ZAL
ATARIO ALTERNG
O REGIONAL DEL CAaLLAD

‘. Foorg: 0. AR, 2023

Rﬂg 7,—';’. (1]
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEIAE]

QEIl / AEL;

Nombre del Indicador:
|

' Justificacién:
|

Respo;sable_tiﬁdic;do?

Limitaciones del indicador:

|
Método de calculo:

|Sentido esperado del Indicador: |Ascendente |

|Supuestos:

! Fuente y bases de datos;

[T

| ~—__de base -
Ao [ a0
vaor 4
| valor actual
PR S T
Valor 2

___ Ficha técnica del indicador

Gerencia Regional de Desarrolio Econdmico

= Valor de linea

AEI.O7.0331: Eecﬁs-os_tugsﬁ;)s_y prgsta_doa d;sé;vici_os aristi_cos_de_ _|
| calidfd para los visitantes en la Provincia Constitucional del Callao

Numero de recursos turisticos jerarquizados I

Establecer ¢! nivel de importancia de los recursos turisticos a nivel regional,
para planificar un adecuado desarrollo turistico. La jerarquizacion de
recursos turisticos, esta concordancia con el Manual para de Inventario de
' Recursos Turisticos a nivel Nacional (Fase | - Categorizacion)

! Cambios de prioridades en Ia gestion
'Especificaciones técnicas:

N: Ndmero de recursos turisticos jerarquizados
Variables:

'Recurso turistica: Expresiones de Ia naturaleza, la riqueza arqueoldgica,
expresiones histéricas materiales e inmateriales de gran tradicion y valor
que constituyen fa base del producto turistico. Ley N° 29408 - Ley General
de Turismo.
| Jerarquizacion: Es un proceso comparativo que permite establecer un
orden de importancia de los recursos turisticos previamente clasificados.
| Documento: Manual para la Formulacién del Inventario de Recursos‘
Turisticos a Nivel Nacional. Ministerio de Comercio Exterior y Turismo,

Niveles de jerarquia: Los recursos inventariados seran evaluados segan el |
siguiente cuadro: |
Jerarquia 4.- Recursos excepcionales y de gran significacion para el
mercado turistico internacional, capaces por si solos de motivar una |
importante corriente de visitantes (actual potencial). |
Jerarquia 3.- Recursos con rasgos excepcionales, capaces de motivar, por |
si solos o en conjunto con otros recursos contiguos una corriente actual o |
| potencial de visitantes nacionales o extranjeros.
Jerarquia 2.- Recursos con algunos rasgos llamativos capaces de interesas
| a visitantes que hubiesen llegado a la zona por otras motivaciones |
turisticas.
| Jerarquia 1.- Recursos sin mérito suficiente para considerarlo al nivel de las |
jerarquias anteriores, pero que igualmente forman parte del inventario de
recursos turisticos colo elemento que pueden complementar a otros de |
mayor jerarquia.

Fuente: Gerencia Regional de Desarrollo Econdmico
Base de Datos: Documento de MINCETUR

Logros esperados

T R T 2025 [ a028 |
S R I R R T
- Llogrosesperads __‘
| 2022 | 2021 2020 2019

B S T R B R 8 ]
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEI/AEI

Fﬁam’acnica del indicador
T dethiica del in

—
OEl/ AEL

FA_EIEY.O&OZ: Reburso?tu?sticgs y prestadores_aservicios msgcgcg o
o | c_gz_ljdﬂpiralas visitaﬂtes en Ia Provincia Con§titucional del Callao

Nombre del Indicador: Por_centaje de pregtadores de servqus turlstlcqg que qumplan con los
| _I estandares de calidad en la prestacién de servicios turisticos
—

'Mide el nimero de empresas que participan en la actividad turistica

ificacion: ) L - .
‘Jus’“ feacion proporcionando servicios turisticos de calidad.

Responsable del Indicador: | Gerencia Regional de Desarrollo Econdmico

Limitaciones del indicador: Limitados recursos para el cumplimiento de la supervision

'Formula de calculo del indicador:

| | N/D x 100
| Especificaciones técnicas:

N: Nimero de prestadores de servicios turisticos supervisados en los

‘ estandares de calidad de las normas legales de prestacion de servicios

turisticos.,

| D: Numero de servicios turisticos registrados en el GORE Callao

|Variables:
Prestadores de servicios turisticos: Personas naturales o juridicas que
‘participan en la actividad turistica, con el objeto principal de proporcionar
servicios furisticos directos de utilidad basica e indispensable para el
desarrollo de las actividades da los turistas, las que se incluyen en el anexo
1 de la Ley N° 20408 - Ley General de Turismo.
‘Servicios turisticos: Son los servicios proporcionados a las personas que
| |desean hacer turismo (visitantes). Pueden ser de dos (02) tipos: privados y
| | publicos.
| |1.- Servicios turisticos privados: Son los servicios que ofrecen los
| prestadores y operadores de servicios turisticos a través de la planta
‘tun’stica.
| 2.- Servicios turisticos publicos: Son los servicios ofrecidos a partir de las
instalaciones turisticas Yy recursos turisticos en el producto, atractivo, circuito
0 corredor turistico con la finalidad de satisfacer las necesidades del
visitante, mejorando la experiencia de la visita, ofreciéndoles facilidades,

|
| __‘_Ca@aizs_eg.w_id@d-__ ————
Entido esperado del Indicador: ‘Ascendente

‘ Método de calculo: |

iﬁelacﬁnd_e Prestadores ¢ de_SeWcioﬁurfstico_s:_%e;(o_N" 1 ——L_e)7 Ne
29408

| |a) Servicios de hospedaje; b). Servicios de agencias de viajes y turismo; c)

| servicios de agencias operadoras de viajes y turismo; d) Servicios de
transporte turistico; e) Servicios de guias de turismo; f) Servicios de

Supuestos: T . O
‘ organizacion de congresos, convenciones y eventos; g) Servicios de
orientadores turisticos; h) Servicios de restaurantes: i) Servicios de centros
de turismo termal y/o similares; j) Servicios de turismo aventura, ecoturismo
‘ o similares; y k) Servicios de juegos de casino y maquinas tragamonedas.
[ o o _Hx_ente_:Gerenz:ia Re@gal de Desarrollo Econémico —_—
Fuente y bases de datos: ‘ Base de Datos: Registro de prestadores de servicios turisticos y actas de
{ supervisién o
—— = - e —— T —
‘ T~ ,qu X:lg;:: linea —[ Logros esperados
Ao | 017 2023 | 2024 | 2025 2026
Valor 6.10 97.90 | 9790 | 100.00 | 100.00
R‘h—x:_’__Valor actual :‘j - _ Logros esperados e T
Ao 017 2022 T 3021 ES CCHG%EIE?_E_L@;EEML
\valor 6.10 |_ 8300 66.30 | A0 /770, 36.50 ]
FEPATARIO ALY kR OSAS
GORIE O RESIONAL BDEL CALLAO
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEI/AEI
————————=-A DEL INDICADOR DE OEVAE|

—————— Fichatécnicadelindicador o |

M P . N ] /-\_El:()_7.0_4: Supervisién?ﬂs_caliza_cién pzrmaneite d_e Io_s s_er;icios de la _|
OEl/ AEI: [ = o e b

| mineria no metalica en la Provincia Constitucional del Callao

.___________,._____________ —_—

| Nombre del Indicador: _' Porcentaje de derechos mineros supervisados

|Justificaci6n‘ 'Elindicador mide si los derechos mineros cumplen con las normas juridicas
' | Ya establecidas |

| Responsable del Indicador: J_Gerencia Regional de Desarrollo Econémico |
| Limitaciones del indicador: |Limitados recursos para el cumplimiento de las funciones encomendadas, |

| |F6mea'de‘caﬁlo_deﬂnﬁc€do? o =

| /N/D x 100

| | Especificaciones técnicas: |
| N: Nimero de derechos mineros supervisados
D: Nimero de derechos mineros programados
| Variables:

[Mineria No Metalica: La mineria no metalica comprende Ia actividad de
! |extraccién de recursos minerales que, luego de un tratamiento especial, se |
transforman en productos que por sus propiedades fisicas ylo qun’micasl
|pueden aplicarse a usos industriales y agricolas. Por gjemplo, salitre, yodo,

Método de caleulo:
|

| de constitucién, conservacion y extincién de las concesiones de exploracion y
| de explotacién mineras y regulan las relaciones de los particulares entre s en |
[todo lo relativo a la industria minera.

| Sentido esperado de! Indicador: | Ascendente

_| Fc;rtale-cin;e% de las na'ma_tiva_sju_ridic_as_p_ara el cumplimiento de los

derechos mineros. - _ |
[ Fuente: Gerencig Regional de Desarrollo Econdmico ] I
|Fuente y bases de datos: = e ——————— il

| Supuestos:

Base de Datos: Informes de supervisién |
T~ __—vﬁomea_f*_______—_ nerednn B
e qdebase | Logrosesperados ]
|Aﬁo — ' 2023 | 2024 2025 | 2026
Valor | 3530 | 10000 | 10000 | (10000 | 10000 |
o vaorasal | _Logros esperados B
Ao 2017 i 2022 2021 | 2020 | 2019 |
Selor | 7080 | 0000 | o000 | 9350 | 8240
ES COPIA FjEL |
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEVAEI

 Ficha Gonica delindicador

R . |AEL07.05: Control de la pesca artesanal permanente de la Provincia |
OEIl ! AEIl: o
__ Constitucional del Callao

Nombre del Indicador: Numero de desembarques controlados en pesca artesanal

Supervisar y fiscalizar mediante el control de la descarga de recursos
hidrobiolégicos provenientes de embarcaciones pesqueras artesanales de hast:
32.6 metros cubicos de capacidad de bodega, dentro de la jurisdiccion del Calla

| Justificacion:

"Responsabméll_ndicador

Gerencia Regional de Desarrolio Econdmico

‘ |La problematica del desembarcader pesquero del Callao, las vedas decretad:

por el Ministerio de la Produccién y la inseguridad que presenta |

|Limitaciones del indicador:; 'Desembarcadero, hace que nos limiten realizar al 100% las acciones ¢

supervisién pesquera, motivo por el cual solo se realizan labores de supervisi¢ ||
enhorasdeldia.

Especificaciones técnicas:

| N: Namero de_deggr_nbaru."lue_s_congrolado_s en pesca artesanal = o

Variables:

|Desembarques controlados: Numero de desembarques  controlado:

|representa la cantidad de actas de desembarque que los inspectores di

| "Programa de vigilancia y control de las actividades pesqueras y acuicola

1 | |artesanales en el ambito maritimo del Callao" elaboran durante la descarga d

. recursos hidrobioldgicos provenientes de embarcaciones pesqueras artesanales

Método de calculo: Pesca Artesanal: Se define como aquella actividad realizada por persona |

| naturales o juridicas sin empleo de embarcacion o con empleo de embarcacione

de hasta 32.6 m3 de capacidad de bodega y hasta 15 metros de eslora, co

predominio de trabajo manual. La pesca artesanal debe utilizar artes v aparejo

de pesca menores como el espinel, la beta, el sardinal, etc. y tiene un are. |

exclusiva de pesca comprendida entre la linea de costa y las 5 millas. El destin

de la pesca artesanal es mayormente de especies para el consumo human

dil’eCtO, que terminan en los principales mercados del pais, especialmente e |
ORLPAT 7>2! | | estado fresco.
GRF N a— ) L =

fe) - e SRS eSS S S __‘

Yo 7 | Sentido esperado del Indicador: Ascendente

'Transferenciaﬁe fu_nciones deI_Ministerio de P_roducc;c’)n al GotErno Regi_onal_ |
| Supuestos:

| del Callao. B
‘ [Fue_nte: Gerencia Regional ge_De_sirrolIE_EconélﬂicL

Base de Datos: El nttmero de desembarques controlados, representa la

| Fuente y bases de datos: | cantidad de actas de desembarque (medios de_ vlalidacién) que los inspectores
del "Programa de vigilancia Yy control de {as actividades pesqueras y acuicolas
artesanales en el ambito maritimo del Callao” elaboran durante Ia descarga de

| recursos hidrobiolégicos provenientes de embarcaciones pesqueras artesanales.

Valor de linea f

| de base Logros esperados
Afo T au1s | am [ 2024 2025 | 2026
Valor | 189 | 143 L 143 | 143 e
o [ Valoraotal | ggis esperados
e 27 | 202 [ 2021 | 200 | _ 2019
 Valor S R Y A R < N 0 | 100 10
_DEL ORIGINAL
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADGOR DE OEI/AEI

L __ Fichatécnica del indicador _ -

| OE! / AEI:

FAEIB?.O_G: }Sroaaso_de s_antngnEfPsTc:o EgaTopT)rtano_de_p}é%s_eria_zos_ '
_para actividad agLopecuaia en la Provincia Constitucional del Callao

! Nombre del Indicador: Numero de expedientes atendidos en predios eriazos

- e - ||
| Establece el grado de documentos Que son atendidos a fin de cumplir con IOT|
procedimientos para el saneamiento fisico legal de predios eriazos

i_
Justificacion:

Respo_nsabg He Indicador: | Gerencia Regional de Desargllo Econdmico
-— - o - e mor-nii o

- e —

Limitaciones del indicador: | Limitados recursos para el cumplimiento de la supervision
|

- et _
| Especificaciones técnicas:
N: Numero de expedientes atendidos

|
|Método de calculo: Variables:
' Expediente atendido: Es un documento en e cual se reinen de manera |

| cronoldgica y ordenada.
I Predios Eriazos: Son aquellos de uso agropecuario que no son explotadas ‘
| | por falta 0 exceso de agua. |

e — —_— —_— -_— —_

|Sentido esperado del Indicador: | Ascendente |

. TAplEacﬁ del articulo 1 3° del D.S. N° 032-2008-Vivienda, Procedimiento
‘ Supuestos: para la atencion de cada expediente cuyo objetivo final es |13 titulacion del
_|predo. e S

| . Fuenge: Gerencia RegioEl de Desarrollo Eco_néﬁxicg

| Fuente y bases de datos:

|Base de Datos: Informes, registros, aplicacion del articulo 13° del D.S. N° ‘
| 032-2008-Vivienda. Procedimiento para la atencion de cada expediente cuyo
i objetivo final es la titulacién del predio

[valordelinea .

|‘——— S | e

_— —lde base | Logros esperados
‘_Aﬁo"____'l_ 207 2023 aoaa | gazs 02
|\fa_nlor_ e 450 T30 | 730 | _789__ . 8%

i __"";"“-_--ﬂ-.._.—ul__va’”a“t”_a' N _ Logrosesperados s i
L T 2 R T BT 220 [ s ]
[Valor | 40 | 680 | 850 600 | 550

DEL ORIGINAL
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEVAEI

_F_i_cfgt_éc;ica del ind@o_r __ - - |

OEl/ AEI:

iAEI.O?.H?: Ir}frae_struaﬁrmal y_urEané:dec;uaaenTa F;ovaéia
Cons_titucipnal del Callao

— ]

|Nombre del Indicador: NUmero de intervenciones en infraestructura vial y urbana

| Este indicador nos permite conocer los numeros de intervencion ejecutados
Justificacion: de los proyectos en infraestructura vial y urbana, para la calidad de vida‘
[ | cotidiana de la poblacion.

iResponsabIe del IndEd_or: _Gerencia Regional de Infraestructura

| Riesgo de desastres
|Antrépicos ‘
Cambio Climatico
| Especificaciones técnicas:
| N: Namero de intervenciones en infraestructura v
I Variables:
i
|

‘ Limitaciones del
indicador:

ial y urbana

Infraestructura Vial: Constituye la via y todos sus soportes que conforman‘
la estructura de las carreteras y caminos. Fuente: Reglamento Nacional de
Gestién de Infraestructura Vial - Ministerio de Transportes y Comunicaciones. ‘
Método de calculo: \Infraestructura Urbana: Esta referida a los elementos de caracter
estructural que apoyan ia vida cotidiana de ia pablacion y el desarrolio de las
| actividades urbanas. Fuente: Sistema Nacional de Urbanismo - Ministerio de
‘ Vivienda, Construccién y Saneamiento. ‘
Intervencion: Accién del Gobierno Regional a través de la ejecucidn de
| proyectos de inversion publica, que contribuyen a la recuperacion fisica,‘
| _ reactivacion econémica y social.

_— ——— -

Sentido esperado del Indicador: |Ascendente ‘

S t ,-_ - iL_a_transferen_dacj_eloéEur;)s financieros p;r parte del Ministerio de |
| upuestos: Energia y Minas a favor del Gobierno Regional del Caliao.

T | Fuente: Gerencia Regional de lnfraestruct_ura - - {
| Fuente y bases de datos: 'Base de Datos: Cartera de inversiones del Programa Multianual de

L - ,Invegio_ne_s_________ .
‘ e Valor de linea L d ‘

“~__|de base | ogros esperados

Afio __,_T_Zﬂi_! 22 [ e a0 | 202 |
,_‘_’_a_'i’__._L_i_”_J__”____E___”’__‘
= Valoractual " logrosesperados S
Ao TL_ 2017 2022 2024 2020 | 2013
Valor | 2 | 10 | 8 5 8 |
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADGR DE OEVAEI

L Ficha técnica delindicador

r B O_EI l_;él- - AELO?.OS:'S‘:er;i(.:io de teleéogurﬁ-caciaes_inclusivc;'a Ia_poblaéiadé_la' |

‘_ S _ Provincia Constitucional del Callao

Nombre del Indicador- Porcentaje de poblacién de 6 y mas afios de edad que hace uso de internet ‘
en el Callao

Justificacion: Elindicador mide consolidar el desarrollo de Ia banda ancha en los usuarios
de la PPC.

'Eesponsable del Indicador: Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones

| ‘ Para la instalacion del servicio de internet se requiere como condicion
minima, la instalacion de telefonia basica fija, televisidn por cable.
Dificultad de la geografia.
Encuestas de uso del servicio de internet de banda ancha a muestras de
| Zonas geograficas y agregadas en todo el territorio de Ia Region Callao.
| Poblacién de 6 a 60 afios encuestada.

| Limitaciones del indicador: |

| o | Férmula de célculo del indicador: o

|
‘ Especificaciones técnicas:
' N: Numero de poblacion de 6 y mas afos de edad que hace uso del internet
‘ | D: Nimero total de poblacion de 6 y mas afios de edad del Callao

Método de calculo: 'Variables:

| Internet con conexién de Banda Ancha: Es un sistema de transmision de‘
datos y de conexién a Internet mediante los sistemas ADSL (Asimétrica
Digital Suscriber Loop © Linea de Abonado Digital Asimétrica) y
|CABLEMODEM, se caracteriza por proporcionar una conexion permanente a
internet durante las 24 horas del dia, todo el afo y a velocidades mayores de
64 kbps. Fuente: Glosario de términos INE] - Compendio Estadistico Perd
2016.

N/D x 100

| Sentido esperado del Indicador: !Ascendente
i - | *D.SN°019-2011-MTC Matriz de Delimitagién de Competencias y
Distribucion de Funciones de los Sectores Transportes y Comunicaciones, en
| Supuestos: los tres niveles de Gobierno.,
*Ley N°29448. Ley que regula transferencias de recursos a los gobiernos
| regionales para el fortalecimiento de las funciones transferidas.
Fu_ente:ﬁergn_cia @io@de_ﬁarﬁs_porteiy _C_)ﬁmun_icacignes_ ]
Fuente y bases de datos: |Base de Datos: Indice tematico, poblacion que acceden a internet - INEI,
estimacion poblacional - INE| B - |
< |Valor de linea |

_—

| | de base Logros esperados - |
Ao | 2007 | 2023 2024 [ 2025 | 2026
| Valor 8500 | &40 | 8040 | s367 | 8580 _‘
. *,__ Valor actual Logros esperados

Afo | 2016 | 2022 | a0 | a0 T ww |
Valor | 6530 | 7760 | 7580 | 7280 | 7030

ES C/ofiiA F/u{f'DEL ORIGINAL
; I

JO~-&(/:9f S GONZALES ROSAS'
=DATARIO ALTERNO

S ey

83



AH

il



Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE QOEVAE!

 Ficha téonica delindicador

e —— = ———

OEI / AEI: /-\_EI.O_YTOQ:_Condicio?es de se_guﬁad- vial deE)mp_etérEiaTegion;l en
L !bengficip_delipotiacién de la Provincia Constituciona! del Callao
Nombre del Indicador: Namero de usuarios de la via con mayor conocimiento de seguridad vial

Elindicador mide a las personas que han tomado conciencia de los riesgos de
Justificacion: | accidentes de transito y que muestran conocimiento y actitudes adecuados en
el desplazamiento por las vias

| Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones

}Esponsable dﬁdicador:

| Limitaciones del indicador:

Limitados recursos para el cumplimiento de la supervision

| | Especificaciones técnicas:
N: Nimero de usuarios de la via con mayor conocimiento de seguridad vial.
| Variables:
| Seguridad Vial: Es un proceso integra donde se articulan y gjecutan politicas,
estralegias, normas, procedimientos y actividades, que tiene por finalidad
proteger a los usuarios de! sistema de transito y su medio ambiente, en el
| Método de calculo: marco del respeto a sus derechos fundamentales. Fuente: Guia de Educacion
len Seguridad Vial para profesores y tutores de Primaria - Ministerio de
Educacién y Ministerio de Transportes y Comunicaciones.
‘ | Personas sensibilizadas: Como un proceso de comunicacion, activo y
creativo, que promueve una transformacion, un cambio de actitudes y
comportamiento en la sociedad. A través de la sensibilizacion se pretende
S ‘ |lograr una toma de conciencia respecto a una determinada problematica, en
S _este caso, respecto a la sequridad vial,

|Sentido esperado del Indicador: | Ascendente

s tos: I-_Segl_]; Pr@am_a_Pre_sﬁpue_staT Red_uccién_del ccgo, tiempo_eregu;ideF
tpuestos: en el sistema de transporte. )

Fuente: Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones
Fuente y bases de datos: | Base de Datos: Registro, Memoria Institucional del GORE CALLAO,

‘ | Evaluacién del Plan Operativo |nstitucional (PON

| . — T T =
Valor de linea

— _—

—

Logros esperados

T | de base
Afo | 2015 | 203 [ 2024 2025 | 2026
Valor 21,298 | 41,255 41,255 | 43,580 45,075 ‘
| Valoractual Logros esperados |
Afo 2017 2022 2020 [ 2020 | 2019 _‘
\Valor | 23800 | 40128 | 37253 | 35200 135000
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEI/AE(

Ficha técnica del indicador S e |

o |
OEl/ AEl: OELO08: Fortalecer la Gestion Institucional

IF’orcentaje‘de cumplimiento anual del Plan Estratégico Institucional - PE] del

Nombre del Indicador: | Gobierno Regional del Callao

| Elindicador mide ol avares o e ofer———————— e
Justificacion: El indicador mide el avance de los indicadores para el cumplimiento de las |
' T - _|metas en los o_bjeti\ﬂs yﬂ:cio_nes_estrat_e’gica_s diPla_n Estratégico Institucional

Gerencia Regional de Planificacién, Presupuesto y Acondicionamiento |

Responsable del Indicador: ‘ Territorial - Oficina de Planificacion

g \ S ——— ]
Limitaciones del indicador: ‘ iF:]rdeiz:ggf:sto para realizar las actividades para el cumplimiento de los

| Férmula de calculo del indicador: |

'N/D x 100 |

| ‘ Especificaciones técnicas:

'N: Namero de indicadores cumplidos anualmente.
. | D: Nimero total de indicadores del PEI.
| 'Variables:

Plan Estratégico Institucional - PEI: Es el documento elaborado por las
‘ entidades de la Administracién Publica que se redacta en la Fase Institucional Y%
" utiiza la informacién generada en la Fase Estratégica del sector al que

pertenece o del territorio al que esta vinculado. Este documento desarrollas las
acciones estratégicas de la entidad para el logro de los objetivos establecidos
| |en el PESEM o PDC, segtn sea el caso. E| PE! se elabora anualmente para un |
| periodo de 3 anos. Fuente: CEPLAN.

Plan Operativo Institucional - POI: Es el documento elaborado por las
‘entidades de la Administracién Publica que toma como base la informacién |
generada en el Plan Estratégico Institucional, Este documento desagrega las
acciones estratégicas identificadas en el PE| en actividades para un periodo
determinado. Esta informacién contribuira a la gestion de la entidad para el
' fogro de sus objetivos estratégicos. Asimismo, la accién esiratégica debe
‘vincularse con el Sistema de Presupuesto Publico. El POI se elabora para un|
—|periodo de 1afio. Fuente: CEPLAN, | |

‘Método de célculo:

— — — — — —_— _'
. Sentido esperado del Indicador: Ascendente '
|Supuestos: | Descentralizacion para un crecimiento mas inclusivo !
T - Fuente: Oficina de Planificacion - ]
Fuente y bases de datos: Base de Datos: Informe de la Oficina de Planificacion - Reporte de
L _ |Seguimiento§n elapliczﬂ/ode_CEfLAN. - - _|
| T |.Zi/:'§;sd: linea Logros esperados |
Ao 2028 202 [ a025 | a0z
| Valor ’ SD 10000 [ 10000 | 10000 | 100.00 __\
_' __“":w--%._____ﬂ Valor actuaLt S __Logros esperados R
Ao L w2 T amat | om0 [
'Valor s | 000 10000 | 8640 | 5760 |
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEVAEI]

- Ficha téc_n_ic_za Ei in@ﬂgr__

OEIl/ AEL:

AEI.08.01_:NPr0céso de Plé.r;ea-r.niento Esﬁégi_co oportuno en el Gobi_erna ]
Re@_onal_ge! Callao

‘ Nombre del Indicador: Numero de documentos de gestion de planeamiento estratégico formulados y ‘

actualizados

Contar con documentos de gestién del Proceso de Planeamiento Estratégico |
articulados con el Plan Nacional y Planes Estratégicos Sectoriales. Estos
documentos tienen como finalidad contribuir al desarrollo integral, humano y
sostenible de la Region Callao.

| Justificacién:

. e -GerencERegi_onél dé_PlanTcaciE, Preéu_puesT)yA_condi_éi-c-)n_anTento_ B ‘

|Responsable del Indicador: | Territorial - Oficina de Planificacion

| Implementar el Proceso de Planeamiento Estratégico nos permitira contar
Limitaciones del indicador: con la capacidad de mirar el futuro, el entorno y las limitaciones internas para
' la toma de decisiones de las Autoridades del Gobierno Regional del Callao

'Especificaciones técnicas:
‘ N: Numero de documentos de gestion del Proceso de Planeamiento
| Estratégico formulados y actualizados 4{
Variables:
‘ Planeamiento Estratégico - PE: Es el proceso sistematico construido sobre
Método de calculo: el analisis continuo de la situacion actual y del pensamiento orientado al
‘ futuro, el cual genera informacién para la toma de decisiones con el fin de
fograr los objetivos estratégicos establecidos. Constituye el primer pilar de la
Gestion Publica para resultados, orienta y brinda informacion para |a
programacién presupuestal multianual. EI PE promueve la eficiencia, eficacia
| | v una cultura de evaluacion en la Gestion Publica. Fuente: CEPLAN. -

Sentido esperado del Indicador: | Ascendente
! |
_"lmplementar el Proceso de Planeamiento Estratégico nos permitira contar
con la capacidad de mirar el futuro, el entorno.
[ Plan de Desarrollo Concertado, Planeamiento Estratégico Institucional, Plan
| Operativo Institucional
Seguimiento y Monitoreo del Plan de Reactivacion y Desarrollo Econdmico
de la Regién Callao.
| ! Diagnostico Situacional a nivel Sectorial
Planes Sectoriales de la PCC
| Plan Regional de Desarrollo Econdmico de la PCC

| Supuestos: | Plan Regional de la Competitividad de la PGC.
Plan Estratégico Regional de Exportacion de la PCC
Diagnostico de Informacion estadistica industrial oportuna y confiable para la
toma de decisiones de los agentes econémicos de Ia Provincia Constitucional
del Callao, entre otros.
Documentos de Gestion de los Espacios de Concertacion Regional.
Entre otros Instrumentos de Gestidn por elaborar, analizar y Procedimientas
| Administrativos por atender a nivel sectorial.
L ~ Aprobado mediante actos resolutivos que correspondan - |
‘ |Fuente: Oficina de Planificacion _
| Fuente y bases de datos: |Base de Datos: Acuerdo de Consejo Regional y Resolucion Ejecutiva
— . Regional —
| T ~ |. g:lf)’;:: linea ‘ - _Logfs esperaQos ]
| Afio ] 2011 2023 | 2024 2025 | 2026 |
Valor ' 2 | 3 3 : 3 4 |
s — | Valoractual - - _Logros esperados S
| Afio L2011 | 2022 L2021 2020 | 2019
'Valor | 2 | 3 I 3 3 L2
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEJ/AE]

b . Fichatécnicadel indicador -

e - N . o |-'AETO852:_Sistém_a de g;asgén_t;ritorial_co;e;f(;c;ue_ de o'r_de_nam_ie;{o_y -
OEl/ AEI: L o ) ;

I o l_deriargacio_n tErrl_tgr:alen_el Gobierno Regional del Callag

Porcentaje de circunscripciones con limites territoriales delimitadas y
laprobadas |

El indicador mide cuantificar el progreso de Saneamiento y Organizacion B
| Territorial en la Provincia Constitucional de! Callao |

|
Nombre del indicador:

|Justificacion:

| Gerencia Regional de Planificacién, Presupuesto y Acondicionamiento |
Territorial- Oficina de Acondicionamiento Territorial |

f— - ———— e e i
| |La demora de plazo al no lograrse un acuerdo de limites entre el Gobierno |
| Regional del Callao y la Municipalidad Metropolitana de Lima, la Secretaria de |
|Limitaciones del indicador: Demarcacién y Organizacion Territorial procederad a determinar la propuesta |
|técnica de limites definitiva segun el inciso d) del articulo N° 30 del|
| | Reglamento de la Ley N° 27795, '

|Responsable del Indicador:
|

| Formula de calculo del indicador:
' | N/D x 100 |

| Especificaciones técnicas: |
N: Niimero de gircunscripciones politico-administrativas con limites |
territoriales aprobadas.
| D: Numero total de circunscripciones politico-administrativas en Ia Provincia
Constitucional del Callao.
Variables:
| Circunscripciones _politico  administrativas: Son las  regiones, |
departamentos, provincias y distritos, que de acuerdo a su nivel determinan el
| ambito territorial de Gobierno y administracion. |
| 'Limites Territoriales: Son los fimites de Circunscripciones territoriales |
|debidamente representados en la cartografia nacional, que determinan el
| émbito de jurisdicoion de los dfferentes niveles de qobierno.

Método de calculo:

-_— ___..I

| Sentido esperado def Indicador- |Ascendente |

I Saneamiento y Organizacion Territorial: T
‘ Callao, Carmen de I3 Legua, Bellavista, La Perla, Bellavista, Ventanilla, Mi
Supuestos: Per( y La Punta de la Provincia Constitucional del Callao con I3 Municipalidad
| Metropolitana de Lima a través del Instituto Metropolitano de Planificacion.

| Fuente: Oficina e Acondisionamianto Teriora—

Fuente y bases de datos: | Base de Datos: Acuerdos de_lirthes_(ActEs)VLeVdé Re delimitacion |
Territorial |

e — e——— e

[ T~ |Valor de linea |

| L _ de base Logros esperados

Ao 7 aos | mm | L2025 T o
Valor | 1430 | 10000 | 10000 | 10000 | 10000 ]
[ Valoractwal | —— _lLogrosesperados
Ado | 2014 T N R R TR
Valor | 4280 | 10000 | 10000 8570 | 42.90

ES COPIA FIE( DEL ORIGINAL
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEI/AE]

__Ficha técnica del indicador -
o __O_EIIA_EIT | AEL0B.03: Procesos de administracion y adjudicacion adecuada de los |
o : o _It_e_r{enis de_f estgdog la froﬂncia Constitucional de_l Ca&ao

—_—

Namero de documentos emitidos en el saneamiento fisico legal de terrenos
de los estados transferidos por la SBN

l Nombre del Indicador:
| - El indicador mide el saneamiento fisico legal de terrenos del estado ubicados ‘
en la Provincia Constitucional del Callao, con la finalidad de efectuar yio
rectificar el levantamiento de planos, cambios de uso y la adjudicacion de
| lotes de vivienda a los pobladores de pobreza o extrema pobreza, asi como ‘
la administracién de predios del estado e incorporacién de nuevos predios a
! __|favor del estado. ‘

_R_esp;wa_ble del InEcaEm_ Gerencia General R_egional -Bficﬁ de_Gestién Pat_rir_nonial ‘

Limitaciones del indicador: Técnicos y demora de respuesta de informacidn de entidades externas

| Especificaciones técnicas:
' N: Nimero de documentos emitidos en el saneamiento fisico legal de
terrenos de los estados | transferidos por la SBN.
| Variables:
Método de calculo: Saneamiento fisico legal de predios: El saneamiento de bisnes inmuebles‘
es un procedimiento por el cual se regulariza y formaliza la propiedad u otros
‘derechos a las entidades titulares respecto de los bienes muebles e
‘ inmuebles, hasta lograr su inscripcion registral.
____| SBN: Superintendencia Nacional de Bienes Estatales.

i Justificacion:

Sentido esperado del Indicador: Ascendente

Supuestos: La tre?r?sf&encia_d.e ﬂﬁci;es p;r parte Superinte;dencg Nﬁ)n;deging
P ’ | Estatales a favor del Gobierno Regional del Callao. j

i Fuente: Oficina de Gestion Patrimonial

| Base de Datos: Documentos elaborados para el saneamiento fisico legal de
terrenos del estado cuyos expedientes fueron transferidos por la SBN y ‘
jﬁuevas solicitudes.

.

~ Valor de linea

Logros esperados

| ——__|de base

Ao aew T am | mms | wmms | wm
Veor | m [ s s s - 5]
. —_ | Valor actual Logros esperados _
Ao aom Loome T aeet a0 2018
Valor | 24 | 4@ 38 %4 1 30

ES COPIA FIEL DEL OKIGINAL
25

! rd

{0S GONZALES ROSAE
FEDATARIO ALTERNO

[l AEQIONAL DEL CALLAO
: ' Z [

88



il




Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OE/AE!

[ _ Ficha técnica del indicador

. ~ |AEL08.04: Sistemna de . gestion institucional eficiente en o Gobierno Regional |
OEl/ AEl:

e T _delCallao ————— o

Nombre del Indicador: | Numeros de instrumentos de gestion institucional elaborados y actuahzados

—— _ =

Justificacion: | Fl nndlcador mide Ios documentos tecnlcos normatlvos elaborados ¥ 4‘

actualizados

T - S —— __4

|Geren0|a Regional de Planificacian, Presupuesto y Aconducnonamlento
| Territorial - Oficina de Plamﬁcacxon

| Limitaciones del indicador' Camblos de pnorxdades en Ia gestlon |

| Responsable del Indicador:

, Espec;flcacmnes técnicas: ‘
| ‘ N: Nmero de instrumentos de gestion institucional elaborados y

actualizados ‘
|Método de calculo: \Variables:

Instrumentos de Gestién: Son documentos técnico normativos que regulan‘
| |el  funcionamiento de la  entidad de manera integral.  Fuente:
] _bl(_)-j_.pucp_.edip_e. ==

Sentido esperado del Indicador: Ascendente
' - "~ linstrumento de gestion: -
| ROF, MOF, TUPA, PAP, CAP-P, MAPRO.

El Manual de Organizacion y Funciones (MOF) al pasar a la Ley Servir e ‘
GORE- Callao se llamaria Manual de Perfil de Puesto (MPP)

Presupuesto Analitico de Personal - PAP y Cuadro de Asighacion de ‘
| Personal -Provicional (CAP-P) al pasar a la Ley Servir el GORE- Callao se
llamaria Cuadro del Puesto de la Entidad (CPE).

—

|Supuestos: |

- ‘Fuente' e: Oficina de Planificacion

| Fuente y bases de datos:

'T | Base de Datos Informes y documentos J
o : o Valor de linea a | i B o
| —ldebses | losromespersdos
'Afio __T_ 2016 o023 1 2024 | 025 | 2026
ﬂﬂ__#_L___Lji_L4_JE;“AHM
| Valoractwal | —0gros esperades__ —~ T ]
Afo | 2017 w022 00 T 2020 2019
Valor | 3 4 3 3 2 ‘
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEV/AE]

. Ficha técnicadel indicador -
C omiam: | |AEL08.05: Procasos de modermizaden 4o s Geston Pibica e

__en_el_Gobierno Regional diCallao

Nombre del Indicador: Numero de ubicacion en el ranking de Institucionalidad Regional ‘

'Elindicador mide la capacidad que tiene una regién para administrar sus
|recursos y capacidades a fin de generar bienestar en su poblacion |

| Justificacion:

Gerencia Regional de Planificacion, Presupuesto y Acondicionamiento '
i Territorial - Oficina de Planificacion

‘ Responsable del Indicador:

‘ La competitividad de las regiones y de las ciudades se vuelve un elemento
Limitaciones del indicador: critico para enfrentar el futuro inmediato en los cambios politicos y|

| . . . . ’
| economicos en las principales economias del mundo.

| | Especificaciones técnicas:
N: Nimero de ubicacion en el ranking de Institucionalidad Regional ‘

| Método de calculo: | Variables:

Ranking Regional: Es un listado de programas, facultades o Gobiernos |
Regionales ordenado y puntuado de acuerdo con la calidad de vida a la
poblacion. |

:Sentido esperado del Indicador; . Descendente

‘ Supuestos: :Mejoramiento de parametros en el ranking de Institucionalidad Regional l
: |
|

Fuente: Oficina de Planificacion B B

| Fuente y bases de datos: 'Base de Datos: CENTRUM Graduate Business School Pontificia w
Universidad Catolica del Perg

T~ | Valor de linea - ‘
~_ | de base B Logros esperados -

Afo | 2011 2023 | 2024 _'_ 2025 2026 _|

Valor | 4 . 1 | 1 _ ’> . |

. Valoractal " lgg0s esperados T
Ado 2016 | 2022 2021 | 2020 | 2019
Valor ] 3 | 1 | 2 2 | 3 |
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEVAE]
=R LEL INDICADOR DE OEVAE!

F?_cEt_équ_iE:;délEcﬁz{do_r D E—————

— e —— ————

[ __'(;”_AE_I___' | AEL 08.06: Espacios do participacion ciudadana inclusivos en el Gobiermng ]
’ R_eg_ignal dgl Callao |

Numero de personas que asisten a los mecanismos de participacion
| ciudadana para la toma de decisiones |

los ciudadanos para la toma de|

'Nombre del indicador:

| 'El indicador mide Ia participacién de
|Justificaci6n:

Gerencia Regional de Planificacion, Presupuesto y Acondicionamiento |
Territorial - Oficina de Planificacién

| | Nivel educativo, estilos de vida y escases de participacién de las

| Limitaciones del indicador: organizaciones regionales en los espacios de participacién ciudadana y
| | proceso de concertacién |

|Responsable del Indicador:

l___________

—_— e e ——

. 'Especificaciones técnicas:
'N: Nimero de personas que asisten a los mecanismos de participacién
Cludadana para la toma de decisiones. ———
| | Variables: |
| Mecanismos de Participacién Ciudadana: Es como un conjunto de

| Método de calculo: sociedad civil en su conjunto, pueden tomar parte de las decisiones publicas |

Itravés de la Ley de los Derechos. Fuente: La Participacion Ciudadana en el|

| —[Perty los Principales Mecanismos para elercerla.

~— [Mecanismo de Participacion Ciudadana: - |
Presupuesto Participacién
| Audiencia Publica { Se realiza cada semestral) |
| Concejo de Coordinacion Regional
| Comité de Vigitancia

-
| Sentido esperado del Indicador: | Ascendente
|

| Supuestos:

!__.________,._ -_— ___|

Fuente: Oficina de Planificacion

| Fuente y bases de datos: |Base de Datos: Libro de inscripcion, ficha de inscripcién

~—————_|BasedeDatos: Libro Lo
| — |: X:'g;sdee linea | Logros esperados ||
Ao a0t o ST S T |26
Valor | 370 476 _ 476 | 497 ' 511 |
[ Veloraotwal | Logrosesperados |
Avo 017 g 2 020 | 19 |
Wator | a01 L R R L 40 |
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Anexo A-6: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEVAE]
- —————=AUEL INDICADOR DE OEVAE|

"~ Ficha t6enica del ndicador

OEI/ AEl:

_XEL_O8.677 Dega;olk_) de cgpa_cid_atgs fortalecidas d_eﬁe?sonal del_G;bi_erEo_
Reg_iona! c_iel Callao

Porcentaje de trabajadores capacitados en el desarrollo de Capacidades y

| Nombre def Indicador: modernizacién de gestion publica

R N B

| El indicador mide mejorar ef desempefio laboral, |a calidad de los servici s |
Justificacion: brindados a los ciudadanos y es una estrategia fundamental para alcanzar |

| especificas en los empleados.

|Responsable del Indicador: | Gerencia de Administracion - Oficina de Recursos Humanos

! Limitaciones del indicador: Capacidad Institucional Y asignacion presupuestal

'Férmula de caloulo del indicador:
'N/D x 100

I Especificaciones técnicas:
IN: Niimero de trabajadores capacitados en el desarrollo de capacidades y
| | modernizacién de Gestién Publica
| | D: Nomero de trabajadores del Gobierno Regional del Callao
IVariables:
Método de calculo: Capacitacién: Es un proceso a través del cual se adquieren, actualizan
| desarrollan conocimientos, habilidades y actitudes para el mejor desempefio d

| una funcion laboral 0 conjunto de elfas
| .

| Sentido esperado del Indicador: | Ascendente

| | A Enero del 2022 se esta tomando como dato el total de] personal en la Region
Callao Cas y Planilla, teniendo los siguientes datos:

) 2022:

ISupuestos. Salud

| Educacion
!____W_______Sqde________ - —
| [Epen_’uazgfi@a_deﬁe@rsgs Huma_ng;_ ——
| Fuente y bases de datos: | Base de Datos: Plan de Desarrollo de las Capacidades Humadas de la Regién

| Callao, registro ﬂa_@n@a_ntei registro de notas, registro de asistencia -
L e E'g;:: linea | Logros esperados
L R YT 2 203 | 2004 S R
 Valor I 950 | 4800 4800 | 5587 | 6082
| Valoractual | oy —odrosesperados
Ao a7 a0m I T R 2019
Valor ' 9.50 _'_ 4300 | 35.00 | 3000 | 25.00
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