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PRESENTACION

o

e,

T Este documento de resultados denominado MEMORIA ANUAL, dentro de su estructura
contiene en sus aspectos generales, las disposiciones legales de su creacion, su ubicacién

Elesde el punto de vista del Planeamiento estratégico este documento, contiene la vision y
&pmision de desarrollo de largo plazo y las autoridades responsables de la conduccion politica
de la Unidad Ejecutora 303 — CAFED, como entidad publica de la Regién Cailao.

Con el propdsito de elevar ia calidad académica y pedagégica de los profesores de los
Centros Educativos y se brinde una buena preparacién educativa, intelectual y ética a ios
alumnos de la Educacion Basica del Sector Plblico de la Regién Callaoc en sus niveles de
Inicial. Primaria, Secundaria, Técnica y Universitaria, las actividades e inversiones
ejecutadas en el ejercicio fiscal del 2021, estan enmarcadas en los objetivos y acciones
estratégicas del Plan Estratégico institucional —~ PEl 2019 - 2023 y plasmadas en las
actividades operativas estratégicas — AOE del Plan Operativo Institucional — POl 2021 del

CAFED, aprobado con Resolucién Ejecutiva Regional N*289-2020 de fecha 30/12/2020.

Los iogros en las actividades e inversiones 2021 orientadas al desarrolio educativo en ia
egion Callao, estan descritas y precisadas cuantitativa y cualitativamente en sus
%spectivos rubros estratégicos, como son.

n la Actividad Administrativa, estan articulados los logros de fa Gerencia General, del
Asesoramiento Técnico y Juridico, de la Gestibn Administrativa mediante los sistemas
administrativos de Logistica, Contabilidad y Tesoreria de los Recursos Humanos.
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En el_Desarrollo Educative, estan articulados los logros de las ocho (08) actividades
. educativas que apuntan al desarrollo de programas de capacitacion y entrenamiento de los
-I=[) - profesores del Sector Plblico y se brinde una buena preparacién educativa, intelectual y
ética de los alumnos de las I|.EE. de la Regién Callao;

En_el Desarrollo_de la Infraestructura Educativa, estan articulados ios logros del

mantenimiento preventivo de |I.EE Publicas, la Instalacion de Aulas Provisionales en iI.EE
Publicas y de veinte (20) IOARR referentes a la construccién de obras de infraestructura
educativa y deportiva en II.EE Publicas de a Regién Callao.

En el Desarrollo de la Investigacién Cientifica y Tecnoldgica de la UNAC, se presenta el

inicio del PIP “Creacion del Servicio de investigacion e Innovacién en Educacién Superior
Universitaria de los Centros de Bioenergia y Tecnologias Ecolégicas Racionales de la
Universidad Nacional del Callao”

Finalmente, es necesario sefalar que, la memoria permite brindar a través de ella
informacion sobre et Desarrollo Educativo a los vecinos de la Regién Callao, como una
instancia de rendicion de cuentas en el marco de una gestién democratica y transparente.



I. ASPECTOS GENERALES DEL CAFED.

a. Ley de Creacion.

e ‘%o% Mediante la Ley 27613 - Ley de la Parlicipacién de Aduanas publicada el 29 de diciembre
£ GRP ¥e 2001, en su articulo 3 — Participacién en la Provincia Constitucional del Callao,
#stablece que el 10% del monto percibido por el Consejo Transitorio de Administracion
egional del Callao, se destinara a la creacién de un fondo educativo con la finalidad de
sufragar los costos de los programas destinados a la Provincia Constitucional del Callao,
a elevar la calidad académica y pedagégica de los profesores del sector piblico a través
del reentrenamiento y actualizacion permanente, la buena preparacion educativa,
intefectual y ética de los alumnos de esas instituciones educativas publicas.
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Con la Ley de Presupuesto Publico para el aio fiscal 2011 - Ley N°29626, publicada el
09 de diciembre de 2010, en el inciso m) de la vigésima novena disposicion
complementaria final, en el Pliego del Gobierno Regional de la Provincia Constitucional
del Callao, se crea como unidad ejecutora al Comité de Administracion del Fondo
Educativo del Callao (CAFED).

Con la Ley N°29775 Ley que precisa los programas a cargo del Fondo Educativo de ia
Provincia Constitucional del Callao, aprobada el 26 de julio del 2011 y publicada el 27 de
julio del mismo afio, se determina el origen de los recursos ejecutados por CAFED, siendo
estos equivalentes al 10% de la renta de Aduanas asignado por la participacién en Renta
de Aduanas, las bases de Descentralizacién entre otras normas legales pertenecientes
al marco normativo indicado. En esta Ley, se precisan los programas del Fondo Educativo
de la Provincia Constitucional del Callao y sus caracteristicas.

Finalmente, con la Ley N°30878 publicada el 05 de diciembre de 2018 se modifica el
articulo 3 de la Ley 27613, Ley de Participacion en Renta de Aduanas y e! articulo 3 de
la Ley 29775, Ley que precisa los programas a cargo det Fondo Educativo de la Provincia
Constitucional del Callao, indica que, el 10% de la renta de aduanas destinado al Fondo
Educativo de fa Provincia Constitucional del Callao (Fonded-Cailao) se aplica a la
ejecucion de los programas con sus porcentajes maximos, siguientes:

Programa Regional Permanente de Capacitacién Magisterial.

Tiene por objelo efevar y mejorar Ia calidad académica y pedagégica de los profesores def Secior
Pablico en la Provincia Constitucional del Callao, mediante la actualizacién, reentrenamiento,
investigacion, estudios de postgrado y actividades conexas a esos fines, orientados hacia el
desarrollo integral de los estudiantes de las Instituciones Educativas Piblicas, lo que incluye
aspectos de instruccion, salud, deporie, cultura, recreacion y atencion psicol6gica, entre otros.

Programa integral de Formacién Humana, Educativa, Intelectual, Etica y Valores
Morales.
Para los alumnos de las Instituciones Educativas, lo que incluye la reduccién de la desnutricién

54% de los educandos y la mejora de los niveles de comprension lectora y matemética.

Programa de Incentivos Economicos para los Profesores del Sector Publico.
Participantes del Programa Regional Permanente de Capacitacién Magisterial por las horas
destinadas a tales actividades, gastos de desplazamiento y material pedagégico, mediante una
asignacion Excepcional durante el tiempo de duracion del Programa, ia que no tendra efectos
fegales pensionarios

Programa de Apoyo a los Alumnos Destacados Egresados de la Educacién
Basica Regular.

Para la continuacion de sus estudios superiores en Universidades, Centros Tecnolégicos o de
naturaleza equivafente.




Programa de Construccion de Infraestructura

Comprende la reconstruccion, reparacién, equipamiento y modernizacion de las escuelas
ptiblicas con énfasis en el desarroilo informético y sistema de internet, doténdolo de los
elementos que permitan conformar aulas virtuales de aprendizaje, ensefianza y
perfeccionamiento para alumnos y profésores

31.5%

Programa de Refectorios Escolares.

Tiene la finalidad de proporcionar, a los alumnos, productos nacionales de alto contenido
proteico provenientes de nuestras riquezas naturales, con apoyo de los Ministerios de la
Produccion, Agricultura, Mujer y Desarrollo Social y del propio Gobierno Regional que

transferird los recursos complementarios.

Universidad Nacional del Callao.

tecnolégica que polencien el desarrollo regional

10% | Para programas destinados exclusivamente para inversién en investigacion cientffica y

4 5% |de Administracién del Fondo Educativo de la Provincia Constitucional del Callao
(CAFED - CALLAOQ) y el pago de dietas a los miembros de dicho Consejo.

Contratacion de Técnicos y Asesores altamente especializados para el Consejo

b.Vision.

“Construir un sistema eficiente y eficaz de ejecucién de programas, identificados con ia
cultura, el arte, el deporte, el conocimiento, la ciencia y tecnologfa, que promueva la
participacion activa de docentes, estudiantes y sociedad civil en la definicién de politicas, y
contribuya a reducir significativamente las brechas de inequidad en la Regién Caliao”.

¢. Mision.
“Elevar la calidad educativa en la Region Callao, con el propésito de consolidar la formacién
de ciudadanos competitivos”.

d.Objetivos y Actividades Estratégicas del CAFED.

Para llevar a cabo una gestion por resultados que contribuya a mejorar el servicio educativo
hacia el alumno-docente, ei Comité de Administracién det Fondo Educativo del Caliao -
CAFED, para el afio 2021 se han establecido ios Objetivos Estratégicos Institucionales,
Indicadores y Metas articutadas al marco normativo de la Region Callao, los cuales estan
plasmados en el cuadro siguiente.

Porcentaje de nifios y niflas de
segundo grado de primaria de

instituciones educatfivas piblicas, gque 94.35%
Mejorar la atencion se encuentran en el nivel satisfactorio
integral de los servicios en comprensién lectora
OEL01 de educacion & la Porcentaje de nifios y nifas de
poblacién segundo grado de primara de
instituciones educativas publicas, gue 63.85%

se encuentran en el nivel satisfactorio
en matematicas

Fortalecer la Gestion Porcentaje de cumplimiento anual del

L+
Institucional Plan Estratégico Institucional 1%

OELO08

Fuente: PEI Gobiemo Regional del Callao 2019-2023.



Asimismo, las Acciones Estratégicas Institucionales - AE!, Indicadores y Metas del afio 2021
fueron las siguientes:

Mejorar la atencién integral de los servicios de educacién a la poblacién.

\ . Porcentaje de instituciones
Dotacién de materiales educativas educativas publicas de inicial cuyas

AEL01.01 de mar)era ogor_tuna a ips_ti.tuciones aulas cuentan con material educativo 98.90%
educativas plblicas de inicial. desde el inicio del afio escolar.

Pragramas de aprendizaje de
manera permanente y oportuna a
los alumnos de la Provincia
Constitucional del Caliao.

Porcentaje de nifios y nifiasde 0a &
aftos de edad que asisten a una 46.80%
institucién educativa inicial.

AEL01.02

Docentes y personal técnico
formados para la atencion en
nuavos servicios educativos en la
Pravincia Constitucional del Callao.

Porcentaje de docentes y personal
técnico capacitados de las
instituciones educativas publicas. 61.55%

AEL01.03

Infraestructura educativa en
condiciones adecuadas para su
funclonamiento en la Provincia
Constitucional de] Callao.

Porcentaje de instituciones
educativas plblicas que dispone de
infraestructura educativa adecuada.  47.20%

AEL01.04

Fuente: PEl Gobierno Regional del Callao 2019-2023,

OELDS Fortalecer la Gestién Institucional
Proceso.de LT Numero de documentos de gestién de
o=aodieeiopoiuno anjel laneamiento estratégico formulado 3
AEL08.01  Gobiemo Regional del planea g y
actualizado.
Callao.
Sistema de gestion
AEL08.04 institucional eficiente en el Nimeros de insfrumentos de gestion 5
S Gobierno Regional del institucionat elaborados y actualizados.
Callag.
Procesos de modernizacion
AEL08.05 de la gestion pablica Ndmero de ubicacion en el ranking de 4

implementada en el Gobierno institucionalidad Regional,
Regional del Callao.

Desarrollo de Capacidades Porcentaje de frabajadores capacitados
AEL08.07 fortslecidas del personaldel  en el desarrolio de capacidades y 48%
Gobierno Regional del Callac  modemizacién de gestidn plblica.

Fuente: PEI Gobierno Regional del Callao 2019-2023.



e. Ubicacion Geografica.

La sede del Consejo de Administracién del Fondo Educativo —~ CAFED se encuentra
bicado en la Av. Eimer Faucett N°3790 — Cailao, local donde funciona el Gobierno
egional del Callao, de la Provincia Constitucional dei Callao.
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f. Poblacién Educativa Publica de la Region Callao.

ILEE Profesores Alumnos

inicial 141 1,112 29,282
Primaria 117 2,419 66,246
Secundaria 70 2,232 45,231
Técnico Productiva 5 79 2,633
Superior Tecnolbgica 1 99 1,245
Superior Pedagbgica 1 21 238
~ Universitaria’ 1 581 13,005
TOTALES 336 6,543 157,780

Fuente: Estadistica de la Calidad Educativa — ESCALE MINEDU — Censo Educativo 2021.

http://escale. minedu.gob.pe/webfinicio/padron-de-iee:jsessionid=71a7efceBclbaaf7 163e78f75a71
1. https://www.inei.qob.pe/estadisticas/indice-tematico/university-tuition/




Il. ORGANIZACION Y ESTRUCTURA POLITICA.

Dante Mandriotti Castro
Presidente del Consejo Directivo

Maria Victoria Madrid Mendoza
Representante de la Direccion Regional de Educacion def

Callao

Hernan Fernandez Rojas
Representante de Ila Mesa de concertacion de lucha contra la

pobreza del Callao

José Caceres Paredes
Representante de la Universidad Nacional del Callac

Marco Rinaldi
Representante de CONCYTEC




b. Estructura Organica del CAFED.

CONSEID
DIRECTIVO
GRGAND DE CONTROL
INSTITUCIONAL
GERENCIA GENERAL
GERENCRA [E
PUNFICACION ¥
PRESUPUESTO
n GEREN CIA DE ASESHIA
GEREMCIA DE ADMINISTRACION DA
SUll GEREN SUB GERENCIA SUB GERENCIA
LOGETICA CONTABILIDAD TESORERW
GENENGA DESARROLLO GERENCIA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVO EDUCATIVA




Hi. LA GESTION ADMINISTRATIVA Y SUS RESULTADOS.

a. Actividades de Direccion

a Gerencia General, es el organc de mayor autoridad administrativa de la unidad
jecutora, representante legal, responsable de! cumplimiento de los objetivos y metas
nstitucionales conforme a las politicas impartidas por el Consejo Directivo. En el afio
2020 ejecuto las actividades siguientes.

Evaluacion Semaestral de las Actividades del
CAFED

Monitorear trimestralmente los resultados de la

Gestion de las Unidades Organicas del Informe 04
CAFED

Suscripcion de Convenios de Cooperacién

Interinstitucional con Entidades Publicas y Convenio 02
Privadas

Respuesta a tiempo a requerimientos

solicitados por Entidades, Personas Juridicasy  Documento 5,446
personas naturales.

Emitir Normativas Internas de Caracter
Administrativo que orienten la gestion hacia la
conclusién de Metas y el Adecuado Uso de los
recursos.

Servicio 02

Informe 153

Fuente: Plan Operativo Institucional 2021 ~ GG

b.Actividades de Asesoramiento Juridico

La Gerencia de Asesoria Juridica es el érgano encargado de asesorar el Consejo
Directivo, Gerencia General y demds 6rganos de la Instituciéon, en asuntos de caracter
juridico legal. En el afio 2021 obtuvo los resultados siguientes:

Opinion legal para la aprobacion de

Resoluciones de Gerencia General Documento L
Brindar asesoria juridica legal e institucional Informe 357
Revisién y elaboracién de documentos —

marco legal Acta 118
Atencidn de solicitudes de informacion en el

Marco de la Ley de Transparencia . Ll e
Emitir opinién y absolver consuitas juridicas Documento 142

Fuente: Plan Operativo Institucional 2021 — GAJ



c. Actividades de Planificacién y Presupuesto.

La Gerencia de Planificacion y Presupuesto es el 6rgano de asesoramiento en la
formulacion, ejecucion y evaluacién de actividades de planeamiento, presupuesto,
racionalizacién, estadistica y responsable en la conduccién y aplicacién de las
tecnologias de la informacién y comunicaciones (TIC's) en la gestién de! CAFED,
herramienta fundamental para la modernizacion de la gestién publica y la construccién
de los sistemas de informacién. En el afio 2021 alcanzo los resultados siguientes:

Elaboracion y/o Modificacién de documentos de

Gestidn institucional Dotibeme i
Ejecucién del Presupuesto Institucional Eficacia 87%
Seguimiento y Evaluacién de los Documentos de

Gestion Institucional Informe £
Brindar asistencia técnica en documentos de Asistencia 55
Gestion Institucional Técnica
Fortalecimiento y actualizacién de las capacidades ol e
profesionales de los colaboradores de la Gerencia CR=SCOn .
Simplificacién de Documentos Administrativos documento 1,710
Evaluacién Oportuna del Proceso Presupuestario Informe 02
Programacion de Presupuesto Institucional Resolucion 01
Medificaciones Oportunas del Presupuesto .

Institucional INtiieno 189
Conciliacién Oportuna del Marco Legal dei .

Presupuesto Acsion L
Solicitud de Documentacién presupuestaria con

atencitn oportuna Documento Y
Modernizacion de la organizacion de los sistemas Producto 1

y procesos de gestion

Analisis, seguimiento, consolidacién de proyectos

de inversién e IOARR del CAFED — Monitoreo de Accin 65
las consultorias de perfiles de pre inversion y

expediente técnico de la UNAC

Programa de Gobierno Digital — Etapa | Accién 14

Innovacion Tecnoldgica Educativa (Gestion de

Proyectos) Accion 14

Fuente: Plan Operativo Institucional 2021 - GPP
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d. Actividades del Control Institucional.

El OCI programa, evalGa y ejecuta actividades dentro de los lineamientos establecidos
"oceen el Plan Anual de Control de la Contraloria General de la Repdblica e informa
zflirectamente al Consejo Directivo del CAFED sobre los resultados de las acciones y
Ajactividades de control. En el afto 2021 sus resultados son:

Formular, Ejecutar y Evaluar el Plan Anual de Control Accidn 04

Fuente: Plan Operativo Instifucional — OCI.

e. Actividades de Administracion.

La Gerencia de Administracion es ei drgano responsable de la conduccion de los
sistemas de contabilidad, tesoreria, logistica y de recursos humanos del CAFED. En ei
ario 2021 obtuvo los resultados siguientes:

Monitorear la ejecucion de recursos presupuestales

programados por la Gerencia de Planificacién y Ppto. Informes 1ok
Programar y controlar las acciones de las Sub

Gerencias dentro de los plazos previstos. L L
Formular la Programacién anual del compromiso

econdmico de acuerdo a las prioridades del CAFED Dacmenlo 36
Ejecutar procesos de seleccion, contrataciones, Contrato 1.680

promocién y control del Capital Humano

Fuente: Plan Operativo Institucional 2021 - GA

f. Actividades del Sistema de Tesoreria.

Esta sub gerencia es la encargada de administrar fos recursos financieros, manejar
operativamente los ingresos, egresos y valores del CAFED. En el cuadro siguiente se
identifican ios logros obtenidos durante el afio 2021.

Atencion de documentos de tesoreria Informe 298
Elaboracién oporiuna del Registro de Gastos Documento 3,763
Elaboracion oportuna de la Conciliacién Acta 12
Elaboracién oportuna del Registro de Ingresos Reporte 12
Custodiar los Recursos financieros y

documentos de garantia en custodia que Informe 35

recibe {a Institucion
Fuente: Plan Operativo institucional 2021 - SGT



g.Actividades del Sistema de Contabilidad.

Mediante esta sub gerencia se ejecuta el registro de los movimientos contables y
elaboracion de los estados financieros del CAFED, cuyos logros obtenidos durante el
afio 2021 se detallan en el cuadro siguiente:

Control previo de documentacién contable Control 3,631
Elaboracién del cuadro de necesidades Accibn 01
Saneamiento contable Informe 02
Conciliacion de Estados Financieros Acta 12
Elaboracion de Estados Financieros Documento 76

Fuente: Pian Operativo Institucional 2021 - SGC

h. Actividades del Sistema de Recursos Humanos.

La Sub Gerencia de Recursos Humanos es la unidad orgénica encargada de ejecutar
las actividades inherentes al sistema de personal para el CAFED

Mediante esta unidad organica se implementaron las medidas para la Prevencién y
Control de COVID-19 dentro del Estado de Emergencia Sanitaria Nacional, decretado
por el Gobierno Nacional. En el cuadro siguiente se identifican los logros obtenidos
durante el afto 2021.

Proceso de Seleccion de Personal informe 04

Elaboracién oportuna de Planilla de Haberes del .
personal activo y pensionista Plantilla 44

Elaboracién y actualizacion de directivas e
instrumentos de gestién que regulen el sistema  Documento 01
de Recursos Humanos

Ejecucién de Procedimientos Administrativos
Disciplinarios

Solicitud de documentacion de Recursos
Humanos con atencién oportuna

Fuente: Plan Operative institucional 2021 — SGRRHH

Expediente 48

Documento 562
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i. Actividades del Sistema de Logistica.

Ejecucién de Procedimientos de
Contrataciones Programadas en el PAC

Elaboracion del PAC

Atencion de Requerimientos no programados

Adquisicion de Bienes y Servicios

Registro Patrimonial de Bienes Muebles e
Inmuebles

Fuente: Sub Gerencia de Logistica 2021

Accibn

Documento

Documento

Documento

Documento

03

19

145

14



IV. DESARROLLO EDUCATIVO Y SUS LOGROS.

on la finalidad de desarroilar programas y actividades de reentrenamiento y actualizacién
g los profesores, orientados a elevar la calidad educativa publica de los estudiantes del
@yel Inicial, Primaria, Secundaria y Superior Técnica y Universitaria de los Centros
Fhucativos Pulblicos de la Region Callao, en el 2021 se han ejecutado siete (07) actividades,

4.1 Actividades destinadas a elevar ia calidad académica de Profesores
de los Centros Educativos Publicos de la Regién Callao.

|Actividad 01 - Formacién Docente en el uso pedagégico de Herramientas y
Plataformas Digitales - Docentes Digitales que impactan en la Educacién del Callao.

Meta Fisica L.ograda Gasto Financiero
3,289 Docentes capacitados 11' 411, 740 soles

. |CinrFo|

1 anareclid o g W it e

ESPECIALIZACION EN COMPETENCIAS
DICITALES

Prof Luss Eneique Campes Sitvestre

SESION5

Corily Prafiesioncl sepeciolibnde s of
Detiroole 3 Ciasupblinting,

Actividad 02 — Ampliacién del Programa Fortalecimiento de la Formacion Docente a
través de la Graduacion de Maestria 2020 “Maestria Cantuta”

Meta Fisica Lograda Gasto Financiero

35 Docentes capacitados 48,813 soles




4.2 Actividades destinadas a la buena preparacién__educativa,
intelectual y ética de los alumnos de EBR del sector pblico de ia

Regidén Callac.

Activiggd 03 - Entomo Virtual y Generacién de Contenidos Educativos
Contextualizados - "Contenidos Contextualizados para el Callao".

Meta Fisica Lograda Gasto Financiero

91,175 Estudiantes beneficiados 4' Q74, 428 soles

. PLATAFORMA

Actividad 04 - Desarrolio Integral del Estudiante - "Callac Arte y Cultura’.

Meta Fisica Lograda Gasto Financiero

14,000 Estudiantes beneficiados 599, 542 soles

16



Actividad 05 - "Escuela de Talentos institucién Educativa Publica N°5143"

Meta Fisica Lograda Gasto Financiero

295 Estudiantes beneficiados 3 151, 487 soles

Aclividad 06 - Generando Oportunidades de Cambio para Estudiantes en
Condiciones de Vuinerabilidad y Riesgo de la Regién Callao.

Meta Fisica Lograda Gasto Financiero

17,000 Estudiantes beneficiados 1’ 846, 650 soles
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Actividad 07 - Programa de Apoyo a los Alumnos Destacados Egresados de la
Educacién Bésica Regular de la Escuela de Talentos e Instituciones Educativas
Publicas de la Region Callao, Oportunidades para Trascender - "Programa de Becas”

Meta Fisica Lograda Gasto Financiero

67 Estudiantes beneficiados 1'420,982 soles
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V. DESARROLLO DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y SUS

LOGROS.

La Gerencia de Infraestructura Educativa del CAFED, es un érgano de linea encargado de
pianificar, organizar, gjecutar, caiificar y supervisar las accicnes referidas al mantenimiento,
Instalacién y ejecucion de inversiones en II.EE Plblicas de la Regién Callao.

a. Mantenimiento Integral Preventivo de Instituciones

Instituciéon Educativa

l. E. José Qlaya Bailandra

Institucién Educativa

I. E. N° 5084 Carlos
Phillips

Institucion Educativa

I. E. N° 4015 Augusto
Salazar Bondy

Institucién Educativa

I. E. N° 5095 Julio Ramén
Ribeyro

228 |L.LEE. Beneficiadas

Educativas Publicas de la Region Callao.

Meta Fisica Total

Gasto Financiero Total

4’ 458, 921 soles

Intervenciones Ejecutadas

Pintura de muros en pabeliones de aulas, del
estrado en patio principal y de puertas de aulas.
Instalaciéon de adoquines entre pabellones
Habilitacion de bafios administrativos (02).

Intervenciones Ejecutadas

Pintura de muro, columnas, muro de balcon.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de 4 bafios de alumnos, de 5 bafios de
profesores con pintura latex color gris.

Cambio de 2 maydiicas en bafio de damas.
Mantenimiento de 1 inodoro.

Colocacion de afliifo de cera en inodoro.

intervenciones Ejecutadas

Pintado de muro con pintura latex, en 850m2
color gris, en 500m2 color azul y en 180m2 color
celeste.

Instalacion de 01 interruptor simpie y 01
interruptor doble.

Cambio de 05 fluorescentes.

Colocacién de 4m de rodopiast.

Instalacion de 08 grifos en lavaderos corridos.
Retiro de cobertura tipo malla raschelt.
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Institucion Educativa

l. E. José Olaya Balandra

Institucién Educativa

I. E. Replblica de
Venezuela

Institucién Educativa

{. E. N° 143 Maria Parado
de Bellido

Institucion Educativa

I. E. N° 155 San Miguel
Arcangel

Institfuciéon Educativa

I. E. N° 5154 Santiago
Antinez de Mayolo

Institucion Educativa

I. E. Manuet Secane
Corrales

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de muro en 200m2.

Habilitacion de bafios en gimnasio con 02
duchas y 02 inodoros.

Habilitacién de vereda en patio principal

Intervenciones Ejecutadas

Demolicidn de losa de concreto, en 112m2.
Relleno con material propio en losa de patio
principal, en 60m2.

Enchape de patio principal, en 21m2.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de inodorc (anillo de cera y
pernos de anclaje), en 02 unidades.

Colocacion de {uminaria tipo equipo hermético,
en 01 unidad.

Cambio de interruptor, en 01 unidad.

Intervenciones Ejecutadas

Instalacién de plancha drywall, en 50m2.
Instalacion de tuberia y accesorios de agua, en
05 puntos.

Eliminacién de desmonte, en 6m3.

Iintervenciones Ejecutadas

Alineamiento de cerco perimétrico, en 20 metros.
Habifitacion de terreno para construccion de
vereda, en 60m2,

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de muro.

Cambio de fluorescente en aulas, en 06
unidades, de tomacorriente, en 02 unidades y de
interruptor, en 02 unidades.

Colocacién de luminaria tipo equipo hermético,
en 07 unidades y de luminaria circular, en 03
unidades.
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1.

institucion Educativa

l. E. N° 137 Federico
Villarreal

Instituciéon Educativa

I. E. N° 82 Pastorcitos de
Oquendo

Institucion Educativa

I. E. N° 2093 Santa Rosa

Instituciéon Educativa

l. E. José Olaya Balandra

Institucion Educativa

|. E. Politéchico Nacional del
Callao

Intervenciones Ejecutadas

Pintado con pintura latex en aulas, en z6calo
y en sardineles.

Cambio de griferia en urinario.

Entrega de 18 paquetes de piso microporoso.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado con pintura ldtex en muro, de
pabellén, en zécalo y columnas, en 02
portones y en reja metalica.

Entrega de 16 paquetes de piso microporoso.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de muro, de zécalo y barandas con
pintura latex.

Mantenimiento de 4 tableros eléctricos.
Cambio de 1 llave térmica de 20®, de liave de
%" y de llave de 2”.

Cambio de 2 uniones universales de %" y de
2 unicnes universales de 2"

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de muro, de zécalo y baranda
metalica con pintura latex color gris.
Mantenimiento de 4 tableros eléctricos.
Cambio de 1 llave térmica de 202, de 1 liave
de paso de 12" y de 1 llave de 2.

Cambio de 2 uniones universales de %" y de
2 uniones universales de 2"

Intervenciones Ejecutadas

Instalacion de 55 metros lineales de tubo
eléctrico corrugado, de 2 reflectores y de llave
térmica de 60°,

Cambio de 12 arrancadores de fluorescente y
de 5 fluorescentes redondos.

Construccion de lavadero con todas sus
instalaciones y accesorios sanitarios.
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16.

Institucion Educativa

L. E. N° 5010 Virgen de
Guadalupe

institucion Educativa

l. E. José Olaya Balandra

Instituciéon Educativa

I. E. N° 5022 Francisco
lzquierdo Rios

institucion Educativa

I. E. N° 5096 Hijos de
Ventanilla

Institucidn Educativa

I. E. Politécnico Nacional del
Callao

Institucion Educativa

I. E. N° 4015 Augusto
Salazar Bondy

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de muro y de zécalos.

Cambio de 15 cafios de lavadero.
Colocacién de 90 metros lineales de asfaito
en patio.

intervenciones Ejecutadas

Pintado de muro, de estrado en patio principal
y de puertas en aulas.

Instalacién de piso adoquin entre pabellones.
Habilitacion de 2 servicios higiénicos
administrativos.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de muro.

Vaciado de losa de concreto.
Habilitacion de areas verdes.
Instalacién de gras sintético.
Vaciado de falso piso.
Colocacion de maydlica.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado en pabellones.
Tarrajeo de marco de puerta.
Retiro de toldo de patio.

Intervenciones Ejecutadas

Construccién de 5 rampas de concreto.
Mantenimiento de 40 equipos flucrescentes.
Cambio de 12 fluorescentes de neén y de 15
fluorescentes LED.

Cambio de 4 interruptores dobles y de 4
interruptores simples.

Intervenciones Ejecutadas

Cambic de 1 equipo completo de
fluorescentes y de 2 fluorescentes.
Mejoramiento de 10 fluorescentes,
Mantenimiento de 1 tablero eiéctrico.
Instatacion de 2 interruptores.
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Institucion Educativa

I. E. N° 137 Federico
Villarreal

Institucién Educativa

I. E. N° 143 Maria Parado de

Bellido

Instituciéon Educativa

I. E. N? 141 Inmacuilada
Virgen de Guadalupe

Institucién Educativa

{. E. Nuestra Sefiora de
Belén

Instituciéon Educativa

|. E. Escuela Hogar
Comunitaria Regional
Sagrada Familia

Institucion Educativa

{. E. N° 5094 Naciones
Unidas

Institucién Educativa

l. E. N° 5117 Jorge
Portocarrero Rebaza

Intervenciones Ejecutadas

Cambio de fluxdmetre en urinario.
Colocacion de anillo de cera en inodoro.
Cambio de 8 cafios de lavadero y de 2
interruptores simples.

Trabajos de soldadura en estructura de
cobertura.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de muro, en un area de 336m2.
Vaciado de piso de concreto, en un area de
32m2.

Instalacion de palestra de madera para nifios,
en 1 unidad, de luz de emergencia en 4
unidades, de fomacorriente en 4 unidades y
de canaleta.

infervenciones Ejecutadas

Pintado de pabellones.
Mantenimiento de luminarias.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de pabeilones.
Mantenimiento de paredes.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de pabellones, graderias y estrado

principal.

Mantenimiento de 2 inodoros.
Intervenciones Ejecutadas

Pintado de pabellones, graderias y estrado

principal.

Mantenimiento de 2 inodoros.
Intervenciones Ejecutadas

Pintado de barandas y postes de iuz.
Cambio de 6 griferias.
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29.

Institucion Educativa

I. E. N° 155 San Migue}
Arcangel

Institucion Educativa

1. E. N® 160 Casita de los
Nifios

Institucion Educativa

I. E. N® 141 Inmaculada
Virgen de Guadalupe

Institucién Educativa

). E. N° 5119 Villa Emilia

Institucion Educativa

l. E. N° 5088 Kumamoto

institucidn Educativa

I. E. N° 5097 San Juan
Macias

Institucion Educativa

I. E. N° 80 Los Ninos de
Jesds

Institucion Educativa

|. E. N° 5082 Sarita Colonia

intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de servicios higiénicos.
Pintado de falso cielo raso, de interior y
exterior de aulas y de bafios.

Mantenimiento de puertas, de instalaciones
eléctricas y de instalaciones.

Intervenciones Ejecutadas

Encofrado y vaciado para base de murete.
Asentado de ladrillo para tanque de agua.

Intervenciones Ejecutadas

Habilitacion de pabeliones.

intervenciones Ejecutadas

Construccion de vereda y de sardinel.
Vaciade de losa en entrada del colegio.
Asentado de ladrillo en cerco perimétrico dei
colegio.

Habilitacion de acero para columneta de
confinamiento en cerco perimétrico.

Pintado de cerco perimétrico.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de muros en auditorio principal y de
puertas metalicas en auditorio principal.
Demolicién de muro en auditorio principal.

intervenciones Ejecutadas
Pintura en superficies de concreto vy
metalicas.
Mantenimiento de instalaciones eléctricas.
intervenciones Ejecutadas
Pintura en superficies de concreto vy
metalicas.
Mantenimiento de instalaciones eléctricas y
de las instalaciones sanitarias.
Intervenciones Ejecutadas
Pintura en superficies de concreto.

Mantenimiento de pisos, techos.
Carpinteria de madera.
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Institucion Educativa

l. E. N° 89 Nuestra Seriora
del Carmen

Institucion Educativa

I. E. N° 141 Inmaculada
Virgen de Guadalupe

institucion Educativa

I. E. N° 4016 Néstor
Gambeta Bonatti

Institucion Educativa

I. E. N° 82 Pastorcitos de
Oquendo

Institucién Educativa

I. E. N° 5010 Virgen de
Guadalupe

Institucion Educativa

I. E. N° 4018 Abraham
Valdelomar

Institucion Educativa

i. E. N° 101 Nifiitos de Santa

Cruz

Institucién Educativa

I. E. N° 4005 Almte. Miguel
Grau Seminario

Institucion Educativa

i. E. N° 5011 Dario Arris
Cuestas

Intervenciones Ejecutadas
Pintura en superficies de concreto.
Mantenimiento de instalaciones eléctricas, de

las instalaciones sanitarias y de los juegos
infantiles.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de alcantarillas

Intervenciones Ejecutadas
Pintura en superficies de concreto.
Mantenimiento de cobertura, instalaciones
eléctricas y de {as instalaciones sanitarias.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de cobertura.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de conservacion de plantel.

Intervenciones Ejecutadas
Reconstruccion de sardinel y rampas de
concreto.

Pintado de superficies de concreto, de

madera y metalica
Mantenimiento de instalaciones eléctricas.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de superficies.
Mantenimiento de instalaciones eléctricas vy
sanitarias.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de instalaciones sanitarias.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado en generail.
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Institucion Educativa

I. E. N° 5050 San Pedro

Institucién Educativa

|. E. Nuestra Sefiora de
Belén

Institucién Educativa

l. E. N° 5121 Pedro Pianas
Silva

49. Institucién Educativa

I. E. N° 5116 Divino Creador

Institucion Educativa

l. E. Villa Los Reyes

Institucion Educativa

I. E. N° 5093 Antcnio
Raymondi

Institucion Educativa

1. E. N® 132 Sagrado
Corazon de Jesus

Institucion Educativa

I. E. N° 143 Maria Parado de
Bellido

Institucién Educativa

I. E. N® 180 Casita de los
Nifios

Instituciéon Educativa

I. E. N° 5086 Politécnico de
Ventanilla

Intervenciones Ejecutadas

Pintado en general.
Intervenciones Ejecutadas
Pintado en general.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado en general.
Mantenimiento de instalaciones eléctricas

Intervenciones Ejecutadas
Pintado en general.

Intervenciones Ejecutadas

Habilitacién de terreno para la construccion
de veredas.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado en general.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de instalaciones eléctricas,
instalaciones sanitarias, estructuras
metalicas.

Entrega de piso micro paroso para nifios.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de techos.

Intervenciones Ejecutadas

Habiiitacion de terrenos.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado en general.
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56. Institucién Educativa

I. E.N° 126

institucién Educativa

I. E. N° 70 Maria Moniesorri

Institucion Educativa

|. E. N° 5091 Hijos de Grau

Institucion Educativa

I. E. N°® 107 Pastorcitos de
Fatima

Institucion Educativa

I. E. N° 5137

Institucién Educativa

1. E. N° 156 Tdpac Amaru

Institucion Educativa

t. E. N° 138 San Carlos
Borromeo

intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de instalaciones eléctricas,
instalaciones sanitarias.

Pintado de muros.

Entrega de piso microporoso.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de ambientes.

Mantenimiento de instalaciones eléctricas,
instalaciones sanitarias.

Entrega de piso microporoso.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de ambientes.

Mantenimiento de instalaciones eléctricas,
instalaciones sanitarias.

Entrega de piso microporoso.

intervenciones Ejecutadas

Pintado de ambientes.
Mantenimiento de instalaciones eléctricas,
instalaciones sanitarias.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de ambientes.

Mantenimiento de instalaciones eléctricas,
instalaciones sanitarias.

Entrega de piso microporoso

Intervenciones Ejecutadas
Pintado de ambientes.
Mantenimiento de instalaciones eléctricas,
instalaciones sanitarias.
Carpinteria Metalica.
Intervenciones Ejecutadas
Pintado de ambientes.
Mantenimiento de instalaciones eféctricas y
de juegos infantiles.
Intervenciones Ejecutadas
Pintado de ambientes.

Mantenimiento de instalaciones eléctricas y
de juegos infantiles.
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67.

Institucién Educativa

I. E. N° 154 Rayito de Luz

Institucién Educativa

I. E. N° 147 Santisima Virgen

de Guadalupe

Institucién Educativa

I. E. N° 130 Vida y Alegria

Institucién Educativa

I. E. N° 155 San Miguel
Arcangel

Institucion Educativa

I. E. N° 5098 Kumamoto

institucién Educativa

|. E. N° 143 Maria Parado de
Bellido

institucién Educativa

I. E. Politécnico Nacional del
Callao

Institucién Educativa

l. E. N° 155 San Miguel
Arcangel

institucion Educativa
I. E. N°® 152 Nifio Jesus

Institucion Educativa

I. E. N° 167 Cristo rey de los
Nifios

L}

intervenciones Ejecutadas

Pintado de ambientes.
Mantenimiento de juegos infantiles.

Intervenciones Ejecutadas
Pintado de ambientes.

Mantenimiento de juegos
instalaciones sanitarias.

infantiles e

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de ambientes.
Mantenimiento de instalaciones sanitarias.

Intervenciones Ejecutadas
Instalacion de luminarias, de tapas ciegas, de
equipos completos de fluorescente en patio.
Resane de piso en patio.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de Techos.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de muros de concreto.

intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de areas en general.

Intervenciones Ejecutadas

Pintura en areas de servicios higiénicos.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de ambientes.
Mantenimiento de instalaciones sanitarias.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de juegos infantiles.
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84.

Institucion Educativa

I. E. N° 5033 Las 200 Millas

Instituciéon Educativa

l. E. N° 5083 San Martin de
Porras

Institucion Educativa

I. E. N° 62 Pasitos de Jesus

Institucion Educativa

I. E. N° 64 Divino Nifio Jestis

Institucion Educativa

I. E. N° 78 Amiguitos de San
Martin

Institucién Educativa

I. E. N° 5095 Julio Ramén
Ribeyro

Institucién Educativa

I. E. N° 4005 Aimte. Miguel
Grau Seminario

Institucién Educativa

I. E. N° 5011 Dario Arriis
Cuestas

Institucion Educativa

I. E. N° 61 El Olivar de los
Nifios

institucién Educativa

I. E. N° 88 Cristo Milagros

institucién Educativa

I. E. Villa Los Reyes

Intervenciones Ejecutadas
Pintura en superficies de concreto y metalicas
Mantenimiento de instalaciones eléctricas,
instalaciones sanitarias.

Intervenciones Ejecutadas

Pintura en superficies de concreto y metalicas
Mantenimiento de instalaciones eléctricas.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de cobertura, de instalaciones
eléctricas y de instalaciones sanitarias.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de instalaciones eiéctricas y
de instalaciones sanitarias.

Intervenciones Ejecutadas

Pintura en superficies de concreto.
Mantenimiento de instalaciones eléctricas.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de instalaciones eléctricas.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de diversas areas.

Intervenciones Ejecutadas

Pintura en superficies varias.
Mantenimiento de instalaciones eléctricas.

Intervenciones Ejecutadas

Pintura en superficies varias.
instalacién de cobertura.

Intervenciones Ejecutadas

Pintura en superficies varias.
Enchapado de mayédlica.

Intervenciones Ejecutadas

Trabajos de Albariileria.
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85. Institucion Educativa

I. E. N° 5152 Migue! Grau
Seminario

institucion Educativa

i. E. N° 155 San Miguel
Arcangel

Institucion Educativa

I. E. N° 5096 Hijos de
Ventanilla

Institucién Educativa

1. E. N° 135 Mi Pequefio
Mundo

Institucion Educativa

I. E. N®° 153 Garabatos

Instituciéon Educativa

1. E. N° 4020 José Santos
Chocano

Institucion Educativa

I. E. N° 5040 Pedro Ruiz
Gallo
Institucion Educativa

|. E. N° 92 Nifios de Santa
Rosa

institucion Educativa

I. E. N° 5007 Nuestra Sefora
de Guadalupe

Instituciéon Educativa

. E. N° B& Sefior de los
Milagros

Intervenciones Ejecutadas

Pintura en superficies varias.
Mantenimiento de instalaciones sanitarias.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de instalaciones sanitarias.

intervenciones Ejecutadas
Pintado de ambientes.
Mantenimiento de instalaciones eléctricas,
instalaciones sanitarias.
Entrega de piso microporoso.
intervenciones Ejecutadas
Pintado de ambientes.
Mantenimiento de instalaciones eléctricas,
instalaciones sanitarias.
Intervenciones Ejecutadas

Pintado de ambientes.
Soldadura e instalacién de cobertura.

intervenciones Ejecutadas
Pintado de muros de concreto.

Intervenciones Ejecutadas

Cambio de cobertura.
Mantenimiento de instalaciones eléctricas

Intervenciones Ejecutadas
Pintado de superficies de concreto.
Intervenciones Ejecutadas

Pintado exterior de aulas.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de superficies de concreto, resane.
Mantenimiento de instalaciones eléctricas
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Institucion Educativa
I. E. N° 5017 Virgen dei
Carmen

institucion Educativa

i. E. N° 5005 Generalisimo
Don José de San Martin

Instituciéon Educativa

I. E. N° 5085 Ramiro Prialé
Prialé

Institucién Educativa

I. E. N°® 4004 San Martin de
Porres

Institucion Educativa

I. E. N° 68 Paz y Amor

Instituciéon Educativa

I. E. N° 63 Sefior del Mar

Institucién Educativa

I. E. N° 153 Garabatos

Institucién Educativa

I. E. N° 5088 Héroes del
Pacifico

Institucion Educativa

I. E. N® 105 Alborada

104. Institucion Educativa

I. E. N° 169

intervenciones Ejecutadas

Pintado de superficies en general.

Intervenciones Ejecutadas
Pintado de superficies en general.
Mantenimiento de pozo a tierra
intervenciones Ejecutadas
Pintado de superficies de concreto.
Mantenimiento de estructura metalica de

soporte de cobertura.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de aulas de drywail.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de superficies de concreto.
Mantenimiento de estructura metalica.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de superficies de concreto.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento en General.

intervenciones Ejecutadas
Pintado de superficies, albaiiileria, carpinteria
de madera.
Mantenimiento de instalaciones sanitarias.
intervenciones Ejecutadas

Albafiileria, carpinteria de madera.
Mantenimiento de instalaciones sanitarias.

Intervenciones Ejecutadas

Albafileria.
Mantenimiento de piso adoquin.

31



Institucién Educativa

I E. N° 160

Instituciéon Educativa

I. E. N® 155 San Miguel
Arcangel

institucién Educativa

I. E. Fe y Alegria 33

108. Institucion Educativa

LE.N°172

Institucion Educativa

i. E. N° 131 Mi Mundo
Magico

Institucion Educativa

I. E. N° 109 Divino JesUs

Institucion Educativa

I. E. N° 5026 José Maria
Arguedas

Institucién Educativa

I. E. CETPRO Previ

institucion Educativa

l. E. Los Conejitos

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de superficies.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de superficies.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de muros de concreto.
Trabajos de albafileria.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de superficies
Mantenimiento instalaciones sanitarias
eléctricas.

Intervenciones Ejecutadas
Pintado de superficies
Mantenimiento instalaciones sanitarias
eléctricas.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de superficies
Mantenimiento instalaciones sanitarias
eléctricas.

Intervenciones Ejecutadas
Pintado de superficies
Mantenimiento instalaciones sanitarias
eléctricas.

Intervenciones Ejecutadas
Pintado de superficies
Mantenimiento instalaciones sanitarias
eléctricas.

Intervenciones Ejecutadas
Pintado de superficies

Mantenimiento instalaciones sanitarias
eléctricas.
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114. Institucion Educativa

l. E. Virgen Maria

Institucion Educativa

I. E. N° 5032 Enrique del
Horme

Institucién Educativa

I. E. N° 85 Nifio Jesus

Institucion Educativa

I. E. N° 4005 Miguel Grau
Seminario

institucidn Educativa

I. E. Pablica Dora Mayer

Institucién Educativa

|. E. N° 75 Maura Rosa

Instituciéon Educativa

|. E. Liceo Naval

Instituciéon Educativa

I, E. N° 102 Sefior de los
Milagros
Institucién Educativa

I. E. N° 5130-4 Victor Raui
Haya de la Torre

Institucién Educativa

|. E. N° 5090 Antonia Moreno
de Caceres

Intervenciones Ejecutadas
Pintado de superficies
Mantenimiento instalaciones sanitarias vy
eléctricas.

Intervenciones Ejecutadas
Pintado de superficies.
Mantenimiento instalaciones sanitarias vy
eléctricas.

intervenciones Ejecutadas

Pintado de superficies.
Mantenimiento instalaciones eléctricas.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de superficies.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento instalaciones eléctricas.
Trabajos de carpinteria de madera.

Iintervenciones Ejecutadas

Mantenimiento instalaciones sanitarias.
Pintado de superficies.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento instalaciones sanitarias.
Pintado de superficies.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de superficies.
Trabajos de Albafiileria.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento instalaciones sanitarias.

intervenciones Ejecutadas

Pintado de superficies.
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Institucién Educativa

_ I. E. N° 5138 Defensores de

la Patria

Institucion Educativa

|. E. COPRODELLI Virgen de
Chapi

Institucién Educativa
. E. N® 127

Instituciéon Educativa

I. E. N®* 5130-1 Los
Licenciados

Instituciéon Educativa

I. E. N° 5052 Virgen de la
Merced

Instituciéon Educativa

L. E. N° 121 Angelitos de
PachacUtec

Institucién Educativa

I. E. N° §128 Sagrado
Corazén de Maria

Institucién Educativa

I. E. N° 123 Virgen de ia
Asuncion

Instituciéon Educativa

l. E. N° 122 Caritas Felices

Institucién Educativa

I. E. N° 5135 La Salle

intervenciones Ejecutadas

Pintado de superficies.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de superficies.
Mantenimiento de instalaciones sanitarias.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de superficies.
Mantenimiento de instalaciones sanitarias.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de instalaciones sanitarias, de
instalaciones eléctricas y de cobertura.

intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de instalaciones sanitarias y de
instalaciones eléctricas.

Intervenciones Ejecutadas
Mantenimiento de grass sintético, de cobertura,
de instalaciones sanitarias, de instalaciones
eléctricas y de cobertura.

Intervenciones Ejecutadas
Pintado de superficies.

Mantenimiento de instalaciones sanitarias y de
instalaciones eléctricas.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de superficies.
Mantenimiento de instalaciones sanitarias y de
instalaciones eléctricas.

Intervenciones Ejecutadas
Pintado de superficies.
Mantenimiento de cobertura, de instalaciones
sanitarias y de instalaciones eléctricas.

Intervenciones Ejecutadas

Trabajos de albafiileria, de carpinteria de
madera y de instalaciones sanitarias.



Institucién Educativa

2\ I. E. N° 5130-4 Chavinillo

Institucion Educativa

I. E. N° 5082 Sor Ana de los
Angeles

Institucion Educativa

I. E. N° 5076 Nuestra Sefiora
de las Mercedes

Institucion Educativa

|. E. Heroinas Toledo

Institucion Educativa

I. E. I. N° 117 Divino Nifio

Institucion Educativa

I. E. N°® 5036 Rafael
Belaunde Diez Canseco

Institucién Educativa

I. £.1. N° 69 Maria
Auxiliadora
Institucion Educativa
1. E. N° 5042 Juan Francisco
de la Bodega y Quadra

Institucion Educativa

I. E. I. N° 96 Virgen de
Fatima

Institucion Educativa

I. E. I. N° 71 Retofiitos de la
Virgen de Guadalupe

Intervenciones Ejecutadas

Trabajos de albafiileria, de carpinteria de
metalica y de cobertura.

Intervenciones Ejecutadas

Trabajos de instalaciones sanitarias.

Intervenciones Ejecutadas

Trabajos de instalaciones sanitarias.
Soldadura de elementos metalicos.

Intervenciones Ejecutadas
Trabajos de instalaciones  sanitarias,
instalaciones eléctricas y carpinteria de
madersa.

Intervenciones Ejecutadas
Trabajos de instalaciones sanitarias, y de
atbanileria.
Mantenimiento de puertas.

Intervenciones Ejecutadas
Pintado de superficies.
Trabajos en instalaciones sanitarias y en
instalaciones eléctricas.

Intervenciones Ejecutadas

Trabajos en instalaciones sanitarias y en
instalaciones eléctricas.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de superficies.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de superficies.
Trabajos en instalaciones eléctricas.

intervenciones Ejecutadas
Pintado de superficies.

Mantenimiento en instalaciones eléctricas y en
instalaciones sanitarias.
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Institucion Educativa intervenciones Ejecutadas

. - Pintado de superficies.
l.E. 1. N° 95 Santa Rosa - Mantenimiento en instalaciones eléctricas y en
instalaciones sanitarias.
Institucién Educativa Intervenciones Ejecutadas
I. E. N° 5039 Divina Pastora - Pintado de superficies.
- Mantenimiento en superficies.
Institucién Educativa Intervenciones Ejecutadas
I. E No 5027 Arturo Timorén - Plntado de superﬁcies_
de la Haya - Mantenimiento en instalaciones eléctricas.
147. institucion Educativa Intervenciones Ejecutadas
. £. N° 5028 Santa Rita de - Pintado de superficies.
Casia - Mantenimiento en instalaciones sanitarias.
Instituciéon Educativa Intervenciones Ejecutadas

- Pintado de superficies.
I E. CEBE La Perla - Mantenimiento en instalaciones eléctricas y
otras areas.

Institucion Educativa Intervenciones Ejecutadas
I. E. CEBE San Antonio - Pintado de superficies.
- Mantenimiento en instalaciones sanitarias.
Institucion Educativa intervenciones Ejecutadas
I. E. N° 133 Divina Pastora - Pintado de superficies. _
- Mantenimiento en instalaciones sanitarias.
Institucion Educativa Intervenciones Ejecutadas
I. E. N® 5051 Virgen de - Pintado de superficies.
Fatima - Mantenimiento en techos.
Instituciéon Educativa Intervenciones Ejecutadas
- Pintado de superficies.

I.E.I. N° 108 - Mantenimiento en instalaciones sanitarias,
en instalaciones eléctricas y de carpinteria
metalica.

Institucion Educativa Intervenciones Ejecutadas
I E. N° 5088 Héroes del - Pintado de superficies.
Pacifico - Mantenimiento en instalaciones sanitarias.
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institucién Educativa

2\ 1L E. N° 5053 Victor Andrés
: Belaunde

Institucion Educativa

I. E. Nuestra Sefiora de
Belén

institucién Educativa

[. E. CETPRO San Pablo de
la Cruz

Institucidon Educativa

I. E. P. N° 5130-4 Chavinillo

158. Instifucion Educativa

I. E. N° 5122 José Andrés
RA&zuri Estévez

Institucion Educativa

1. E. San Juan Bosco

instituciéon Educativa

|. E. N° 5144 Divino Cristo en
las Alturas

Institucion Educativa

{. E. COPRODELI Francisco
Solano

Institucién Educativa

|. E. COPRQODELI Maria
Asunta al Cielo

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de superficies.
Mantenimiento en instalaciones sanitarias.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de superficies.
Mantenimiento en instalaciones sanitarias, en
paredes y en pisos.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de superficies.
Mantenimiento en instalaciones sanitarias y en
techos.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de superficies.

Mantenimiento en instalaciones sanitarias.
Trabajos de carpinteria metalica, albafiileria y
reubicacién de cerco perimétrico.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de superficies.
Trabajos de albafiileria.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de superficies.

Mantenimiento en instalaciones sanitarias, en
cerrajerias de puertas y en instalaciones
eléctricas.

Intervenciones Ejecutadas
Pintade de elementos metalicos.
Mantenimiento en instalaciones sanitarias y
en instalaciones eléctricas.

intervenciones Ejecutadas
Pintado de elementos metalicos.
Mantenimiento en instalaciones sanitarias y
en instalaciones eléctricas.

Intervenciones Ejecutadas
Pintado de elementos metalicos.

Mantenimiento en instalaciones sanitarias y
en instalaciones eléctricas.
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169.

Institucion Educativa

|. E. COPRODELI San Juan
Macias

Institucion Educativa

I.E. . N° 168

Institucién Educativa

I. E. N° 129 Magdalena
Vizarreta Escobar

Instituciéon Educativa

i. E. N° 5149 San Juan
Bautista

Institucién Educativa

l. E. Repliblica de Venezuela

Institucién Educativa

I. £. N° 5136 Belaunde Terry

Institucién Educativa

|. E. N° 5082 Sarita Colonia

Institucion Educativa

I. E. 1. N° 5076 Nuestra
Sefiora de las Mercedes

Institucion Educativa

I. E. N® 77 Santisima Virgen
del Carmen

Intervenciones Ejecutadas
Pintado de elementos de madera y metalicos.

Mantenimiento en instalaciones sanitarias y
en instalaciones eléctricas.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de superficies.
Mantenimiento en instalaciones sanitarias y en
instalaciones eléctricas.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de superficies.

Mantenimiento en techos, en instalaciones

sanitarias y en instalaciones eléctricas.
Intervenciones Ejecutadas

Pintadc de superficies.
Mantenimiento en techos y en instalaciones
sanitarias.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de supetficies.
Mantenimiento en paredes (enchapes).

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de superficies.
Mantenimiento de paredes, en grass sintético
y en suelos.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de superficies.
Mantenimiento de sueles.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de instalaciones sanitarias, y
de instalaciones eléctricas.

Intervenciones Ejecutadas
Pintado de superficies

Mantenimiento de instalaciones eléctricas y
de jardines.
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175.

Institucion Educativa

I. E. P. N° 5085 Julio Ramén
Ribeyro

institucion Educativa

I. E. N° 5075 Inca Garcitaso
de la Vega

Instituciéon Educativa

i. E. Gambeta Bonatti

Institucién Educativa

I. E. Jorge Basadre

Institucion Educativa

I. E. Juan Benites Luna

institucién Educativa

I. E. CEBE San Antonio

Institucion Educativa

I. E. 1. N° 5130-4 Chavinillo

instituciéon Educativa

I. E. N° 5122 José Andrés
Razuri Estévez

Institucién Educativa

I. E. §. N° 153 Garabatos

Institucion Educativa

l. E. N° 157

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de superficies en diversas areas.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de superficies en diversas areas.
Mantenimiento de instalaciones eléctricas.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de superficies en diversas areas.
Mantenimiento de instalaciones eléctricas.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de superficies en diversas areas.
Mantenimiento de instalaciones sanitarias.

Intervenciones Ejecutadas
Trabajos de carpinteria.
Mantenimiento de instalaciones sanitarias y de
instalaciones eléctricas.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de superficies en diversas areas.

intervenciones Ejecutadas

Pintado de veredas, rampas y barandas.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de diversas areas.
Mantenimiento instalaciones sanitarias.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de diversas areas.
Mantenimiento instalaciones de cobertura.

intervenciones Ejecutadas
Pintado de diversas areas.

Mantenimiento de fechos, de instalaciones
sanitarias y de instalaciones eléctricas.
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185.

Institucién Educativa

I. E. N° 5129 Vencedores de
la Patria

Institucion Educativa

L E.N° 142

Institucion Educativa

|. E. N° 5124 Libertador
Simoén Bolivar

Institucion Educativa

I. E. Fe y Alegria 29

Institucién Educativa

i. E, CETPRO San Juan

Institucién Educativa
I E. I. N° 93 Virgen de
Fatima
Institucion Educativa

I. E. i. N® 5086 Politécnico de
Ventanilla

Institucion Educativa

I. E. N° 4016 Néstor
Gambeta Bonatti

Institucion Educativa

l. E. N° 5075 Inca Garcilaso
de la Vega

Institucion Educativa

I. E. N° 5095 Julio Ramén
Ribeyro

Institucion Educativa

I. E. 1. N° 5082 Sarita Colonia

Intervenciones Ejecutadas
Pintado de diversas areas.
Mantenimiento de cerraduras y de
instalaciones eléctricas.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de diversas areas.
Mantenimiento de techos y malla raschell.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de diversas areas y de estructuras
metalicas.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de diversas areas.
Mantenimiento de instalaciones sanitarias.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de techos y frontis.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de diversas areas.
Mantenimiento de instalaciones sanitarias.

Intervenciones Ejecutadas
Pintado de diversas areas.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de diversas areas.
Mantenimiento de paredes.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de diversas areas.
Mantenimiento de paredes.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de diversas areas.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de diversas areas.
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Institucion Educativa

I. E. N° 5087 Virgen Maria

Institucién Educativa

I. E. P. N° 5136 Fernando
Belaunde Terry

Institucion Educativa

|. E. Callao

Institucion Educativa

I. E. N° 5026 José Maria
Arguedas

Institucién Educativa

I. E. N° 5080 Sor Ana de los
Angeles

Institucién Educativa

ILE.l. N° 90

Institucion Educativa

I. E. Manuel Seoane Corrales

Institucion Educativa

l. E. N° 5121 Pedro Pianas
Silva

Institucion Educativa

I. E. N° 5122 José Andrés
Razuri Estévez

Institueion Educativa

I. E. N° 5124 Republica de
Colombia Alvaro Uribe Vélez

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de instalaciones sanitarias.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de grass sintético.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de instalaciones sanitarias y
de instalaciones eléctricas.

intervenciones Ejecutadas

Trabajos de Albanileria.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de instalaciones sanitarias y
de areas verdes.

Intervenciones Ejecutadas

Trabajos de Albafiileria.

intervenciones Ejecutadas
Pintado de diversas areas.
Mantenimiento de instalaciones sanitarias y
de instalaciones eléctricas.
Intervenciones Ejecutadas
Pintado de diversas areas.
Trabajos de Albaiiileria.
Mantenimiento de instalaciones eléctricas.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de diversas areas.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de instalaciones eléctricas.
Trabajo en carpinteria de madera.
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Institucion Educativa

i. E. N° 74 Proceres

Institucion Educativa

Bellido

Institucion Educativa

206. Institucion Educativa

i. E. N° 5010 Virgen de
Guadalupe

Institucion Educativa

I, E. Herofnas Toledo

Institucién Educativa

de las Mercedes

Institucion Educativa

I. E. Dora Mayer

Institucion Educativa

I. E. N° 4001 Dos de Mayo

211, Institucién Educativa
I. E. PNP Juan Ingunza
Valdivia
Institucion Educativa

1. E. N° 5010 Virgen de
Guadalupe

213. Institucién Educativa

i. E. N° 5076 Nuestra
Sefiora de Las Mercedes

[. E. N° 143 Maria Parado de

I. E. N° 165 Nifitos de Jesus

I. E. N° 5076 Nuestra Sefiora

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de diversas areas.
Mantenimiento de instalaciones sanitarias.

Intervenciones Ejecutadas
Pintado de diversas dreas.
Mantenimiento de instalaciones eléctricas y de
cerraduras.

Intervenciones Ejecutadas

Pintado de diversas areas.
Mantenimiento de instalaciones sanitarias,

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de instalaciones con malla
raschell.

intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de instalaciones con malla
raschell,

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de instalaciones con malla
raschell.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de instalaciones eléctricas.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de instalaciones eléctricas.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de instalaciones eiéctricas.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de instalaciones con malla
raschell,

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de instalaciones con malla
raschell.
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224,

Institucion Educativa

]. E. Heroinas Toledo

institucion Educativa

I. E. N° 5045 Maria Reiche

Institucion Educativa

i. E. N° 4001 Dos de Mayo

Institucion Educativa
i. E. N° 4016 Néstor
Gambetta Bonatti
Institucion Educativa
I. E. N°5046 Jjosé Galvez
Egusquiza

Institucion Educativa

I. E. Dora Mayer

Institucion Educativa
I. E. N° 5049 Emma
Dettmann de Gutiémrez
Institucion Educativa
I. E. PNP Juan Ingunza
Valdivia

Institucion Educativa

|. E. N° 5039 Divina Pastora

institucion Educativa

I. E. N° 5030 TNTE. CRNEL.
L.eopoldo Pérez Salmén

Institucion Educativa

|. E. N°5041 Nuestra Sefiora
Del Monte Carmelo

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de instalaciones con malla

raschell.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de instalaciones eléctricas.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de instalaciones eléctricas.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de instalaciones eléctricas.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de instalaciones eléctricas.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de instalaciones eléctricas.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de instalaciones eléctricas.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de instalaciones eléctricas.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de instalaciones eléctricas.

intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de instalaciones sanitarias.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de instalaciones sanitarias.
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Inetitucién Educativa

I. E. N° 5044 Bandera De La
Paz

Institucion Educativa
|. E. Raul Porras
Barrenechea

Institucién Educativa

I. E. N° 5074 Alcides
Spelucin Vega

Instituciéon Educativa
228.

I. E. N° 5084 Carlos Phillips

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de instalaciones sanitarias.

intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento de instalaciones sanitarias.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento e impermeabilizacién de
techos.

Intervenciones Ejecutadas

Mantenimiento e impermeabilizacion de
techos.



b. Instalacion de Aulas Provisionales en las Instituciones
Educativas Publicas de la Region Callao.

IL.EE. FERMIN AVILA — MI PERU

Meta Fisica Lograda Gasto Financiero

02 Auias Provisionales Instaladas 175,059 soles

‘l“‘- e

Después

.EE. 5118 COMANDANTE JUAN VALER - VENTANILLA
Meta Fisica Lograda Gasto Financiero

05 Aulas Provisionales Instaladas 317,801 soles

Antes Después
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I.LEE. 102 SENOR DE LOS MILAGROS - VENTANILLA

Meta Fisica Lograda Gasto Financiero

02 Aulas Provisionales Instaladas 219,858 soles

MEE W

Después
IlLEE. 127 - VENTANILLA
Meta Fisica Lograda Gasto Financiero
03 Aulas Provisionales Instaiadas 229, 579 soles

Antes Después
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ILEE. 5145 BALNEARIO - VENTANILLA

Meta Fisica Lograda Gasto Financiero

04 Aulas Provisionales Instaladas 314, 898 soles

Después

ILEE. 5123 FRANCISCO BOLOGNESiI CERVANTES - VENTANILLA
Meta Fisica Lograda Gasto Financiero

02 Aulas Provisionales Instaladas 159, 592 soles

Después
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I.LEE. 5130-3 VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE - VENTANILLA

Meta Fisica Lograda Gasto Financiero

03 Aulas Provisionales Instaladas 217, 000 soles

I.EE. 5142 VIRGEN DE GUADALUPE - VENTANILLA
Meta Fisica Lograda Gasto Financiero

02 Aulas Provisionales Instaladas 165, 000 soles

Antes Después
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II.LEE. 110 SANTA MARGARITA - VENTANILLA
Meta Fisica Lograda Gasto Financiero

03 Aulas Provisionales Instaladas 299, 000 soles

Después

ILEE. 142 — VENTANILLA
Meta Fisica Lograda Gasto Financiero

02 Aulas Provisionales Instaladas 176, 000 soles

Después
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c.Construccion de Inversiones (IOARR) en Instituciones
Educativas Piublicas de la Reqién Callao.

01. IOARR — CiU 2500476 “REPARACION DE CAMPO DEPORTIVQ; EN EL(LA) IE NUESTRA
SENORA DE BELEN - VENTANILLA EN LA LOCALIDAD VENTANILLA, DISTRITO DE
VENTANILLA, PROVINCIA CALLAO, DEPARTAMENTO CALLAC

Meta Fisica Ejecutada Gasto Financiero Beneficiados

100% 330, 313 soles 1,820 Alumnos

Después

02./10ARR — CIU 2499815 "RENOVACION DE COBERTURA; EN EL(LA) IE SANTO DOMINGO
SAVIO - CALLAO EN LA LOCALIDAD VENTANILLA, DISTRITO DE VENTANILLA,
PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAOC, DEPARTAMENTO CALLAO”

Meta Fisica Ejecutada Gasto Financiero Beneficiados

100% 239, 026 soles 223 Alumnos

| | A P ——

Después
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03. IOARR — CiU 2500999 “REPARACION DE CAMPO DEPORTIVO; EN EL(LA) IE VILLA LOS
REYES - VENTANILLA EN LA LOCALIDAD VENTANILLA, DISTRITO DE VENTANILLA,

PROVINCIA CALLAO, DEPARTAMENTO CALLAO”

Meta Fisica Ejecutada  Gasto Financiero Beneficiados

100 % 436, 618 soles 1290 Alumnos

Después

Antes

04. |IQARR ~ CIU 2499825 "‘RENOVACION DE COBERTURA; EN EL(LA) IE 145 - VENTANILLA
EN LA LOCALIDAD VENTANILLA, DISTRITO DE VENTANILLA, PROVINCIA CALLAQ,

DEPARTAMENTQ CALLAO”

Meta Fisica Ejecutada Gasto Financiero Beneficiados

100 % 249, 581 soles 248 Alumnos

Antes Después
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05. IOARR — CIU 2499951 "RENOVACION DE COBERTURA; EN EL(LA) IE 146 - VENTANILLA
EN LA LOCALIDAD VENTANILLA, DISTRITO DE VENTANILLA, PROVINCIA CALLAG,
DEPARTAMENTO CALLAO".

Meta Fisica Ejecutada  Gasto Financiero Beneficiados

100% 245, 903 soles 129 Alumnos

~ Después

06. IOARR — CiU 2499943 "RENOVACION DE CERCO PERIMETRICO; EN EL(LA) IE 110 -
VENTANILLA EN LA LOCALIDAD VENTANILLA, DISTRITO DE VENTANILLA, PROVINCIA
CALLAO, DEPARTAMENTQ CALLAQ".

Moeta Fisica Ejecutada Gasto Financiero Beneficiados

100% 486, 356 soles 214 Alumnos

Despueés
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07. IDARR — CilJ 2499987 “CONSTRUCCION DE COBERTURA; EN EL(LA) IE 5136 FERNANDO
BELAUNDE TERRY - CALLAO EN LA LOCALIDAD CALLAO, DISTRITO DE CALLAQ,
PROVINCIA CALLAQ, DEPARTAMENTO CALLAO”.

Meta Fisica Ejecutada  Gasto Financiero Beneficiados

100% 467, 523 soles 555 Alumnos

Antes

08.10ARR — CIU 2500456 "RENOVACION DE CAMPO DEPQORTIVO, EN EL{LA) IE 5092 SANTA
ROSA DE LIMA - CALLAQ EN LA LOCALIDAD CALLAQ, DISTRITO DE CALLAO, PROVINCIA
CALLAO, DEPARTAMENTO CALLAQ".

Meta Fisica Ejecutada Gasto Financiero Beneficiados

100 % 267, 684 soles 501 Alumnos

Después
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09.I0ARR — CIU_ 2500462 ‘RENQVACION DE CAMPO DEPORTIVO; EN EL(LA) IE 5094
NACIONES UNIDAS - VENTANILLA EN LA LOCALIDAD VENTANILLA, DISTRITO DE
VENTANILLA, PROVINCIA CALLAO, DEPARTAMENTO CALLAO".

Meta Fisica Ejecutada Gasto Financiero Beneficiados

100% 391, 310 soles 1089 Alumnos

Después

10.10ARR — CIU 2500467 “RENOVACION DE CAMPO DEPORTIVO; EN EL(LA) IE 5121 PEDRO
PLANAS - VENTANILLA EN LA LOCALIDAD VENTANILLA, DISTRITO DE VENTANILLA,
PROVINCIA CALLAO, DEPARTAMENTO CALLAO”.

Meta Fisica Ejecutada Gasto Financiero Beneficiados

100% 321, 499 soles 1,194 Alumnos

Después




11. I0ARR ~ CIU 2500469 "RENOVACION DE CAMPO DEPORTIVO; EN EL(LA) IE 5130
PACHACUTEC - VENTANILLA EN LA LOCALIDAD VENTANILLA, DISTRITO DE
VENTANILLA, PROVINCIA CALLAQ, DEPARTAMENTQ CALLAO".

Meta Fisica Ejecutada Gasto Financiero Beneficiados

100% 366, 944 soles 2074 Alumnos

12. IDARR ~ CIU 2503469 "RENOVACION DE CAMPO DEPORTIVO; EN EL(LA) IE 5124
LIBERTADOR SIMON BOLIVAR - VENTANILLA EN LA LOCALIDAD VENTANILLA, DISTRITO
DE VENTANILLA, PROVINCIA CALLAO, DEPARTAMENTQ CALLAO”

Meta Fisica Ejecutada Gasto Financiero Beneficiados

100% 451, 640 soles 1,573 Alumnos

Después
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13. IOARR — ClU 2503547 "RENOVACION DE CAMPO DEPORTIVO; EN EL(LA) IE 5093
ANTONIO RAYMOND! - VENTANILLA EN LA LOCALIDAD VENTANILLA, DISTRITOQ DE
VENTANILLA, PROVINCIA CALLAO, DEPARTAMENTO CALLAD®

Meta Fisica Ejecutada Gasto Financiero Beneficiados

100 % s/ 321, 841.99 1528 Aiumnos

Después

14. IOARR — CIU 2503521 "CONSTRUCCION DE CAMPO DEPORTIVO, EN EL(LA) IE 5088
HEROES DEL PACIFICO - VENTANILLA EN LA LOCALIDAD VENTANILLA, DISTRITO DE
VENTANILLA, PROVINCIA CALLAO, DEPARTAMENTO CALLAO”

Meta Fisica Ejecutada Gasto Financiero Beneficiados

100% 401, 130 soles 1275 Alumnos

Después
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15. IQARR ~ CIU 2503552 “RENOVACION DE CAMPO DEPORTIVO; EN EL(LA) IE 5086
POLITECNICO DE VENTANILLA - VENTANILLA EN LA LOCALIDAD VENTANILLA, DISTRITO
DE VENTANILLA, PROVINCIA CALLAO, DEPARTAMENTO CALLAO"

Meta Fisica Ejecutada Gasto Financiero Beneficiados

100% 361, 376 soles 1,886 Alumnos

e L]

Después

16. IOARR — CIU 2503982 "RENOVACION DE CAMPO DEPORTIVQ; EN EL(LA) IE 5122 JOSE
ANDRES RAZURI ESTEVEZ - VENTANILLA EN LA LOCALIDAD VENTANILLA, DISTRITO DE
VENTANILLA, PROVINCIA CALLAC, DEPARTAMENTO CALLAO”

Meta Fisica Ejecutada Gasto Financiero Beneficiados

100% 442, 256 soles 1,454 Alumnos

Antes Después

57



17. I0ARR — CIUJ 2503984 "RENOVACION DE CAMPO DEPORTIVO; EN EL(LA) IE FE Y
ALEGRIA 29 - VENTANILLA EN LA LOCALIDAD VENTANILLA, DISTRITQ DE VENTANILLA,
PROVINCIA CALLAG, DEPARTAMENTQ CALLAO”

Meta Fisica Ejecutada Gasto Financiero Beneficiados

100 % 311, 922 soles 1,148 Alumnos

 Después
/18 I0ARR — CIU 2505575 "RENOVACION DE CAMPO DEPORTIVO; EN EL(LA) IE 5087 -

VENTANILLA EN LA LOCALIDAD VENTANILLA, DISTRITO DE VENTANILLA, PROVINCIA
CALLAQ, DEPARTAMENTO CALLAO".

Meta Fisica Ejecutada Gasto Financiero Beneficiados

100% 475, 747 soles 418 Alumnos

Después
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19. IOARR — CiU 2505591 “CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO; EN EL(LA) IE 137
FEDERICO VILLARREAL - CALLAO EN LA LOCALIDAD CALLAQ, DISTRITO DE CALLAOC,
PROVINCIA CALLAO, DEPARTAMENTO CALLAD”

Meta Fisica Ejecutada Gasto Financiero Beneficiados

100% 278, 871 soles 261 Alumnos

. IQARR - CIU 25710586 “REMODELACION DE AULA DE EDUCACION PRIMARIA; EN EL(LA}
IE 5003 - VIRGEN DE LA |. CONCEPCION - CALLAO EN LA LOCALIDAD CALLAO, DISTRITO
DE CALLAO, PROVINCIA CALLAO, DEPARTAMENTO CALLAO”

Meta Fisica Ejecutada Gasto Financiero Beneficiados
Expediente Técnico 30, 000 soles 370 Alumnos
. IOARR - ClU 2511811 “CONSTRUCCION DE AULA DE EDUCACION INICIAL; EN EL(LA) IE

81 - JORGE CHAVEZ - CALLAO EN LA LOCALIDAD CALLAO, DISTRITO DE CALLAOQ,
PROVINCIA CALLAO, DEPARTAMENTO CALLAOC”

Meta Fisica Gasto Financiero Beneficiarios
Expediente Técnico 35, 000 soles 215 Alumnos

. 10ARR = CIU 2511621 “CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO; EN EL(LA) IE 5049
EMMA DETTMANN DE GUTIERREZ - CALLAO EN LA LOCALIDAD CALLAQ, DISTRITO DE
CALLAO, PROVINCIA CALLAO, DEPARTAMENTO CALLAO”

Meta Fisica Gasto Financiero Beneficiarios
Expediente Técnico 11, 300 soles 820 Alumnos

§9



VI. INVESTIGACION CIENTIFICA Y DESARROLLO TECNOLOGICO
Y SUS LOGROS

Meta Fisica Gasto Financiero Beneficiarios
2,338 Estudiantes de la
Compra de Muebles 515, 757.
UNAC

b.Construccién de Obras de Infraestructura y Equipamiento.

PIP = CIU 2503703 “CREACION DEL SERVICIO DE INVESTIGACION E INNOVACION EN
EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA DE [0S CENTROS DE BIOENERGIA Y
TECNOLOGIAS ECOLOGICAS RACIONALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL
CALLAO, DISTRITO DE CALLAO - PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO -

DEPARTAMENTO DE CALLAOD”

Meta Fisica Ejecutada Gasto Financiero Beneficiarios
2,338 Estudiantes de ta
15% Avance de cbra 2’ 002, 293 soles UNAGC

Panel Fotografico Proyectado de PIP UNAC

i__‘ -
T L
l_lliil[

—
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ViIl. ASPECTOS PRESUPUESTALES Y FINANCIEROS.

a. Presupuesto de Apertura y Modificado.

El CAFED inicio su gestion del afio 2021 con un PIA de S/ 48°039,569 financiado con
cargo a dos fuentes: Recursos Ordinarios con su Rubro del mismo nombre y
Recursos Determinados con el Rubro 18: Canon y Sobre canon, Regalias, Renta de
Aduanas y Participaciones.

Dicho presupuesto, durante el afio se incrementd a S/ 50'695,655.00, por la
incorporacion del saldo de balance 2020 de S/ 4,237.00 en el Rubro de Recursos
Directamente Recaudados y S/ 2°632,199.00 en el Rubro 18: Canon y Sobre canon,
Regatlias, Renta de Aduanas y Participaciones y al finalizar el afio el MEF con cargo
al Rubro Recursos Ordinarios realizo una transferencia de S/ 15,490.00 para el pago
de sentencias judiciales y S/ 1.260.00 por bono extraordinario a servidores CAS que
ganen hasta S/ 2,000 mensual y el Pliego del Gobierno Regional del Callao una
transferencia de S/ 2.900.00 para equilibrar el gasto anuat a ESSALUD.

FUENTES FINANCIERAS RUBROS PIA PiM
1. RECURSOS ORDINARIOS 00. RECURSOS ORDINARIOS 2.902.895 2.922.545
9. RECURSOS DIRECTAMENTE 09. RECURSOS DIRECTAMENTE 0 4.237
RECAUDAROS RECAUDADOS )
18. CANON Y SOBRECANON,
5, RECURSOS DETERMINADOS REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y 45,136,674 | 47.668.873
PARTICIPACIONES
TOTAL GENERAL 48.039.568 | 50.595.655

Fuente: SIAF Web

b. Ejecucion Presupuestal del Afio 2021.

La ejecucion presupuestal del CAFED a nivel de gastos del 2021 es de S/
43'926,017.00, por toda fuente financiera, representando un 87% de eficacia, de un
PIM de S/ 50'595,655.00, quedando un saldo de s/ 6'669,638.00 soles, como se
muestra en el cuadro siguiente:

GASTADO SALDO
SOLES % SOLES %

RUBROS ACTIVIDAD/IPRODUCTOS PIM

00. RECURSOS | GESTION 2022545 | 2.439.552 | 83% | 482.993 | 17%

ORDINARIOS ADMINISTRACION
09. RDR Saldo de Balance 2020 4.237 25| 3% 4112 | 97%
GESTION
ADMINISTRACION 2904420 | 2217.294 | 76% | 687.126 | 24%
DESARROLLO DE
EDUCACION PUBLICA 24.373.804 | 22.553.642 | 93% | 1.820.162 | 7%
18. CANON Y

SOBRECANON, | MANTENIMIENTO Y
REGALIAS, RENTA | CONTRUCCION DE OBRAS | 14.218.052 | 14.197.354 | 100% |  20.698 | 0,15%
DE ADUANAS Y | EN ILEE. PUBLICAS

PARTICIPACIONES [ [NVESTIGAGION
CIENTIFICA Y 6.172.507 | 2.518.050 | 41% | 3.654.547 | 50%
TECNOLOGICA - UNAC.

TOTAL RUBRO 18 47.668.873 | 41.486.340 | 87% |6.182.5633 | 13%
TOTAL PRESUPUESTO 50,595,655 | 43,926,017 | 87% | 5,669,638 13%
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Para el desarrolio de la actividad administrativa del CAFED durante el afio 2021,
se le asignd un presupuesto de S/ 4'934,046.00 financiados por la fuente de los
Recursos Ordinarios $/2'902,895.00 y 8/ 2'031,151.00 por la fuente de Recursos
] Determinados, cuya ejecucion presupuestal alcanzo una eficacia def 80%

Con el presupuesto de la fuente de los Recursos Ordinarios se financiaron los
sueldos y beneficios de los funcionarios designados bajo el régimen de la 728 y
de servidores contratados bajo el régimen CAS y el pago de sentencias judiciales
en calidad de cosa juzgada cuya eficacia alcanzo un 83%.

Asi mismo con recursos de la fuente de los Recursos Determinados se financiaron
la contratacién de técnicos y asesores altamente especializados para el Consejo
de Administracion del Fondo Educativo de la Provincia Constitucional de Callao
(CAFED-Catlao) cuyo indice de eficacia fue de 76%.

Para las actividades del desarrollo educative destinadas a elevar la calidad
académica y pedagdgica de los profesores a través del reentrenamiento y
actualizacién permanente, asi como los programas destinados a la buena
preparacién educativa, intelectual y ética de los alumnos de Educacién Basica
Publica de la Region Caliao, tuvo asignado un presupuesto anual de S/
24°373,804.00, del cual en términos globales alcanzo en su ejecucion una eficacia
del 93%, quedando un saldo del 7% por gastar en la conclusién del pago por las
subvenciones de estudiantes becados en universidades y, en el apoyo alimentario
a estudiantes en condiciones de vulnerabilidad y riesgo.

La ejecucion presupuestal a nivel de actividades, destacan por su cumplimiento
con una eficacia del 100%, la actividad “Desarrolio integral del estudiante “Arte y
Cultura” y la actividad “Formacién docente en el uso pedagégico de herramientas
y plataformas digitales “Docentes Digitales que impactan la educacion del Callao”.

Contindan con eficacia del 96%, en el gasto, las actividades “Entorno virtual y
generacién de contenidos educativos contextualizados para el Callao” y la
“Escuela de talentos institucion educativa publica N25143"; con un 87% de eficacia
la actividad “Ampliacion del programa, fortalecimiento de la formacion docente a
través de la graduacion de maestrias 2020 - Maestria Cantuta”; con 85% de
eficacia la actividad “Programa de apoyo a los alumnos destacados egresados de
la EBR de la escuela de talentos € instituciones educativas puablicas de la Region
Callao — oportunidades para trascender — Programa de Becas” y finalmente con
una eficacia del 84% la actividad “Generando oportunidades de cambio para
estudiantes en condiciones de vulnerabilidad y riesgo.

Para ias Actividades de mantenimienio preventivo de las instituciones educativas

publicas, Instalaciéon de aulas provisionales y construcciones de obras de
infraestructura y equipamiento de las escuelas publicas de la Region Callao,

durante el afio fiscal 2021 tuvo una asignacién presupuestal de S/ 14'218,052.00
soies, de la cual la gjecucion presupuestal alcanzo una eficacia del 100%.

A nivel de las inversiones, se han concluido las diecinueve (19) I0ARR
programadas registrandose una eficacia del gasto del 100% asi como también en
la elaboracién de tres {03) expedientes técnicos los cuales también alcanzaron
una eficacia del 100%.
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El presupuesto asignado a ia Universidad Nacional del Callac para el afic 2021 fue
de S/ 4'513,667.00 soles, e cual en términos globales muestra una baja ejecucién
presupuestal cuya eficacia es del 41% anual.

Para la actividad de Investigacion cientifica y tecnologica en la UNAC, se compro
bienes, equipos y mobiliario programados, muestran una buena eficacia en la
ejecucion presupuestal del 99% y 100% respectivamente.

Para el proyecto “CREACION DEL SERVICIO DE INVESTIGACION E INNOVACION EN
EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA DE LOS CENTROS DE BIOENERGIA Y TECNOLOGIAS
ECOLOGICAS RACIONALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAQ® el avance fisico y
presupuestal muesiran una eficacia presupuestal del 100% en la actualizacién del
expediente técnico de dicho PiP.

En la ejecucion de la obra de infraestructura y su supervision, muestran indicadores
de eficacia presupuestal del 59% y 47% respectivamente; la continuidad de dichas
obras con su equipamiento estan previstas ejecutarse en el afio 2022, con lo cual se
espera concluir con el PIP.

. Informacion Financiera.

/A nivel financiero, el presupuesto del CAFED, por efecto de la recuperacion economia
nacional, tuvo una mayor transferencia anual de recursos de la Renta de Aduanas,
llegando a registrarse el ingreso de S/ 57°501,532.13 soles.

Dicha transferencia de ingresos, contrastada con el gasto de S/ 41°475,394.36 sales
en el Rubro 18: Canon y Sobre canon, Regalias, Renta de Aduanas y Participaciones,
va dejar un saldo de balance como se puede visualizar en el cuadro siguiente.

RUBROS TRANSFERENCIA | INGRESOS GASTO SALDO
REAL ANOQ 2021 | ANO 2021 | BALANCE 2021
00Q. Recursos Qrdinarios 2.430.552 2.435,772 3,780
09. RDR 125 125 0

18, Canon, Sobre canon,
Repgalias, Renta de 57°501,532 | 57°501,532 | 41.475,394 16'026,138
Aduanas y Participaciones

TOTAL 57°501,532 | 60°054,230 | 43.911,292 16°029,938

EP1 - Subgerencia de Contabilidad - CAFED

En lo que concierne al manejo financiero de los recursos ordinarios en su
programacion y su ejecucién de gastos, se operativisaron dentro de la normatividad
emitida por el MEF financiando las remuneraciones y sus beneficios de los
funcionarios designados con cargo al régimen 728 y a los servidores CAS.
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ACTA N° 004-2022-CAFED

. SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO
COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO DEL CALLAO - CAFED -
CALLAO
(27 de abril y 03 de mayo de 2022)

£n la Provincia Constitucional del Callao, siendo las 15:00 horas del dia 27 de abril de 2022, se
reunen los miembros del Consejo Directivo, del Comité de Administracién de Fondo Educativo
del Callao (CAFED), en las instalaciones de la Unidad Ejecutora, sito en Av. Elmer Faucett N°

3970, Callao:

El Gerente General del CAFED, LIC. ROMAN LUIS AMBICHO MEZA, quien actia como
Secretario del Consejo Directivo, procede a tomar lista a los miembros asistentes a la presente
sesion.

e Mg. ANA MARIA NATHALY MONTOYA RUALES, Presidente del Consejo Directivo del
CAFED - presente.

¢ Sra. MARIA VICTORIA MADRID MENDOZA, Representante de la Direccion Regional
de Educacion del Callao — DREC - presente.

o Sr. JUAN NUNURA CHULLY, Representante de la Universidad Nacionai del Callao,
presente.

+ Sr. HERNAN FERNANDEZ ROJAS, Representante de la Mesa de Concertacién para
la Lucha contra la Pobreza del Callao — presente.

+ Sr. MARCO RINALDI, Representante del CONCYTEC - presente (quien participa de
manera virtual).

Asimismo, participan de manera presencial, junto con el Gerente General del CAFED, LIC.
ROMAN LUIS AMBICHO MEZA, el ABG. LITMAN PINEDO TAFUR, Gerente de Asesoria
Juridica y la Sra. ROSSANA EMPERATRIZ GARRIDO OYOLA, Sub Gerente de Contabilidad,
y el Sr. VICTOR URDAY MENDOZA, Gerente de Planificacion y Presupuesto del CAFED.

Acto seguido, el Gerente General del CAFED, Lic. ROMAN LUIS AMBICHO MEZA, menciona
que la adenda a desarrollar en la presente sesion, es la siguiente:

AGENDA.

. Aprobacién de la Memoria Anual de los afios 2020 y 2021, del Comité de
Administracidén del Fondo Educativo del Caliao — CAFED.

Il Aprobacién de los Estados Financieros 2021 del Comité de Administracion del
Fondo Educativo del Caliao — CAFED.

Ml Aprobacion del Convenio Marco y Convenio Especifico de Cooperacion
Interinstitucional entre la Escuela Nacional de Marina Mercante "Almirante Miguel
Grau” - ENAMM vy el Comité de Administracion del Fondo Educativo del Callao —
CAFED.

Toma la palabra, el Sr. VICTOR URDAY MENDOZA, Gerente de Planificacion y Presupuesto
del CAFED, quien menciona que: el 25 de febrero a través de la Gerencia de Administracion
se envié la Memoria Anual junto al Balance, para que sean aprobados por el Comité y
posteriormente fueron remitidos al Pliego — Gobierno Regional del Callao y aprobados;
precisando ademas que los mismos estan articulados y ya fueron remitidos a la Direccion
General de Contabilidad Pablica del Ministerio de Economia y Finanzas - MEF; asimismo,
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ACTA N° 004-2022-CAFED

menciona gque, envié un documento precisando todos los logros que ha obtenido el CAFED en
el afip 2021, puesto que, la Memoria recopila todoes los logros que se han realizado, desde el
punto de vista estratégico de las actividades en materia de educacion. Dicha memoria contiene
7 rubros, en los gue establece de manera puntual los logros, contiene la presentacién, entre
otros aspectos. La memoria desde otro punto de vista, para los vecinos del Callao seria una
rendicién de cuentas porque ahi esta plasmado todo lo ejecutado del afio, dentro de ios
aspectos generales esta la ley de creacion y las leyes que definen los presupuestos y su
distribucion de los porcentajes para las diversas actividades del CAFED; contiene ademas de
ello, la vision de desarrollo, que es construir un sistema eficiente y eficaz de ejecucién de
programas. Asimismo, la memoria esta enmarcado en los dos objetivos estratégicos: el plan
estratégico Institucional del Gobierno Regional, tiene como finalidad, mejorar la atencion de los
servicios educativos de la poblacidn; del mismo modo, sefiala que, la Memoria contiene la
organizacion y estructura politica de la entidad, precisando que los miembros del Consejo
Directivo, lo conforman los siguientes Representantes:

El Gobernador Regional, en calidad de Presidente del Consejo Directivo del CAFED,

»
+ Representante de la Direccion Regional de Educacién del Callao — DREC
¢ Representante de la Universidad Nacional del Callao - UNAC
s Representante de la Mesa de Concertacion para la Lucha contra la Pobreza del Callao,
e Representante del CONCYTEC.
y En ese mismo contexto, menciona que, la estructura organica tiene 3 niveles: el Consejo

Directivo, el Organo de Control Institucional y la Gerencia General, seguido por los érganos de
asesoramiento que son Gerencia de Asesoria Juridica, la Gerencia de Planificacién y
Presupuesto y la Gerencia de Administracion, esta Ultima tiene a su cargo la Sub Gerencia de
Tesoreria, Sub Gerencia de Contabilidad, Sub Gerencia de Recursos Humanos y la Sub
Gerencia de Logistica; las mismas que son areas que ejecutan las tareas en materia
presupuestal y financiera pero no estan dentro de la estructura como organizacién sino son una
estructura funcional; y por Uitimo, tenemos las Gerencia de Desarrollo Educativo y la Gerencia
de infraestructura Educativa, como drgancs de linea, que son las que ejecutan las actividades.

Continuando con su exposicion, el Gerente de Planificaciéon y Presupuesto, menciona que, en
cuanto a la Gerencia de Desarrollo Educativo y sus logros, tenemos dos actividades centrales:

1. Actividades destinadas a elevar la calidad académica de Profesores de los Centros
Educativos Publicos de la Region Callac:

Docentes Digitales que impactan en la Educacion del Callao, cuya meta es beneficiar
a 3,289 docentes capacitados y con un gasto financierc de 5/.11°411,740.00, ya que a
parte de la capacitacién también se les entrego laptops.
W o Ampliacién del Programa de Fortalecimiento de [a Formacion Docente a través de la
\ .

X ¢ Formacion Docente en el uso pedagodgico de Herramientas y Plataformas Digitales —

Graduacion de Maestria 2020 “Maestria Cantuta”, con una meta fisica lograda de 35
docentes capacitados y un gasto financiero de S/. 48,813.00

2. Actividades destinadas a la buena preparacién educativa intelectual y ética de los
alumnos de EBR del sector piblico de la Regién Callao.
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Entorno Virtual y Generacion de Contenidos Educativos Contextualizados - "Contenidos
Educativos Contextualizados Para El Callag", con una meta fisica lograda de 91,175
estudiantes beneficiados y un gasto financiero de §/. 4'074,428.00 Soles, en los que se
entregé tablets para los alumnos de Pachacutec, Ventanilla y Mi Peru.

Desarrollo Integral del Estudiante - "Callao Arte y Cultura”, con una meta fisica lograda
de 14,000 estudiantes beneficiados y un gasto financiero de S/. 599,542.

"Escuela de Talentos Institucion Educativa Plublica N°5143", con una meta fisica lograda
de 295 estudiantes beneficiados y un gasto financiero de S/. 3'151,487.00 Soles.
Generando Oportunidades de Cambio para Estudiantes en Condiciones de
Vulnerabilidad y Riesgo de la Regién Callao, con una meta fisica lograda de 17,000
estudiantes beneficiados y un gasto financiero de S/. 1'846,650.00 Soles, aqui se realizd
entrega de anteojos y tablets.

Programa de Apoyo a los Alumnos Destacados Egresados de la Educacion Basica
Regular de las IL.LEE. Publicas de la Region Caliao - "Programa De Becas", con una meta
fisica lograda de 67 estudiantes beneficiados y un gasto financiero de S/. 1'420,982.00
Soles

Asimismo, en cuanto al desarrollo de la Gerencia de Infraestructura Educativa y sus logros, esta
Gerencia tiene dos actividades

Mantenimiento preventivo de instituciones Educativas Puablicas de la Regién Callao,
teniendo como meta fisica, un total de 228 Instituciones Educativas beneficiadas y un
gasto financiero total de S/. 4'456,921.00 Soles, en la que se realizé instalacién sanitaria,
eléctricas, carpinteria, pintado, superficie e instalaciones, etc.

Instalacién de Aulas provisionales en las Instituciones Educativas Ptblicas de la Region
Callao, logrando una meta fisica de 21 aulas provisicnales instaladas y un gasto
financiero de S/. 1'758,000.00 Soles.

Construccion e Inversiones (IOAR) en Instituciones Educativas Piblicas de la Regidn
Callao; esto es, 19 IOARR que se han ejecutado y 03 expedientes técnicos; teniendo un
gasto financiero de S/. 6’923,000.00 Soles y 18,650 alumnos.

Pide la palabra la Mg. ANA MARIA NATHALY MONTOYA RUALES, Presidente del Consejo
Directivo del CAFED, quien sefala que, hace dos semanas, el Consejo Regional aprobo el Plan
de Infraestructura Educativa Regional, la misma que se encuentra alineado con la politica del
Ministeric de Educacion; la misma que hace un planteamiento de cdmo son las intervenciones

a el mejoramiento de la infraestructura educativa al 2025; por lo que, las actividades
aprobadas por el CAFED, para este afio estan incluidas dentro del Plan de Infraestructura.
Asimismo, sefiala que, la idea del Gobierno Regional con la DREC y GRI es que el recurso
publico sea distribuido de tal manera que cuenta con criterios de priorizacion y que se atienda
de acuerdo a las necesidades que requieren las Instituciones Educativas y no necesariamente
sean generadas por temas politicos.

Contintia con su exposicién el Gerente de Planificacion y Presupuesto, Sr. VICTOR ANDRES
URDAY MENDOZA, sefialando que, respecto a la actividad de Investigacién Cientifica y
Desarroilo Tecnolégico — UNAC y sus logros, se hizo una actividad, en la cual se realizd la
compra de muebles por un valor de $/.515,753.00 Soles, con lo cual se ha beneficiado a 2,338
estudiantes de la UNAC; asi también se realizé una construccién de obras de infraestructura y
equipamiento, teniendo una meta fisica ejecutada del 15% de avance de obra, con un gasto
financiero de S/. 2°002,293.00 Soles; siendo sus beneficiarios 2,338 alumnos; asimismo hay un
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presupuesto libre de 4 millones que la Universidad Nacional del Callac — UNAC, podria hacer
uso, ya que no debe quedar libre; puesto que, las mediciones de la ejecucién las realizan las
instancias evaluadoras, por lo que, recomienda que dicho presupuesto no puede mantenerse
sin ejecutarse.

Pide la palabra el Sr. HERNAN FERNANDEZ ROJAS, Representante de la Mesa de
Concertacién para la Lucha contra la Pobreza del Callao; quien formula las siguientes
interrogantes:

* ,Por qué se han adquirido muebles para implementar laboratorios que recién estan en
construccion?

*+ (Acaso no se supone, que primero se deberia terminar la construccion de los
laboratorios para luego proceder con su equipamiento?

Responde a dichas interrogantes, el Sr. VICTOR URDAY MENDOZA; quien sefala que: ios
bienes que se han adquirido son para el equipamiento y modernizacion laboratorios que ya
existian; considerando que, el dinero destinado para ia UNAC es netamente para investigacion
cientifica; por lo que, se ha formulado el proyecto para beneficiar a los alumnos de fisica y
ambiental; sin embargo, internamente dichos laboratorios pueden ser utilizado por los alumnos
de las demas facuiltades.

Por ofro lado, muy aparte esta la construccion de infraestructura nueva, la cual se encuentra en
ejecucion y los pagos se realizan de acuerdo a las valorizaciones gue progresivamente se viene
realizando. Precisando ademas de ello que, el proyecto es de 14 millones y medio, y el 2021
solo se han gjecutado 2 mifllones.

Interviene el Sr ROMAN LUIS AMBICHO MEZA, Gerente General del CAFED, para hacer la
siguiente precisién:

Todos los recursos ordinarios estan comprometidos; por lo que, ello ya no se puede tocar; en
consecuencia, las demas contingencias ya no pueden ser atendidas con dichos recursos. Por
ejemplo, los pagos de obligaciones derivadas de sentencias judiciales, por los juicios perdidos
en materia laboral, no se puede dar cumplimiento; dado que los recursos provenientes de la
Renta de Aduanas, estan destinados para gastos en programas gue la misma Ley establece.

Interviene la Presidente del Consejo Directivo del CAFED, Mg. ANA MARIA NATHALY
MONTOYA RUALES, quien menciona que, efectivamente tenemos un montén de contingencias
por cumplir, ademas de ello, han ingresado cartas de ex funcionarios, ex trabajadores que estan
solicitado defensa legal y no han side atendidos, es por ellos que se podria solicitar al Pliego,

a transferencia de recursos; sin embargo, no se ha hecho nada hasta a la fecha, es por ello
que en la proéxima reunidén se podria poner como tema de agenda, las solicitudes de defensa
legal, que se han realizado; a fin de dicha situacion pueda ser tratada por el Consejo Directivo
del CAFED:; sobre dicho tema, nos podria dar algunos alcances el Gerente de Asesoria Juridica
del CAFED.

Pide hacer uso de la palabra el ABG. LITMAN PINEDOC TAFUR, Gerente de Asesoria Juridica;
quien menciona que, a la fecha tenemos muchas contingencias, de obligaciones derivadas de
mandatos judiciales; esto es, en materia civil y laboral; asi como, también tenemos las
solicitudes de defensa legal que presentadas por los ex funcionarios. Cabe precisar que, en la
parte administfrativa, en el CAFED existe minimo personal, la gran mayoria trabaja con orden
de servicios; sin embargo ellos interponen su demanda, y fos jueces mayormente, resuelven a
favor de los demandantes; en estos casos, generalmente solicitan, algunos solicitan reposicion
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y otro solicitan el pago de sus beneficios laborales; entonces debemos mencionar que, dichas
contingencia no estan coberturadas; puesto que no tenemos presupuesto para ello; en ese
sentido, nosotros ya tenemos la informacién, la misma que se esta consolidando y para la
préxima sesion ya tendremos un informe detallado del mismo.

Acto seguido toma la palabra la Mg. ANA MARIA NATHALY MONTOYA RUALES, Presidenta
del Consejo Directivo, quien formula la siguiente pregunta: de lo que nos han indicado con
relacion al afio pasado; ¢ por qué, se han realizado algunos pagos, recién en el mes de enero?

Solicita hacer uso de la palabra la Sra. ROSSANA EMPERATRIZ GARRIDO OYOLA, Sub
Gerente de Contabilidad, quien responde a la presunta formulada por la presidente del Consejo
Directivo del CAFED.

Existen pagos que recién se realizaron en el mes de enero; puesto que los mismos, pasaron
como devengado; como el caso de algunas obligaciones con las Universidades, respecto al
pago de los derechos académicos de los alumnos becarios; asi también como, por ejemplo, el
pago a la empresa proveedora de los kits nutricionales, en la actividad de vulnerabilidad, entre
ofros. Sin embargo, debo precisar que el pago de los devengados se realizd siguiendo el
procedimiento establecido en las normas establecidas para tal fin; asi como, lo establecido en
nuestra Directiva Interna.

Interviene et Sr. ROMAN LUIS AMBICHO MEZA, Gerente General del CAFED, quien sefiala
que, por ejemplo, en el afio 2020 se compraron laptops; sin embargo, dichos equipos no llegaron
en ese mismo, afio sino en el 2021; asimismo, este afio, para cubrir la brecha de los docentes
estamos comprande 2,600 laptops para cubrir el 100% de Instituciones Educativas, ello dentro
del plan estratégico, lo cual era cerrar |a brecha con |os docentes.

Interviene el Sr. HERNAN FERNANDEZ ROJAS, Representante de la Mesa de Concertacion
para la Lucha contra la Pobreza del Callao; quien realiza algunas observaciones a la Memoria
Anual: sefialando que, existen algunas cifras que no coinciden; por lo que solicita que se realicen
tas correcciones correspondientes. Del mismo modo, solicita se le explique a que se refieren los
porcentajes, como avance, y meta, consignados en la Memoria Anual, puesto que no se
encuentra claro. ;Dichos proyectos son elaborados y proyectados para los afios 2021, 2022 y
20237

En respuesta a ello, el Sr. ROMAN LUIS AMBICHO MEZA, Gerente General del CAFED,
menciona que, los porcentajes de avances, esta referido y consignado en base al avance en el
cierre de brechas. Por ejemplo, en algunas actividades falta muy poco para llegar a nuestra
meta, en otra falta mucho; esto es, porque lo ejecutado en el presente afio 2022, se ejecutara

complemento. Precisando ademas de ello que, en el CAFED trabajamos con el Plan
Estratégico del Gobierno Regional; vale decir, esta orientado a ello. Sin embargo, menciona
que, nosotros deberiamos alinearnos al Plan Estratégico de la DREC; dado que, nosotres no
tenemos un plan estratégico; es decir, solo apoyamos por gjemplo a disminuir brechas, en este
caso ese es el trabajo que en si deberia ser articulado.

En ese contexto, el Sr. HERNAN FERNANDEZ ROJAS, Representante de la Mesa de
Concertacion para la Lucha contra la Pobreza del Callao, solicita que se le alcance el informe
de ia evaluaciéon semestral de las actividades del CAFED, lo que aparece referido en la memoria
anual. Asimismo, solicita que se informe sobre los Procedimientos Administrativos
Disciplinarios, realizado a los servidores del CAFED, puesto que, como podemos ver, existen
48 procesos, lo cual es un nimero bastante elevado.
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Toma la palabra el Sr. ROMAN LUIS AMBICHO MEZA, Gerente General del CAFED,
precisando que, el afio pasado en una sesion ordinaria y extraordinaria hubieron muchas
observaciones de documentacion faltante y muchos casos que se dijo que se tenia que tomar
las acciones y una de ellas que uno puede realizar dentro de la institucidn para funcionarios que
no cumplieron, en la Gerencia General, habia mas de 20 documentos que OCI habia enviado y
no se respondio, ello amerita un proceso administrativo disciplinario al margen de que se tenga
que llegar a una sancién o amonestacion, se realizo el framite y por ende hay expedientes que
se han generado, de lo cual, como resultado se han impuesto amonestaciones e incluso algunos
alin continGian en tramite, en la Secretaria Técnica de la entidad; considerando los plazos para
resolver.

Acto seguido, el Sr. HERNAN HERNANDEZ ROJAS, realiza la siguiente observacion:

El Gerente de Planificacién y Presupuesto, en su exposicion menciona que, lo expuesto es solo
para informa al Consejo, dado que la Memoria Anual ya fue aprobada por el Pliego; sin embargo,
debemos entender que, una cosa es ser informado y otra cosa es aprobar y se nos pide que la
aprobemos; por favor nos podrian explicar eflo.

Responde a dicha interrogante el Gerente General del CAFED, Sr. ROMAN LUIS AMBICHO
MEZA, quien sefiala que, existe un plazo para la aprobacién de la Memoria Anual, que es el 31
de marzo y considerando que, en su momento no hubo fecha establecida para sesionar, por
parte del Consejo Directivo; nos vimos en la obligacion de remitir de manera directa al Pliego
Gobierno Regional del Callao; motivo por el cual, no se remitid al Consejo Directivo.

Acto seguido, interviene la Presidente del Consejo Directivo, Mg. ANA MARIA NATHALY
MONTOYA RUALES; sefialando lo siguiente:
Sefiores, la Memoria Anual necesariamente tiene que ser aprobado por el Consejo Directivo;
sin embargo, ustedes han obviado ese procedimiento; por consiguiente, se debera realizar el
deslinde de responsabilidades, al respecto. En ese sentido, realiza la siguiente interrogante:
e ¢cuéando enviaron la informacion de los Estados Financieros y la Memoria Anual, al
pliego — Gobierno Regional del Callac?
« ;cuando nos ha llegado a nosotros como Consejo Directivo, los estados financieros,
cuando el Gerente General nos puso en conocimiento?

Responde el Gerente General, ROMAN LUIS AMBICHO MEZA, quien menciona que, los
Estados Financieros y laMemoria Anual fueron remitidos al Pliego, dentro de plazo, y al Consejo
irectivo, en esta Ultima convocatoria.

A ello, replica la Mg. ANA MARIA NATHALY MONTOYA RUALES: recién en esta sesién 27

de abril recién estan cumpliendo con lo que dice el Reglamento; puesto que, nosotros del

3 consejo no teniamos conocimiento. Asimismo, la presidente del Consejo Directivo, menciona lo

’] /l\ M siguiente: sefiores, en el estado no existe la palabra regularizacién, existe la palabra
\/ ey ~ responsabilidad administrativa a aquel funcionario que no presentd a tiempo lo que tenia que
ser presentado, si ustedes o lo presentaron dentro del 1 trimestre la memoria, haran su deslinde

de responsabilidad, si ustedes me indican que fue en el 2020, pues se hara el deslinde de
responsabilidad porque esto no se debe tomar tan a Ia ligera, que tengamos un Reglamento y

que tenemos una memoria y unos estados y no cumplimos con la aprobacién entonces para

que estamos aqui, ustedes han enviado esa informacion sin haberlo aprobado y estan pidiendo

que regularizamos algo, nosotros tenemos la facultad de aprobarlo, pero si eso pasa sera con
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deslinde de responsabilidad del Gerente General y de todos los funcionarios que han tenido que
informarnos antes de la fecha prevista y ese conlleva a un proceso disciplinario. Con lo gue me
acaba de informar el Gerente de Planificacion y Presupuesto, que tampoco hay memoria del
2020 necesito saber qué acciones administrativas han tomadoe y que me informen antes de que
se someta a nuestra votacion, para la aprobacién del 2020, respecto al 2021 indistintamente a
mi criterio para aprobarla 0 no, salvo mejor parecer de los demas miembros del Consejo debe
de tener un deslinde de responsabilidad, porque esta informacién se debid de remitir el 25 0 30
para poder estar informados.

Interviene la Lic. MARIA VICTORIA MADRID MENDOZA, Representante de la Direccion
Regional de Educacién del Callao — DREC; quien sefiala que, efectivamente, al existir un
Consejo Directivo, la Memoria Anual, asi como los Estados Financieros, estos, obligatoriamente
deben ser aprobados por el Consejo, el caso de existir un Directorio, el Gerente General, remite
directamente al Pliego.

En este tenor, la presidenta del Consejo Directivo, Mg. ANA MARIA NATHALY MONTOYA
RUALES, solicita que; por un tema de mayor orden, todo documento original que nos envien
en copia tiene que ser del documento presentado, foliado y archivado, a nosotros no nos ha
llegado esa informacién, volviendo al punto de agenda al momento tenemos dos observaciones

- con relacion a los cuadros indicados que deben de ser corregidos de igual manera indicar que
los mismos no lievan las firmas de los funcionarios; por ende, todos los informes que deban ser
: remitidos al Consejo, previo a nuestra evaluacion, deben de contar con los vistos de los

funcionarios; dado que, son la parte técnica y en la parie final de la aprobacion procederiamos
nosotros a suscribir, entonces teniendo dichas atingencias, quedariamos a que nos remitan de
manera digital la memoria con las correcciones sefialadas, con los vistos de los demas gerentes
indicados en cada uno de los acapites. Para el tema de los informes y someteriamos en base a
ello la aprobacion de dichos estatutos. De igual manera, sefalar que se haga un informe de
deslinde de responsabilidades por haber presentado en el segundo trimestre la Memoria Anual
y los Estados Financieros, al Consejo Directivo.

Acto seguido, habiéndose absuelto las preguntas formuladas por los miembros de! Directorio,
el Sr. ROMAN LUIS AMBICHO MEZA, Gerente General del CAFED, somete a votacién el
presente punto; el mismo que, luego de obtener tres votos a favor y uno en contra, bajo deslinde
de responsabilidad, los miembros det Consejo Directivo del CAFED acordaron lo siguiente:

Acuerdo N° 001-2022
SE ACUERDA:

“APROBAR LA MEMORIA ANUAL DE LOS ANOS 2020 Y 2021, DEL COMITE DE
W ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO DEL CALLAO — CAFED”

El Sr. MARCO RINALDI, Representante del CONCYTEC, lamenta que, en su caso la
participacion fue nula practicamente, dado que no se brindaron ias condiciones minimas para

la asistencia virtual.

Toma la palabra la Presidente del Consejo Directivo, Mg. ANA MARIA NATHALY MONTOYA
RUALES, quien sefiala que, debido a fallas técnicas presentadas en la presente sesion,
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SUSPENDE la sesi6n, sefialando que la misma se reanudara el dia martes 3 de mayo a las
3:00 p.m.

REANUDACION DE LA SESION ORDINARIA DE FECHA 27 DE ABRIL DE 2022

En la Provincia Constituciona! del Callao, siendo las 15:00 horas del dia 03 de mayo de 2022,
se reunen los miembros del Consejo Directivo, del Comité de Administracion de Fondo
Educativo del Callao (CAFED), en las instalaciones de {a Unidad Ejecutora, sito en Av. Elmer
Faucett N° 3970, Callao:

El Gerente General del CAFED, LIC. ROMAN LUIS AMBICHO MEZA, quien actia como
Secretario def Consejo Directivo, procede a tomar lista a los miembros asistentes a la presente
sesion.

e Mg. ANA MARIA NATHALY MONTOYA RUALES, Presidente del Consejo Directivo del
CAFED — presente.

e Sra. MARIA VICTORIA MADRID MENDOZA, Representante de la Direccion Regional
de Educacion del Callao — DREC — presente.

e Sr. JUAN NUNURA CHULLY, Representante de la Universidad Nacional del Callao,
presente.

e Sr. HERNAN FERNANDEZ ROJAS, Representante de la Mesa de Concertacion para
la Lucha contra la Pobreza del Callao —~ presente.

o Sr. MARCO RINALDI, Representante del CONCYTEC - presente (quien participa de
manera virtual).

Acto seguido, la Mg. ANA MARIA NATHALY MONTOYA RUALES; quien sefiala que, los temas
de Agenda, de la sesion anterior, que quedaron pendiente, son los siguientes:

. Aprobacién de los Estados Financieros 2021 del Comité de Administracion del
Fondo Educativo del Callao ~ CAFED.

il Aprobacién de la Suscripcion del Convenio Marco y Convenio Especifico de
Cooperacion Interinstitucional entre la Escuela Nacional de Marina Mercante
“Almirante Miguel Grau” y el Comité de Administracién del Fondo Educativo del
Callao ~CAFED.

Toma la palabra la Sra. ROSSANA EMPERATRIZ GARRIDO OYOLA, Sub Gerente de
Contabilidad, refiriendo que, con respecto a los estados financieros del CAFED 2021, se tiene
que, de acuerdo al cronograma, este se dio inicio en el mes de febrero, con los ingresos,
asimismo, regularmente el estado financiero se registra con el cierre de los ingresos del 2021,
teniendo el valor completo que corresponde a la Renta de Aduanas, el cual fue por un monto
total de S/. 56'222,776.19 (Cincuenta y Seis Millones Doscientos Veintidos Mil Setecientos
Setenta y Seis con 19/100 Soles), precisando que, ello corresponde al periodo abril a diciembre;
lo restante pertenece a las remesas recibidas del tesoro publico y cobranzas de ventas directas
de bienes y servicios y renta de propiedades. Dei mismo modo, el total que se ha gastado en
gastos corrientes es de S/. 18°209,910.27 (Dieciocho Millones Doscientos Nueve Mil
Novecientos Diez con 27/100 Soles), que corresponde a pago a proveedores de bienes y
servicios; asimismo, S/. 2'105,236.85 (Dos Millones Ciento Cinco Mil Doscientos Treinta y Seis
con 85/100 Soles) correspondiente a pago de remuneraciones y obligaciones sociales; S/.
1,200.00, (Mil Doscientos con 00/100 Soles) a pago de otras retribuciones complementarias; S/.
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2'996,702.81 (Dos Millones Novecientos Noventa y Seis Mil Setecientos Dos con 81/100 Soles),
que corresponde a transferencias, subsidios y subvenciones sociales otorgadas; del mismo
modo, S/, 12'788,390.66 (Doce Millones Setecientos Ochenta y Ocho Mil Trescientos Noventa
con 66/100 Soles) correspondiente a salidas de efectivo; S/. 12'488,390.66 (Doce Millones
Cuatrocientos Ochenta y Ocho Mil Trescientos Noventa con 66/100 Soles}, correspondiente a
compra de vehiculos, maquinarias y otros; 5/.8'089,471.38 (Ocho Millones Ochenta y Nueve Mil
Cuatrocientos Setenta y Uno con 38/100 Soles), que corresponde a pago por construcciones
en curso. Regularmente lo que se ha generado en el 2021 que vienen a ser los trabajos
realizados en sistemas de gestiones, esta enfocado en obras y actividades, lo cual ha generado
un gasto total de S/. 39'718,986.65 (Treinta y Nueve Millones Setecientos Dieciocho Mil
Novecientos Ochenta y Seis con 65/100 Soles) y el siguiente gasto mayor que fue de S/.
17'065,137.90 (Diecisiete Millones Sesenta y Cinco Mil Ciento Treinta y Siete con 90/100 Soles),
que corresponde a efectivo y equivalente de efectivo; mayormente dentro de ese item, tenemos
actividades correspondientes a equipamientos y adquisiciones; los demas gastos son corrientes
y gastos de inventario, etc. Siguiendo en el tema de recaudacién de caja y bancos, tenemos
recursos directamente recaudados por S/. 32,237.43 (Treinta y Dos Mil Doscientos Treinta y
Siete con 43/100 Soles), en recursos directamente recaudados, se tiene un monto de S/. 698.87
(Seiscientos Noventa y Ocho con 87/100 Soles), en cuanto al Canon, Sobre Canon, Regalias,
Renta de Aduanas y Participaciones se tiene un monto de §/. 17°032,201.60 (Diecisiete Millones
Treinta y Dos Mil Doscientos Uno con 60/100 Soles), asimismo, lo que corresponde a
propiedades, esta distribuido en dos tipos, que son planta y equipo y edificios y estructuras
teniendo, con un importe de $/.29'304,106.00 (Veintinueve Miliones Trescientos Cuatro Mil
Ciento Seis con 00/100 Soles) y en vehiculos, maquinarias y otros se tiene el monto de S/.
10'414,880.65 (Diez Millones Cuatrocientos Catorce Mil Ochocientos Ochenta con 65/100
Soles), haciendo un total de S/. 39°718,886.65 (Treinta y Nueve Millones Setecientos Dieciocho
Mil Novecientos Ochenta y Seis con 65/100 Soles). En lo que corresponde en transferencia
contable — activos fijos, dado en la adquisicién de plantas de equipos como laptops y audifonos,
en el periodo 2021 se han adquirido laptops para la Direcciéon Regional de Educacion del Callao
— DREC, por el monto de S/. 11'571,893.00 (Once Millones Quinientos Setenta y Un Mil
Ochocientos Noventa y Tres con 00/100 Soles) y en el equipamiento de laptops para la UGEL
Ventanilla se tiene un total de S/. 7°663,201.11 (Siete Millones Seiscientos Sesenta y Tres Mil
Doscientos Uno con 11/100 Soles); asimismo, para audifonos un importe de S/. 142,175.00
(Ciento Cuarenta y Dos Mil Ciento Setenta y Cinco con 00/100 Soles), generando un gasto total
de S/.7'805,376.11 (Siete Millones Ochocientos Cinco Mil Trescientos Setenta y Seis con 11/100
Soles); asimismo en transferencia contable — bienes no depreciables tenemos la entrega

letas pad para la Direccién Regional de Educacion del Callao — DREC, por un monto de S/.
719,496.43, (Setecientos Diecinueve Mil Cuatrocientos Noventa y Seis con 43/100 Soles); del
mismo modo, en audifonos un importe de S/. 23,625.00 (Veintitrés Mil Seiscientos Veinticinco
con 00/100 Soles), generando un gasto total de S/. 743,121.43 (Setecientos Cuarenta y Tres
Mil Ciento Veintiuno con 43/100 Soles); asimismo, para la UGEL Ventanilla se realizé una
adquisicion en tabletas pad por el monto de S/. 2'263,967.45 (Dos Millones Doscientos Sesenta
y Tres Mil Novecientos Sesenta y Siete con 45/100 Soles), en audifonos un importe de S/.
9,550.00 (Nueve Mil Quinientos Cincuenta con 00/100 Soles), generando un total de S/.
2'273,517.45 (Dos Millones Doscientos Setenta y Tres Mil Quinientos Diecisiete con 45/100
Soles). En pasivos y patrimonio como resultados acumulados se generé un monto total de S/.
40'734,039.89 (Cuarenta Millones Setecientos Treinta y Cuatro Mil Treinta y Nueve con 89/100
Soles), este fue el mayor gasto en el afio 2021, del mismo modo, se tiene como cuentas por
pagar a proveedores un monto de S/. 8'574,312.57 (Ocho Millones Quinientos Setenta y Cuatro
Mil Trescientos Doce con 57/100 Soles), enfocados en dos periodos, en hacienda nacional se
tiene un monto de S/. 11°146,138.75 (Once Millones Ciento Cuarenta y Seis Mil Ciento Treinta
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y Ocho con 75/100 Soles) y en pasivos se tiene el monto de $/.2'372,033.85 (Dos Millones
Trescientos Setenta y Dos Mil Treinta y Tres con 85/100 Soles); asimismo, es importante
mencionar que, en las cuentas por pagar a proveedores, se tiene que tomar en consideracion
que es un arrastre de afos pasados que se encuentran en el tema de analisis y depuracion
contable, hay una diferencia de 1 milién que se canceld el 31 de enero de 2022 pero el monto
de mayor valor es de mas de 7 millones que corresponde a bienes y servicios, activos no
finrancieros y depdsitos recibidos en garantias, que se han realizado desde el afo 2010 hasta el
afio 2021, estas son deudas atrasadas que se han venido regularizando en el sinceramiento
contable.

Toma la palabra ef Sr. HERNAN FERNANDEZ ROJAS, Representante de la Mesa de
Concertacién para la Lucha contra la Pobreza del Callao, formulando |a siguiente pregunta: jLa
diapositiva que se expuso es la misma que enviaron o0 ha cambiado?

La Sra. ROSSANA EMPERATRIZ GARRIDO OYOLA, Sub Gerente de Contabilidad responde,
que la diapositiva es la misma, solo que en la que se expuso en la presente Sesién se incluyd
la adquisicidn de equipamientos sobre la distribucion de a la UGEL Ventanilta y Direccién
Regional de Educacion del Callao - DREC.

El Sr. HERNAN FERNANDEZ ROJAS, Representante de la Mesa de Concertacién para la
Lucha contra la Pobreza del Callao, formula la siguiente consulta, en el item que se sefiala
“cuentas por pagar”, se informd que habia cuentas que van desde el 2010 hasta la actualidad
fo cual sorprende, se solicita ahondar mas en el tema para ver de qué se trata.

La Sra. ROSSANA EMPERATRIZ GARRIDO OYOLA, Sub Gerente de Contabilidad, acota que
hay deudas pendientes de pago desde el afio 2010, los cuales ya los tienen analizados, cuentas
a proveedores y servicios que se han sabido contabilizar; asimismo, menciona que, hay pagos
que se debieron hacer a proveedores y a la fecha no se han acercado a cobrarlos, cabe precisar
que, a la fecha se ha tratado de analizar cuenta por cuenta, es por ello que se logré identificar
que hay proveedores que dejaron desestimado en cobranza; asimismo hay otros que si iniciaron
procesos judiciales; en ese sentido, ya se habria identificado para ia subsanacion
correspondiente, es de conocimiente que, no se podria mover ninguna cuenta ya que se
encuentran en proceso de depuracion, ya que, corresponden a bienes servicios, vacaciones,
etc.

Toma la palabra la Mg. ANA MARIA NATHALY MONTOYA RUALES, Presidente del Consejo

irectivo del CAFED mencionando que, ella no tendria problema alguno en otorgar la
aprobacion de los estados financieros; sin embargo, solicita que se efectde un deslinde de
responsabilidad por haber sido presentado en el segundo trimestre y no en el primer trimestre.

E! Sr. JUAN NUNURA CHULLY, representante de la Universidad Nacional del Callao, sefiala
gue los estados financieros responden al tipo de servicio que brinda el CAFED; sin embargo, al
no quedar muy claro el tema, solicita se explique con mas detalles en cuanto a las cuentas del
activo, ya que su principal activo es el gasto no corriente y deniro de esto estaria la propiedad,
planta y equipo, al escuchar los desagregados este estaria en el 61% de los activos y respecto
a lo efectivo tuvieron casilo mismo gue en el afio 2020, pero permite cubrir las deudas corrientes
ya que a diferencia del afio pasado que tuvieron una perdida se han podido establecer mejoras;
pero no queda claro el detalle de la propiedad, planta y equipo en el activo no corriente. ; Estos
gastos de bienes y servicios incluyen a los gastos propios de la administracion del CAFED o
incluyen otros gastos?
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En este, extremo interviene la Sra. ROSSANA EMPERATRIZ GARRIDO OYOLA, Sub Gerente
de Contabilidad que, quien menciona que el tema de activos especificamente estan establecidos
los expedientes técnicos, estudio de pre factibilidad, pago de proyectos, perfiles, adquisiciones
de equipamiento de la Universidad Nacional del Callao — UNAC; considerando ademas que, en
el afio 2021 se ejecutd un promedio de 2 millones y se estaria continuando con la ejecucion de
1 milién y medio, luego tenemos la adquisicién de equipamiento que también estaria incluido
en el tema de activos y que corresponde a laptops, tablets y audifonos que se han adquirido
para la Direccion Regional de Educacion — DREC y UGEL Ventanilla, luego se realizé el
equipamiento e inmobiliario para las actividades que generd un gasto de 39 millones, todo esta
incluido a un solo paquete que corresponde al periodo del afio 2021 y a ejecucion de gastos
que corresponden al mismo periodo. En lo que respecta a gastos corrientes, tenemos
remuneraciones, subvenciones de pagos de CTS, vacaciones truncas y gastos sociales
correspondientes al 2021. En lo que corresponde a las cuentas por pagar a proveedores se ha
acumulado un monto que no refleja la realidad que tenemos con proveedores en deudas, al
comparar los resuitados en el periodo 2021 y enero del 2022 tenemos una diferencia de casi
dos millones que se estaria cancelado; asimismo, el porcentaje de 7 millones es por
proveedores de afios pasados; del mismo modo, en efectivo equivalente esta todo io que
corresponde a saidos del periodo 2021 acumuiado desde el 2011: regularmente los gastos que
se ejecutd como tema de gestion y ejecucion en capacidad de gastos, habiendo obtenido casi
el 86% de ejecucion de gasto, pero mayormente esta enfocado en el tema de infraestructura,
mantenimiento, aulas provisionales, adquisicién de laptops para la Escuela de Talentos, etc.

Toma la palabra el Sr. MARCO RINALDI, Representante del CONCYTEC, quien formula la
siguiente pregunta, ¢ Que sucede con los montos que no se ejecutan en sus respectivos afos?
¢Ya que se entiende que hay mas de 5 millones que estarian quedando para la ejecucitn del
afio siguiente? y por otro lado lo que se deberia realizar es un deslinde de responsabilidad, ya
que, se habria llegado a tocar el tema de la aprobacién de los balances recién a finales de abril
mientras que se entiende que en ia quincena de marzo se habian hecho las gestiones internas
para llegar a la aprobacion de los estados financieros.

Del mismo modo, hace uso de la palabra la Mg. ANA MARIA NATHALY MONTOYA RUALES,
Presidente del Consejo Directivo del CAFED, quien sefiala que: si bien es cierto se remitio a la
sede, no se remitio a la presidencia del Consejo Directivo, a fin de que se ponga como punto de
agenda; en ese sentido, no se cumplié con el procedimiento correspondiente.

Responde a ello la Sra. ROSSANA EMPERATRIZ GARRIDO OYOLA, Sub Gerente de
Contabilidad, mencionando que, en el saldo de balance que corresponde a los remanentes que
no se ejecutd en el 2021, pasaria a ser parte del saldo de balance del 2022; asimismo, en
gestion administrativa se tiene un monto de S/. 808,801.00 (Ochocientos Ocho Mil Ochocientos
Uno con 00/100 Soles), se prorrateo los gastos para este periodo, gue serian para investigacién
cientifica y desarrollo tecnologico para la Universidad Nacional del Callac — UNAC por el monto
de S/. 4'801.000.00 (Cuatro Millones Ochocientos Un Mil con 00/100 Soles), que esta
compiementado con la obra del proyecto de ampliacion e infraestructura que seria por el monto
de 8/. 5,873.00 (Cinco Mil Ochocientos Setenta y Tres con 00/100 Soles); del mismo modo, las
subvenciones que no se lograron canceiar generan un monto de S/. 361,683.00 (Trescientos
Sesenta y Un Mil Seiscientos Ochenta y Tres con 00/100 Soles), por apersonamiento de
recursos humanos se generdé un monto de S/. 2'029,800.00 {Dos Millones Veintinueve Mil
Ochocientos con 00/100 Soles), por apoyo al nifio y adolescente se tiene un remanente total de
S/. 88,083.00 (Ochenta y Ocho Mil Sesenta y Tres con 00/100 Soles) y por dltimo en gestién
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administrativa se tuvo un monto de S/. 8,801.00 (Ocho Mil Ochocientos Uno con 00/100 Soles);
esto forma parte del balance que sera transferido presupuestal y financieramente con un totai
de S/. 15,198.24 (Quince Mil Ciento Noventa y Ocho con 24/100 Socles), para el periodo 2021.

El Sr. JUAN NUNURA CHULLY, Representante de fa Universidad Nacional del Callao refiere
que, en el estado de la situacién financiera los resultados acumulados incluyen datos hasta el
periodo 2021, ;No se podria presentar el estado al 2020 y luego al 20217, para conocer por
diferencia los resultados del 2021, Como se observa, el resultado acumulado al 2021 no permite
diferenciar los resultados del 2021 respecto a los afios anteriores.

La Sub Gerente de Contabilidad, Sra. ROSSANA EMPERATRIZ GARRIDO OYOLA, responde
que, un periodo regular es de enero a diciembre 2021, por lo que se cuenta con un plazo exacto
para poder cancelar los devengados pendientes; asimismo, en los estados financieros refleja
todo lo ejecutado en el periodo 2021, el 2022 se refieja en el estado financiero de este afio, en
la ultima diapositiva se puede observar; lo que se estaria por aprobar en estos momentos;
siendo este del periodo 2021 ya gue, en el periodo 2020 debido al estado de emergencia no se
realizaron muchas acciones.

Toma la palabra el Sr. HERNAN FERNANDEZ ROJAS, Representante de la Mesa de
Concertacion para la Lucha contra la Pobreza del Callao, quien refiere que, en la pagina 4 habia
un cuadro F1 con unas notas, se solicité que se le remitieran el contenido de las notas, y en la
pagina 22 solo refiere a nota 1 y nota 2; asimismo, en la pagina 10 sigue habiendo otras notas
y no hay ninguna referencia, fuera de ello, habria una falta de informacion, come un pie de
pagina que sefiale donde se encuentra cada parte de la diapositiva, habiendo revisado con
detalle las 515 paginas, se puede observar que no figura lo que estarian comentando, por esas
razones se inhibe de la votacion, mi voto seria en contra.

La Sra. ROSSANA EMPERATRIZ GARRIDO OYOLA, Sub Gerente de Contabilidad sefala
que, la ley de contabilidades nos exige presentar el resumen de ia ejecucién del periodo 2021,
cada nota refiere cada cuenta y partida contable que se maneja en los estados financieros,
juridica, teoria, recaudacion todo ello son formatos del MEF nosotros no creamos los cuadros
adjuntos, nosotros solo desagregamos y se emite el resumen de acuerdo al formato del MEF,
lo que se ha adjuntado es parte de la memoria y parte de la justificacién que corresponde al
saldo de balance, todas las notas estan visadas por los encargados, como Gerencia General,
Gerencia de Administracion, Sub Gerencia de Tesoreria, Sub Gerencia de Recursos Humanos,
Sub Gerencia de Logistica, Almacén, Patrimonio, etc. son los que hacen parte de la elaboracion
del estado financiero.

Aello, la Mg. ANA MARIA NATHALY MONTOYA RUALES, Presidente del Consejo Directivo
del CAFED, refiere que, entre [a informacién que se remitié en la semana anterior y fa de ahora
habria informacién adicional para que puedan tener mejor entendimiento de los estados
financieros, respecto a los formatos, todos son preestablecidos, el sistema es (nico, donde se
carga la informacién.

El Sr. JUAN NUNURA CHULLY, Representante de la Universidad Nacional del Callao, indica

que, considerandose importante, solicita que a los estados financieros se adjunte un analisis a
base de los indicadores, como las ratios financieras ya que son mucho mas accesibles, se
deberia adjuntar una pagina por estado financiero, por ejemplo, ya que eso ayudara a entender
rapidamente los resultados de los estados financieros.
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La Mg. ANA MARIA NATHALY MONTOYA RUALES, Presidente del Consejo Directivo del
CAFED, acota que, proximamente se preparara dicha informacidn para que sirva en fo sucesivo,
y asi poder tener un mejor analisis a futuro.

Acto seguido, habiéndose absuelto las preguntas formuladas por los miembros del Directorio,
el Sr. ROMAN LUIS AMBICHO MEZA, Gerente General del CAFED, somete a votacion el
presente punto; el mismo que, obtuvo cuatro votos a favor y un voto en contra luego de las
deliheraciones correspondientes, los miembros del Consejo Directivo del CAFED, acordaron lo
siguiente;

Acuerdo N° 002-2022

SE ACUERDA:

“APROBAR LOS ESTADOS FINANCIEROS 2021 DEL COMITE DE ADMINISTRACION DEL
FONDO EDUCATIVO DEL CALLAO - CAFED”

Acto seguido, la Mg. ANA MARIA NATHALY MONTOYA RUALES, Presidente del Consejo
Directivo del CAFED, dispone continuar con el siguiente punto de la agenda.

il. Aprobacién de la Suscripcion del Convenio Marco y Convenio Especifico de
Cooperacion Interinstitucional entre la Escuela Nacional de Marina Mercante
“Almirante Miguel Grau” y el Comité de Administracién del Fondo Educativo del
Callao —-CAFED.

Continuando con la agenda el Lic. ROMAN LUIS AMBICHO MEZA, Gerente Generai del
CAFED, refiere que, de las actividades que tiene el Comité de Administracién del Fondo
Educativo del Callao — CAFED, la Gerencia de Desarrollo Educativo, otorga becas a los alumnos
del 5to ano de secundaria de las Instituciones Educativas; por lo que, los convenios que se
realizan con las universidades nos permite otorgar dicho beneficio a los alumnos de nuestra
Region; por ende, uno de los alumnos tuvo el beneficio de tener una beca en una Institucién
con la cual, el CAFED no tiene convenio; es por ello que, en el marco de Coocperacion
Interinstitucional entre el CAFED y la Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel
Grau” - ENAMM, se solicita al directorio poder aprobar dicho convenio para que asi el alumno
pueda continuar con sus estudios y el CAFED pueda subvencionar los mismos; en ese sentido

abogado LITMAN PINEDO; Gerente de Asesoria Juridica del CAFED, expondré los detalles
de dicho convenio.

Toma la paliabra la Mg. ANA MARIA NATHALY MONTOYA RUALES, Presidente del Consejo
Directivo del CAFED, quien solicita se pueda mostrar el convenio para saber cuales son los
compromisos que asumiriamos como CAFED y cudles son los compromisos de parte de la
Universidad.

Toma la palabra el Sr. LITMAN PINEDO TAFUR, Gerente de Asesoria Juridica del CAFED,
quien sefiala que, en la pagina 38 del expediente, se encuentra el proyecto del Convenio
Especifico y Convenio Marco. En ese sentido, pasa a exponer al respecto:
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Como es de conocimiento, el CAFED desde el afio 2012 viene desarrollando el PROGRAMA
DE APOYO A LOS ALUMNOS DESTACADOS EGRESADOS DE LA EDUCACION BASICA
REGULAR DE LA ESCUELA DE TALENTOS N° 5143 E INSTITUCIONES EDUCATIVAS
PUBLICAS DE LA REGION CALLAO. dicho programa esta contemplado en el literal d) del
numeral 2.1 del Art. 2° de la Ley N° 29775 en ese sentido, se observa que este programa esta
enmarcado dentro de la norma que faculta el CAFED, realizar su ejecucion. El Convenio de
Cooperacion entre el CAFED vy la Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel
Grau”, obedece a la necesidad de coberturar los gastos académicos de uno de los alumnos
beneficiarios; ademas debemos precisar que, entre los objetivos de este convenio ests la de
establecer acuerdos de colaboracién interinstitucional entre el CAFED y la Escuela Nacional de
Marina Mercante “Almirante Miguel Grau®, en el, marco del Programa de Becas, para la
continuacion de sus estudios superiores del alumno beneficiario.

Remitiéndonos a los antecedentes, debo mencionar que, mediante Informe N° 45 la Gerencia
de Desarrollo Educativo del CAFED, como area usuaria, encargada de ejecutar el Programa de
Becas, pone a conocimiento de la Gerencia General del CAFED, la necesidad de suscribir un
convenio con la Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau" - ENAMM:; ello,
en atencion al informe N° 013-2022, de fecha 17 de febrero de 2022 elaborado por el
Coordinador de la Actividad; en ese sentido, siguiendo con el procedimiento regular establecidos
en los documentos de gestion interna, el expediente fue remitido a ia Gerencia de Planificacion
y Presupuesto, la misma que con Informe N° 081-2022 de fecha 17 de marzo de 2022, informa
que, desde el punto de vista presupuestal y financiero la suscripcién de dicho convenio es viable.
Acto la Gerencia de Asesoria Juridica, mediante Informe 158-2022 de fecha 04 de abril de 2022,
emite opinién favorable sefialando que resulta procedente la suscripcién del Convenio Marco y
Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional entre la Escuela Nacional de Marina
Mercante “Aimirante Miguel Grau” y el Comité de Administracién del Fondo Educativo del Callao
—~CAFED, por lo que se recomendé remitir el expediente al Consejo Directivo del CAFED, para
su aprobacion, en atencién a sus funciones establecidas en el literal c) del Art. 17° del
Reglamento de Organizacién y Funciones — ROF. En ese sentido, debemos sefalar que este
convenio esta amparado en las normas del derecho administrativo; tal como lo establece la ley
N°® 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, la misma que sefala en su articulo 88°
como medio de colaboracion interinstitucional, la facuitad que tienen las entidades para suscribir
de convenios; en ese sentido el numeral 88.3 de dicho dispositivo legal, menciona que mediante
estos convenios de colaboracién las entidades a través de sus representantes autorizados
celebran dentro de la ley acuerdos en el &mbito de su respectiva competencia; incluso, facuita
a las entidades a suscribir convenios con Instituciones del sector privado; sin embargo, en este
caso, el convenio a suscribirse es con la Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante
Miguel Grau”; ello, dentro del marco normativo para tal fin. En ese mismo contexto, debo
mencionar que, en el CAFED también tenemos vigente la Directiva N° 005-2015, la misma que
e aprobada mediante Resolucién Gerencial General N° 84-201 5; dicha Directiva establece los
lineamientos para su aprobacién, ejecucién, seguimiento y evaluacién de los Convenios de
Cooperacion entre el CAFED y los organismos publicos, privados nacionales e internacionales:
en ese sentido, el presente convenio se encuentra enmarcado dentro del marco legal para su
aprobacién, asimismo, se ha cumplido con los iineamientos y disposiciones establecidas en esta
Directiva. Por consiguiente, contando con ia opinién favorable de la Gerencia de Planificacion y
Presupuesto, el presente convenio es puesto a consideracién de este organo colegiado a fin de
que en atencion a sus facultades establecidas en el literal ¢), del articulo 17° del Reglamento
de Organizacion y Funciones — ROF, se someta a debate y se proceda con su aprobacién.
Ademas de ello, debemos precisar que, nosotros como CAFED estamos facultados dentro de
las normas legales para la celebracién de convenios; siendo que, ademas de ello es nuestra
obligacién la suscripcion de convenios; esto es, para el desarrollo del Programa de Becas: asi
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lo dispone nuestro Reglamento de Becas en el numeral 4.1, donde se encuentra establecida,
como obligaciones del CAFED, promover y suscribir convenios con entidades para poder
desarrollar el Programa de Becas; vale decir, en este caso para coberturar los gastos de
estudios de uno de los alumnos que ha sido acreedor de dicho beneficio, el cual ha postulado a
esta Institucion Educativa.

Interviene la Mg. ANA MARIA NATHALY MONTOYA RUALES, Presidente del Consejo
Directivo del CAFED, realizando la siguiente consulta: con el tema de las obligaciones y
compromisos por parte de nosotros, entiendo que el CAFED se estaria comprometiendo a
financiar la formacién profesional de los becarios durante el tiempo gue establezca la Escuela
Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau”’, segin la eleccion de carrera de los
alumnos; asimismo, si sufren algun retraso en su malla curricular, el alumno debera financiar
directamente los cursos por ciclos que le faltasen para cuiminar. Por un tema de redaccién si
estamos hablando de becarios estariamos hablando de que los becarios sufrieran un atraso
este deberfa asumir los pagos acordados en un cronograma de facturacion. En ese sentido, en
fa experiencia que tengo revisando un poco los temas de CAFED, entiendo que las
subvenciones las aprueba el Consejo Regional, el cual genera que nosotros tengamos un
retraso significativo; por lo que, sobre esa clausula tratemos de hacerlo mas favorable para
nosotros, ya que sabemos que estariamos condicionados a la aprobacion por parte del Consejo
del Gobierno Regional; esa es una precisidn que consideraba podriamos indicar. Del mismo
modo, hablan de otorgar beneficios de subvenciones por alimentacion y movilidad, ¢ porque esa
es una obligacion que estaria en un convenio?, esa clausula deberia ser eliminada, ya que el
beneficio de los becarios por parte de la Universidad no tiene nada que ver con los beneficios
gue da directamente el financia el CAFED.

Luego de disponer en su oportunidad los costos administrativos, clausula 3, los becarios, en
todos los textos no se deberia hablar de estudiantes sino de becarios, el beneficio de subvencién
de alimentacién y movilidad, no tiene nada que ver con el convenio. Del mismo modo, el
cronograma de pagos que se nos notifica, muchas veces es antes gue se aprueben en Consejo;
por lo que, agradeceria que eso se precise; ademas, tener en consideracion que, la aprobacion
por parte del Consejo siempre se realiza de manera tardia. Asimismo, ustedes hacen mencion
en prestar servicios de apoyo necesario al alumno en determinadas situaciones; en ese
extremo, nuevamente, eso no tendria nada que ver con el convenio, ustedes estan peniendo
responsabhilidades que dependen de otras actividades. En los compromisos de la Escuela
Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau”, dice informar al CAFED al finalizar el
ciclo académico, el desempefio de los becarios; en este caso, jNecesitas que te den la
constancia de un tercio superior 0 necesitas que te den el reporte de las notas aprobadas?

Sr. LITMAN PINEDO TAFUR, Gerente de Asesoria Juridica, acota que, en el reglamento de
becas esta establecido como condicién, para la renovacion de la beca, el pertenecer al tercio
superior; sin embargo, en el afio 2020 — 2021, hubo una excepcion por el tema de ta coyuntura
de la pandemia, en donde se dispuso que, coma condicion para la renovacion de la beca, solo
tengan notas aprobatorias, perc en este caso en el reglamento esta explicito la condicion de
pertenecer al tercio superior, para la renovacion de la beca.

Prosigue ia Mg. ANA MARIA NATHALY MONTOYA RUALES, Presidente del Consejo Directivo
del CAFED, quien formula la siguiente pregunta, Si nuestro Reglamento de Becas es parte de
la base legal de este convenio ;Por qué nos interesaria mencionar ello?

Responde el Sr. LITMAN PINEDO TAFUR, Gerente de Asesoria Juridica del CAFED indicando
gue, en la base legal del convenio, no esta el Reglamento de Becas. Sin embargo, menciona
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que, son las mismas universidades que reportan el tercio superior, ello en base a las
evaluaciones de los mismos becarios.

La Mg. ANA MARIA NATHALY MONTOYA RUALES, Presidente del Consejo Directivo del
CAFED, precisa que, seria bueno que en la base legal aumentaramos el Reglamento de Becas
del CAFED, por que mencionar los cursos retrasados ; Esa es obligacién de la Escuela Nacional
de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau” o del CAFED?

Responde el Sr. ROMAN LUIS AMBICHO MEZA, Gerente General del CAFED, indicando que,
en el caso el becario haya jalado un curso, y lo esté llevando por segunda; el CAFED ya no
subvenciona ello; por lo gue dichos gastos los tiene que asumir el mismo alumno. El CAFED
solo cobertura los cursos de la malla curricular, por Gnica vez.

Interviene la Mg. ANA MARIA NATHALY MONTOYA RUALES, Presidente del Consejo
Directivo del CAFED, quien refiere que, cuando hablas de la entidad, por favor refiere al CAFED,
mantengamos clare en nuestras clausulas, para evitar problemas.

Toma la palabra el Sr. MARCO RINALDI, Representante del CONCYTEC, indicando que, si
bien en el caso de Convenio Marco, me parece que esta muy bien, en el caso del Convenio
Especifico si hay cosas que me llamaron la atencién, el Convenic Especifico desde su
enunciado deberia contener las clausulas que permita llevarse una idea completa de lo que se
espera realizar en este caso, mediante cooperacidén con el Escuela Nacional de Marina
Mercante “Almirante Miguel Grau”. En primer lugar, creo que faltaria una estructura de costos,
toda la parte financiera que va de la mano con este convenio, la enumeracién de unos cuantos
compromisos, peroc lo que no se vic y menos en el convenio es cuantas becas pretendemos
financiar afo por aio, ya que estamos hablando de un programa de becas para jévenes
sobresalientes, creo que se debe establecer un tope de numero de estudiante por afio, porque
el convenio marco o en alguno de los informes que se adjuntan se dice justamente, esa pretende
ser una de las opciones para darle continuidad en cuanto estudios supericres a estudiantes
sobresalientes de la Region Callao y se deberia tener una estructura de costos de cuanto esta
costando la carrera durante los 5 afios aproximadamente que dure dicha carrera, y hay otra
clausula séptima. Por razones profesionales he visto muchos convenios en mi vida de esa
naturaleza pero no recuerdo haber visto una clausula de vigencia de resolucién como la que
esta aqui y no lo digo con ironia sino como una nota, es un convenio que no tiene vigencia y no
tiene una precisién deducida porque no habiendo ninguna especificacion de cuanto se pagara,
no tendria una buena apreciacion; se tendria que definir entonces por afo toda la distribucion,
se tendria que seguir la vocacion del estudiante; y en cuanto a la vigencia del convenio tenemos
gue establecer un minimo de vigencia por o menos.

Toma la palabra la Mg. ANA MARIA NATHALY MONTOYA RUALES, Presidente def Consegjo
Directivo del CAFED, quien menciona que, dentro de la actividad de becas que aprobé el
Consejo Directivo, los alumnos son los que escogen la universidad a la que quieren estudiar y
con estas universidades ya se tiene un convenio firmado, lo que hace que se facilite los pagos,
y para cubrir los servicios que al fina! se subvenciona. Respecto al nimero de becarios, son 30
becarios por afio, es decir si tenemos un tope, en este caso tenemos este alumno que ha querido
estudiar en la Escuela Nacional de Marian Mercante Almirante Miguel Grau — ENAMM; sin
embargo, no tenemos el convenio con dicha institucién. Pero si creo que habria que adjuntar
en los convenios como anexo por io menos la estructura del costo al aio; el mismo que, como
todos sabemos esta sujeto a modificaciones y que deben ser comunicadas por la universidad,
ya que esa seria la estructura del costo que sabriamos gue tendriamos que gastar por todos los
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conceptos que nos estan indicando; entonces si creo que seria importante que ese convenio
como todos los convenios, tengan un anexo de costo al aiio de suscripcién y que cada afio
segun {a modificacién de la universidad nos notifiquen tas modificaciones para el siguiente afio;
por lo que, nuestro convenio deberia ser asi como los del Gobierno Regional, como maximo de
vigencia de 2 afios, con una clausula de renovacién, de 30 dias antes del vencimiento del
convenio, las partes se renuevan entonces se realiza una adenda, de lo contrario, se tiene que
volver a iniciarlo de fojas cero. Entonces, creo que haciendo la atingencia que hay un nimero
de becas, sino que depende del nimero de becarios que aprueben cada afio, y que esa
universidad tenga las facilidades de pago, se quedaria en ese punto. Debo recalcar que, si es
necesario que cada convenio tenga un anexo, para saber cuanto cuesta el costo de la
universidad.

El Sr. ROMAN LUIS AMBICHO MEZA, Gerente General del CAFED, informa que, en las
coordinaciones que se realizaron con la ENAMM, no se puso la estructura de costo puesto que,
hay algunos valores que varian de una carrera a otra, por ejemplo, en una universidad una
alumna postulé a la carrera de medicina y medicina era uno de los topes mas altos, y esa
estructura de costo si la hubiéramos puesto los costos en una base estandar, el costo iba a ser
mucho menor, mas aun que la carrera dura 7 anos, y las otras carreras normalmente solo duran
5; entonces, vamos a hacer una medida para anexar una estructura de costos minima y maxima.

Mg. ANA MARIA NATHALY MONTOYA RUALES, Presidente del Consejo Directivo del
CAFED, opina que, se tendria que ir a un tema de sinceramiento de cada universidad, si un
chico que ya postulé y ya gané, ya sabemos cuanto es el gasto; sin embargo, lo importante es
cuando venga otro chico el proximo afio, ya tuviéramos presupuestariamente hablando, cuanto
es lo que vamos a gastar.

entender sobre el caso de la UNI que puede tener una oferta de carreras muy significativa y
variada, pero en este caso la ENAMM ,segun entiendo tiene dos o tres carreras, podemos
tranquilamente anexar la estructura de costos, a fe fecha que tiene la escuela, y aqui estamos
hablando de modificacion de costos que par lo general sigue un criterio; normalmente el costo
del crédito aumenta cada arfio porque se engancha en un criterio, eso también se puede
especificar para que mafana mas tarde no resulte que la misma beca nos cueste el 30% mas,
sin ninguna motivacion, es decir son mecanismos que se pueden establecer dentro del convenio
especifico, y yo si necesitaria saber mas o menos cuantas becas estariamos pagando, en este
caso especifico, que tenemos una escuela que ofrece un numero de carreras acotado.

\ Interviene el Sr. MARCO RINALDI, Representante del CONCYTEC, refiriendo que, puedo

A elio, la Mg. ANA MARIA NATHALY MONTOYA RUALES, Presidente del Consejo Directivo
del CAFED, acota que, este afno ustedes aprobaron 30 becas en el mes de febrero, pero de
todas las universidades de los 30 chicos, soclamente hay uno que ira a esta universidad; eso
quiere decir que, el otro aiio, de los 30 becarios puede que haya uno o mas, como que no haya
ninguno.

W'{ “El Sr. MARCO RINALDI, Representante del CONCYTEC, indica que, se ponga que la diferencia
del namero, vendra del nimero de becas que ei CAFED oterga anualmente para los estudiantes

de ese tipo.

En ese sentido, ia Mg. ANA MARIA NATHALY MONTOYA RUALES, Presidente del Consejo
Directivo del CAFED refiere que, queria hacer atingencia ya que como lamentablemente no
tenemos ese convenio el alumno gue ya ha ganado nos esta exigiendo que podamos suscribir
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el convenio ya que dicho estudiante viene cursando estudios desde el mes de marzo, abril y
flegara a mayo que basicamente son cosas que hay que modificar.

Interviene ia Sra. MARIA VICTORIA MADRID MENDOZA, Representante de la Direccion
Regional de Educacion del Callao — DREC, refiriendo que, me parecen muy interesante las
observaciones que se han hecho, tenemos que tener en cuenta, sobre todo, el tema de la
vigencia y tener en cuenta también la redistribucion de esas 30 becas, dque hemos aprobado
como CAFED, cuantas van a ser para cada uno, hacer seguimiento de cudles son las carreras
mas solicitadas por los estudiantes y tener una proyeccion ya que podemos decir 30 becas,
pero cuantas serian para medicina por ejemplo.

Mg. ANA MARIA NATHALY MONTOYA RUALES, Presidente del Consejo Directivo del
CAFED, informa que, justo el dia viernes solicité una reunién con el coordinador de esa
actividad, tenia muchas dudas como ustedes, tenia también duda sobre qué pasa si un chico
tenia todo el afio para postular, de repente no entré en enero sino recién entro en julic o en
agosto, habia un presupuesto que no se habia utilizado, en qué momento nosotros poedriamos
definir si restructuramos la actividad de repente hasta agosto incluiamos a alguien mas,
entonces con esas atingencias queria solicitarles que nuestro préximo punto de agenda
podamos invitar al coordinador del programa de becas para que nos presente los indicadores,
ya que esta es una actividad que la tenemos desde el afio 2012, tendriamos que ver indicadores
si es que todos terminaron la cerrera, cuanto se pagé, etc. Que tengamos todo un historial, si a
ustedes les parece yo queria proponer para la proxima agenda invitar a dos actividades que
hemos aprobado, para gue nos informen sobre la ejecucion, que dificultades tienen, eic., para
poder saber si nosotros debemos hacer algunas mejoras, ya que debemos revisar el
Reglamento de Becas y asi podamos entender como se va ejecutando y tomando acciones, no
esperar a fin de afio y tener dificultades, el hecho de que podamos negociar también el proceso
con dichas universidades, de repente una re categorizacién ya que hay chicos que no los han
re categorizado, entonces ver la manera de apoyarlos ya que en la gran mayoria son
vulnerables.

La Sra. MARIA VICTORIA MADRID MENDOZA, Representante de la Direccion Regional de
Educacion del Callao — DREC, sefiala que, seria perfecto ya que nos permite poder evaluar el
proceso.

Sr. MARCO RINALDI, Representante del CONCYTEC, refiere que, cuenten conmigo con el
mayor gusto.

Mg. ANA MARIA NATHALY MONTOYA RUALES, Presidente del Consejo Directivo del
CAFED, refiere sobre este punto de agenda, yo no tengo ninguna observacién entendemos que
hay una dificultad del alumno para poder continuar con sus estudios estoy de acuerdo en
aprobarlo, con las dos condiciones que hemos colocado de la clausula de vigencia de contrato
sea por dos afos y que pueda ser renovado con 30 dias y las observaciones que se incluya un
anexo de estructura de costo de las carreras que tengan las universidades.

"El Sr. HERNAN FERNANDEZ ROJAS, Representante de la Mesa de Concertacion para la

Lucha contra la Pobreza del Cailao, sefiala lo siguiente: estoy bastante de acuerdo con el tema
del convenio, y el tema de becas en general amerita que nos reunamos previamente para su
evaluacion y poder ver la parte normativa y juridica, en el directorio normalmente llegan los
documentos solo para ser aprobados; sin embargo, deberiamos poder debatir medidas
juridicas, hace un tiempo fui a una ceremonia de becarios, y de los 30 solo habia uno de una
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universidad estatal o sea la Universidad del Callao, hay una altisima preferencia por
universidades particulares que se sabe que son mucho méas costosas. Una consulta especifica
sobre la Escueia Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau” - ENAMM, en la relacion
al servicio que se hace, como se conoce que es Marina de Guerra, ¢Se hacen practicas en
barco y en cruceros en este caso como hacen?; solo seria de gabinete y una ultima pregunta,
¢Es internado o se brinda en la Escuela Naval o de Guerra?

Responde el Sr. ROMAN LUIS AMBICHO MEZA, Gerente General del CAFED, indicando que,
no es con la Marina de Guerra y que si es internado y durante los 5 afios de estudios: solo salen
fines de semana, las practicas en barco es parte de los cursos que llevan, nosotros solo tenemos
el financiamiento, y al ser una carrera dado por una entidad del estado ellos ya tienen una
curricula establecida, sus practicas pertenecen a los cursos que llevan.

El Sr. JUAN NUNURA CHULLY, Representante de la Universidad Nacional del Callao, acota
que, en principio estoy de acuerdo con los comentarios que han hecho, me preocupa un poco
la redaccién, también estoy de acuerdo en que deberia haber una estructura de costos, en cada
una de las entidades con las que se firma el convenio ya que en realidad es dificil establecer un
estandar asi que seria bueno que se haga a nivel de la universidad y si se podria hacer por
carreras seria muchisimo mejor, ya que se podria determinar el costo que estaria enfrentando
el CAFED para financiar la beca. Lo que no me quedé claro es la vigencia del convenio la
presidente dice que es de 2 afios; sin embargo, si la carrera tiene 5 afios como se atenderia los
tres afos restantes. La propuesta de convenios con duracion de 2 afios con renovacién
automatica por otros dos, podria ser la solucién y se deberia evaluar.

En respuesta a ello, la Mg. ANA MARIA NATHALY MONTOYA RUALES, Presidente del
Consejo Directivo del CAFED, refiere que, lo que yo indicaba es que podiamos poner 2 afios
con una clausula de renovacién automatico y si en caso no queramos renovar tendriamos que
informar 30 dias antes, esto se haria por un tema de control, puesto que, las tarifas podrian
maodificarse, esa seria la necesidad de hacer una evaluacion cada dos meses, esa es una
practica que tenemos en el Gobierno Regional, ya que ahi ningln convenio puede tener un
plazo superior a 2 afios, es por una evaluacién; sin embargo, en la Directiva de convenios del
CAFED, no establece un plazo maximo; solicitan precisar ese dato al Gerente de Asesoria
Juridica.

nterviene el Sr. LITMAN PINEDO TAFUR, Gerente de Asesoria Juridica, precisando que, Ia
Directiva de Convenios del CAFED, no establece un plazo méaximo, son las partes que
establecen el plazo.

La Mg. ANA MARIA NATHALY MONTOYA RUALES, Presidente del Consejo Directivo del
CAFED, refiere que, deberiamos poner un plazo ya que necesitamos evaluar los convenios

El Sr. JUAN NUNURA CHULLY, Representante de la Universidad Nacional del Callao, refiere
que, el convenio me parece interesante porque le permite al joven diversificar las opciones para
poder postular, eso me parece muy importante.

En ese extremo la presidente del Consejo Directivo Mg. ANA MARIA NATHALY MONTOYA
RUALES, realiza la consulta a los miembros del Directorio: ¢ Cuanto consideran que podriamos
poner el periodo de vigencia de los convenios?
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interviene el Sr. JUAN NUNURA CHULLY, Representante de la Universidad Nacional del
Callao, refiriendo que, para ser consistentes con el Gobierno Regional hay que seguir con el
plazo gue eftos tienen establecidos

La Mg. ANA MARIA NATHALY MONTOYA RUALES, Presidente del Consejo Directivo del
CAFED, menciona que seria bueno que nuestro Gerente de Planificacion y Presupuesto, haga
una revision de la directiva del convenio ya que es una directiva del 2015, es un documento de
gestion que probablemente ya necesite una revision.

Acto seguido, habiéndose absuelto las preguntas formuladas por los miembros del Directorio, y
con la condicion que se afiadan algunos puntos, como son la estructura de costos para dicho
convenio; asi como la clausula de vigencia y renovacién que se daran por dos afios y con una
antelacién de cualquier corte de dicha vigencia sera con 30 dias antes, el Sr. ROMAN LUIS
AMBICHO MEZA, Gerente General del CAFED, somete a votacién el presente punto; el mismo
que, luego de las deliberaciones correspondientes, los miembros del Consejo Directivo del
CAFED acordaron lo siguiente:

Acuerdo N° 003-2022

SE ACUERDA:

“APROBAR LA SUSCRIPCION DEL CONVENIO MARCO Y CONVENIO ESPECIFICO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA ESCUELA NACIONAL DE MARINA
MERCANTE “ALMIRANTE MIGUEL GRAU” Y EL COMITE DE ADMINISTRACION DEL
FONDO EDUCATIVO DEL CALLAO -CAFED”.

Finalmente, el Sr. MARCO RINALDI, Representante del CONCYTEC, hace uso de ia palabra
informando gue en los Ultimos meses como CONCYTEC estamos tratando de contribuir mas at
desarrolio educativo en las areas que nos corresponde, es decir de ciencia, tecnologia
ingenieria y matematica; para elio tuvimos una reunién con el Gerente General del CAFED y
con la asesora del Gobernador Regional, para presentarle un poco las iniciativas que estamos
liderando en el programa de popularizacién que es el programa gue tengo a cargo en el
CONCYTEC En esta linea, la inactiva mas importante que venimos implementando son los
CLUBES DE CIENCIA Y TECNOLOGIA, que son clubes conformados por estudiantes de EBR
y por docentes asesores que los acompafian en el desarrcllo de esas actividades extra

rriculares, o curriculares del fomente de la cultura cientifica hace una serie de actividades
plasmadas en el plan anual de actividades con el propodsito de seguir justamente profundizando
su nivel de interés en temas de ciencia y tecnologia. A nivel normative esos clubes se rigen por
directivas regionales de fomento de los clubes; a nivel regional, a la fecha, lo que estamos
haciendo es renovar las directivas por el plazo 2022 — 2025, la buena noticia es que de las 26
regiones educativas; porque Lima se divide en metropolitana y provincias, tenemos 24 directivas
ya aprobadas a nivel nacional. Siendo una de las que falta el Callao, el colega del equipo que
tiene a cargo el tema de los clubes ha estado haciendo el seguimiento del porgue no sale la
* directiva regional y me comenta que el tramite esta en marcha, pero probablemente la Directora
hasta ahora no lo ha recibido en su despacho. Asimismo, cuando se tuvo la reunién con el
Gerencia General, le mostré unas estadisticas en la que vimos que el Callao era seguramente
la Regién del pais con menos clubes de ciencia y tecnoiogia, nos gustaria que el Caillao se
convierta en una regién modelo, lo que nosotros estamos haciendo es una ldgica de abajo para
arriba, esos clubes implementados en el CONCYTEC desde el 2019, técnicamente lo
conformarian el Ministerio de Educacion; sin embargo, nosotros hemos empezado desde abajo
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justamente apoyandonos en las Direcciones Regionales del pais, el afio pasado cerramos el
afio con mas 6,200 clubes; ello quiere decir mas 6,200 Instituciones Educativas Publicas y
Privadas de todo el pais, que de manera auténoma han conformado esos clubes, ios
protagonistas son los estudiantes, docentes que de manera voluntaria deciden participar en el
club de ciencia y tecnologia, en el marco de ello, desarrollan una serie de actividades, alguna
iniciativas propias del club y otras son actividades que nosotros promovemos y acompafiamos,
trabajamos con profesionales del mafiana, son acciones que estamos promoviendo a través de
los clubes.

Siendo las 17:30 horas del dia 03 de mayo de 2022; y no habiendo otro punto a tratar en la
Agenda, LA PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL CAFED, Mg. ANA MARIA
NATHALY MONTOYA RUALES, dio por concluida la sesion.

a

ANA MARIA NATHALY MONTOYA RUALES
Presidente del Consejo Directivo def CAFED.

(o i)

Representante ;iv\[a Dlreccngeglonal de Educac;n del Callao

JUAN NUNURA CHULLY
Representante de la Universidad Nacional del Callao - UNAC

Sr. HERNAN FERNANDEZ ROJAS
Representante de la Mesa de Concertacién para la Lucha contra la Pobreza (Callao)

Pagina 21 de 22



Comend i aperacess et Kzt b e

ACTA N° 004-2022-CAFED

Mo ON

MAR ORINALDI
Representante | CONCYTEC

Péagina 22 de 22



