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ANEXO N°1: ARTICULACION PLAN TERRITORIAL — PLAN DE DESARROLLO REGIONAL CONCERTADO — PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

Objetivo Estratégico Territorial (OET)

Accion Estratégica Territorial (AET)

Objetivo Estratégico Institucional (OEI)

Explicacion de Relacién Causal

Cadig Nombre del Nombre del Cadig Nombre del con OET o AET
0 Enunciado Indicador Caédigo Enunciado |Indicador 0 Enunciado |Indicador
Porcentaie de Porcentaje de nifios | La pobreza es un proceso que se
Alumnosldel y nifias de segundo | auto refuerza, debido a que la
2° grado de grado de primaria de | salud y la nutricion influyen de
primaria que instituciones una manera determinante en la
han logrado educativas publicas, | educacion y esta a su vez tiene
aprendizaje en Mejorar la gue se encuentran | un impacto decisivo en el nivel de
. > o en el nivel ingresos y el acceso a
Mejorar la | comprension atencion . . 9 > Y
calidad de | de textos intearal de satisfactorio en oportunidades de la persona. Y
AET.01.0 los OEL01 | los gervicios comprension lectora | Luego, el nivel de educacion,
3 aprendizajes | Porcentaje de ’ de Porcentaje de nifios |ingresos, asi como el acceso de
educativos AIumnosldeI educacion a |Y nifias de segundo | oportunidades de los padres
20 qrado de la poblacién grado de primaria de | afecta la salud, nutricién,
rir(::r]]aria e P instituciones educacion y oportunidades de sus
Porcentaje de Ean o ra?do educativas publicas, | hijos. Por lo tanto, fortalecer el
Reducir la. PEA ocupada a renégiza'e en gue se encuentran | cuidado de la salud, la calidad de
OET.0 obreza asalariada |()p ico J en el nivel atencion de los servicios de salud
' pobreza, privada que 9 ” satisfactorio en y garantizar los logros de
1 exclusion y . matematica £ P, ;
marginalidad labora mas matemaéticas aprendizaje en los diferentes
de 48 horas niveles y modalidades del sistema
semanales educativo, permitira el acceso a
mayores oportunidades, el
. incremento de ingresos y por
gg;ﬁi?:i?ig:e Garantizar Porcentaje de ende la reduccion de la pobreza.
Ampliar y crénica en la atencion satisfaccion de la Asimismo, la exclusion social y
AET.01.0 mejorar la menores de intearal de calidad de atencion | marginacién, como fendmenos y
"1 ' calidad de 36 meses al OEI.02 los gervicios en los consecuencias de la pobreza, se
los servicios afio 2012 en de salud a establecimientos de | veran reducidos si se mejora el
de salud la Re ic')n1 la poblacién salud a los usuarios | aprendizaje y los servicios de
Callag P externos salud que impactaran

favorablemente en los niveles de
ingresos y acceso a
oportunidades para cortar con el
circulo vicioso de la pobreza.
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ANEXO N°2: RUTA ESTRATEGICA DEL PEI 2019-2023 PLIEGO GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
Objetlvq Esf[rateglco Accién Estratégica Institucional )
Institucional ) o ] . Unidad
Prioridad Vinculacion Prioridad Vinculacion Organica
con la PGG con la PGG 9
s o . o Responsable
Cébdigo | Descripcion Cddigo Descripcion
EJE 4 Dotacion de matenaleg ed_ucqtlvos de EJE 4
1 AEI.01.01 manera oportuna a instituciones
LIN 4.3 ) e e LIN 4.3
educativas publicas de inicial CAFED-
Comité de
i~ Administracion
EJE 4 Programas de aprendlzalje deI manera EJE 4 P
LIN 4.3 2 AEI.01.02 permanente.y oportgna_a os alumnos de LIN 4.3 1 .
' la Provincia Constitucional del Callao ' Educativo
Callaoy
Mejorar la DIxEC
jora Infraestructura educativa en condiciones CALLAO-
atencion EJE 4 . - EJE 4 Di o
integral  de LIN 4.3 3 AEI.01.04 adecua(_jas_ para su fur_1C|onam|ento enla LIN 4.3 ireccion de
1 OEL01 |los servicios ’ Provincia Constitucional del Callao ' Gestion
' Institucional -
de S Area de
educacién a Docentes y personal técnico formados sars
la poblacién EJE 4 q AEI0L03| Paralaatencion en nuevos servicios EJE 4 Planificacion
LIN 4.3 T educativos en la Provincia Constitucional LIN 4.3
del Callao
GORE
CALLAO-
EJE 4 Formacion cultural y deportiva inclusiva a EJE 4 Gerencia
5 AEI.01.05 | la poblacién de la Provincia Constitucional Regional de
LIN 4.3 LIN 4.3 >
del Callao Educacion,
Cultura y
Deporte
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Objetivo Estratégico

Accién Estratégica Institucional

Institucional . p . -,
- Vinculacion o Vinculacion . L.
Prioridad _ — con la PGG Prioridad _ — con 1a PGG Unidad Organica Responsable
Cédigo | Descripcién Cédigo Descripcion
Proceso de planeamiento
LFTI‘\JIEZZZ 1 AEI.08.01 | estratégico oportuno en el LlfﬁlEzzz
' Gobierno Regional del Callao ' GORE CALLAO- Gerencia Regional
: - — de Planeamiento, Presupuesto y
Sistema de gestion territorial Acondicionamiento Territorial
EJE 2 > AE|.08.02 | €ON enfoque de ordenamiento y EJE 2
LIN 2.2 T demarcacion territorial en el LIN 2.2
Gobierno Regional del Callao
Procesos de administracion y .
EJE 2 3 AE].08.03 adjudicacion de terrenos del EJE 2 Sgl?;;é%&%a%eer?:;;eneral
LIN 2.2 77" | estado adecuados en el LIN 2.2 Pat%imonial
Gobierno Regional del Callao
Fortalecer la EJE 2 Espacios de participacion EJE 2
8 OEI.08 Gestién 4 AEI.08.06 | ciudadana inclusivos en el GORE CALLAO
N LIN 2.1 . ; LIN 2.1
Institucional Gobierno Regional del Callao
EJE 2 Desarrollo de capacidades EJE 2 DIRESA CALLAO DREC
LIN 2.2 5 AEI.08.07 | fortalecidas del personal del LIN 2.2 CALLAO GORE CALLAO -
' Gobierno Regional del Callao ' Oficina de Recursos Humanos
EJE 2 Sistema de Gestion Institucional EJE 2
6 AEI.08.04 | eficiente en el Gobierno GORE CALLAO CAFED
LIN 2.2 ) LIN 2.2
Regional del Callao
Procesos de modernizacién de
EJE 2 la gestion publica implementada EJE 2
LIN 2.2 ! AEI.08.05 en el Gobierno Regional del LIN 2.2 GORE CALLAO CAFED

Callao




