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ACTA N° 013-2024-CAFED

CUARTA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO
COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUGCATIVO DEL CALLAO - CAFED -
CALLAO
(16 de diciembre del 2024)

Acto seguido en la Provincia Constitucional del Callao, siendo las 13:42 horas del dia 16 de
diciembre de 2024, bajo la presidencia del Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO SALAS,
se retnen los miembros del Consejo Directivo del Comité de Administracién de Fondo
Educativo del Callao (CAFED), en las instalaciones de la Unidad Ejecutora, sitio en Av.
Elmer Faucett N° 3970, Callao:

El Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLOC ROJO
SALAS, saluda a los miembros del Consejo Directivo y a los presentes. Pregunta ante el
Consejo Directivo ;quién oficia de Secretario del Consejo Directive?, y seguidamente
pregunta si ;puede ser la Ing. MILAGROS DEL PILAR BAZO LINDO, quien actuaimente
labora para la Gerencia General?, motivo por el cual se procede a realizar la votacion de
forma nominal para la aprobacién de ia Secretaria del Consejo Directivo del CAFED.

¢ Dr.CIRO RONALD CASTILLO ROJO SALAS, Presidente del Consejo Directivo del
CAFED — Aprueba

e Lic. GIOVANNA ESTRADA CLAUDIO, Representante de la Direcciéon Regional de
Educacién del Callaoc - DREC — Aprueba

e Sr.JUAN NUNURA CHULLY, Representante de la Universidad Nacional del Callao,
Aprueba

e Sr. HERNAN FERNANDEZ ROJAS, Representante de la Mesa de Concertacién
para la Lucha contra la Pobreza del Callao — Aprueba

e Sr. CESAR OSORIO CARRERA, Representante del CONCYTEC - Aprueba.

Por tanto, la Secretaria queda aprobado por unanimidad de votos del Consejo Directivo.

ACUERDO N°001 -2024

DESIGNAR A LA ING. MILAGROS DEL PILAR BAZO LINDO COMO SECRETARIA
DEL CONSEJO DIRECTIVC DEL COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO
EDUCATIVO

El Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO
SALAS, cede la palabra a la Secretaria del Consejo Directivo Ing. MILAGROS DEL PILAR
BAZO LINDO, para que proceda a tomar lista de la asistencia para la verificacién del
quorum conforme a ley a fin dar inicio a la presente sesion:

¢ Dr.CIRO RONALD CASTILLO ROJO SALAS, Presidente del Consejo Directivo del
CAFED - presente
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e Lic. GIOVANNA ESTRADA CLAUDIO, Representante de la Direccion Regional de
Educacién del Callao — DREC — presente

e Sr. JUAN NUNURA CHULLY, Representante de la Universidad Nacional del Callao,
presente.

¢ Sr. HERNAN FERNANDEZ ROJAS, Representante de la Mesa de Concertacion
para la Lucha contra la Pobreza del Callao — presente

e Sr. CESAR OSORIO CARRERA, Representante del CONCYTEC - presente.

El Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. Ciro Ronald Castillo Rojo Salas
sefiala que contando con el quorum reglamentario se procede a iniciar la Cuarta Sesion
Ordinaria del Consejo Directivo del Comité de Administracién del Fondo Educative del
Callao — CAFED, sefialando que ha designado a un nuevo gerente general, y al inicio de
esta sesion el Consejo Directivo ha designado a una nueva secretaria, pero los miembros
del consejo se mantienen. Pide que se trate el primer tema de agenda:

AGENDA

L. APROBACION DEL REGLAMENTO DE BECAS DE LA GERENCIA DE
DESARROLLO EDUCATIVO

Il. APROBACION DEL REGLAMENTO DEL PROCESC DE ADMISION 2025 DE
LA |E PUBLICA N° 5143 — ESCUELA DE TALENTOS 15 ANOS DE ALTO
RENDIMIENTO EDUCATIVO EN LA REGION CALLAO.

. ESTADQOS FINANCIEROS DEL ANO 2022

Acto seguido pide la palabra el Sr. HERNAN FERNANDEZ ROJAS, Representante de la
Mesa de Concertacién para la Lucha contra la Pobreza del Callao, quien solicita que antes
del punto de agenda se dehe de dar la lectura del Acta N° 012-2024-CAFED/GG y de ahi
ia seccion de pedidos e informes.

Toma la palabra el Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD
CASTILLO RQJO SALAS, quien solicita la excepcién de la lectura del acta N° 12-2024-
CAFED/GG, para lo cual los miembros del consejo directivo sefialan estar de acuerdo con
la exoneracién de la lectura y se pase a la seccién de pedidos e informes.

Pedidos:

Hace uso de la palabra el Sr. HERNAN FERNANDEZ ROJAS, Representante de la Mesa
e Concertacién para la Lucha contra la Pobreza del Callao, quien sefiala que el dia de hoy
ingreso su carta con algunos pedidos para ser considerados.

El Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO
SALAS, solicita a la Secretaria del Consejo Directivo del CAFED-CALLAQ, Ing. MILAGROS
DEL PILAR BAZO LINDO, a dar lectura a lo solicitado por el Sr. HERNAN FERNANDEZ
ROJAS, Representante de la Mesa de Concertacién para la Lucha contra la Pobreza del
Callao.
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Como primer punto el Sr. HERNAN FERNANDEZ ROJAS, soiicita el estado de avance de
ia Evaluacion Semestral de los Programas del CAFED correspondiente al primer semestre
del aflo 2023, lo que debe elaborarse en concordancia con lo dispuesto en el Articulo 2.3
de la Ley N° 29775. En los informes que se nos ha hecho llegar recientemente, no se llega
a atender lo solicitado. Al respecto resalto que no se estd cumpliendo con los establecido
por la ley ni con nuestros reiterados requerimientos.

A lo que la Secretaria del Consejo Directivo responde que respecto al primer punto se va
proceder a solicitar las areas competentes lo que esta pidiendo.

Como segundo punto El estado de las gestiones hechas ante el Consejo Regional del
Gobierno Regional del Callac en relacién al acuerdo tomado, a iniciativa nuestra, por el
Consejo Directivo del CAFED del 22/Jul/2019, (ratificado mediante el acuerdo 004 de la
sesién del Consejo Directivo del 14/jul/2021) para incorporar los siguientes programas:

1) Programa de Educacién Compensatoria
2) Programa de afirmacién de la identidad Regional y Nacional

Hago notar que en el informe gue se nos ha hecho llegar sobre el particular, se incluye el
Oficio 000327-2024-GRC/GGR, de fecha 11/Marzo/2024, mediante el que el Gerente
General del Gobierno Regional solicita a la Gerente General del CAFED en el que se
adjuntan observaciones al contenido del expediente. No se llega a proporcionar la
respuesta a este pedido, por lo que inferimos que estd pendiente la respuesta de la
Gerencia General del CAFED.

A lo que la secretaria del consejo directivo sefiala que ya se realizaron las gestiones ante
la Gerencia General del Gobierno Regional subsanando las observaciones realizadas y se
va proceder a hacer el seguimiento para ver en que etapa esta.

Como tercer punto el cumplimiento del Acuerdo N°002 -2024, de [a sesion del Directorio del
CAFED, del 27 de Agosto del 2024 en el que se dispuso que |a gerencia general del CAFED,
en coordinacién con la Gerencia Regional de Educacién, Cultura y Deporte del GORE, la
DREC y el MINEDU informe, en un plazo de 3 meses dé una Evaluacion de fa Escuela de
Talentos, incluyendo los problemas presentados y las perspectivas posibles, y se proponga
las adecuaciones necesarias para lograr resultados mas eficientes, eficaces y equitativos.

A lo que |a secretaria del consejo directivo sefiala que en relacion a este informe se les hizo
llegar el informe del coordinar de taiento mediante el cual sefialaba que como ya estamos
termino no era factible pasar la escuela de talento a COAR.

Hace uso de la palabra el Sr. HERNAN FERNANDEZ ROJAS, Representante de la Mesa
de Concertacién para la Lucha contra la Pobreza del Callac, mediante el cual sefiala que la
Gerencia General debe de informar respecto a los tres puntos de manera escrita en el piazo
de dos semanas.

Hace uso de la palabra el Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO
RONALD CASTILLO ROJO SALAS, informa que los dos punios ya han sido explicados
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por la secretaria del consejo, motivo por el cual solicita a la Secretaria del Consejo
Directivo del Comité de Administracion del Fondo Educativo del Cailao — CAFED, la
Ing. MILAGROS DEL PILAR BAZO LINDO, pase a realizar la votacion de forma
nominal para que en el transcurso de dos semanas la Gerencia General del CAFED,
informe de manera escrita lo solicitado por el Representante de la Mesa de
Concertaciéon para la Lucha conira la Pobreza del Callao, Sr. HERNAN
FERNANDEZ ROJAS, y se debata en una sesién extraordinaria”.

e Dr.CIRO RONALD CASTILLO ROJO SALAS, Presidente del Consejo Directivo del

CAFED - Aprueba
¢ Lic. GIOVANNA ESTRADA CLAUDIO, Representante de la Direcciéon Regional de

Educacion del Callao — DREC - Aprueba
e Sr. JUAN NUNURA CHULLY, Representante de la Universidad Nacional del Callao,

Aprueba

¢ Sr. HERNAN FERNANDEZ ROJAS, Representante de la Mesa de Concertacion
para la Lucha contra la Pobreza dei Callaoc — Aprueba

e Sr. CESAR OSORIO CARRERA, Representante del CONCYTEC - Aprueba.

Por tanto, queda aprobado por unanimidad de votos del Consejo Directivo.

ACUERDO N°002 -2024

DISPONER QUE EL GERENTE GENERAL INFORME DE MANERA ESCRITA LOS
PEDIDOS SOLICITADOS POR EL SR. HERNAN FERNANDEZ ROJAS,
REPRESENTANTE DE LA MESA DE CONCERTACION PARA LA LUCHA
CONTRA LA POBREZA DEL CALLAO, Y SEA DEBATIDO EN LA PROXIMA
SESION EXTRAORDINARIA

Pide la palabra el Sr. JUAN NUNURA CHULLY, Representante de la Universidad Nacional
del Callao, manifiesta que no nos reunimos desde el mes de agosto, y sabemos que han
ocurrido algunos cambios, como el caso del sefior gerente general, ya que antes ha habido
otro gerente. Entonces, desconocemos [o que ha pasado entre agosto a la fecha actual, yo
pido a través de usted que el gerente general nos informe, de todas las actividades que ha
desarrollado la gerencia, digamos, dentro del contexto del CAFED.

El Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRQO RONALD CASTILLO ROJO
SALAS sefala que en realidad el Gerente General estd de observador. Pero también la
mesa, |a presidencia puede informar respecto a su pregunta. Se ha preguntado por qué han

mbiado tantos gerentes. Ustedes saben que siempre es necesario oxigenar y remozar
las gestiones de las gerencias, direcciones, etc. Aqui en el gobierno regional. No ha habido
ninguna accion de personal, ninguna, digamos, falta cometida por razdn por la cual se les
haya cambiado. Estuvo ante la sefiora Amparo Muguruza, una fuente un poco oxigenada.
Ha sido rotada, si se quiere entender asi. Esta trabajando en otra dependencia del gobierno
regional, y en lugar de ella ha ingresado el sefior Luis Castillo. Que también estuvo hace un
tiempo trabajando en otra direccién. Entonces, en algunos casos se rota el personal en otro,
las motivaciones son basicamente oxigenar, la gestién. El sefior Perlacio, también estuvo
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en muy corto tiempo. El, en razén de gue primero fue el gerente general, y después le
pedimos que aceptara la gerencia dei CAFED, pero parece que el tenia otras actividades
que cumplir. Entonces, el acepta por muy corto tiempo. Nosotros ne podemos oponernos a
ello. No sé si hay alguna otra pregunta mas.

Toma la palabra el Sr. JUAN NUNURA CHULLY, Representante de la Universidad
Nacional del Callao sefialando, primero, que no ha preguntado por qué se han cambiado
tantos gerentes; y segundo, gue tiene otro pedido que justamente era consecuencia de lo
que puede hacer el gerente. En la gestién anterior, la gerente general, inform¢é que ella
estaba haciendo una consulta al Ministerio de Educacion y al Ministeric de Economia sobre
la transferencia del CAFED a la Universidad Nacional del Callao. Porque el Ministerio de
Educacion estaba observando que se realizara la transferencia de los recursos de la
aduana que le corresponden a la Universidad Nacional del Callao. Entonces, se hizo la
consulta, pero hasta la fecha no tenemos un informe.

El Presidente del Consejo Directivo dei CAFED, Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO
SALAS, solicité al Sr. LUIS CASTILLO PAZ, Gerente General del CAFED, que informara
sobre lo requerido. El Sr. Castillo Paz indicé que ya se habia realizado la consulta y se
habia recibido una respuesta, en la que se sefialé que no existia un marco legal que
permitiera al CAFED ejecutar esas inversiones. Como resultado, se decidié elaborar un
proyecto de ley para modificar la normativa y otorgar al CAFED la facultad necesaria, ya
que los fondos provendrian del CAFED para financiar los estudios y las inversiones. Lo
Gnico que faltaba era incorporar en la norma que el CAFED tiene la autoridad para financiar
estos proyectos. De ser asi, el CAFED podra financiar a la Universidad especificamente
para proyectos relacionados con la investigacion, ya que, segun la ley, también esta
autorizado a financiar investigaciones e inversiones.

Et Presidente del Consejo Directivo del CAFED, Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO
SALAS, explicé que esta practica se realizaba de manera habitual hasta el afio anterior,
pero luego fue suspendida debido a la aplicacién, entre comiltas, de una ley que no
especificaba claramente si debia llevarse a cabo de esa forma. La ley no mencionaba
explicitamente que el CAFED estaba facultado para proceder de esa manera. Ante esto,
surgio la pregunta de por qué continuaban financiando en los afios anteriores, a lo que se
respondié que estaban operando

El Representante del CONCYTEC, Sr. CESAR OSORIO CARRERA, toma la palabra y
menciona que la norma establece claramente que se permite la inversién en investigacién
cientifica y tecnolégica de manera general, no solo para el CAFED. En ese sentido, el
CAFED ha estado ejecutando las inversiones. Sin embargo, 10 que sucede es que la
Xuniversidad desea que se le transfiera lo que le corresponde para que elios ejecuten.

El Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO
SALAS sefiala, normalmente nosotros lo gue hacemos, por ejemplo, las municipalidades
quieren ejecutar una inversién o lo que fuera. No pueden hacerlo. Nosotros podemos ganar
dinero porque lo ejecutan. Pero si podemos ganar dinero cuando tenemos un convenio.
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Toma la palabra el Sr. JUAN NUNURA CHULLY, Representante de la Universidad
Nacional del Caliao, en realidad, eso no ha ocurrido, ya que al CAFED se le habia prohibido
gontinuar con el sistema de convenio que permitia al CAFED ejecutar las inversiones y
financiar o pagar los gastos con los recursos de renta de aduana asignados a la Universidad
Nacional del Callac. También se planteé |la pregunta de si el CAFED podria transferirle
recursos de aduana a la universidad. La respuesta, segun el Ministerio de Economia, es
que no es posible por falta de un reglamento especifico para esa ley (N° 30878) que
establece que la Universidad Nacional del Callao recibe un 10% de la renta de aduanas
para financiar la inversian con fines de investigacion.

A lo que el Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO
ROJO SALAS sefiala jqué es lo que estaba faltando? Habia un vacio ahi y ese vacio es
de lo que se refiere, 4 no?

En respuesta, el Sr. LUIS CASTILLO PAZ, Gerente General, explicd que debe existir un
reglamento o un decreto supremo que establezca claramente que el gobierno regional tiene
la capacidad de transferir los fondos o de ejecutar directamente.

El Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALDP CASTILLO ROJO
SALAS, indica que, segun lo informado por el gerente general de CAFED, la respuesta
recibida sefiala que la solicitud ha sido denegada, argumentando que, por el momento, no
es posible realizar ninguna transferencia. Sin embargo, no se ha aclarado si finalmente se
elaborara o no el reglamento correspondiente.

El representante de la Universidad Nacional dei Callao, Sr. JUAN NUNURA CHULLY,
interviene sefialando que la propuesta del Ministeric de Economia consistia en seguir lo
indicado por el gerente, es decir, que el Gobierno Regional, y no el CAFED, debia presentar
un proyecto. de ley. Este proyecto permitiria que el gobierno central emita un decreto
supremo o reglamento donde se especifique el manejo de los fondos de la universidad.

El Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLC ROJO
SALAS aclara que no se trata de emitir un reglamento o dispositivo legal directamente
desde el Gobierno Regional, sino que, en el ejercicio de sus facultades legislativas, este
actie como cualquier congresista, presentando el proyecto ante el Congreso.
Posteriormente, el proyecto debera seguir el proceso legislativo correspondiente para su
aprobacién. Mientras tanto, las obras permanecen paralizadas y que los proyectos
financiados por la universidad, gue suman un presupuesto de 12 millones, estan detenidos,
y que ya se han invertido mas de 10 millones.

El representante de la Universidad Nacional del Callao, Sr. JUAN NUNURA CHULLY,
interviene para precisar que este afio no se ha invertido nada en el edificio en cuestion, y
que los 14 millones y medio ya gastados corresponden a una inversion realizada el afio
pasado, la cual no guarda relacion con el tema. que se esta discutiendo.

Al respecto, estariamos a la espera de la presentacién y tramitacion correspondiente de

ese proyecto de ley para que se financien los proyectos de inversion para investigacion
cientifica de la Universidad Nacional del Callao.
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Toma |a patabra el Representante del CONCYTEC, Sr. CESAR OSORIO CARRERA. Pido
que el Gerente General para la siguiente sesién presente un informe por escrito de sus
actividades a realizar en la cual indique la parte técnica y economica.

El Presidente del Consejo Directivo del CAFED, Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO
SALAS, propone la elaboracion de un plan de trabajo para concluir el afio, acompafiado de
un informe econémico detallado en todos sus aspectos, que sera presentado en la proxima
reunién. Sin embargo, aclara que dicha presentacion no se realizara en la reunién
extraordinaria, ya que esta tendra un Unico punto en la agenda. Luego, consulte a la
secretaria sobre cuél es ese punto especifico a tratar en la reunidn extraordinaria.

A lo que responde la Secretaria del Consejo Directivo, dar respuesta al pedido presentado
por el Sr. HERNAN FERNANDEZ ROJAS, Representante de la Mesa de Concertacion para
la Lucha contra la Pobreza del Callao en su carta ingresada en dia de hoy.

El Presidente del Consejo Directivo del CAFED, Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO
SALAS, solicita a la Secretaria del Consejo Directivo del Comité de Administracion del
Fondo Educativo del Callao — CAFED, la Ing. MILAGROS DEL PILAR BAZO LINDO, que
se pase a realizar la votacion de forma nominal para la aprobacién del pedido solicitado por
el Representante del CONCYTEC, Sr. CESAR OSORIO CARRERA, que dispone: Que el
Gerente General para la siguiente sesién presente un informe por escrito de las actividades
realizadas en la cual indique |a parte técnica y econdmica.

e Dr.CIRO RONALD CASTILLO ROJO SALAS, Presidente del Consejo Directivo del
CAFED ~ Aprueba

e Lic. GIOVANNA ESTRADA CLAUDIO, Representante de la Direccion Regional de
Educacién del Callac — DREC — Aprueba

e Sr.JUAN NUNURA CHULLY, Representante de la Universidad Nacional del Callao,

Aprueba i
e Sr. HERNAN FERNANDEZ ROJAS, Representante de la Mesa de Concertacion

para ta Lucha contra la Pobreza del Callaoc — Aprueba
e Sr. CESAR OSORIO CARRERA, Representante del CONCYTEC - Aprueba.

Por tanto, queda aprobado por unanimidad de votos del Consejo Directivo.

ACUERDO N°003 -2024

DISPONER QUE EL GERENTE GENERAL PARA LA SIGUIENTE SESION
PRESENTE UN INFORME POR ESCRITO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN
LA CUAL INDIQUE LA PARTE TECNICA Y ECONOMICA

~

El representante del CONCYTEC, Sr. CESAR OSORIO CARRERA, tomo la palabra y
menciona que recibié el informe N° 252 de la Gerencia de Planificacion, actualmente a
cargo dei Sr. L.uis Alberto Castillo. Expresa su sorpresa por el hecho de que, despues de
mas de un mes y medio, aun no se haya designado a un gerente titular para dicha gerencia.
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Sefala que esta situacion no es adecuada, ya que el gerente general no deberia asumir
también responsabilidades de planificacién. En el informe, destaca que la gestién
presupuestal presenta un avance del 55% para ei afio en curso, pero manifiesta su
preocupacion por la falta de ejecucion de varias actividades previamente aprobadas.
Menciona que hay actividades con un avance del 0% en ambas gerencias, io que considera
inaceptable, motivo por el cual solicita que se brinden explicaciones detalladas sobre esta
situacion, ya que la falta de ejecucién no solo afecta la gestién presupuestal del CAFED,
sino que también perjudica su imagen institucional y la del Gobierno Regional. Concluye
indicando que el informe deberia ser mas exhaustivo, pues al asumir responsabilidades
como gerentes, se debe presentar un balance claro de activos y pasivos.

El Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO
SALAS sefiala que en relacién a este pedido se tendra que elaborar un informe con el
activo y el pasivo y se debata en una sesién ordinaria que vamos a acordar la fecha y solicita
a Ia Secretaria del Consejo Directivo del Comité de Administracién del Fondo Educativo del
Callao - CAFED, la Ing. MILAGROS DEL PILAR BAZO LINDO, que se pase a realizar la
votacion de forma nominal para la aprobacion del segundo pedido solicitado por el
Representante del CONCYTEC, Sr. CESAR OSORIO CARRERA, que dispone: Que el
Gerente General solicite a sus Gerentes un balance Claro de Activos y Pasivos..

¢ Dr.CIRO RONALD CASTILLO ROJO SALAS, Presidente del Consejo Directivo del
CAFED - Aprueba

¢ Lic. GIOVANNA ESTRADA CLAUDIO, Representante de la Direccion Regional de
Educacién del Callao — DREC — Aprueba

e Sr. JUAN NUNURA CHULLY, Representante de la Universidad Nacional del Callao,
Aprueba

e Sr. HERNAN FERNANDEZ ROJAS, Representante de la Mesa de Concertacion
para la Lucha contra la Pobreza del Callaoc — Aprueba

s Sr. CESAR OSORIO CARRERA, Representante del CONCYTEC — Aprueba.

Por tanto, queda aprobado por unanimidad de votos del Consejo Directivo

ACUERDO N®004 -2024

DISPONER QUE EL GERENTE GENERAL SOLICITE A SUS GERENTES UN
BALANCE CLARO DE ACTIVOS Y PASIVOS

El representante del CONCYTEC, Sr. CESAR OSORIO CARRERA, realiza un ultimo
pedido al presidente, sefalando que el proyecto del Centro de Bioenergias de la
Universidad del Callao, mencionado previamente por el Sr. JUAN NUNURA CHULLY, ya
que a la fecha aun no esta operativo. Destaca que dicho laboratorio representa una
inversion significativa de entre 13 y 14 millones de soles realizada por el CAFED vy el
Gobierno Regional del Callao, con el proposito de que la universidad desarrolle actividades
de investigacion, que es el objetivo principal de esos fondos publicos. Sin embargo, subraya
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que hasta la fecha este centro no esta en funcionamiento porque el CAFED no ha cumplido
con la etapa de capacitaciéon necesaria para el uso.

El Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO
SALAS ;Cuanto tiempo tiene la entrega de esta?

El representante de la Universidad Nacional del Callao, Sr. JUAN NUNURA CHULLY,
menciona que el proyecto fue entregado a fines de 2022 y que, aunque se entregd
formalmente este afio, el laboratorio aun no esta operativo. Sefiala la necesidad de solicitar
un informe detallado sobre la situacion.

El representante del CONCYTEC, Sr. CESAR OSORIO CARRERA, agreg6 que el proyecto
incluia equipos de alta gama, con un costo superior a un millén de soles cada uno, y que
requerian capacitacion para su uso por parte de la universidad, lo cual no se ha llevado a
cabo. Ademas, resalta que se han detectado deficiencias en el proyecto, como probiemas
en la parte eléctrica e infraestructura de internet. Sugiere que es fundamental solicitar al
responsable del proyecto, asi como a la Gerencia de Infraestructura del CAFED, un informe
detaliado sobre el estado actual del proyecto, que lleva tres afos en implementacion.
También propone que se pida a la Universidad Nacional del Callao que explique por qué no
ha reclamado ante las deficiencias detectadas.

El Presidente del Consejo Directivo del CAFED, Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO
SALAS, concluye que se debe enviar una carta oficial a la universidad solicitando una
aclaracién sobre las razones por las cuales el proyecto, entregado hace tres afios, aun no
funciona. Considere que sera responsabilidad de la universidad sefialar si la causa recae
en el CAFED o en otros hechos.

El Sr. HERNAN FERNANDEZ ROJAS, representante de la Mesa de Concertacién para
la Lucha contra la Pobreza del Callac, toma la palabra y respalda la propuesta del
representante del CONCYTEC. Solicita que el gerente general brinde un informe detallado
sobre el estado situacional del proyecto, expresando su preocupaciéon por conocer en qué
se han empleado los recursos.

El Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO

SALAS solicita a la Secretaria de! Consejo Directivo del Comité de Administracién del

Fondo Educativo del Callao — CAFED, la Ing. MILAGROS DEL PILAR BAZO LINDO, que

se pase a realizar la votacion de forma nominal para |la aprobacién del tercer pedido

solicitado por el Representante del CONCYTEC, Sr. CESAR OSORIO CARRERA, que

dispone: Que el Gerente General presente de manera escrita un informe detallado dei
ado situacional del laboratorio de bicenergia de la UNAC.

e Dr.CIRORONALD CASTILLO ROJO SALAS, Presidente del Consejo Directivo del
CAFED - Aprueba
e Lic. GIOVANNA ESTRADA CLAUDIO, Representante de la Direccién Regional de
Educacién del Callao - DREC — Aprueba
Q e Sr.JUAN NUNURA CHULLY, Representante de la Universidad Nacional del Callao,

Aprueba
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¢ Sr. HERNAN FERNANDEZ ROJAS, Representante de la Mesa de Congcertacién
para la Lucha contra la Pobreza del Callao — Aprueba
e Sr. CESAR OSORIO CARRERA, Representante del CONCYTEC - Aprueba.

Por tanto, gqueda aprobado por unanimidad de votos del Consejo Directivo.

ACUERDO N°005 -2024

DISPONER QUE EL GERENTE GENERAL REMITA UN INFORME DETALLADO
SOBRE EL ESTADO SITUACIONAL DEL CENTRO DE BIOENERGIA Y SE CURSE
UN OFICIO A LA UNAC SOLICITANDO UN INFORME DEL PORQUE NO ESTAEN
FUNCIONAMIENTO

El Presidente del Consejo Directivo del CAFED, Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO
SALAS, plantea una consulta sobre como se esté financiando el tema de los PRONOI.

El representante de la Direccion Regional de Educacién del Callao (DREC), Lic.
GIOVANNA ESTRADA CLAUDIO, responde que el CAFED alin no ha realizado
inversiones para actualizar el reglamento. Explica que dicha actualizacion es necesaria para
incluir no solo a la Educacién Basica Regular (EBR), sino a todo el sistema educativo en su
ambito.

Finaimente, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO SALAS da por terminada la sesidn
de informes y pedidos, indicando que se pasara al siguiente punto de la agenda.

Toma la palabra la Secretaria del Consejo Directivo, Ing. MILAGROS DEL PILAR BAZO
LINDO, quien sefiala que como primer punto de agenda se tiene el Reglamento de Becas,
motivo por el cual el Presidente del Consejo Directivo el Dr. CIRO RONALD CASTILLO
ROJO SALAS pide el ingreso de la Gerente de Desarrollo Educativo, Mg. ERIKA DIAZ
HUACCAN.

La Gerente de Desarrollo Educativo, Mg. ERIKA DiAZ HUACCAN, toma la palabra y saluda
cordialmente al presidente ya los miembros presentes. Informa que en las carpetas
entregadas se incluye la secuencia del regtamento de becas, el cual ya ha sido socializado
en su mayoria con los miembros del consejo. Indica que solo algunos puntos especificos
requieren ser tratados.

El Presidente del Consejo Directivo del CAFED, Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO

ALAS, aclara que no se revisaran punte por punto del regiamento, ya que ello dificultaria
avanzar. Sefiala que solo se abordaran los temas conflictivos 0 que han generado
solicitudes de cambio, los cuales estiman que son alrededor de cuatro o cinco.

La Gerente de Desarrollo Educativo Mg. ERIKA DIAZ HUACCAN menciona que los
cambios realizados han sido consensuados por los miembros del consejo y estan
resumidos en un cuadro dentro de las carpetas para facilitar su seguimiento. Detalla que se
han afadido elementos al reglamento, como un indice, un glosario y conceptos
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relacionados con el compromiso del becario con la comunidad, incluyendo una clausula que
establece que los beneficiarios de las becas deberan realizar una labor social durante un
afo en las unidades ejecutoras, a modo de retribucion.

El Presidente del Consejo Directivo, Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO SALAS,
interviene y pregunta sobre como se plantea esta retribucidén una vez concluida la beca. la
Mg. ERIKA DIAZ HUACCAN confirma que la labor social sera por un afio, salvo que el
consejo decidié otra disposicion.

El Representante de la Universidad Nacional del Callao, Sr. JUAN NUNURA CHULLY,
pregunta si esta obligacion se aplica a todos los estudios financiados. La Mg. ERIKA DiAZ
HUACCAN responde que si, en efecto, aplica por un afno.

El Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO SALAS sefala que el concepto de retribucion
puede resultar algo confuso. Compara la propuesta con el modelo del SERUMS, donde los
beneficiarios devuelven al Estado el doble del tiempo de la capacitacién si trabajaron con
una entidad estatal. Expresa la necesidad de definir claramente cémo los beneficiarios
retribuiran al Estado el gasto realizado en sus becas, asegurando que se establezca un
mecanismo concreto.

La Gerente de Desarrollo Educativo, Mg. ERIKA DIAZ HUACCAN, aclara que el
compromiso con la comunidad serd por un afio, dependiendo de la carrera que el becario

haya elegido.
El representante del CONCYTEC, Sr. CESAR OSORIO CARRERA, solicita que se lea el
articulo 7 del reglamento para revisar el compromiso con [a comunidad chalaca.

La Gerente de Desarrollo Educativo, Mg. ERIKA DIAZ HUACCAN, procede a leer el articulo
7. el cual establece que, en contraprestacién por el apoyo recibido del CAFED para su
desarrollo académico, el becario debe prestar servicio al gobierno regional del Callac en
sus unidades ejecutoras durante al menos un afio.

El Presidente del Consejo Directivo del CAFED, Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO
SALAS, comenta que el concepto de retribucién aln no esta claro y se pregunta si esto se
hara de manera honoraria.

El Sr. CESAR OSORIO CARRERA sugiere que el becario preste servicio a [a regién del
Callao

El Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO SALAS responde que el concepto de servicio
cial al pueblo chalaco es valido, pero enfatiza que la retribucién debe ser hacia el Estado,
ya que es quien ha invertido en e! becario y la region forma parte de este.

El Sr. CESAR OSORIO CARRERA aclara que el servicio no seria gratuito, sugiriendo que

la retribuciéon implica que el becario permanezca en la regién al menos un afio, aunque
podria trabajar en Lima o en otras provincias si asi lo desea.
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El Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO SALAS sefiala que el servicio debe estar
relacionado con lo que el becario haya estudiado, evitando asignaciones gue no
correspondan a su formacion, como, por ejemplo, trabajos como portero.

El Representante de la Universidad Nacional del Callao, Sr. JUAN NUNURA CHULLY,
menciona que, al leer el apartado sobre el compromiso del estudiante con la comunidad y
pensado en la Ley Universitaria, que establece la responsabilidad social universitaria, se
podria decir que las universidades tienen proyectos para que los estudiantes ofrezcan
servicios dentro de su especialidad a la comunidad, como una forma de retribucién. Sin
embargo, sefiala que no todas las universidades tienen estos proyectos, aunque las
universidades privadas mas importantes suelen contar con ellos. Propone que, para los
becarios del CAFED, la actividad de responsabilidad social debe ser realizada en la
comunidad chalaca, y no fuera de |a regién, para que se beneficie directamente la localidad.
Destaca que, por ejemplo, un médico becado podria ofrecer servicios en una posta médica
u hospital de la regidn, mientras que un ingeniero podria colaborar en los proyectos del
gobierno regional. Ademas, menciona que este tipo de trabajo social podria ser convalidado
como labor cumplida de responsabilidad social dentro de sus estudios universitarios.

El Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO SALAS concluye que lo que no esté claro es si el
objetivo es que los becarios devuelvan lo invertido o si se trata de una obligacién de no salir
del Callao después de graduarse, al menos durante el primer afio de trabajo. Reitera que,
para éi, el compromiso implica que el becario no deberia irse a trabajar fuera del Callao
inmediatamente después de haberse graduado.

El Representante de la Universidad Nacional del Callao, Sr. JUAN NUNURA CHULLY,
menciona que en el Callao existen varias zonas donde podrian llevarse a cabo proyectos
de este tipo.

El Presidente del Consejo Directivo del CAFED, Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO
SALAS, sefala que el gobierno regional, a través del DREC u otras entidades, podria
orientar y solicitar la cantidad de becarios necesarios. Explica que un afio de servicio parece
insuficiente, ya que el Estado invierte varios afios para formar a profesionales, como un
ingeniero pesquero, en universidades publicas o privadas. Considere que, despuées de
recibir su titulo, el becario deberia trabajar en su especialidad en el Callao, y no solo por un
afo, sino por un periodo mas largo. Propone, como ejemplo, que el tiempo de retribucién
podria ser similar al del SERUMS, es decir, el doble del tiempo invertido en la beca, y
remunerado de acuerdo con la evaluacion del trabajo, siempre dentro de la region Caliao.

£l Sr. JUAN NUNURA CHULLY menciona que conoce dos casos relacionados con la
importancia de la responsabilidad social para el otorgamiento de las becas. En uno de ellos,
le pusieron la condicién de regresar al lugar de origen después de usar la beca, mientras
que, en otro caso, un colega perdié una beca para estudiar posgrado en el extranjero por
no poder demostrar que realizé responsabilidad social en la universidad.
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El Presidente del Consejo Directivo del CAFED, Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO
SALAS, concluye que ha quedado clara la idea, y la tnica diferencia seria si el periodo de
Servicio es de uno o dos anos.

Hace uso de la palabra el Sr. HERNAN FERNANDEZ ROJAS, Representante de la Mesa
de Concertacién para la Lucha contra la Pobreza del Callao yo quiero mencionar un
agregado en la practica como le exigimos puede ser que estemos entrampados en eso y
en parte el otro problema es que no sabemos si es que la region tiene la capacidad
monetaria de pagar

El Presidente del Consejo Directivo del CAFED, Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO
SALAS, menciona que no necesariamente debe ser el gobierno regional quien asigne
trabajo, sino que ios becarios deben desempefarse dentro de la regién geografica del
Callao, ya sea en el sector publico o privado. Es importante hacer un seguimiento de los
alumnos que han recibido una beca, por lo que es necesario tener un control detaliado sobre
su situacion. Si el becario trabaja en el sector privado, como en una fabrica de conservas,
eso dependera de lo que se acuerde previamente, pero si se acuerda que trabajara en el
estado, se le debe ofrecer esa opcion. Si no esta de acuerdo, la alternativa es que se le
reduzca la oportunidad y se le ofrecera otro empieo.

El Sr. JUAN NUNURA CHULLY, Representante de la Universidad Nacional del Callao,
propone vincular a los becarios con los programas de responsabilidad social universitaria.

El Sr. HERNAN FERNANDEZ ROJAS, Representante de la Mesa de Concertacion para
la Lucha contra la Pobreza del Cailao, opina que el requisito de servicio deberia ser de al
menos un afo, en coordinacién con el gobierno regional. Sefala que el CAFED debe hacer
el requerimiento y el seguimiento respectivo.

La Lic. GIOVANNA ESTRADA CLAUDIO, de la Direccion Regional de Educacion del
Callao (DREC), sugiere que, si el becario no cumple con el tiempo de servicio estipulado,
deberia devolver parte de la inversion realizada por el CAFED, tal como se hacia en el caso
de las maestrias, donde si no se cumplié con la reubicacién dentro de tres afios, se debia
refribuir lo invertido.

A lo que el Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO
ROJO SALAS menciona que tenemos que coordinar con una universidad de la siguiente
manera no le entrega el titulo sino le entrega el certificado del servicio a la comunidad

Toma la palabra el Representante de la Universidad Nacional del Callao, Sr. JUAN
NURA CHULLY, indica que si lo tienen establecido algunas universidades, no todas.

La Gerente de Desarrollo Educativo, Mg. ERIKA DIAZ HUACCAN dice si me permiten
sefiores el 7.4 si indica el programa de becas a través de la gerencia de desarrollo educativo
termina el incumplimiento del compromiso servicio a la comunidad chalaca del becario
mediante oficio el cual sefala en forma expresa la devolucion del integro del costo de la
beca el incumplimiento del compromiso de la comunidad chataca constituye un
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impedimento para postular a otras becas o créditos educativos administrados por el CAFED
o por el gobierno regional del callao y esta en el punto 4

A lo que e! Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO
ROJO SALAS exigimos el cumplimiento del punto 4, alguna otra cosa mas un afic dos o
tres, acordamos un afo entonces ya, alguien se opone, nadie.

Toma la palabra el Representante del CONCYTEC, Sr. CESAR OSORIO CARRERA
menciona que el 7.6 el periodo de cumplimiento de compromiso puede ser basado en los
casos que el programa contemple.

A lo que el Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO
ROJO SALAS indica que eliminemos el punto 7.6 s muy consentidor se anula, ya que se
presta a mucho favoritismo, bueno acordamos entonces que ese punto lo eliminamos por
unanimidad queda anulado listo

La Gerente de Desarrollo Educativo, Mg. ERIKA DiIAZ HUACCAN menciona en el articulo
11 requisitos para acceder a |a beca peruano de nacimiento o minimo con residencia legal
en el pais de 5 afios punto b documento nacional de identidad que acredite residencia en
la provincia constitucional del callao c) ser egresado de una institucion publica educacion
basica regular ubicada en la provincia constitucional del callao de 3ero a 5to grado de
secundaria d) el alumno debera presentar certificado de estudios oficial |a firma del contrato
por parte del becario ratificando aceptacion de beca indicando que el beneficiario conoce y
se adhiere a la disposicién de este reglamento que compromete al cumplimiento del mismo

A lo que el Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO
ROJO SALAS pregunta alguna observacion.

Toma la palabra el Representante del CONCYTEC, Sr. CESAR OSORIO CARRERA indica
en el a) dice lugar de nacimiento o0 como minimo residencia legal en el pais tengo entendido
que esto es para peruano de nacimiento nada mas, ahora en el b) dice documento nacional
de identidad que acredite residencia en la provincia del callac cuanto tiempo deberia residir
en el callao para que pueda acceder

Alo que el Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO
RO.JO SALAS pregunta como se acredita que, si ha estudiado en el callao, la unica forma
es el DNI.

Toma la palabra el Representante de la Universidad Nacional del Callao, Sr. JUAN
NUNURA CHULLY indica nacido en la provincia del callao y residente en la misma

A lo que el Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO
ROJO SALAS indica si podria verificar 2 afios de residencia ¢Cémo?, pone como ejemplo
este sefior con su DNI tiene 2 afios de residencia, en el DNi no indica eso. Como no
tenemos las habilidades para demostrar eso.
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Toma la palabra el Representante del CONCYTEC, Sr. CESAR OSORIO CARRERA indica
que cuando postulan a congresista le hacen un seguimiento en que lugar esta viviendo y
en cuanto tiempo para que acredite a que lugar va a representar.

El Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO
SALAS sefiala que en este caso no se puede acreditar, pero que figure en el DNI una
direccion chalaca por lo menos.

L a Gerente de Desarrollo Educativo, Mg. ERIKA DIAZ HUACCAN menciona el articulo 12
impedimentos para acceder a la beca, no pueden acceder a |a beca de CAFED quienes se
encuentren en las siguientes situaciones.

A lo que el Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO
ROJO SALAS indica, vamos a leer todos los puntos criticos

La Gerente de Desarrollo Educativo, Mg. ERIKA DIAZ HUACCAN indica el punto 13 de la
beca de estudios, la beca cafed se propone un mecanismo €l cual el estado representado
cafed facilita a los beneficiarios del programa a continuar con su formacién profesional o
técnica en las universidades o institutos técnicos garantizando asi una igualdad de
oportunidades para acceder a una educacion de calidad

A lo que el Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO
ROJO SALAS indica perdén doctora si quieren pueden corregir hasta la redaccién indica
el 13.5, ponen el cafed representando al estado, el cafed esta dentro del gobierno regionat
el que representa al estado es el gobierno regional eso hay que aclarar es una mala
redaccion nada mas.

La Gerente de Desarrollo Educativo, Mg. ERIKA DiAZ HUACCAN menciona la propuesta
del Sr. HERNAN FERNANDEZ ROJAS es gue las becas se otorgaran a las instituciones
sefialadas en el articulo 14 los becarios podran elegir instituciones privadas solo en el caso
de que la especialidad que postulan no sea impartida por |a institucion educativa publica.

Hace uso de la palabra el Sr. HERNAN FERNANDEZ ROJAS, Representante de la Mesa
de Concertacion para la Lucha contra la Pobreza del Callao argumenta que la mayoria de
las entidades privadas parte mayormente las becas son un negocio y justamente por eso
todo este asunto de las becas es un costo bastante alto para el CAFED en cambio es
ademas de claro que muchas veces postulan e ingresan y ya tienen el ingreso asegurado
por eso muchas veces la gran mayoria el 90 % quieren universidades privadas por eso
debemos ampliar en las universidades publicas y ampliar a nuestros becarios por eso estoy

rgumentando solamente las especiales que no se encuentren en la universidades publicas

A lo que el Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO
ROJO SALAS pregunta como decia la anterior.

La Gerente de Desarrollo Educativo, Mg. ERIKA DIAZ HUACCAN, responde que la
propuesta inicial establece que los becarios tendran ia posibilidad de elegir su institucion
educativa, ya sea una universidad nacional o privada, o un centro tecnolégico, siempre que
exista un convenio interinstitucional vigente. La contrapropuesta sugiere que los becarios
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puedan elegir su institucion educativa dentro de la misma cartera, pero con la restriccion de
que, si la carrera no se ofrece en universidades publicas, podran elegir entre las privadas.

El Presidente del Consejo Directivo del CAFED, Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO
SALAS, menciona que, si una carrera no se ofrece en universidades publicas, no se
deberian otorgar becas para estudiar en universidades privadas.

El Representante de la Universidad Nacional del Callao, Sr. JUAN NUNURA CHULLY,
recuerda que en una ocasién se planteé que las becas deberian estar dirigidas a
universidades puablicas, y de preferencia a la Universidad Nacional del Callao. Sin embargo,
sefala que estan solicitando que se amplie la posibilidad a universidades nacionales para
no limitar demasiado las opciones disponibles.

A lo que el Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO
ROJO SALAS indica gue también hay un criterio muy importante que, si no esta la carrera,
;i robética donde ay? En la catélica, no queda de otra, pero previa evaluacion tambien

Toma la palabra el Representante del CONCYTEC, Sr. CESAR OSORIO CARRERA indica
que si est4 de acuerdo con lo que indican, pero aca hay un tema muy importante, es por
ejemplo si la carrera de ingeniera ciberseguridad actualmente lo dicta la UNI, es decir |a
entidad o la regién que quiera seguir esa carrera va tener que postular a la UNI y postular
a la UNI es bien conflictivo entonces va a tener un periodo de preparacién preuniversitaria
para que pueda acceder a una de las vacantes, entonces yo considero esta bien lo que
proponen, pero deberiamos incluir un programita para aquelios que van a postular a las
universidades se tienen que preparar porque tienen que entrar y nos podemos quedar sin
becarios

A lo que el Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO
ROJO SALAS indica justamente nosotros estamos impulsando la excelencia el que quiere
que se le pague la beca completa tiene que ingresar ya vera como, yo Creo que es
demasiado, yo conozco personas pobres que en la primera ingresaron a la UNI, yo ingrese
a la San Fernando te quemas las pestafias.

Toma la palabra el Representante de la Universidad Nacional del Callao, Sr. JUAN
NUNURA CHULLY indica que, si es una beca econémica deberia estar dirigida a aquellos
sectores de bajos recursos econémicos y que a la vez son estudiantes con alto coeficiente
intelectual; y que se esfuerzan también por escoger una universidad muy buena, una
universidad nacional también muy buena o buena lo van a escoger.

A 1o que el Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO

0JO SALAS indica que no estan evitando las privadas solo estan poniendo como
condicion que la carrera no existan en las nacionales eso de pagarles la academia tampoco
ustedes que opinan que argumentan acé nos complicamos la vida no porque si no ingresan
un afio o dos no es tan facil

Toma la palabra el Representante de la Universidad Nacional del Callao, Sr. JUAN
NUNURA CHULLY indica que a las universidades publicas postulan una gran cantidad de
postulantes y la universidad publica no tiene el presupuesto para atender esa demanda
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masiva y aperturar mas vacantes, entonces ahi la disputa por una vacante genera una
competencia bastante fuerte e ingresan los que aseguran calidad.

A lo que el Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO
ROJO SALAS indica hasta ahi todos estamos de acuerdo nada de academias.

La Gerente de Desarrollo Educativo, Mg. ERIKA DIAZ HUACCAN indica sr presidente me
permite precisar lo que indica el Sr. JUAN NUNURA CHULLY efectivamente al revisar los
programas de CAFED hablamos sobre educacion basica son estudiantes de primero a
quinto de secundaria de los alumnos para nosotros poder prepararlos pre o academia serian
alumnos ya egresados de la educacion basica solamente podemos atender bajo los
actuales programas hasta 5to de secundaria estos grupo del centro pre serian egresados
del sector basica, no precisa para academia pre.

A lo que el Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO
ROJO SALAS indica que no academias pre.

Toma la palabra el Representante del CONCYTEC, Sr. CESAR OSORIO CARRERA indica
gue la mayoria no estd de acuerdo yo creo que esta parte del reglamento debe estar en
transicion porque si la mayorfa postulan no va a ver ingresantes y van a ingresar a las
universidades privadas como no estan preparados no van entrar y posiblemente la cantidad
de becarios baje mucho menos porque no se han preparado con anticipaciéon para este
cambio es un cambio radical me parece bien pero tiene que haber una transicién

A lo que el Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO
ROJO SALAS indica que lo que dice la gerente de educativa que por principio esto no es
para los que ya egresaron de la secundaria es para los que estan egresando.

La Gerente de Desarrollo Educativo, Mg. ERIKA DiAZ HUACCAN le menciona al
Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO
SALAS queda en debate de la mesa cual de las dos opciones quedaria que el estudiante
elija el centro educativo ya sea privado o nacional o con |a opcion b) que mencionaba el Sr.
HERNAN FERNANDEZ ROJAS, que nosotros podamos restringir a nivel nacional para
instituciones nacionales a excepcion que no se encuentren en estas instituciones recién
pueden ser privadas hay dos puntos que quedaria para la mesa

A lo que el Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO
ROJO SALAS indica que el segundoe punto quedaria mas o menos asi los estudiantes
podran participar o elegir todas las universidades nacionales y aquellas particulares que

jeran {as facultades que no tiene las nacionales con eso terminamos de acuerdo a las
observaciones que hacen los profesores eso nos va a restringir el nimero de becas vamos
a dar pocas becas eso en la medida que la gente exija aquellas que no hayan en las
nacionales no tenemos un planificador.

Toma la palabra la Direccién Regional de Educacién del Callao — DREC, Lic. GIOVANNA
ESTRADA CLAUDIO, mencicna discrepo en parte porque si nosotros le vamos a dar
cobertura a las nacionales el presupuesto gue se tenia para 20 becas ahora van hacer para
cien el abanico de oportunidades se van abrir eso significa que vamos a tener mas jovenes
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que puedan ingresar porque esta esto encajado en 20 becas y esas 20 casi siempre se va
ya tenemos un abanico de cien y ciento cincuenta estudiantes que van a postular a las
nacionales usted cree que vamos a bajar no creo que bajemos el porcentaje aumentamos

Toma la palabra el Representante del CONCYTEC, Sr. CESAR OSORIO CARRERA indica
el punto es que ingresen una universidad nacional sabemos que no es facil ingresar, no es
como una privada uno va se inscribe y ya esta.

A lo que el Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRC RONALD CASTILLO
ROJO SALAS, indica no van a ingresar a la UNI| pero van a ingresar a San Marcos no van
a ingresar a medicina pero si van a ingresar a contabilidad, que es lo que queremos que los
estudiantes tengan estudios superiores no existe planificacion es decir cuantos medicos
queremos pero si como dice la directora vamos abrir el abanico mucho mas estudiantes
van a ingresar estudios superiores en fin eso es un criterio si somos elitistas no podemos
pensar io contrario.

Hace uso de la palabra el Sr. HERNAN FERNANDEZ ROJAS, Representante de la Mesa
de Concertacion para la Lucha contra la Pobreza del Callao indica, yo coincido con la
profesora, pero ademas agrego que los estudiantes gue estan postulando son los mejores
estan en buenas condiciones para postular ademas otro punto puede ser que no ingresen
en el mes de marzo tiene dos momentos para postular uno en el mes de marzo y otro en el
mes de agosto ellos solo se prepararian.

A lo que el Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO
ROJO SALAS indica muy bien ya no hagamos dialogo

La Gerente de Desarrollo Educativo, Mg. ERIKA DiAZ HUACCAN lo menciona: los
becarios tendran la potestad de elegir su carrera de estudios superiores o técnicos en la
cartera de universidades nacionales privadas centros tecnolégicos o de similar naturaleza
teniendo en cuenta la restriccion sefialada en el articulo 13.5

A lo que el Presidente del Consejo Directivo de!l CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO
ROJO SALAS, indica en universidades nacionales y solo si no existiera la carrera en las
universidades nacionales podran elegir una universidad privada a lo responde la Gerente
de Desarrollo Educativo, Mg. ERIKA DIAZ HUACCAN el articulo 13.5: las becas se
otorgaran a las instituciones sefialadas en el articulo 14 los becarios podran eiegir las
instituciones privadas solo en el caso que la especialidad la que postulas no sea impartida
por la institucion educativa superior.

A lo que el Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO
0JO SALAS indica vamos hacer un ejercicio mental si me lo permiten entonces los
alumnos los egresados eso dice el reglamento ellos van a elegir una carrera que no haya
en san marcos pero si que hay en las privadas entonces que estamos generando elitismo
especialistas, pero si todas tiene san marcos quedamos entonces con la propuesta del
profesor salvo otra opinion o confrontacién motivo por el cual se aprueba por unanimidad

La Gerente de Desarrollo Educativo, Mg. ERIKA DIAZ HUACCAN indica pasamos
entonces al articulo 17 el becario debera mantener el tercio superior o contar con el
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promedio ponderado minimo de 15 de lo contrario perdera automaticamente la beca en el
caso de los becarios de universidades publicas y dnicamente en este caso deberan
mantener el promedio ponderado aprobatorio de |o contrario perdera automaticamente la
beca y su respectiva subvencién promedio ponderado aprobatorio cada universidad tiene
su promedio aprobatorio ponderado.

Toma la palabra el Representante de la Universidad Nacional del Callao, Sr. JUAN
NUNURA CHULLY indica que estar en el tercio superior es suficiente.

Toma la palabra el Representante del CONCYTEC, Sr. CESAR OSORIO CARRERA indica
qgue deberia haber el centro regional de planeamiento indica que deberiamos proponer las
carreras por sector plblico o privada y elegir la carrera

A lo que el Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO
ROJO SALAS indica que de una vez hacemos una prelaciébn 0 una preposicion
propongamos que carreras necesita el callao eso le compete a la DREC planteamos al gore
que haga unas carreras de prioridad y decir que solo damos carreras en estas porque son
las que necesitamos.

El Presidente del Consejo Directivo del CAFED, Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO
SALAS, responde que gueda pendiente de comenzar esa tarea, sugiriendo que se inicie el
préximo afio. Se dejara registrado en el acta para la creacion de una comision que se
encargue de planificar la necesidad de profesionales en el Callao, con la esperanza de que
en fa préxima reunién se avance mas en este tema.

Luego, el Representante del CONCYTEC, Sr. CESAR OSORIO CARRERA, se dirige al
gerente para preguntar si un egresado de coleglo después de un afio de haber finalizado
sus estudios, puede postular a estas becas y si no existe un limite para ello.

La Gerente de Desarrollo Educativo, Mg. ERIKA DIAZ HUACCAN, responde que en el
reglamento anterior si se especificaba, pero en este nuevo reglamento parece no haberlo.
En el articulo 11, sobre los requisitos de la beca, se establece que solo pueden postular los
peruanos de nacimiento, io cual ya se ha aclarado, ademas de que los postulantes deben
presentar su DN! y un certificado de estudios.

El Presidente del Consejo Directive del CAFED, Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO
SALAS, sugiere que se haga una prelacién o propuesta para determinar las carreras
prioritarias para el Callao, sefialando que esto corresponde a la DREC. Propone que se
plantee al GORE que se enfoque en ofrecer becas solo para las carreras que son realmente
necesarias para la region.

£l Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO SALAS también pregunta si las becas son solo
para los egresados del Ultimo afio o si se puede incluir a quienes egresaron hace un afo.
Menciona que, para fomentar la poblaciéon econémicamente activa, las becas deben estar
destinadas a los alumnos que terminan su quinto de secundaria, no a aquellos que
finalizaron hace mas de un afio.
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El Representante de la Universidad Nacional del Callao, Sr. JUAN NUNURA CHULLY,
aclara que el reglamento establece que la DREC debe enviar anualmente la lista de los
primeros puestos egresados, y los postulantes de 2025 deberan ser egresados de 2024,
segun los informes enviados a los colegios. Los egresados de afios anteriores no estarian
incluidos en esa lista.

Hace uso de la palabra el Sr. HERNAN FERNANDEZ ROJAS, Representante de la Mesa
de Concertaciéon para la Lucha contra la Pobreza del Callao, comenta que tiene algunas
observaciones sobre el articulo 26, especificamente el 26.3, que menciona las funciones
de la comisién, como informar al directorio de CAFED.

El Presidente del Consejo Directivo del CAFED, Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO
SALAS, pregunta con qué frecuencia se realiza el directorio. La Gerente de Desarrollo
Educativo, Mg. ERIKA DIAZ HUACCAN, responde que no esta establecido un periodo fijo,
pero pide la palabra para aclarar que se refiere a la comision de actas.

Hace uso de la palabra el Sr. HERNAN FERNANDEZ ROJAS, Representante de la Mesa
de Concertacidn para la Lucha contra ia Pobreza del Callao sugiere que las reuniones sean
trimestrales. Sin embargo, el Presidente del Consejo Directivo del CAFED, Dr. CIRO
RONALD CASTILLO ROJO SALAS, considera que un informe trimestral seria insuficiente
en casos urgentes, como si, por gjemplo, se detecta que una pared esta a punto de caer.

La Gerente de Desarrolio Educativo, Mg. ERIKA DIAZ HUACCAN, hace una precision,
aclarando que se refiere a la formacion de una comisién de alto nivel exciusivamente para
el reglamento de becas, y no para las actividades generales de CAFED. Si hay algun punto
adicional, se tratara en un comité separado.

Hace uso de la palabra el Sr. HERNAN FERNANDEZ ROJAS, Representante de la Mesa
de Concertacion para la Lucha contra la Pobreza de! Callao sugiere eliminar el punto 27,
que establece que la comisidon comenzard a operar inmediatamente después de la
aprobacién del reglamento, ya gue se refiere a un mes adicional para presentar sus
recomendaciones.

el Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO
SALAS consulta a cada uno de los miembros del consejo directivo, mediante el cual se
acuerda eliminar el punto 27.

El Representante de la Universidad Nacional del Callao, Sr. JUAN NUNURA CHULLY
sefiala que el articulo 17.6 en el caso de suspender temporaimente, la respuesta de parte
del CAFED tendra que ser evaluada por el programa de becas, la gerencia de desarrollo

ducativo y/o la gerencia general, entonces ahi hay tres instancias, no se sabe quién va a
evaluar o las tres juntos?, y en realidad entiendo que hay una divisién del trabajo, y es la
gerencia técnica, el programa de becas, [a que deberia evaluar.

el Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO
SALAS indica lo que pasa que suspenden a un muchacho su beca se reunen para ver para
que lo suspendieron se lo van a dar o ya queda suspendido.
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El Representante de la Universidad Nacional del Caliao, Sr. JUAN NUNURA CHULLY
indica ahi se deberia decir se retnen las tres gerencias, pero aca dice es una, es la otra o
es una tercera.

el Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO
SALAS indica lo mismo en caso de fallecimiento del becario ya perdi6 la beca.

El Representante de la Universidad Nacional del Callao, Sr. JUAN NUNURA CHULLY
sefiala que, se entiende que si yo recibo una beca tengo derecho a una subvencién con
movilidad y alimentacién, entonces no tiene por qué haber otro tramite para ese rubro.

El Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO
SALAS indica un ejemplo si elige una carrera carisima en la universidad catélica él ya tiene
para sus pasajes y su comida as{ que ya no tiene que hacer el tramite para eso en cambio
el otro es para universidad tiene gue tener para sus pasajes entonces un poquito que
estamos tamizando la condicién social quien puede y quien no puede o algo asi o se le da
todo hay que ser tramite.

El Representante de la Universidad Nacional del Callao, Sr. JUAN NUNURA CHULLY
indica que la universidad da reportes académicos donde indica que el alumno tiene
determinadas notas. Pregunto, ,por qué el CAFED tiene que evaiuar la parte del
rendimiento académico?

El Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO
SALAS le pregunta a la directora de la DREC haria seguimiento o ya no.

Toma la palabra la Direccién Regional de Educacién del Callao — DREC, Lic. GIOVANNA
ESTRADA CLAUDIO menciona pero que pasa con los estudiantes que puede ser una
excelencia llegado al cuarto afio dice ya no quiero y me voy y nosotros hemos’ invertido
cuatro afios con ese estudiante y no concluyo para eso va el monitoreo debemos tener un
articulo en e! cual no concluyen con la carrera fendran que devolver, pero no esta en el
reglamento.

El Representante de la Universidad Nacional del Callao, Sr. JUAN NUNURA CHULLY
indica que la universidad debe informar cada cierto tiempo cada fin de semestre sobre el
alumno. Si CAFED quiere hacer otro seguimiento lo puede hacer, yo he sido becaric, a mi
si me hicieron seguimiento, la entidad que me otorga la beca haido a visitar a la universidad,
entonces, el que va a visitar hace su informe a la entidad que dio la beca, e informan en
qué situacion esta el alumno.

4 Gerente de Desarrollo Educativo, Mg. ERIKA DiAZ HUACCAN toma la palabra para
hacer una aclaraciéon que efectivamente en el area de becas tenemos dos areas uno de
seguimiento y monitoreo y otro de seguimiento al estudiante a nivel académico y otro un
seguimiento psicolégico al estudiante también al becario.

el Presidente del Consejo Directivo dei CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO
SALAS indica lo que pasa es que tampoco nos podemos dedicar Sr. JUAN NUNURA
CHULLY todos en manos de la universidad no podemos dejar aparentemente, pero son
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muchos aspectos del ser humano ha sacado puros veintes, pero es esquizofrénico que
hacemos para eso le hacemos el seguimiento y estan pecando mas por exceso que por
efecto el otro que no termine se devuelve.

Toma la palabra la Direccién Regional de Educacién del Callao — DREC, Lic. GIOVANNA
ESTRADA CLAUDIO indica que debe ser solo un monitoreo a través de una trabajadora
social como siempre se da en beca 18 y también aleatorio.

El Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO
SALAS indica que habiendo debatido el Reglamento de Becas y con el levantamiento de
las observaciones mencionas solicita a la Secretaria del Consejo Directivo del Comité de
Administracion del Fondo Educativo del Callac — CAFED, la Ing. MILAGROS DEL PILAR
BAZO LINDO, que se pase a realizar ia votaciéon de forma nominal para |la aprobacién del
Reglamento de Becas.

e Dr.CIRO RONALD CASTILLO ROJO SALAS, Presidente del Consejo Directivo del
CAFED - Aprueba

o Lic. GIOVANNA ESTRADA CLAUDIO, Representante de la Direccidon Regional de
Educacioén del Callao — DREC - Aprueba

o Sr.JUAN NUNURA CHULLY, Representante de la Universidad Nacional del Callao,

Aprueba
e Sr. HERNAN FERNANDEZ ROJAS, Representante de la Mesa de Concertacién

para la Lucha contra la Pobreza del Callao — Aprueba
e Sr. CESAR OSORIO CARRERA, Representante del CONCYTEC — Aprueba.

Por tanto, queda aprobado por unanimidad de votos del Consejo Directivo.

ACUERDO N°006 -2024

APROBAR EL REGLAMENTO DE BECAS CON LAS SIGUIENTES
MODIFICATORIAS:

ELIMINAR EL ARTICULO 07 EL PUNTO 7.6
- DEL ARTICULO 11 EL PUNTO A) SOLO PERUAND (A) DE NACIMIENTO

- DEL ARTICULO 17 EN EL PUNTO 17.1 EL BECARIO DEBERA MANTENERSE EN £L
TERCIO SUPERIOR, DE LO CONTRARIO PERDERA AUTOMATICAMENTE LA BECA Y
SU RESPECTIVA SUBVENCION

- DEL ARTICULO 17 EN EL PUNTO 176 EN EL CASO DE SUSPENDER
TEMPORALMENTE LA BECA, LA RESPUESTA POR PARTE DEL CAFED DEBE SER
EVALUADA POR EL PROGRAMA DE BECAS.

- CAPITULO If EN EL ARTICULO 36 EN EL ITEM 3 EL INFORMAR TRIMESTARKLMEBTE
AL DIRECTORIO DEL CAFED SOBRE LAS MEDIDAS ADCPTADAS Y RESOLUCIONES
ALCANZADAS.

- ELIMINAR EL ARTICULO 27: VIGENGIA
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El Presidente de! Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO
SALAS pasemos al segundo punto, a lo que la secretaria del Consejo Directivo responde
como segundo punto tenemos el Reglamento de Matricula y Convocatoria 2025 de la
Institucién Educativa Publica N° 5143 — "Escuela de Talentos”.

el Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO
SALAS invita a la Gerente de Desarrollo Educativo, Mg. ERIKA DIAZ HUACCAN para que
exponga el reglamento de becas.

Toma la palabra el Representante de la Universidad Nacional del Callao, Sr. JUAN
NUNURA CHULLY indica que, segun reglamento, el colegic de Talentos, solo es para los
nacidos en Perl, pero cuando el postulante liena el formulario, no hay lugar de nacimiento
en el formulario. El colegio envia la lista de quienes estan en el décimo superior, es decir,
los 10 primeros puestos entonces ellos son los talentos porque estan en el primer, segundo,
tercero, hasta el décimo lugar; luego entra una comisién evaluadora, pero en el reglamento
no dicen cuales son los criterios, no hay un chico talentoso que saque malas notas, hacen
una evaluacion actitudinal nada mas.

La Gerente de Desarrolio Educativo, Mg. ERIKA DIAZ HUACCAN, menciona que se han
realizado algunos ajustes generales al reglamento. En primer lugar, se observa que la
comision de admisién esta compuesta por cuatro miembros, y el unico cambio relevante es
que el especialista en becas y oportunidades fue reemplazado por un coordinador del
proceso de admisién. Ademas, se ha decidido invitar como veedores del proceso a la
DREC, la UGEL Ventanilla, la Gerencia de Desarrollo Educativo y, por primera vez, a un
padre o madre de familia, para que también actie comao veedor. En cuanto ai punto sobre
la deciaracién jurada, se solicita que los padres firmen un documento que certifique el buen
estado de salud del estudiante. Este documento esta disponible en las carpetas para su
revisién. Asimismo, en respuesta a lo mencionado por el doctor, se ha ampliado la
normativa, indicando que los estudiantes deben formar parte del tercio superior, no
limitandose solo a este grupo, sino ampliando el espectro de postulantes. Si se restringiera
solo al tercio superior, los postulantes serian alrededor de 940, pero si se amplia a todo el
tercio superior, el numero de postulantes podria llegar entre tres mil y siete mil, lo que
aumenta las oportunidades para acceder a la escueia de talentos.

El Presidente del Consejo Directivo det CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO
SALAS pregunta cuantos de esos tres mil son realmente talentos.

La Gerente de Desarrollo Educativo, Mg. ERIKA DIAZ HUACCAN indica que las becas son
solo 10 becas para talentos.

El Presidente del Consejo Directivo del CAFED, Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO
SALAS, sefiala que se ha generado una competencia algo distorsionada y propone la idea

establecer previamente un proceso de "caza de talentos". Comenta que los talentos no
llegan de manera sencilla y sugiere que, por ejemplo, en el barrio de Atahualpa en el centro
del Callao, podria haber un joven con un gran talento, como en la musica, pero que no
recibe la atencién necesaria. La idea seria traer a esos jovenes, evaluarlos y encontrar
verdaderos talentos que deseen estudiar. Para él, esta "caza de talentos" podria ser una
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tarea complementaria e interesante, ya que observa que, aunque algunos jovenes tengan
un alto rendimiento, en ocasiones sus logros académicos no son tan buenos.

La Gerente de Desarrollo Educativo, Mg. ERIKA DIAZ HUACCAN, comenta que los
estudiantes destacados no necesariamente fienen que sobresalir en lo académico, sino
también en otras areas, como el deporte.

El Presidente del CAFED, Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO SALAS, sugiere dar mas
importancia al concepto de inteligencia, habilidades y coeficiente intelectual, sin exigir
demasiado.

El Representante de la Universidad Nacional del Cailao, Sr. JUAN NUNURA CHULLY,
aclara que lo que se busca es que los profesionales tengan una formacion integral, no solo
en su especialidad, sino también en otras competencias.

Toma la palabra la Direccidn Regional de Educacién del Callao - DREC, Lic. GIOVANNA
ESTRADA CLAUDIO pregunta cuéntos nifios becados han ingresado a las universidades.

La Gerente de Desarrollo Educativo, Mg. ERIKA DIAZ HUACCAN, indica que ahorita no lo
tengo a la mano, pero conseguira esta informacién y comenta que aparte de los diez
primeros que van a becas, mas estudiantes que han ingresado becados por CAFED.

Finaimente, el Presidente del CAFED, Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO SALAS,
afirma que el objetivo es buscar lo bueno, no necesariamente lo perfecto.

Hace uso de fa palabra el Sr. HERNAN FERNANDEZ ROJAS, Representante de la Mesa
de Concertacion para la Lucha contra la Pobreza del Callao la selecciones via examen y
gue participe el tercio superior no el décimo sino el tercio superior.

El Representante del CONCYTEC, Sr. CESAR OSORIO CARRERA, indica que tiene que
retirarse pero tiene una sugerencia de acuerdo a este reglamento es que en el articulo 15
por ejemplo se habla de gque hay una subcomisiéon de evaluacion y calificacién de
competencias la cual propone las preguntas, elabora todos los temas y lo pone a buen
recaudo pero yo veo que aca hay que ser un poco mas preciso en el sentido que las
preguntas puedan salir de esta comisién por ejemplo en el caso de una universidad
normalmente se elaboran en las madrugadas en la cual se prohibe ei uso de celulares todos
trabajan de madrugada y el examen lo tiene a las 5 0 6 de la madrugada lo tienen y se
toma en cambio otros lo tienen guardado de un dia para otro

El Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO
SALAS menciona qué tipo de preguntas han hecho para los talentosos.

Toma la palabra el el Representante de la Universidad Nacional del Callao, Sr. JUAN
NUNURA CHULLY sefialando que las preguntas son habilidad verbal, literatura, lenguaje
y geografia; en la ofra parte es algebra, aritmética, quimica y biologia.

El Representante del CONCYTEC, Sr. CESAR OSORIO CARRERA, sefiala que con 100
aun se podria ser de manera manual pero aca no dice nada yo desconozco si hablamos a
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trabajar con dos mii a tres mil sugiero que el proceso no deberia realizarse de esta manera
manual, sino digital. Si tenemos aca a la universidad, el sistema deberia implementarse
electrénicamente ya que los resultados salen de manera rapida.

El Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO
ROJO SALAS sefiala a ver qué les parece lo que esta planteando el Representante
del CONCYTEC, Sr. CESAR OSORIO CARRERA, para que la operatividad sea
electrénica.

El Representante del CONCYTEC, Sr. CESAR OSORIO CARRERA, de esta manera va
ser anénima y los resultados van a ser de inmediatos.

Toma la palabra el Representante de la Universidad Nacional del Callao, S§r. JUAN
NUNURA CHULLY sefialando que la universidad puede ayudar a implementar ya que
cuenta con todos los implementos.

El Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO
SALAS pregunta a los miembros del Consejo Directivo que les parece, a lo que le contestan
que estan de acuerdos.

Hace uso de la palabra el Sr. HERNAN FERNANDEZ ROJAS, Representante de la Mesa
de Concertacién para la Lucha contra la Pobreza del Callao, sefiala que en realidad eso no
se debe de regilamentar ya que es parte del proceso, asimismo seiiala tener una sugerencia
en la parte del cronograma, 2025 la comisién, a mi opinién esto se debe de remitir en el
mes de setiembre del afio anterior para cada afio no nos pueden de presentar ya al termino
del afio.

Siendo las 15:26pm el Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD
CASTILLO ROJO SALAS, cede el permiso al Representante del CONCYTEC, Sr. CESAR
OSORIO CARRERA, para que se retire.

El Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO
SALAS sefiala que habiendo procedido a realizar las observaciones respectivas solicita a
la Secretaria del Consejo Directivo del Comité de Administracién del Fondo Educativo dei
Callao — CAFED, la ing. MILAGROS DEL PILAR BAZO LINDO, que se pase a realizar la
votacion de forma nominal para la aprobacion del Reglamento de Matricula y Convocatoria
2025 de |a Institucion Educativa Publica N° 5143 — “Escuela de Talentos”.

s Dr.CIRO RONALD CASTILLO ROJO SALAS, Presidente del Consejo Directivo del
CAFED - Aprueba

¢ Lic. GIOVANNA ESTRADA CLAUDIO, Representante de la Direccion Regional de
Educacion del Callao - DREC — Aprueba

e Sr. JUAN NUNURA CHULLY, Representante de la Universidad Nacional del Callao,
Aprueba

e Sr. HERNAN FERNANDEZ ROJAS, Representante de la Mesa de Concertacion
para la Lucha contra la Pobreza del Callao — Aprueba

e Sr. CESAR OSORIO CARRERA, Representante del CONCYTEC - Ausente
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Por tanto, queda aprobado por unanimidad de votos del Consejo Directivo.

ACUERDO N°007 -2024

APROBAR REGLAMENTO DE MATRICULA Y CONVOCATORIA 2025 DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N° 5143 — “ESCUELA DE TALENTOS" CON
LA SIGUIENTE OBSERVACION:

- EL EXAMEN SERA DE MANERA DIGITAL

El Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO
SALAS, pregunta a la Secretaria del consejo Directivo Ing. MILAGROS DEL PILAR BAZO
LINDO, cual es el otro punto de agenda, a lo que responde que es Estados Financieros
2022,

Hace uso de la palabra el Sr. HERNAN FERNANDEZ ROJAS, Representante de la Mesa
de Concertacion para la Lucha contra la Pobreza del Callao a mi opinién esto se debe dejar
para otro momento ya que la informacién que nos han remitido no cuenta con los vistos de
los gerentes, motivo por el cual sugiero que estos documentos deben de venir visados por
cada uno de los gerentes que conforman el CAFED.

Toma la palabra el Representante de la Universidad Nacional del Callao, Sr. JUAN
NUNURA CHULLY, sefiala, incluso deben de venir auditados.

El Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLO ROJO
SALAS, sefiala estar conforme motivo por el cual pregunta a cada miembro del consejo
directivo si estan de acuerdo en debatir los estados financieros 2022 para una préxima
sesion y estos deben de ser remitidos en las indicaciones ya sefialadas, asimismo sefiala
que se debe de dar una reunién navidefia antes que se acaba el afio, quede a cargo del
Gerente General.

El Presidente del Consejo Directivo del CAFED, el Dr. CIRO RONALD CASTILLC ROJO
SALAS sefiala que habiendo procedido a realizar las observaciones respectivas solicita a
la Secretaria del Consejo Directivo del Comité de Administracién del Fondo Educativo del
Cailao — CAFED, la Ing. MILAGROS DEL PILAR BAZO LINDO, que se pase a realizar la
votaciéon de forma nominal para debatir en una proxima sesion ordinaria Estados
Financieros 2022.

e Dr.CIRO RONALD CASTILLO ROJO SALAS, Presidente del Consejo Directivo del

CAFED - Aprueba
e Lic. GIOVANNA ESTRADA CLAUDIO, Representante de |a Direccion Regional de

Educacion del Callac - DREC — Aprueba

e Sr.JUAN NUNURA CHULLY, Representante de la Universidad Nacional del Callao,
Aprueba

e Sr. HERNAN FERNANDEZ ROJAS, Representante de la Mesa de Concertacion

para la Lucha contra la Pobreza del Callao — Aprueba
s Sr. CESAR OSORIO CARRERA, Representante del CONCYTEC - Ausente
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ACUERDOQ N°008-2024

ESTADOS FINANCIEROS DEL ANO 2022 SERAN DEBATIDOS EN LA PROXIMA
SESION ORDINARIA CON LAS SIGUIENTES OBSERVACIONES
- LAGERENCIA GENERAL DEBE DE REMITIR LOS ESTADOS FINANCIEROS VISADOS POR CADA UNO
DE LOS GERENTES DE CAFED

Siendo las 03.:42 pm del dia 18 de diciembre del 2024, E| Presidente del Consejo Directivo
del Comité de Administracion del Fondo de Educacién del Callao - CAFED, el Dr. CIRO
RONALD CASTILLO ROJO SALAS, dio por concluida la sesién.

WA ASTILLO ROJO SALAS
Presidente del 0 Dirgctivo del ité de Administracién del Fondo de Educacion
I

~ del Callao - CAFED,

HERNAN FERNANDEZ ROJAS
Representante de la Mesa de Concertacion para la Lucha contra la Pobreza del Callao

Repres ONCYTEC
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GIOVANNA ESTRADA CLAUDIO,
Representante de la Direccién Regional de Educacion del Callao

N ()

JUAN NUNURA CHULLY,

Representante de la Universidad Nacional del Cailaoﬂ -
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