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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
ENTRE
LA UNIVERSIDAD RICARDO PALMA
Y
EL COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO DEL CALLAO

Conste por el presente documento, e! Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional que
celebran de una parte la UNIVERSIDAD RICARDO PALMA, con Registro Unico de
Contribuyente N°20147883952 legalmente representada por su Rector, doctor ELIO IVAN
RODRIGUEZ CHAVEZ, identificado con Documento Nacional de ldentidad N°08201018, con
domicilio legal en la avenida Alfredo Benavides N°5440, distrito de Santiago de Surco, ciudad
de Lima, cédigo postal 15039, provincia y departamento de Lima, Republica del Perq, a quien
en adelante se le denominara “LA URP? y de otra parte, el COMITE DE ADMINISTRACION
DEL FONDO EDUCATIVO DEL CALLAO - CAFED, con Registro Unico de Contribuyente
N°20543026574, legalmente representado por su Gerente General CPC. LEM MARGOT
RAMIREZ ROJAS, identificada con Documento Nacional de Identidad N°09630653, con
domicilio legal en 1a avenida Elmer Faucett N°3970, distrito del Callao, provincia Constitucional
del Callao, codigo postal 07031, RepUblica del Pertl a quien en adelante se le denominara
“EL CAFED?”, en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DECLARACIONES DE LAS PARTES.

LA URP es una universidad auténoma, dedicada a la formacion de personas integrales y
profesionales, creadoras y competitivas globalmente. La Universidad Ricardo Palma, creada
por Decreto Ley N°17723 del 1° de julio de 1969, reconocida y modificado su nombre por el
inciso 30 del articulo 97 de la Ley N°23733, es persona juridica de derecho privado sin fines
de lucro. Esta integrada por profesores, estudiantes y graduados dedicados al estudio, la
investigacién y la ensefianza, asi como a la difusion, extension y proyeccion social del saber
y la cultura, y a la produccion de bienes y prestacion de servicios. Tiene como sede la ciudad
de Lima y su duracion es indefinida. El Texto Unico del Estatuto de la Universidad Ricardo
- Palma, fue aprobado con Resolucién de Asamblea Universitaria N°14-530018-AU-R-SG del
f 26 de septiembre de 2014. A la fecha se encuentra adecuada y licenciada conforme a lo
ﬁ sefialado en la Resolucion de Consejo Directivo N°040-2016 SUNEDU/CD del 31 de
diciembre de 2016 y la Ley Universitaria N° 30220. El Rector ejerce su personeria legal, de
acuerdo al articulo 60 de la Ley N° 30220 y su autonomia institucional conforme a lo dispuesto
por el articulo 18 de la Constitucion Politica del Peru. Ha sido nombrado mediante Resolucion
de Asamblea Universitaria N°312025-2020-AU-R-SG-URP para el periodo comprendido del
12 de febrero de 2021 al 11 de febrero de 2026.

EL CAFED es un érgano desconcentrado del Gobierno Regional del Callao, constituye una
Unidad Ejecutora Presupuestal del Gobierno Regional del Callao, que cuenta con autonomia
funcional, técnica, econémica, financiera y administrativa. Su finalidad es administrar y
financiar programas destinados a elevar la calidad académica y pedagogica de los profesores
del sector plblico a través del reentrenamiento Y actualizacion permanente, la buena
preparacién educativa, intelectual y ética de los alumnos de las instituciones educativas
publicas de la Provincia Constitucional del Callao.

Para los efectos del presente convenio, cuando se haga referencia conjuntamente a LA URP
y a EL CAFED, se les denominara “LAS PARTES".
CLAUSULA SEGUNDA: DEL OBJETO
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El presente Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional, tiene por objeto establecer las
condiciones generales de mutua colaboracion entre LAS PARTES, a fin de realizar acciones
conjuntas orientadas a brindar apoyo a los estudiantes de las instituciones educativas ptblicas
de educacion basica de la regién Callao; propiciando |a continuacién de estudios superiores,
promoviendo su participacion activa en la investigacién cientifica y tecnolégica para contribuir
en el desarrolio de la region.

CLAUSULA TERCERA: DE LAS MODIFICACIONES LEGALES EN LA CONSTITUCION DE
LA INSTITUCION, LOS REPRESENTANTES Y/O EL DOMICILIO LEGAL

3.1. La modificacion en la constitucion legal de la institucion o el cambio de cualquiera de los
representantes legales que firman el presente Convenio Marco a lo largo de la vigencia
del mismo, deberé ser obligatoriamente comunicado por escrito a la otra parte en un
plazo no mayor a quince (15) dias calendario de ocurrida la modificacion, lo que
comportara la suscripcién de la Adenda correspondiente.

3.2. LAS PARTES sefialan como sus domicilios los indicados en la introduccion del presente
documento, siendo que en ellos surtiran efectos todas las comunicaciones O
notificaciones que se cursen con relacién al presente convenio.

Cualquiera de LAS PARTES debera obligatoriamente comunicar a la otra, el cambio de

su domicilio legal. La respectiva comunicacion sera enviada a la contraparte, mediante

/ una carta notarial firmada por el representante legal de la institucién, en un plazo no
)

mayor a los quince (15) dias calendario, contados desde la fecha en que se produjo
dicho cambio.

En caso contrario, cualquier notificacion o comunicacién surtira efectos vélidos en el
domicilio que haya estado vigente. Adicionalmente se enviara copia de esta
comunicacién a los correos electrénicos siguientes:

Por LA URP, la Oficina de Relaciones Universitarias: runi@urp.edu.pe
Por EL CAFED: la Gerencia de Desarrollo Educativo: edeigadillo@cafedcallao.gob.ge

Con el propésito de lograr una eficaz ejecucion del presente convenio, LAS PARTES
realizaran una permanente coordinacion, verificacién y supervision a traves de sus
funcionarios encargados, designando como representantes a:

Representante del CAFED: CPC. Lem Margot Ramirez Rojas
Gerente General (e)
Correo electrénico: Iramirez@cafedcallao.gob.pe

Representante de la URP: Dr. Elio Ivan Rodriguez Chavez
Rector
Correo electrénico: rector@urp.edu.pe

CLAUSULA CUARTA: DE LOS CONVENIOS ESPECIFICOS

4.1. Para el cumplimiento de lo sefialado en la CLAUSULA SEGUNDA, LAS PARTES podran
suscribir Convenios Especificos en los que estableceran los objetivos, duracion,
compromisos, y toda aquella estipulacion necesaria para su realizacion, sin que
involucren procedimientos especiales, preferencias en la tramitacion y resolucion de
procedimientos, y otras condiciones que puedan inducir a la vulneracion del principio de
imparcialidad.

4.2. Los Convenios Especificos formaran parte del presente Convenio Marco, en tanto las
acciones concretas de cooperacion se mantengan vigentes. De darse el caso que el
presente Convenio Marco hubiere caducado, pero existieren Convenios Especificos en
ejecucién, éstos continuaran desarrollandose hasta su culminacion o podran resolverse

..por mutuo acuerdo escrito de LAS PARTES.
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4.3. Para LA URP los Convenios Especificos seran celebrados por el sefior Rector, a
proposicion de los Vicerrectorados, la Escuela de Posgrado, las Facultades o los Centros
de Estudios e Institutos de la universidad, de acuerdo al érea de accion que trate el
Convenio Especifico a ser suscrito. Para tal efecto, la Oficina de Relaciones
Universitarias es la responsable del andlisis del contenido de cada convenio y debera
contar ademas con la anuencia de la Oficina de Asesoria Legal y de! Vicerrectorado
Académico, para ser presentado a Rectorado y a Consejo Universitario para su
respectiva aprobacion.

4.4. Para EL CAFED los Convenios Especificos podrén ser celebrados por el Gerente
General segun corresponda, de comdn acuerdo, y en base a lo pactado para la ejecucion
de las actividades, programas y labores especificas.

4.5. En los Convenios Especificos se debera explicitar la descripcion de cada proyecto a

gjecutarse, los objetivos, actividades propuestas, unidades responsables, recursos

técnicos, financieros y humanos, los procedimientos y lineamientos generales para su

[] ejecucion, los plazos y horarios, las obligaciones de LAS PARTES y en general todas
/g’/ P’D las estipulaciones necesarias para su correcta realizacion.

4.6. En los Convenios Especificos a ser suscritos, cada una de LAS PARTES debera
designar la unidad ejecutora encargada y ella funcionarioffuncionaria que actuara como
coordinador/a responsable para su ejecucion, supervisién y elaboracion del informe final.

CLAUSULA QUINTA: DE LAS COMUNICACIONES

51 Toda comunicacion que deba ser cursada entre LAS PARTES para fa gestion del
presente convenio, se efectuara por escrito via correo electronico. Esta se entendera
validamente realizada desde el momento en que la parte destinataria confirme, también
por correo electronico el haberla recibido, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
al envio. De no producirse dicha confirmacién escrita, el correo electronico se
considerara como no entregado. Solamente se tendran en cuenta las comunicaciones
que se efectlen a las direcciones electronicas siguientes:

1. Por LA URP, la Oficina de Relaciones Universitarias: runi@urp.edu.pe

2. Por EL CAFED, la Gerencia de Desarrollo Educativo:
ede|gadiIlo@cafedcallao.gob-ge

52 Queda exceptuado el uso del correo electronico para las siguientes comunicaciones

escritas:

1. Acerca de las modificaciones legales en la constitucion de la institucion, los
representantes y/o el domicilio legal.

2. Para comunicar alguna discrepancia o controversia en la interpretacion, ejecucion
ylo eventual incumplimiento del presente convenio.

3. Para comunicar la resolucion unilateral anticipada del presente convenio.

En estos casos, la comunicacion se entendera como validamente realizada desde el

momento en que el documento correspondiente sea entregado al destinatario, en los

domicilios consignados en la parte introductoria del presente convenio. Las
comunicaciones pueden ser enviadas por los siguientes medios:

4. Através de la entrega en la Mesa de Partes de la institucién receptora, la cual debera
firmar y sellar una copia idéntica del documento original como acuse de recibo. Si se
iratase de una Mesa de Partes Virtual, se debera contar conla Hoja de Tramite Virtual
correspondiente.

5. Mediante un servicio de mensajeria nacional (courier).
6. Por via notarial.
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No se consideraran validas otras formas de comunicacién para la gestion del presente
convenio. La entrega o recepcion de las comunicaciones no significara la conformidad con el
contenido de las mismas.

CLAUSULA SEXTA: DE LAS MODIFICACIONES

Cualquier modificacion, restriccion o ampliacién que LAS PARTES estimen conveniente
efectuar al presente convenio, se hara por medio de Adendas, las cuales entraran en vigencia
a partir de la fecha de su suscripcion, salvo que en la respectiva Adenda se exprese lo
contrario.

Cualquier Adenda ampliatoria o relativa a ofro aspecto, solamente podrad hacerse efectiva
siempre y cuando el Convenio Marco se encuentre vigente. De haber caducado el convenio,
aste debera ser nuevamente formulado, suscrito y aprobado en las instancias pertinentes de

LAS PARTES.
r CLAUSULA SEPTIMA: DEL FINANCIAMIENTO
) - 7.1 LAS PARTES convienen en precisar que tanto la celebracién, como la gjecucion del
ol presente convenio, no generara transferencias de recursos, compromisos financieros, ni
! usj pagos como contraprestacion alguna de LAS PARTES, sino la colaboracion eficaz que
. coadyuve al cumplimiento de sus fines.

7.2 Para la consecucion de los objetivos del presente Convenio Marco, LAS PARTES se
comprometen a dotarlo econémicamente, accion que eventualmente se materializara en
los Convenios Especificos correspondientes.

CLAUSULA OCTAVA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

LAS PARTES declaran que celebran el presente convenio, conforme a las reglas de la buena
fe y comdn intencién, en virtud de lo cual acuerdan que, en caso de producirse alguna
discrepancia o controversia en la interpretacion, ejecucion y/o eventual incumplimiento del
presente convenio, seré resuelta de manera armoniosa por los representantes asignados de
LAS PARTES suscribientes o de la forma como se establezca en los Convenios Especificos
a ser suscritos.

CLAUSULA NOVENA: DE LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES

9.1 En cumplimiento de! presente Convenio Marco y de los Convenios Especificos que se
lleguen a derivar, LAS PARTES se comprometen en el manejo de datos personales a
dar estricto cumplimiento a las leyes vigentes en esta materia, al igual que a las demas
normas que los modifiquen, complementen y/o adicionen.

9.2 LAS PARTES se comprometen a cumplir con la Ley N°29733 denominada Ley de
Proteccién de Datos Personales, promulgada por el Congreso de ia Republica de Peru
el 21 de junio de 2011, que tiene por objeto garantizar el derecho fundamental a la
proteccién de los datos personales, previsto en el articulo 2, numeral 6, de la Constitucion
Politica del Perq, a través de su adecuado tratamiento, en un marco de respeto de los
demas derechos fundamentales que en ella se reconocen.

9.3 LAS PARTES reconocen que, al tratar los datos personales a nombre de la otra parte,
deberan obtener, almacenar y tratar los datos, de acuerdo a las finalidades
comprendidas en lo dispuesto por el objeto del presente convenio, asi como las
autorizaciones para el tratamiento de los datos que se levanten en virtud de este
convenio.

Visada por
ELID VAN
RODRIGUEZ CHAVEZ
B Ok O
0 h o e " 3 '
VB E&""'E?“"‘“ Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre
IN

: é:%“%‘gﬁi% Universidad Ricardo Palma y Comité de Administracion del Fonde Educative del Callao

pagina 4 de 8




~”§Dl UNIVERSIDAD _ ¢ Comité ddeefugg;?éstracién
\Z\ 1x] :

25N RICARDO PALMA | Pty
\lz“i_:‘;}@' C.A.FOEQD

9.4 LAS PARTES deberan adoptar medidas de seguridad, las cuales deben incluir medidas
técnicas, humanas y administrativas, para asi otorgar mayor seguridad a los registros,
evitando su adulteracion, pérdida, consulta, uso 0 acceso no autorizado o fraudulento.

9.5 Es obligacion de cada una de LAS PARTES informar a la ofra, cualquier sospecha de
pérdida, fuga o incidente de seguridad relacionado con los datos personales o bases de
datos, que pueda afectar la informacion personal gue se tenga en custodia en virtud de
este convenio. Este aviso se debera dar a mas tardar dentro de los tres (3) dias
siguientes a que tenga conocimiento de tales eventualidades, para la realizacion de una
evaluacion conjunta de LAS PARTES.

9.6 Los incidentes de seguridad, que puedan presentarse con la informacién personal que
se tenga en custodia en virtud de este convenio implica, necesariamente la obligacion
de realizar la nofificacion sefialada en los articulos 16 y 17 del Titulo II: Tratamiento de
datos personales de la Ley N° 29733, previa evaluacion conjunta de LAS PARTES.

9.7 El incumplimiento sin justa causa de as disposiciones sefialadas en esta clausula, es
considerado de forma inmediata falta grave a las obligaciones sefialadas en este
convenio y, en consecuencia, sera justa causa para terminacion del mismo.

CLAUSULA DECIMA: DE LA SUPERVISION.

10.4 La supervision del presente Convenio Marco sera ejercida por los siguientes
responsables:

Por LA URP, por la Directora de Relaciones Universitarias, representada por la doctora
Sandra Negro o la persona que ocupe este cargo.

Por EL CAFED, por la Gerencia de Desarrollo Educativo, representada por el sefior Erick
Henry Delgadillo Paredes, o la persona que ocupe este cargo.

Ambos seran responsables de la vigilancia en la gestién y cumplimiento © incumplimiento
del objeto y actividades generales y especificas del presente convenio.

10.2 En la eventualidad de un cambio en la dependencia responsable de la supervision del
convenio, la institucion correspondiente notificara por escrito a la otra parte el nombre de
la nueva dependencia, en &l més breve plazo posible y mediante una carta firmada por
el representante legal y cursada a las direcciones sefialadas en el convenio, con copia
enviada via correo electrénico.

CLAUSULA DECIMOPRIMERA: DE LA RELACION LABORAL.

LAS PARTES convienen en gue el personal seleccionado por cada una, para la realizacion
del objeto materia del presente convenio, se entenderéa relacionado exclusivamente con
aquella que lo empled. Por ende, asumiran su responsabilidad por este concepto y en ningun
caso seran considerados como patrones solidarios o sustitutos.

CLAUSULA DECIMOSEGUNDA: DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL

La propiedad intelectual que se derive de los trabajos realizados con motivo de este convenio,
estara sujeta a las disposiciones legales aplicables y a los instrumentos especificos sobre el
particular que suscriban LAS PARTES, otorgando el reconocimiento correspondiente a
guienes hayan intervenido en la ejecucion de dichos trabajos.

CLAUSULA DECIMOTERCERA: DEL USO DE LOS LOGOTIPOS Y SIMBOLOS

13.1. El presente Convenio Marco autoriza el uso de los logotipos y simbolos institucionales
de LAS PARTES, exclusivamente para las actividades definidas y vinculadas con el
mismo.
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13.2. El uso especifico de fos logotipos y simboios institucionales de LAS PARTES, asociado
a las acciones y actividades a ser desarrolladas de manera conjunta, sera definido en
los Convenios Especificos a ser suscritos.

CLAUSULA DECIMOCUARTA: PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y
FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO

14.1. LAS PARTES, certifican con caracter de deciaracion jurada que sus recursos no
provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna actividad ilicita, tales como la mineria
ilegal, mineria informal o de otras actividades vinculadas al lavado de activos o
provenientes de éstas 0 de actividades relacionadas con el financiamiento del
terrorismo. LAS PARTES deciaran conocer y cumplir con todas las normas nacionales
relacionadas a temas de prevencion de lavado de activos y financiamiento del
terrorismo, y se obligan a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que
sus recursos, asi como aquellos recursos provenienies de sus socios, administradores,
clientes, proveedores y empleados, no se encuentren relacionados o provengan, de
actividades ilicitas, particularmente de lavado de activos o financiamiento del terrorismo.

14.2. LAS PARTES se comprometen a:

1. Proporcionar a la contraparte informacion de forma completa y veraz, respecto a su
personal, empleados, agentes, administradores, asesores, subcontratistas,
proveedores, consultores u otra persona sobre la que ejerzan autoridad.

V' 119 2. Suministrar en el plazo razonable, la informacion complementaria que le sea
requerida.

3. Informar sobre los cambios que se puedan producir en la informacion proporcionada
por LAS PARTES.

14.3. En todo caso, si durante el plazo de vigencia del presente Convenio Marco, LAS
PARTES y/o alguno de sus empleados, agentes, adminisiradores, asesores,
subcontratistas, proveedores, consultores y/o alguna persona que haya sido designada
por LAS PARTES para alguna actividad y/u obligacién del presente Convenio Marco,
flegasen a resultar involucrados en una investigacion de tipo penal, administrativa o
similar, en una interposicion de denuncia penal relacionada con actividades ilicitas,
lavado de dinero o financiamiento del terrorismo, tendran el pleno derecho de resolver
unilateralmente el presente convenio, de acuerdo a la CLAUSULA QUINTA, inciso 5.4,
en caso se haya visto perjudicada patrimoniaimente y/o en su imagen una de LAS
PARTES.

CLAUSULA DECIMOQUINTA: ANTICORRUPCION

LAS PARTES declaran y se obligan a que cada una y todas las personas empleadas, que
actuan a su nombre y/o que hayan sido designadas por cualquiera de LAS PARTES para
alguna actividad y/u obligacion del presente Convenio Marco {empleados, agentes,
administradores, asesores, proveedores, consultores, o subcontratistas) estan prohibidos de:

15.1. Obtener consentimientos, permisos, licencias, aprobaciones, resoluciones, sentencias,
autorizaciones, derechos, privilegios o cualquier otra ventaja o beneficio que pudiese
considerarse como indebida, segun se encuentra establecido en la Ley N°30424, Ley
N°30835, el Decreto Legislativo N°1352, y demas normas vinculadas, a través de:

1. Realizar sobornos al dar, ofrecer o prometer directa o indirectamente, dinero,
cualquier cosa de valor en cualquier forma o una ventaja indebida a cualquier
empleado de una Entidad Publica o Mixta.

2. Participar en colusion simple o agravada, al concertar con funcionarios publicos en
procesos de adquisicién del Estado.
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3. Participar en Tréfico de Influencias al solicitar en favor de alguna de LAS PARTES

el uso de influencias reales o aparentes, sobre cualquier empleado de Entidades
Publicas o Mixtas.

15.2. Realizar u omitir un acto que permita favorecer alguna de LAS PARTES, u otra entidad
Privada o Mixta en la adquisicién o comercializacién de bienes o mercancias, en la
contratacion de servicios comerciales o en las relaciones comerciales, segun se
encuentra establecido en el Decreto Legislativo N°1385, el Cadigo Penal y demas
normas vinculadas, al aceptar, recibir o solicitar directa o indirectamente, donativo,
promesa o cualquier otra ventaja o beneficio indebido de cualquier naturaleza, para si o
para un tercero.

15.3. Realizar u omitir un acto en perjuicio de cuaiquiera de LAS PARTES, segun se
encuentra establecido en el Decreto Legislativo N°1385, el Cédigo Penal y demas
normas vinculadas, al aceptar recibir o solicitar directa o indirectamente un donativo,
promesa o cualquier otra ventaja o beneficio indebido de cualquier naturaleza, para si o
para un tercero.

15.4. Dentro del contexto a que se refiere el parrafo precedente, y sin que la presente
enunciacion sea limitativa sino meramente enunciativa, LAS PARTES, todas las
personas empleadas por ellos, que actian a su nombre y/o que hayan sido designadas
por cualquiera de LAS PARTES para alguna actividad y/u obligacion del presente

_ Convenio Marco, se obligan y garantizan que no efectuaran, directa o indirectamente,
\@ pagos, promesas u ofertas de pagos, ni autorizara el pago de monto alguno, ni efectuara
o autorizara la entrega, ofrecimiento o promesa de entrega de objeto de valor alguno, ni

el ofrecimiento o promesa de una ventaja indebida a candidatos para cargos politicos o

publicos, a cualquier partido politico o cualquier funcionario © representante de partidos

politicos; y a cualquier persona o Entidad Publica, Privada o Mixta en tanto se sepa 0

se tenga motivos para saber que todo o parte del pago o bien entregado u ofrecido sera

a su vez ofrecido, entregado o prometido, directa o indirectamente, a una persona 0

Entidad Publica, Privada o Mixta, con la finalidad de influir en cualguier acto o decision

de dicha persona o Entidad Publica, Privada o Mixta, inclusive en la decisién de hacer

u omitir algdin acto ya sea en violacion de sus funciones o inclusive en el cumplimiento

de las mismas, o induciendo a dicha persona o Entidad a influir en las decisiones o actos

del gobierno o personas 0 Entidades Publicas, Privadas o Mixtas dependientes del

mismo, ya sea con la finalidad de obtener indebidamente algun tipo de ayuda o

asistencia para cualquiera de LAS PARTES, en la ejecucién y cumplimiento de las
obligaciones del presente Convenio Marco, 0 ya sea con la finalidad de recibir o

mantener cualquier otro beneficio de parte de cualquier Entidad Pablica, Privada o Mixta.

15.5. LAS PARTES, declaran que no se encuentra incursas en una investigacion o denuncia
penal, civil o administrativa derivada de la entrega, ofrecimiento, o promesa de entrega
de dinero, objetos de valor o una ventaja, ni que LAS PARTES, ni sus empleados,
agentes, administradores, asesores, proveedores, consultores, 0 subcontratistas, hayan
reconocido a la fecha la comision de la entrega, ofrecimiento, o promesa de entrega de
dinero, objetos de valor o de una ventaja o han sido incluidos en el Registro de Personas
Juridicas Sancionadas Administrativamente del Poder Judicial y/o en el Portal de
Difusion y Transparencia del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos.

15.6. En todo caso, si durante el plazo de vigencia del presente Convenio Marco se concluye
que una 0 ambas PARTES ylo alguno de sus empleados, agentes, administradores,
asesores, proveedores, consuliores, subcontratistas y/o alguna persona que haya sido
designada por aiguna de LAS PARTES para aiguna actividad y/u obligacion del
presente documento, ha incumplido cualquier disposicién de esta clausula o que tal
violacion es sustancialmente probable que ocurra, cualquiera de LAS PARTES, tendran
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el derecho de resolver unilateralmente, de pleno derecho y de acuerdo a la CLAUSULA
DECIMOSEXTA, inciso 16.5, en caso se haya visto perjudicada patrimonialmente ylo en
su imagen.

CLAUSULA DECIMOSEXTA: DE LA VIGENCIAY RESOLUCION

16.1.E| presente convenio tendra una vigencia de cinco (5) afios contados a partir de la fecha
de suscripcion por ambas PARTES.

16.2.En el caso de suscripcion del convenio en dos diferentes lugares y fechas, la vigencia se
asumira a partir de la fecha mas tardia consignada

16.3.La renovacion del presente convenio no es automatica y estara sujeta a la evaluacion de
los objetivos y metas alcanzados en el periodo de vigencia inmediatamente anterior.

16.4.La renovacion del Convenio Marco se realizara con la suscripcién de un nuevo convenio
a partir del acuerdo entre LAS PARTES y la presentacién de una solicitud escrita por
cualquiera de elias, con una anticipacion no menor de treinta (30) dias habiles anterior a
la fecha de vencimiento.

16.5.Cualquiera de LAS PARTES se reserva el derecho a resolver unilateraimente el presente
Convenio Marco en cualguier momento y sin expresion de causa, bastando para ello el
envio de una comunicacién por escrito a ia contraparte, con una anticipacion minima de
sesenta (60) dias calendario, sin que ello genere derecho indemnizatorio alguno (dafo
emergente, lucro cesante, dafio moral y/o dafio ulterior) en favor de la otra parte. La
resolucién anticipada del Convenio Marco se extendera de manera automatica a los
Convenios Especificos en ejecucion, pero no perjudicara de manera alguna las
actividades en curso.

ACUERDO:

El presente Convenio Marco, asl como los articulos que lo componen, han sido redactados
en un (1) ejemplar original en formato digital.

En fe de ello, LAS PARTES abajo suscribientes han registrado sus firmas en ios lugares y
fechas consignadas a continuacion:

En Lima, Reptblica del Peru: En Callao, Republica del Per(:

Alosno diasdelmesde asosto  de 2023 Alos 44 diasdelmesde o¢osvo de 2023

Por la Por el
UNIVERSIDAD RICARDO PALMA COMITE DE ADMINISTRACION DEL
FONDO EDUCATIVO DEL CALLAO

Fimada digitalmenis por:
£L10 VAN RODRIGUEZ CHAVEZ
Area; OFICINA DE RECTQRADO

’ Cargo; RECTOR
:  Emprasa: UNIVERSIRAD RICARDC
L £ PALMA
Motivo: FIRMA CONVENIC MARCO
Localidad: LIMA-PERU
Fecha: 2023.08,10 20:49:10 -0500 {

DR. ELIO IVAN RODRIGUEZ CHAVEZ CPC. LEM MARGOT RAMIREZ ROJAS
Rector Gerente General
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