
  

 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Hombres y Mujeres" 

AÑO DE LA RECUPERACIÓN Y CONSOLIDACIÓN DE LA ECONOMÍA PERUANA 

 
I.   PERFIL DEL PUESTO: 

 
CÓDIGO N° 001-2025: ESPECIALISTA EN INFRAESTRUCTURA 

Experiencia y Formación Académica: 

 

REQUISITOS DETALLE 

 

 
Experiencia 

-Experiencia laboral general no menor a seis 
(06) años en el sector público y/o privado. 
-Experiencia específica mínima de tres
 (03)años desempeñando funciones en el 
rubro de los cuales dos (02) años en el 
sector público y dos (02) años de experiencia 
como responsable de la unidad formuladora 
(UF). 

Formación Académica, grado 
académico y/o nivel de estudios 

 
- Título Profesional de la Carrera de 

Ingeniería Civil, Arquitectura, Economía. 

Cursos y/o Diplomado y/o estudios de 
especialización 

-Cursos afines al puesto. 

Competencias / habilidades 
Habilidad de Comunicación Oral, 
Capacidad de Trabajo en Equipo, Alto 
Sentido de Responsabilidad, Proactivo y 
Disciplinario. 

Características del puesto y/o cargo: 
La naturaleza del puesto a convocar es a Plazo Determinado. La contratación es de 
necesidad transitoria. 
Coordinaciones Principales: Gerencia de Infraestructura Educativa 

Características del puesto y/o cargo: 

Principales funciones a desarrollar: 

• Visitas de inspección técnica a diferentes instituciones educativas públicas de 
la Región Callao. 

• Recopilación de información sobre necesidades básicas en los colegios del 

callao, sobre instalaciones sanitarias, instalaciones eléctricas, albañilería, 

carpintería, jardinería, limpieza, entre otros; para la formulación de 

actividades. 

• Elaboración de Proyectos y/o inversiones públicas para la Gerencia de 

Infraestructura Educativa del CAFED. 

• Realizar los registros correspondientes a los proyectos y/o inversiones en 

ejecución por la Gerencia de Infraestructura Educativa del CAFED. 

• Realizar el registro y seguimiento de las obras públicas en el Portal de 

Transparencia de INFOBRAS que ejecute la Gerencia de Infraestructura 

Educativa del CAFED. 

• Apoyo en llenado de formatos correspondientes a la UEI. 

• Responsable de la UF y del llenado de formatos. 

• Apoyo en la elaboración de cuadros de control de ejecución física y financiera 

por meta presupuestal y/o específica de gasto de las inversiones (IOARR) a 

cargo de la Gerencia de Infraestructura Educativa del CAFED. 

• Apoyo para realizar seguimiento y evaluación del Presupuesto Institucional 



  

 

(PIM) asignado a la Gerencia de Infraestructura Educativa del CAFED. 

• Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la misión 
del puesto/área. 

 

CONDICIONES DETALLE 

Lugar de prestación del 
servicio 

Av. Elmer Faucett Nº 3970 – Callao. 

Duración del contrato Hasta el 31 de diciembre del 2025. (Con posibilidad de 
Renovación de Contrato según disponibilidad 
presupuestal). 

 

 
Remuneración mensual 

S/ 6,764.19 (SEIS MIL SETECIENTOS 
SESENTA Y CUATRO CON  19/100 SOLES). 

Incluyen los incrementos, así    como toda deducción 
aplicable al trabajador, de acuerdo a Ley. 

 


